﻿iNSTiTUTUL NAtiONAL DE CERCETaRi ECONOMiCE "COSTiN C KiRitESCU" TEZAUR 1993 vol XXV Centrul de informare si Documentare Economica Bucuresti, Romania Editor: Valeriu iOAN-FRANC Coperta: Nicolae LOGiN Redactori: Adelina BiGiCa, Haritina BUsTiUC, Ortansa CiUTACU, Mircea Fata, Dorina GHEORGHE, Paula NEACsU, Mihaela PiNTiCa, Aida SARCHiZiAN, Ovidiu SiRBU Culegere text: Mirela AGAPi, Carmen DitULESCU Prezentare grafica, machetare si tehnoredactare: Luminita LOGiN, Nicolae LOGiN, Mihaela PiNTiCa, Victor PREDA Toate drepturile asupra acestei editii apartin institutului National de Cercetari Economice "Costin C Kiritescu" Reproducerea, fie si partiala si pe orice suport, este interzisa fara acordul prealabil al editorului, fiind supusa prevederilor legii drepturilor de autor iSBN 978-973-159-157-5 Aparut 2013 iNSTiTUTUL NAtiONAL DE CERCETaRi ECONOMiCE "COSTiN C KiRitESCU" TEZAUR 1993 vol XXV ACADEMiA ROMaNa CENTRUL DE iNFORMARE si DOCUMENTARE ECONOMiCa SUMAR volumul XXV STUDii si CERCETaRi ECONOMiCE NR 7 1993 1 CREATiViTATEA - o perspectiva sociologica CUVaNT iNAiNTE 7 1 CERCETAREA CREATiViTatii DiN PERSPECTiVA SOCiOLOGiCa Scop Obiective ipoteze Metode si tehnici de cercetare Colectivitatea investigata 8 1 1 Scopul, obiectivele si ipotezele cercetarii 8 1 2 Metode si tehnici de cercetare 11 1 3 Colectivitatea investigata 12 2 DEFiNitii ALE CREATiViTatii 14 3 CREATiViTATEA iN CONCEPtiA SUBiECtiLOR 18 4 TRaSaTURi ALE PERSONALiTatii CREATOARE 19 5 DESTiNUL CREATOR 22 6 FACTORii CREATiViTatii 26 7 CREATiViTATE si PROFESiE 36 8 iMPLiCAtiiLE SPECiALiZaRii PROFESiONALE 44 9 EVALUAREA CREATiViTatii 46 10 SUCCES si EsEC iN CREAtiE 52 11 CREATiViTATE si LECTURa ROLUL iNFORMAtiEi iN PROCESUL CREAtiEi   55 12 PROPUNERi ALE SUBiECtiLOR iN VEDEREA REDRESaRii ECONOMiEi ROMaNEsTi si REAsEZaRii VALORiLOR iN SOCiETATE 60 13 DESPRE ELiTE si ELiTiSM 63 14 MESAJE CaTRE FACTORii DE PUTERE 68 15 CONCLUZii 70 Bibliografie selectiva 72 Vi STUDii si CERCETaRi ECONOMiCE NR 8-9 1993 77 POTENtiALUL UMAN AL UNOR taRi DiN SPAtiUL EST si SUD-EST-EUROPEAN CUVaNT iNTRODUCTiV 83 Capitolul 1 POTENtiALUL DEMOGRAFiC 89 1 1 Repere demografice generale 90 1 1 1 Efectivul populatiei 90 1 1 2 Densitatea geografica a populatiei 91 1 1 3 Ritmul mediu anual de crestere a populatiei 92 1 2 Structura demografica 94 1 2 1 Structura pe sexe a populatiei 94 1 2 2 Structura pe varste a populatiei 94 1 2 3 Raportul de dependenta 96 1 3 Miscarea naturala a populatiei 98 1 3 1 Natalitate si fertilitate 98 1 3 2 Mortalitate generala si mortalitate infantila 101 1 3 3 Speranta de viata la nastere 103 1 4 Situatia demografica a Romaniei in perioada 1990-1992 104 1 4 1 Efectivul populatiei 104 1 5 in loc de concluzii 108 Capitolul 2 FORtA DE MUNCa 114 2 1 Romania - tara cu un potential uman de marime medie 114 2 1 1 Populatia in varsta de munca - populatie potential activa (P VM ) 116 2 1 2 Caracterizare generala a P VM 116 2 2 Structura pe varste si varsta medie a populatiei in varsta de munca 117 2 3 Populatia activa 120 2 3 1 Rata de activitate a populatiei 120 2 3 2 Rata de activitate 122 2 3 3 Diferentele dintre ratele de activitate 122 2 4 Populatia ocupata 124 2 5 Rata de dependenta economica 125 2 6 Forta de munca feminina 127 Vii 2 7 Tendinte ale evolutiei fortei de munca 129 2 8 Dinamica ocuparii in corelatie cu evolutia principalilor indicatori economici 132 Capitolul 3 DURATA MUNCii 142 3 1 Tipologia duratei muncii 142 3 2 impactul reducerii duratei muncii asupra marimii si utilizarii potentialului uman 151 3 3 Posibile evolutii ale timpului de munca in Romania 155 Capitolul 4 STRUCTURA OCUPaRii FORtEi DE MUNCa 163 4 1 Premise conceptual-metodologice 163 4 2 Structura sectoriala a populatiei ocupate 165 4 3 Structura populatiei ocupate in sectorul industrial 171 4 4 Structuralitatea ocuparii fortei de munca in sectorul de servicii 175 4 5 Structurile fortei de munca dupa statusul ocupational 177 4 6 Nivelul de pregatire profesionala - factor de influenta a structurilor fortei de munca 180 4 7 Concluzii 182 Capitolul 5 sOMAJUL Si POTENtiALUL DE MUNCa 185 5 1 somajul - componenta a potentialului de munca? 185 5 2 Repere, posibilitati si limite ale formarii unei piete regionale a muncii 189 5 3 Dimensiunea globala a somajului 191 5 4 Structura populatiei in somaj 194 5 5 somajul de lunga durata 204 5 6 Distributia teritoriala a somajului 207 5 7 Scurte concluzii 211 Capitolul 6 COSTUL FORtEi DE MUNCa 232 6 1 Precizari conceptuale 232 6 2 Aspecte ale evolutiei costului fortei de munca 235 6 3 incidente ale evolutiei pretului fortei de munca 242 6 4 in loc de concluzii 248 Viii STUDii si CERCETaRi ECONOMiCE NR 10 1993 253 (STUDENTE) iN ROMaNiA 1 ASPECTE AVUTE iN VEDERE 259 2 ELEMENTE DE CALCUL 263 3 O VARiANTa ECONOMiCOASa DE CHELTUiELi 266 4 CREsTERi POSiBiLE iN ViiTORUL APROPiAT 269 STUDii si CERCETaRi ECONOMiCE NR 11 1993 285 DE CONSUM DE FOLOSiNta iNDELUNGATa iNTRODUCERE 291 Capitolul 1 CONSiDERENTE PRiViND PiAtA BUNURiLOR DE CONSUM DE FOLOSiNta iNDELUNGATa 292 1 1 Cererea si oferta, elemente corelative ale pietei 292 1 2 Factorii cererii si ofertei bunurilor de consum de folosinta indelungata 295 Capitolul 2 REPERE ALE EVOLUtiEi PiEtEi MOBiLEi iN ROMaNiA 298 2 1 Situatia - pietei mobilei sub, incidenta conjuncturii economice actuale, si a unor factori de influenta specifici 298 2 2 Tendinte previzibile in evolutia pietei mobilei 303 Capitolul 3 Pi AtA BUNURiLOR DE UZ CASNiC, MENAJERE 307 3 1 Caracteristici generale ale bunurilor menajere 307 3 2 Analiza ierarhica, si ordinea de cumparare a bunurilor de folosinta indelungata 309 3 3 Oferta de bunuri de consum de uz casnic, menajere 316 3 4 Proiectii ale cererii de bunuri de uz casnic, menajere 317 Capitolul 4 ANALiZA EVOLUtiEi si PROiECtiA iNZESTRaRii POPULAtiEi CU UNELE BUNURi DE FOLOSiNta iNDELUNGATa DE UZ CULTURAL 325 iX 4 1 incidente ale unor factori de influenta pe piata televizoarelor si radioreceptoarelor 325 4 2 Proiectii ale evolutiei cererii, ofertei si inzestrarii populatiei cu televizoare si radioreceptoare 330 STUDii si CERCETaRi ECONOMiCE NR 12 1993 337 CREAREA si FUNCtiONAREA PiEtEi BUNURiLOR DE PRODUCtiE CUVaNT iNTRODUCTiV 343 Capitolul 1 PiAtA BUNURiLOR DE PRODUCtiE, SFERa DE CUPRiNDERE, FACTORi DETERMiNANti, POSiBiLiTati DE COMENSURARE 344 1 1 Conceptul, sfera de cuprindere si trasaturile specifice pietei bunurilor de productie 344 1 1 1 Particularitatile cererii de bunuri de productie 346 1 1 2 Particularitatile ofertei de bunuri de productie 347 1 1 3 Particularitatile relatiilor economice pe piata bunurilor de productie 348 1 2 Factorii ce influenteaza echilibrul pietei bunurilor de productie 349 1 3 Probleme metodologice privind comensurarea cererii si ofertei de bunuri de productie 355 Capitolul 2 CARACTERiSTiCi ALE EVOLUtiEi PiEtEi BUNURiLOR DE UTiLiZARE PRODUCTiVa DiN TARA NOASTRa 361 Anexa A 382 Capitolul 3 CONDitii NECESARE PENTRU CREAREA si FUNCtiONAREA PiEtEi BUNURiLOR DE PRODUCtiE iN ROMaNiA 387 Capitolul 4 O ANALiZa COMPARATiVa iNTRE PiAtA BUNURiLOR DE CONSUM si UNELE PiEtE ALE BUNURiLOR DE PRODUCtiE PRiViND REACtiA AGENtiLOR ECONOMiCi LA LiBERALiZAREA PREtURiLOR 399 Bibliografie 418 iNDEX DE AUTORi 421 iNSTiTUTUL NATiONAL DE ’ CERCETaRi ECONOMiCE STUDii si CERCETaRi ECONOMiCE NR 7 1993 CENTRUL DE iNFORMARE si DOCUMENTARE ECONOMiCa BUCUREsTi ACADEMiA ROMaNa iNSTiTUTUL NATiONAL DE CERCETaRi ECONOMiCE iNSTiTUTUL DE CERCETARE A CALiTatii ViEtii CREATiViTATEA - o perspectiva sociologica - Dr Maria MOLDOVEANU Seria: Calitatea vietii, nr 16 CENTRUL DE iNFORMARE si DOCUMENTARE ECONOMiCa SUMAR CUVaNT iNAiNTE 7 1 CERCETAREA CREATiViTatii DiN PERSPECTiVA SOCiOLOGiCa Scop Obiective ipoteze Metode si tehnici de cercetare Colectivitatea investigata 8 1 1 Scopul, obiectivele si ipotezele cercetarii 8 1 2 Metode si tehnici de cercetare 11 1 3 Colectivitatea investigata 12 2 DEFiNitii ALE CREATiViTatii 14 3 CREATiViTATEA iN CONCEPtiA SUBiECtiLOR 18 4 TRaSaTURi ALE PERSONALiTatii CREATOARE 19 5 DESTiNUL CREATOR 22 6 FACTORii CREATiViTatii 26 7 CREATiViTATE si PROFESiE 36 8 iMPLiCAtiiLE SPECiALiZaRii PROFESiONALE 44 9 EVALUAREA CREATiViTatii 46 10 SUCCES si EsEC iN CREAtiE 52 11 CREATiViTATE si LECTURa ROLUL iNFORMAtiEi iN PROCESUL CREAtiEi   55 12 PROPUNERi ALE SUBiECtiLOR iN VEDEREA REDRESaRii ECONOMiEi ROMaNEsTi si REAsEZaRii VALORiLOR iN SOCiETATE 60 13 DESPRE ELiTE si ELiTiSM 63 14 MESAJE CaTRE FACTORii DE PUTERE 68 15 CONCLUZii 70 Bibliografie selectiva 72 CUVaNT iNAiNTE in urma cu mai multe decenii, savantul roman Octav Onicescu adresa contemporanilor sai celebrul indemn: "Veti crea, veti avea, nu veti crea, nu veti exista" Mesajul lui, de o rara expresivitate, acredita ideea supravietuirii prin creatie Astazi, tot mai multi ganditori si tot mai multe colectivitati umane impartasesc acesta idee Creativitatea inceteaza de a mai fi in principal o problema stiintifica, ea devine o preocupare cvasigenerala a societatii in acelasi timp, se deschid noi perspective de interpretare a fenomenului creativitatii Se considera de exemplu, ca, in zilele noastre, dezvoltarea economica depinde in mod esential de creativitatea umana si se propune drept criteriu de apreciere a nivelului de dezvoltare a unei tari - capacitatea ei de a promova inovatia tehnologica de varf Asumarea unui asemenea criteriu la nivelul comunitatii internationale, obliga statele lumii sa-si restructureze intreaga conceptie despre educatie si invatamant, sa abandoneze principiile scolii traditionale si sa opteze pentru formarea "in proportii de masa" a indivizilor inalt eruditi si inalt creativi Un asemenea obiectiv presupune o strategie educationala principial noua, care sa permita performante inalte la nivelul fiecarei generatii de indivizi Problema actuala a invatarii nu mai este, asadar, aceea a cuprinderii tuturor copiilor in sistemul de invatamant, ci de a-i forma la nivelul la care alta data nu avea acces decat elita intelectuala Societatile postindustriale au nevoie de creatori numerosi Se cere o inalta educare a creativitatii Daca admitem teza ca atitudinea creativa se manifesta in orice act de adaptare la noi situatii (Vasile Pavelcu), atunci trebuie sa aratam ca procesul tranzitiei spre un alt tip de societate, prin insasi esenta lui, solicita densificarea si generalizarea initiativelor creative la nivelul intregii societati in perspectiva relansarii economice si a depasirii dificultatilor tranzitiei, mai devreme sau mai tarziu decat orizontul de timp previzional, Romania nu-si poate permite sa nu dispuna de conceptii clare si de metodologii eficiente pentru identificarea, activarea si valorificarea capacitatilor creative existente in societate De aceea, ideea creatiei ca una din sansele dezvoltarii sociale reprezinta o tema de reflectie si analiza nu numai pentru cercetatori, ci si pentru factorii de putere, pentru alti factori sociali semnificativi care trebuie sa conlucreze pentru a face posibila utilizarea optima a celei mai de pret avutii - creativitatea umana Aceasta insusire, prezenta, dupa cum releva specialistii, la toti indivizii si la toate popoarele ca o insusire de specie, este extrem de diferit valorificata Viitorul va apartine insa acelor tari si acelor culturi care vor utiliza cu intelepciune potentialul de creativitate de care dispun 1 CERCETAREA CREATiViTatii DiN PERSPECTiVA SOCiOLOGiCa Scop Obiective ipoteze Metode si tehnici de cercetare Colectivitatea investigata 1 1 Scopul, obiectivele si ipotezele cercetarii Fenomen deosebit de complex, creativitatea are numeroase determinatii sociale si psihologice, dar si efecte profunde in planul calitatii vietii indivizilor si a colectivitatilor umane Daca domeniul calitatii vietii se defineste prin conditiile de viata ale indivizilor, prin relatiile si procesele la care ei participa, dar si prin starile de satisfactie, multumire, plenitudine etc pe care ei le traiesc in relatie cu anumite situatii, fenomene, evenimente, atunci, prin complexitatea trairilor pe care le genereaza, prin sentimentul bucuriei si al fericirii de a produce ceva nou si valoros, activitatea de creatie determina in masura considerabila calitatea vietii indivizilor creatori Totodata, in masura in care, prin descoperiri stiintifice, inventii tehnice, alte creatii, se imbogateste patrimoniul valorilor spirituale si de civilizatie, contribuind si la rezolvarea problemelor practice - economice, sociale, culturale s a , creativitatea influenteaza calitatea vietii umane intr-un spatiu social determinat Cercetand creativitatea din perspectiva sociologica ne-a interesat in ce masura un anume mod de organizare a vietii oamenilor si un anume mod de intelegere a sensului ei, le stimuleaza capacitatile creative, in ce masura efectele cumulative ale creatiei le determina starea de satisfactie fata de viata in ansamblul ei Ne-am propus, de asemenea, cunoasterea mentalitatilor in legatura cu rolul creatiei in structurarea unui stil propriu de viata, ca si in procesul de restructurare a societatii romanesti insusirile distinctive pe care subiectii le asociaza personalitatii creatoare, ne ajuta sa reconstituim un portret global al creatorului din zilele noastre, ca reflex al unor conditii contextuale determinate, ca reflex al actualei etape de dezvoltare economico-sociala Atitudinea creativa se manifesta cu prioritate in domeniul activitatii de baza a indivizilor in acest sens, am cercetat relatia dintre profesie si performantele inovative, dintre creatie si ocupatie, ca si posibilitatile de compensare a deficitului de creativitate pe care il poate determina un anume climat socio-moral de la locul de munca al subiectilor Un capitol distinct l-am consacrat raportului creatie-informatie, estimarii potentialului informational de care dispun creatorii din diverse domenii, opiniei 9 lor despre accesul la informatia oportuna, despre responsabilitatea puterii in asigurare accesului la informatie Performantele in domeniul creatiei depind si de promovarea unei anume conceptii despre creativitatea elitelor si creativitatea de masa, de creditul pe care creatorii insisi il acorda inovatiei colective sau spiritelor creative solitare De aceea, ne-am propus sa aflam in ce masura subiectii investigati opteaza pentru educarea expresa a creativitatii umane sau pentru actiunea hazardului in afirmarea capacitatilor creative, opinia lor despre ratiunile care motiveaza societatile contemporane sa sustina sau nu fenomenul creativitatii Realizarile creative sunt in egala masura sursa de satisfactie si un factor al prestigiului profesional si social Optiunea intre conduita creatoare si atitudinea rutiniera in munca depinde si de masura in care, la evaluarea profesionalismului se tine seama de performantele creatoare ale indivizilor Subiectii s-au referit la experienta lor in aceasta privinta, propunand un sistem de criterii eva-luative, in care creativitatea se regaseste pe o pozitie prioritara Din perspectiva acestui sistem axiologic, subiectii au consemnat unele dintre realizarile proprii in domeniul in care creeaza Totodata, au fost solicitati sa formuleze propuneri de redresare a economiei romanesti si reasezare a sistemelor de valori in continuarea acestui demers, creatorii investigati au participat la un dialog imaginar cu factorii de putere carora le revine si responsabilitatea promovarii creativitatii la nivel national, ca si aceea de asigurare a conditiilor generale in care realizarea proiectelor creative ale indivizilor sa duca la imbunatatirea calitatii vietii lor in cercetarea pe care am intreprins-o, nu ne-am propus analiza expresa a variabilelor contextuale - nici a celor care descriu conditiile de viata ale indivizilor, nici ale resurselor de care ei dispun pentru a-si crea propria viata si pentru a crea in diverse domenii ale stiintei, artei, tehnicii etc Este adevarat ca unii indicatori sociali, cum sunt cei economici, social-culturali, ai starii de sanatate, ai conditiilor de locuit, ai veniturilor si ai consumului, ar fi fost in masura sa explice mai in detaliu unele conduite si mentalitati creative, dar dificultatile care tin de culegerea informatiilor statistice ca si cele legate de masurarea efectelor lor asupra calitatii vietii umane, ne-a indreptatit sa-i tratam numai tangential gi numai atunci cand subiectii insisi i-au mentionat Utilizand experienta de viata si de creatie a subiectilor, stocata in memoria lor sub forma de informatii si reprezentari sociale, am analizat indicatorii de evaluare a calitatii vietii, reprezentand acele trebuinte, asteptari, aspiratii, fara de care nici unul dintre indicatorii obiectivi nu are semnificatie completa, intre care cei mai relevanti sunt: i indicatori care exprima conditiile de manifestare a creativitatii umane: • Constientizarea capacitatilor si aptitudinilor creative; 10 • Nivelul de profesionalitate specializare, desemnat prin titluri stiintifice, distinctii, diplome de studii, de specializare etc ; • Nivelul de eruditie multilateralitate, identificat in problematica preocuparilor creatoare; • Tipurile de activitate umana in care sunt antrenati indivizii - stimulative sau preponderent rutiniere; • Conditiile de informare si documentare considerate bune, acceptabile sau improprii creatiei; • Productivitatea creatoare, evaluata prin numarul de creatii finalizate, lucrari publicate, expuse, reprezentate, omologate, prin participarile la reuniuni stiintifice, culturale, interne si internationale; prin numarul de referinte despre creatiile finalizate si receptate de exe-geti; prin numarul de premii obtinute ia diverse concursuri, competitii artistice etc in functie de acest indicator am selectat si subiectii pentru ancheta intreprinsa ii indicatori care desemneaza trebuintele creatorilor: • trebuinta de evaluare obiectiva a capacitatilor creative; • trebuinta de a finaliza aceste capacitati in creatii semnificative si de valoare; • trebuinta de sustinere materiala a efortului creator, • trebuinta de informatii recente, pertinente, polivalente; • trebuinta de comunicare cu semenii, de contacte cu ceilalti specialisti creatori; • trebuinta de a trai intr-un mediu competitiv, generator de emulatie creatoare; • trebuinta de manifestare publica, de recunoastere si autoritate; • trebuinta de asociere, de participare la uniuni de creatie care sa potenteze activitatea creatorilor din diverse domenii si sa le protejeze interesele; • trebuinta de satisfactie personala si impacare cu sine; • trebuinta de protectie sociala si securitate psihica iii indicatori care exprima asteptari si aspiratii ale creatorilor: • dispecerizarea mai eficienta a fortelor creative din societate, prin: evidente exacte pe domenii de creatie, a potentialului inovativ de care dispunem; investitii materiale in formarea creatorilor tineri, sustinerea materiala a creatorilor; investitie de incredere si consideratie; stimularea prin solicitare a creatorilor s a ; • reformularea criteriilor de evaluare a profesionalismului din perspectiva performantelor creative; 11 • reevaluarea practicilor de promovare profesionala a creatorilor, prin renuntarea la criteriile birocratice, ideologice, actuale; • restructurarea conceptiilor manageriale in domeniul creatiei, in sensul preeminentei acelor principii care sa orienteze indivizii spre valorile compatibile cu democratia si moralitatea; • eficientizarea sistemului informational national; • aspiratia de a participa direct la reconstructia societatii, de la proiectarea reformei economice si sociale, pana la finalizarea programelor preconizate, in ideea ca nici o politica, oricat de bine ar fi elaborata, nu poate deveni eficienta fara antrenarea potentialului de creativitate de care dispune o natiune 1 2 Metode si tehnici de cercetare Problematica cercetarii a impus utilizarea unor metode complexe de investigatie: metoda Delphi, cu doua si trei iteratii, metoda anchetei sociologice pe baza de chestionar si interviu, studiul de caz al unor experiente semnificative pentru creativitatea din domeniul stiintei, educatiei, afacerilor Toate instrumentele utilizate au cuprins o serie de probleme comune -fundamentale pentru analiza sociologica a creativitatii, cum sunt: desemnarea profesiilor care solicita in mai mare masura activitati creative si a celor ce presupun creativitate redusa sau conduite noncreative, nu inainte de a defini creativitatea din perspectiva experientelor proprii; relatia dintre specializarea profesionala si atitudinea creativa; factorii sociali care sustin si stimuleaza capacitatile creative; insusirile indivizilor creatori; motivatia activitatii creatoare si criteriile de evaluare a profesionalismului; elemente structurale ale unui program strategic de promovare a creativitatii sociale; sursele de finantare a creatiei indivizilor in diverse domenii ale stiintei, tehnicii, culturii etc Pe langa aceste dimensiuni, chestionarul Delphi a surprins semnificatia influentelor pe care conceptiile elitiste din societate le au asupra indivizilor creatori, capacitatea de comunicare si integrare sociala a creatorilor, opinia lor despre sansele creativitatii stiintifice si tehnice romanesti; implicatiile procesului de creatie la nivelul calitatii vietii de munca Atat interviurile cu personalitatile creatoare, cat si studiile de caz au evidentiat si alte dimensiuni relevante ale creativitatii umane, cum sunt: problema creatiei autentice si a pseudocreatiei, diferentierea tipologica a creatorilor, destinul creator, influenta esecurilor asupra idealului de creatie si asupra performantelor creative, ratarea ca ipostaza a esecului in creatie, rolul scolii in educarea capacitatilor inovative, rolul familiei etc Numeroasele "comentarii" consemnate de subiecti, le-am descifrat cu ajutorul analizei de continut prin care am putut identifica elementele definitorii ale mentalitatii stiintifice si sociale a creatorilor din zilele noastre 12 1 3 Colectivitatea investigata Colectivitatea investigata prin metodele prezentate mai sus este constituita din trei subcolectivitati reprezentative: • un grup de 40 de experti, investigati prin ancheta Delphi, alcatuit din oameni de stiinta eminenti, inventatori recunoscuti pe plan national si international, personalitati din domeniul creatiei literare si artistice care dispun de o experienta semnificativa in domeniul managementului cultural, asa numitii "generalisti", ale caror opinii decurg din cunostintele lor extrem de vaste; • un grup de 190 de creatori recunoscuti pentru realizarile lor creative in domenii ca: educatie, arta, stiinta, tehnica, informatica, cercetare, presa, afaceri, muzee, servicii de carte - investigati cu ajutorul chestionarului sociologic; • 100 de creatori din domeniul scolii, al serviciilor de biblioteca si al activitatii industriale, intervievati pe baza unui ghid cu problematica complementara chestionarului sociologic Structura colectivitatii investigate, dupa profesia subiectilor: profesia % 1 inginer 27,4 2 prof univ , cercet st 8,7 3 prof preuniv 18,3 4 economist 7,8 5 sociolog psiholog 6,1 6 ziarist 8,3 7 bibliolog 5,2 8 muzeograf 4,3 9 alte profesii 13,9 Obs alte profesii: medic, fizician, lingvist, biolog, matematician, arheo- log, informatician, compozitor, dirijor, interpret etc Structura pe varste a grupului de creatori: ani % 1 25-35 10,8 2 36 - 45 32,6 3 46 - 55 34,3 4 peste 55 22,3 13 Categorii de creatori domenii de activitate categorii % 1 experti 20,9 2 inventatori 18,3 3 creatori din serv educ 22,6 4 creatori din cercetare inv univ 22,6 5 creatori din presa scrisa si radio 10,4 6 creatori din serv cult 17,4 7 creatori din serv publice1 5,8 1 Administratie, afaceri, previziune macroeconomica 2 DEFiNitii ALE CREATiViTatii Cercetatorii care au studiat creativitatea au propus diverse definitii ale termenului sau au preluat acele acceptiuni care exprimau puncte de vedere identice sau apropiate conceptiei lor in acest sens, intalnim doua categorii de definitii Unele care inteleg creativitatea ca potentialitate, altele care o definesc ca proces, ca activitate umana, ca manifestare a acestei potentialitati Exista si opinia potrivit careia creativitatea este mai mult un fenomen multipotentat decat un concept teoretic bine definit Avantajul unei asemenea viziuni este, dupa Al Rosca, acela de a putea descompune fenomenul in elementele sale componente si a-l studia mai in detaliu Desi propune el insusi o definitie cu un anume nivel de generalitate, identificand creativitatea cu ansamblul "factorilor subiectivi si obiectivi care duc la realizarea de catre indivizi sau grupuri a unui produs original si de valoare1, atunci cand are nevoie de un reper operational, Al Rosca alege intelesul restrans al creativitatii, acela de "activitate sau proces care duce ia un produs caracterizat prin noutate sau originalitate si valoare pentru societate"2 si Mihaela Roco defineste creativitatea tot ca activitate a carei "trasatura definitorie este noutatea" 3 Dupa alti autori, creativitatea este numai un element structural al activitatii umane, cel reprezentat de activitatile neinvatate inventive, care produc organizari noi ale cunostintelor si experientei dobandite Dupa opinia americanului Usher, de exemplu, activitatea umana este constituita din asemenea acte inventive de penetratie si din acte de adresa, invatate, non-creative, care se intrepatrund in mod natural intr-o viziune similara, Damian Teodosiu considera ca "practic toate activitatile umane gliseaza intre cele doua tipuri de acte" -acte de munca originale (de creatie) si acte de munca non-originale (repetitive) 4 Uneori, cei care definesc creativitatea ca activitate, prefera pentru aceasta acceptiune, termenul de creatie Pentru Koestler, de exemplu, creatia este rezultatul unui proces de punere in practica a insusirilor creative si stefan Odobleja, in Psihologie consonanlista, defineste creatia ca activitate si anume, activitatea cea mai dificila a creierului si cea mai productiva Numeroase definitii ale termenilor mentionati le intalnim atat in studiile generale asupra fenomenului, cat si in cele care analizeaza tipuri distincte de creativitate 1 Rosca, Al , Creativitatea generala si specifica, Bucuresti, Ed Academiei, 1981, p 17 2 idem 3 Roco, Mihaela, Creativitatea individuala si de grup, Bucuresti, Ed Academiei, 1979, p 18 4 Teodosiu, Damian, Munca si creatie, in Revista de filosofie, nr 2 1981, p 39 15 ion Moraru, in studiul asupra creativitatii sociale, despre care sustine ca trebuie definita in perspectiva pluridisciplinara, opteaza deopotriva pentru acceptiunea de activitate si pentru cea de eapacitate creativa: "prin creativitate sociala intelegem atat capacitatea (s n ) intelectual-ideativa, afectiva, volitiva cat si actional-transformare a colectivitatilor ( ) de a produce idei noi si lucruri noi" 1,dupa care adauga:"prin creativitate sociala intelegem si activitatea (s n ) colectivitatilor de rezolvare eficienta a problemelor multiple, complexe si dificile cu care se confrunta viata sociala1 2 Cea de a doua categorie de definitii, trateaza creativitatea ca potentialitate, ca "insusire umana deosebit de pretioasa" (ion Moraru), ca "aptitudine de a produce solutii noi" (G Aznar), ca "facultate de a introduce in lume un lucru ( ) nou" (Moreno) Explicand "Cum poate fi masurata creativitatea sociala" Catalin Zamfir o defineste ca fiind "capacitatea unui sistem (fie persoana umana, fie grup social mai larg, sau societate) de a gasi la problemele sale solutii noi, originale"3 (s n ) Asupra insusirilor de noutate, originalitate, valoare exista un consens la toti analistii creativitatii Un consens exista si asupra etapelor principale ale procesului de creatie, precum si asupra factorilor stimulativi sau inhibitivi ai creativitatii umane Pentru a-i asocia determinatii cat mai relevante, unii autori analizeaza si concepte complementare sau suprapuse creativitatii, evidentiind distinctii si similitudini intre creatie, creativitate, descoperire, inventie, inovatie Calificarea acestor termeni, explicati uneori unul prin celalalt, utilizati uneori unul in locul celuilalt, dar circumscrisi, cu totii procesului, cautare-aflare-aplicare", este profitabila in orice reflectie asupra creativitatii umane "Prin insasi definitia sa, scria Andrei Silard, creatia este un act de inovare care implica depasirea starii de fapt existente intr-un domeniu, intr-un sistem4 in timp ce, pentru Traian Stanci-ulescu inovatia inseamna "orice creatie umana prin care se aduce un element nou intr-un domeniu oarecare al activitatii materiale sau spirituale a omului"5 (s n ) in conceptia aceluiasi autor, cand inovatia are un continut maxim de noutate si mai ales cand este expus in premiera, ne aflam in fata inventiei Solomon Marcus priveste altfel raportul dintre inventie si inovatie Dupa el, inovatia este o inventie care se propaga prin contagiune si modifica conceptii stiintifice, mentalitati, tehnologii 1 Moraru, ion, Creativitatea sociala, Bucuresti, Ed Politica, 1981, p 36 2 Moraru, ion, Creativitatea sociala, Bucuresti, Ed Politica, 1981, p 36 3 Zamfir, Catalin, Cum poate fi masurata creativitatea sociala, in Revista de filosofie nr 2 1981, p 173 4 Silard, Andrei, Creativitatea tinerei generatii, in Creativitatea stiintifica in slujba progresului social, Bucuresti, Ed Politica, 1989, p 118 5 Stanciulescu, Traian, Dinamica raporturilor tranditie-inovatie in creatia umana, Revista de Filosofie nr 2 1981, p l95 16 Exista si in cazul inovatiei doua directii distincte de interpretare: una o defineste ca proces de generare, acceptare si implementare a ideilor noi si alta ca eveniment constand in aplicarea, lansarea in practica a noutatilor Spre deosebire de "teoria eroica" a inventiei, dupa care "procesul inventiv nu este continuu, ci un sir neregulat de noutati fara legatura intre ele 1, accentul cazand pe individ, teoria sociologica a lui W G Ogburn si S C Gilfillan trateaza inventia ca un proces social si continuu, ca o sinteza a eforturilor mai multor persoane1 2 si asemenea teorii si conceptia structuralista asupra procesului inventiv sunt reductioniste, ele se cer completate cu definitiile si contributiile psihologiei, informaticii, altor discipline stiintifice Cu toata diversitatea perspectivelor de abordare si cu tot eclectismul insinuat in formularile exprimate, majoritatea cercetatorilor admit ideea ca inovatia este o creatie a ceea ce nu a preexistat autorului ei, in timp ce descoperirea presupune a evidentia "un fapt, un obiect, un fenomen, o relatie sau o lege care oricum exista, functiona, fara a se cunoaste aceasta3 Solomon Marcus ilustreaza excelent aceasta distinctie cu doua capodopere ale geniului uman: in timp ce Coloana infinitului isi incepe existenta abia cu Brancusi, Legea atractiei universale, descoperita de Newton, a actionat si inainte ca savantul sa devina constient de ea si sa gaseasca si limbajul prin care s-o comunice semenilor sai in opinia autorului, deosebirea dintre inventia artistica si inventia tehnica consta, in primul rand, in caracterul ideal si respectiv material al creatiilor finite si in aceea ca, in timp ce inventia artistica conduce la unicate ce se pastreaza in timp in forma lor initiala, produsul inventiei tehnice este mereu reconsiderat si perfectionat in finalul succintei incursiuni in spatiul problematic ilustrat de definitiile creativitatii, precizam ca in studiul nostru asociem termenului-acceptiunea de capacitate umana de a crea idei si produse noi, originale, de a releva dimensiuni necunoscute ale fenomenelor, de a elabora directii noi de interpretare, dar si solutii inedite de rezolvare a problemelor - capacitate finalizata in acte de creatie stiintifica, tehnica, artistica, sociala etc Optand pentru aceasta acceptiune ne situam cu studiul creativitatii la cel de al patrulea nivel al ei, denumit de i A Taylor "nivelul creativitatii inovative" si care consta in elaborarea unor produse noi si originale, atat din punct de vedere teoretic cat si aplicativ Taylor a identificat cinci nivele de creativitate: 1) nivelul creativitatii expresive cu referire la potentialul creativ al indivizilor, manifestat numai la nivelul atitudinilor si reactiilor comportamentale; 2) nivelul creativitatii productive, finalizate in produse cu valoare creativa limitata ia planul subiectiv al autorilor; 3) 1 Cojocaru, Constantin, Creativitate si inovatie, Bucuresti, Ed stiintifica si Enciclopedica, Bucuresti, 1975, p 38 2 idem, p 39 3 Marcus, Solomon 17 nivelul creativitatii inventive, acela care consta in descoperirea unor insusiri si relatii noi ale fenomenelor si a unor cai ingenioase de solutionare a problemelor; 4) nivelul creativitatii inovative, la care ne-am referit mai sus; 5) nivelul creativitatii emergente - cuprinzand acele creatii care au revolutionat stiinta, cultura, civilizatia umana Prin calitatea unora dintre creatorii investigati de noi, nume de referinta in stiinta, arta si tehnica romaneasca, putem afirma ca am avut acces si la acest nivel de creativitate De asemenea, trebuie sa aratam ca, desi ne-am propus cercetarea influentelor creativitatii asupra calitatii vietii de munca, asa cum se percep ele de catre indivizii inalt creativi, uneori a trebuit sa ne limitam la autorii unor creatii modeste, neasumate inca la nivelul unui domeniu de ac-tivitate cunoastere ceea ce, dupa Taylor, ar insemna situarea pe terenul creativitatii productive De altfel, cercetarea sociologica a creativitatii arata ca cele cinci nivele descrise de Taylor nu se gasesc in realitate in stare pura, ca ele sunt faze ale devenirii creatorilor potentiali accesibile fiecaruia dintre ei Precizam, de asemenea, ca uneori vom utiliza notiunile de creatie, inovatie, inventie, creativitate ca notiuni sinonime asociate insusirilor fundamentale ale fenomenului: noutate, originalitate, valoare, utilitate Apreciem creativitatea in primul rand prin elementul de noutate a valorilor create Fara a presupune intotdeauna relevarea unui nou element structural, noutatea implica cel putin un principiu de complexitate suplimentar, principiu care poate schimba raportul si valoarea celorlalte structuri constitutive Aceasta idee, sustinuta cu intemeiere de sociologul francez Pierre Francastel, in al sau "Program pentru o sociologie a artelor", devine un principiu extrem de productiv in cercetarea sociologica a creativitatii 3 CREATiViTATEA iN CONCEPtiA SUBiECtiLOR Subiectii nu au fost solicitati sa defineasca din punctul lor de vedere creativitatea Au facut-o, insa, in mod implicit atunci cand s-au delimitat de o definitie propusa de noi la inceputul anchetei si anume: "Prin creativitate se intelege activitatea care produce ceva nou (original) si de valoare (util) pentru societate" Raportandu-se la aceasta definitie din perspectiva statutului lor ocupati-onal, unii dintre creatori s-au delimitat transant De exemplu: "termenul util, folosit pentru a explicita valoarea este restrictiv, el este predominant numai in campul valorilor economice; valorile, in general, beneficiaza si de alte caracteristici cum sunt: , , etc si, paradoxal, de o anumita doza de , de gratuitate, prin "nei-dentificarea la timp a valorilor si, ca urmare, nerecunoasterea si nepromovarea lor imediata"; cei mai multi subiecti au accentuat una sau alta din determinatiile fenomenului, in functie de experienta lor creatoare si profesionala Ei s-au referit, asadar, la insusirile de nou, original, de valoare, util, pe care le-au identificat in propria activitate de creatie: "valoarea si noutatea sunt doua mari deziderate pentru creatori", "domeniul meu de activitate - presa, presupune si utilul si originalitatea", "activitatea didactica impune o permanenta cautare a noului", fiecare emisiune de radio contine ceva nou si util", inteleg prin creativitate noutate absoluta", "utilitatea a ceva nou poate sa nu fie imediata, de aceea o consider secundara in raport cu prima determinatie a creativitatii - originalitatea", "a nu fi axat pe nou, in cercetarea fundamentala, e sinonim cu plafonarea, blazarea, moartea lenta" Reiese clar, ca o anumita grila, constituita din insusirile mentionate de ei, selecteaza cu usurinta diverse nivele de creativitate in acelasi timp, subiectii s-au referit la creativitate in relatie cu multi alti termeni ca: libertate, rutina, informatie, management, perfectionare, motivatie, recunoastere publica, performanta si chiar transcendenta Exemple: "creativitatea presupune libertate de actiune", "sunt etape in care creativitatea solicita si activitati rutiniere", "multe activitati pot deveni mai creative printr-un acces mai larg ia informatie", "conducerea unei institutii care atesta creativitatea (O S i M ) este, la randul ei creativa", "creativitatea in management permite cercetarea din mers a disfunctionalitatiior unui sistem", "activitatea de creatie presupune perfectionare continua", "creativitatea motiveaza stradaniile de a ne sincroniza cu gandirea europeana", "creativitatea se autoregleaza in functie de recunoasterea ei sociala", "creativitatea conduce in orice domeniu la performanta", "creatia este un spatiu cu multe necunoscute si cu deschidere spre transcendenta" Notiunile subliniate mai sus si care impreuna completeaza problematica creativitatii, desemneaza fie trasaturi ale personalitatii creatoare, fie conditii de manifestare a creativitatii - in sensul stimularii si impunerii ei 4 TRaSaTURi ALE PERSONALiTatii CREATOARE Cunoasterea trasaturilor distinctive ale personalitatii creatoare, asa cum sunt ele percepute de catre experti si de catre ceilalti subiecti, ne ajuta sa conturam un portret global al creatorului, semnificativ pentru acest timp si acest spatiu socio-cultural Unele insusiri sunt specifice creatorului in general Ele au fost relevate cu diverse prilejuri, de numerosi autori romani si straini, interesati fie de profilul savantului creator (R B Cattel si J Drevdhal), al cercetatorului din domeniul stiintei (G Thomson, E J Reghirer, M Roco), al creatorului cu preocupari pluri-sau interdisciplinare (i Moraru), fie de creativitatea inventatorilor (i Rossman, C Cojocaru) a oamenilor de arta (P Janet, V Pavelcu, A Vasiiiu, D Mihailes-cu) si, nu mai putin, de catre cei care au consacrat: studii profunde fenomenului creativitatii din perspectiva psihosociologica (A Koestler, H H Gough, Al Rosca, i Moraru, P Popescu-Neveanu) Subiectii pe care i-am investigat s-au referit si ei la unele aptitudini intelectuale si speciale, precum si la unele trasaturi de caracter ale creatorilor, evidentiate de autorii citati in acelasi timp, ei au mentionat o serie de insusiri care denota particularitati ale creatorilor din tara noastra, cu mentalitatile, cu orizontul si mai ales cu experienta lor sociala si de creatie Cei mai multi subiecti (76%) au mentionat "receptivitatea si interesul fata de nou" ca insusire a personalitatii creatoare si ca expresie a unei anume conceptii despre creativitate, ca fiind in primul rand o problema de atitudine, dupa cum scrie si academicianul Gh Mihoc, "sunt deprins sa merg pe cai batute, sau am inclinarea, gustul, placerea sa-mi pun intrebarea daca nu cumva exista si cai nestrabatute1 Un numar considerabil de raspunsuri (73%) se refera la "pasiunea pentru creatie" - situata iata, inaintea insusirilor care denota premisele cognitive si motivationale ale creatiei Pasiunea stimuleaza inteligenta si imaginatia indivizilor si, impreuna cu interesele, trebuintele si sentimentele lor, motiveaza atitudinea creativa, ion Moraru identifica, in acest sens, un triunghi motivational; trebuinte - interes - pasiune Devansand unele concluzii ale investigatiei, trebuie sa aratam ca pasiunea pentru creatie, sentimentul utilitatii sociale si responsabilitatea pentru destinul colectivitatii sunt trasaturi identificative ale creatorului roman Daca "spiritul pasionat" este trasatura ineluctabila a comportamentului creator, mai ales in conceptia ziaristilor, muzeografilor si a creatorilor din serviciile educationale, ceilalti subiecti evidentiaza rolul aptitudinilor intelectuale si al aptitudinilor specifice creatiei din diverse domenii Ei au pus un accent deosebit pe capacitatea individului creator de a sesiza si a rezolva probleme De ase 1 Gh Mihoc, Creativitatea, in Contemporanul nr 12 din 17 iii 1992 20 menea, subiectii nu concep personalitatea creatoare fara o temeinica pregatire de specialitate si o cultura vasta Asupra acestei din urma insusiri au insistat mai ales fizicienii, medicii, matematicienii, alti specialisti inclusi in grupul exper-tilor Sintetizand raspunsurile subiectilor si redandu-le in ordinea descrescanda a scorurilor inregistrate, putem spune ca profilul individului creator este definit de urmatoarele trasaturi: 1 receptivitate si interes fata de nou; 2 spirit pasionat; 3 pregatire de specialitate temeinica; 4 capacitate de a formula si rezolva probleme; 5 aptitudini speciale; 6 cultura vasta; 7 responsabilitate; 8 alte trasaturi Completand cu "alte trasaturi" acest profil, subiectii au realizat nuantari semnificative ale insusirilor ce apartin componentelor intelectuale, atitudinale sau motivationale ale personalitatii umane in acest sens, ei au subliniat unele caracteristici ale gandirii care faciliteaza manifestarea capacitatii inovative, cum sunt: sinteza, mobilitatea, selectivitatea, asociativitatea, fluiditatea Alaturi de "receptivitatea la nou" s-au mentionat nonconformismul si dorinta schimbarii, alaturi de "cultura vasta" - multidisciplinaritatea Formularea si rezolvarea problemelor presupune, dupa ei, capacitatea de a sesiza similitudini Un creator se distinge nu numai prin "pasiune", ci si prin "capacitate de daruire" gi "spirit de sacrificiu" Unele calitati se dobandesc prin exercitiu intelectual si experienta profesionala, ca de exemplu: capacitatea de orientare operativa in situatii neasteptate, promptitudinea in utilizarea informatiilor noi, rezistenta la esecuri trecatoare Stimulati de ideea reconstituirii unui portret colectiv din fragmente de experienta intelectuala si psihosociala, subiectii au completat imaginea creatorului cu "robustetea psihica", "cinstea", "altruismul", "perseverenta", "demnitatea", "modestia", "spiritul democratic" - trasaturi care, departe de a semnifica intro-versia si detasarea, denota disponibilitatea de integrare in colectivitate Cel putin unele Adintre insusirile enumerate mai sus desemneaza mentalitati creative dobandite intr-un spatiu socio-cultural cu particularitati induse de o anume experienta istorica insusiri ca: modestia, altruismul, spiritul de sacrificiu, exprima predispozitie ia comunicare si interdependenta, spre deosebire de trasaturile creatorilor concentrati cu prioritate asupra ideii de independenta, autoafirmare si auto actualizare - ca semn al individualismului, al distantei si izolarii, relevate atat de semnificativ de R B Cathell si J E Drevdhal in "profilul savantului creator", ei au sesizat tendinta de respingere a comunicarii, mai ales cu persoane din afara comunitatii stiintifice de care apartineau personalitatile creative Alti autori au ajuns ia alte concluzii De exemplu, A Roe, investigand un grup de oameni de stiinta, a constatat ca aveau in comun tocmai "puternica integrare in munca" Comunicarea cu semenii nu inseamna intotdeauna dispensarea energiei si a intereselor intelectuale cum au incercat sa acrediteze unele cercetari, ci, dimpotriva, adancirea si integrarea indivizilor in problematica activitatii lor de creatie Presupunand si o reflectie continua asupra ideilor interlocutorilor, comunicarea stimuleaza implicit inteligenta si imaginatia creativa Prin comunicare 21 se vehiculeaza idei, ceea ce duce, dupa ion Moraru, la un "adaus de creativitate" in contextul investigatiei intreprinse de noi, numai 12% dintre subiecti au apreciat ca nevoia de comunicare este o trebuinta reala a creatorilor Retinerea celorlalti de a recunoaste rolul benefic al comunicarii interumane, o apreciem ca pe un reflex de autoaparare fata de exacerbarea agresivitatii comportamentale si de limbaj, din ultimii ani, inclusiv la nivelul uniunilor de creatie in acest sens, unul dintre subiecti marturisea ca, dupa decembrie 1989, nu-si recunoaste colegii Marea majoritate a subiectilor apreciaza ca indivizii inalt creativi nu sunt indiferenti la problemele semenilor, nici atunci cand tendinta lor de a se integra in grupurile progresionale este mult mai diminuata Dupa unii experti (40%), creatorii sunt spirite solitare, dupa altii (40%), ei se integreaza numai in colectivele performante, deoarece numai asemenea colective asigura compatibilitatea psihoculturala care faciliteaza si orientarea comuna spre valorile care potenteaza exprimarea inventivitatii si anume: principialitatea, probitatea, increderea, recompensa etc 5 DESTiNUL CREATOR Unele trasaturi ale indivizilor creatori, manifestate de timpuriu, sunt semnificative pentru prognozarea devenirii si afirmarii lor in planul creatiei Expertii pe care i-am investigat au mentionat in acest sens insusiri intelectuale si trasaturi de personalitate, incepand cu originalitatea care este, dupa cum am vazut, si nota definitorie a creativitatii umane Cele mai multe raspunsuri s-au referit la potentialul intelectual de care dispun personalitatile creatoare, accen-tuandu-se: intuitia, imaginatia, capacitatea de concentrare, de asimilare critica, rigoarea mintii, clarviziunea, spiritul anticipativ Adevaratii creatori se disting printr-o anume neliniste a spritului, prin deprinderea de a iscodi si a contesta tabuurile de orice gen, prin permanenta cautare a ceva nestiut, inclusiv cautarea de sine, ca si descoperirea de sine cu fiecare noua creatie insusiri semnificative pentru prognozarea destinului creator insusiri Mentiuni % A intelectuale: 1 imaginatia 90,0 2 intuitia 82,5 3 rigoarea 45,0 4 alte trasaturi 20,0 B de personalitate: 1 originalitatea 97,5 2 pasiunea pentru creatie 77,5 3 tenacitatea 77,5 4 receptivitatea la nou 75,0 5 pregatirea profesionala 70,0 6 cultura vasta 67,5 Dar, asa cum mentionau unii dintre subiecti, aceste caracteristici se pot diminua in lipsa atitudinilor stimulative si a factorilor externi care sa potenteze manifestarea lor deplina Destinele nu se implinesc intotdeauna Oricat de precis si de la timp s-ar identifica insusirile creative, este greu de previzional numai pe baza lor evolutia ulterioara a indivizilor Dupa opinia subiectilor, timpul si viata reala probeaza, in ultima instanta, si aptitudinile pentru creatie si valoarea creatiilor insesi Se pune atunci problema, ce rol mai au reflectiile asupra destinului creator daca previziunile sunt incerte iar contemporanii refuza uneori recunoasterea unor valori in viziunea unor cercetatori, creativitatea nu mai este, in zilele noastre, un fenomen spontan si imprevizibil sau nu mai este atat de imprevizibil, incat sa determine scepticismul si indiferenta societatii fata de capacitatile creative 23 de care dispun Dimpotriva, ele pot fi cunoscute si conduse in directia care sa le dea sanse maxime de manifestare De aceea, exista in lume institutii ce se numesc "Creative Education Fundation" (SUA), de aceea folosesc tehnologii complexe de educare a creativitatii umane Asa cum spunea cineva, se considera pe buna dreptate ca societatile, astazi, nu mai pot astepta nasterea geniilor pentru a rezolva problemele practice, economice, tehnice, sociale etc O asemenea perspectiva de interpretare se poate extinde insa si asupra colectivitatilor umane Au si ele un destin creator care poate fi previzional cu destula exactitate in acest sens, apreciem ca unele criterii de masurare a creativitatii sociale, propuse de Catalin Zamfir1, pot deveni si repere de anticipare a devenirii creative a diverselor colectivitati societati Avem in vedere, de exemplu, evaluarea claritatii obiectivelor cuprinse in programele sociale de dezvoltare, a masurii in care sant impartasite, asumate de catre membrii societatii si in care stimuleaza atitudinea critica si explorarea diverselor alternative a gradului in care stimuleaza cunoasterea - ca o conditie ineluctabila a atitudinii inovatoare si, nu in ultimul rand, promovarea mecanismelor democratice, singurele in masura sa anihileze excesele mecaniselor autoritare Erorile in evaluarea capacitatilor creative apartin uneori nu numai societatii si grupurilor sociale, ci si creatorilor insisi Se confunda de catre unii dorintele cu realitatea, veleitatile cu realizarile creatoare propriu-zise Asemenea confuzii sunt daunatoare Pseudocreatiile produc o inflatie in campul produselor creative si implicit stanjenesc receptarea creatilor autentice Pseudocreatorii, la randul lor, devin victimele propriilor amagiri si adopta atitudini disfunctionale atat pentru echilibrul valoric generai, cat si pentru integrarea lor sociala De aceea, subiectii au propus ca societatea si grupurile umane sti adopte atitudini diferentiate si sa initieze demersuri specifice fata de diversele categorii de indivizi care aspira la consacrarea numelui lor De exemplu, A Creatorii manifesti, productivi, se cuvine sa beneficieze de: Demersuri % 1 Recompense, recunoastere publica 40,0 2 Sustinere morala si materiala 40,0 3 Conditii de viata si munca prielnice 35,0 4 Asigurarea cadrului climatului competitiv 30,0 5 Protectie sociaia securitate psihica 12,0 6 Facilitarea contactelor stimulative 12,0 7 Libertate de creatie 7,5 8 Alte demersuri ca: promovare, valorificare sistematica 7,5 1 Zamfir Catalin, Cum poate fi masurata creativitatea sociala, in Revista de Filosofie, nr 2 1981, p 174 24 ideea de "a nu se intreprinde nimic special" a fost sustinuta de 5,0% dintre creatori tinand seama de faptul ca subiectii investigati sunt indivizi inalt creativi si apartin implicit acestei categorii de creatori manifesti, consideram ca propunerile formulate de ei sunt si "asteptari" de la societate fata de activitatea si creatia lor Unii considera ca se cuvine "sa aiba un mediu propice de manifestare", "sa fie ajutati sa dea masura valorii lor", "sa fie solicitati prin comanda sociala" si "sa se poata manifesta pe plan intern si international; altii prefere "autonomia totala", "libera initiativa", prefera "sa fie lasati sa-s hotarasca singuri destinul" B Fata de creatorii care nu s-au manifestat inca pe masura capacitatilor de care dispun, subiectii propun urmatoarele: Demersuri % 1 Sa li se creeze conditii de afirmare publica 42,5 2 Sa fie incurajati prin solicitare 32,5 3 Sa fie stimulata motivatia creatoare 32,5 4 Sa fie modelate atitudinile inovative 25,0 5 Sa fie ajutati sa-si constientizeze potentialul creator 22,5 6 Sa fie incadrati in posturi favorizante pentru creatie 10,0 7 Alte demersuri ca: stimulare graduala, incurajare prin mass-media, initiere in inventica 5,0 ideile cu privire la indivizii ale caror aspiratii de consacrare depasesc capacitatile lor creative, au fost pe cat de lapidare, pe atat C Fata de pseudocreatori s-au propus: Demersuri % 1 identificarea si izolarea lor 30,0 2 Descurajarea prin convingere 27,5 3 Limitarea campului lor de actiune 22,5 4 Reorientarea lor culturala 15,5 5 Marginalizare 12,5 6 ignorarea activitatii lor 10,0 7 Ridicarea nivelului general de cunoastere 2,5 De asemenea, 7,55% dintre subiecti considera ca fata de pseudocreatori nu trebuie intreprins "nimic special, deoarece se elimina singuri" Aflandu-se in fata unei probleme atat de delicate, unii experti au opinat ca adoptarea unei pozitii transante in aceasta privinta este riscanta, "ca este greu de deosebit pseudocreatorii de creatori adevarati" ca "daca i-am identifica la timp i-am salva", ca cel mai bine este "sa li se explice cu blandete ca isi iro- 25 sesc viata intr-o investitie falimentara" Altii, dimpotriva au cerut "descurajare totala", "eliminare", "descurajare la scena deschisa" Sunt atitudini care exprima, pe de o parte, interesul fata de valorile autentice si fata de climatul propice afirmarii lor, iar pe de alta, ingrijorarea fata de indivizii amagiti de propriile himere, ca si dorinta de a-i recupera ca fiinte capabile sa desfasoare activitati utile pentru ei si colectivitate 6 FACTORii CREATiViTatii Analistii fenomenului creativitatii trateaza atat de diferit problema factorilor, incat consensul exista numai in legatura cu principalele categorii de factori, nu insa si in privinta gruparii lor si al rolului pe care il au in manifestarea capacitatilor creative Unii cercetatori disociaza factorii stimulativi ai creativitatii de cei inhibitivi, altii arata ca aceiasi factori pot fi stimulativi in anumite conditii si perturbati in alte conditii, cei mai multi analizeaza pe larg factorii stimulativi si prezuma ca absenta lor sau prezenta opusului lor constituie blocaje ale creativitatii Sunt autori care grupeaza factorii creativitatii in interni - intelectuali, aptitudinali si motivationali - si externi de microgrup si societali intr-o alta interpretare factorii creativitatii sunt individuali -psihologici si biologici - si de mediu, respectiv: so-cial-istorici, economici, educationali, organizationali, psihosociali Unii autori accentueaza structurile micro - si macrospatiului social, altii componentele: intelectuala, atitudinala, axiologica si motivationala ale creativitatii in contextul anchetei intreprinse de noi, factorii stimulativi ai creativitatii, care au intrunit numarul cel mai mare de optiuni si care, in acelasi timp, au fost situati si pe primele locuri ale scalei de importanta, sunt de natura motivationa-la in acest sens, "factorul material" si "recompensele morale si materiale" motiveaza in mare masura implicarea indivizilor in activitati creatoare interpretam aceasta orientare ca pe un reflex al conditiilor socia-le contextuale caracterizate de precaritatea suportului material al creativitatii si de o anume ambiguitate a criteriilor de apreciere axiologica "oamenii se recomanda si prin veniturile pe care le obtin" opina unul dintre subiecti si continua: "ce-i drept, intr-o societate normala si in vremuri normale" Desi fac distinctie intre "conditiile materiale" ale creativitatii si "recompensele materiale" pentru performantele obtinute, subiectii le acorda si unora si altora o importanta egala in functie de profesia, varsta si experienta sociala a subiectilor, recompensele materiale le motiveaza activitatea creatoare intr-o masura mai mare sau mai diminuata "Factorul material" a fost consemnat cu prioritate de catre profesori si specialisti din domeniul cercetarii stiintifice aplicative, adica de catre acele categorii socio-profesionale care aduc sistematic ia cunostinta factorilor puterii si a opiniei publice, starea incerta a conditiilor de munca din domeniul lor de activitate La nivelul colectivitatii investigate, factorii stimulativi au intrunit diverse optiuni 27 Factori care stimuleaza creativitatea umana Factori Experti Creatori Rang Optiuni% Rang Optiuni% 1 Factorul material, recompense 1 80,0 1 78,4 materiale 2 Recompensele morale 1 80,0 5 69,4 3 Competitia cadrul competitional 2 77,5 4 74,3 ‘ 4 Sentimentul utilitatii sociale 2 77,5 3 75,2 5 increderea in fortele, proprii* - - 2 76,8 6 increderea semenilor* 4 57,5 *   ' - 7 sansa promovarii sociale si profesio- 4 57,5 6 60,5 nale 8 Aspiratia la perfectionare 3 •75,0 ' - 9 Alti factori 5 34,0 7 40,2 * Nu a fost inclus in ambele chestionare Subiectii au avut libertatea sa aleaga toti factorii pe care ii considera stimulativi si sa-i numeroteze in ordinea importantei pe care le-o asociaza Observam, ca fiecare factor a obtinut un numar mare de mentiuni, asa incat diferentele de la o pozitie la alta sunt relativ mici in acelasi timp, constatam o alternanta simetrica intre factorii care semnifica nevoi de natura spirituala, relevanta de sine sentimentul utilitatii, increderea in fortele proprii, aspiratia de perfectionare si cei care exprima nevoia de afirmare, de recunoastere publica si comunicare competitia, increderea semenilor, sansa promovarii, recompensele morale Subiectii care apreciaza ca "aspiratia de perfectionare" stimuleaza capacitatile creative, ii acorda si importanta prioritara intre ceilalti factori Se disting, in acest sens, inginerii care, in conditiile progresului tehnic accelerat, sunt ne-voiti sa cunoasca "la zi" performantele celorlalti creatori, pentru a fi in masura sa inoveze ei insisi unele tehnologii 28 Evaluand aceste optiuni din perspectiva varstei subiectilor, constatam, de exemplu, ca "increderea in fortele proprii" se manifesta cu mai multa intensitate la subiectii de peste 35 de ani Este nevoie desigur de o anume distanta temporala si de unele certitudini pentru a crede in fortele tale si in impactul social al creatiei tale in acelasi timp, indusa de timpuriu, inca de la primele experiente in domeniul creatiei, increderea in fortele proprii se constituie intr-un puternic factor motivational care poate armoniza in modul cel mai eficient interesele colectivitatii cu cele ale indivizilor creatori Fiecare dintre factorii mentionati are diverse valente creative, la care subiectii s-au referit in comentariile solicitate Chestionarul nu a putut prevedea un numar mai mare de itemi care sa epuizeze ansamblul factorilor ce intervin in stimularea activitatilor creative Subiectii au consemnat si "alti factori" favorizanti, atat generali, cat si specifici domeniului lor de activitate A fost un prilej pentru ei de a interpreta creativitatea umana din perspectiva coexistentei celor doua categorii de faeton, de mediu si individuali Factorii individuali ai creatiei sunt grupati in jurul ideilor de satisfactie, de implinire a idealului creator; multumirea, placerea, bucuria, satisfactia, sentimentul trairii unice sunt numai unii din termenii care redau "starea de gratie" a creatorului La interferenta sentimentului de satisfactie cu cel al utilitatii demersului creator, se situeaza si sensul vietii, sensul creatiei insesi Scriind despre creativitatea tinerei generatii, Andrei Silard mentiona: "Fara a simti ca activitatea noastra este socialmente utila, ca suntem apreciati ( ) ar pieri insasi ratiunea existentei noastre in colectivitate"1 Subiectii s-au referit in aceeasi masura la factorii intelectuali - setea de a cunoaste, pasiunea descoperirii, dorinta de a gasi "raspunsuri credibile la intrebari insolite" etc si la cei ce desemneaza trasaturi de personalitate ale indivizilor creatori: perseverenta, tenacitatea, autoafirmarea, datoria, constientizarea, sensul vietii, pasiunea pentru creatie "pana la fanatism" - uneori in conceptia subiectilor investigati competitia are nu numai forma confruntarii cu ceilalti, ci si a intrecerii cu tine insuti, dupa cum increderea in sine este un reflex al increderii semenilor in masura in care aspira la increderea semenilor, subiectii asteapta si sprijinul lor, cel putin in procesul de finalizare a ideilor noi, daca nu si in privinta sustinerii materiale a efortului lor creator Daca un numar redus de subiecti accepta ideea gratuitatii actului de creatie, cei mai multi apreciaza, pe buna dreptate, ca indivizii inalt creatori trebuiesc scutiti de "obsesia" grijii de maine care le iroseste energiile sau le polari- * i Silard Andrei, Creativitatea tinerei generatii, in Creativitatea stiintifica in slujba progresului social Bucuresti, 1989, p 123 29 zeaza spre activitati non-creative in acest sens, conditiile normale de manifestare a creativitatii umane presupun un nivel de trai acceptabil si o anume independenta financiara si institutionala a creatorilor Subiectii s-au referit de asemenea la factorii de mediu care influenteaza performantele inovative Unii factorii tin de microspatiul social, altii de structurile mac-rosociale Ei au detaliat implicatiile pe care le au asupra emulatiei creative, climatul moral, conceptia managerilor, familia, nivelul de culturalitate si orientarile valorice ale grupurilor sociale, libertatea de creatie si de exprimare, influenta unor personalitati stiintifice, artistice etc Solomon Marcus arata ca intalnirea cu asemenea personalitati poate fi decisiva pentru vocatia creatoare a unui individ si exemplifica cu poetul si matematicianul ion1 Barbu: "Vocatia matematica si vocatia poetica apar concomitent in anii adolescentei Desigur, nu lipsesc intamplarile fericite care-1 stimuleaza Aceste intamplari se asociaza cu ion Banciu si Gheorghe titeica in ce priveste matematica si cu Tudor Vianu si Simion Bayer pentru literatura ( ) cele doua vocatii il angajeaza atat de esential, incat nu va putea scapa de nici una dintre ele pana la moarte" in contextul anchetei Delphi, asemenea "intamplari fericite" sunt incluse in categoria factorilor de biografie conjuncturali, pe care subiectii ii considera semnificativi pentru diferentierea tipologica a creatorilor Dupa opinia expertilor care au participat la ancheta, fiecare categorie de factori si diversele combinatii dintre elementele lor constitutive, manifestandu-se in conditii de mediu determinate, stimuleaza anumite stiluri creative identifi-cative pentru diverse tipuri de creatori Cei mai relevanti sunt in conceptia lor factorii aptitudinali si factorii moti-vationali Aptitudinile specifice si motivatia pentru creatie, ca raspuns la trebuintele, interesele, pasiunile si idealurile subiectilor, sunt in masura sa diferentieze tipurile semnificative de creatori Opinia expertilor despre factori i care contribuie la Factori 1 2 3 4 5 6 diferentierea tipologica a creatorilor Mentiuni % aptitudinali motivationali intelectuali contextuali educationali conjuncturali biografie alti factori 85,0 82,3 80,0 72,5 70,0 10,0 1 Marcus Solomon, inventie si descoperire, Bucuresti, Ed Cartea Romaneasca, 1989, p 263 30 Cum era si firesc, subiectii au mentionat intre "alti factori" si trasaturi de caracter specifice indivizilor creatori, precum: perseverenta, tenacitatea, initiativa etc in privinta unora dintre aceste trasaturi, parerile lor sunt impartite Se considera, de exemplu, ca tenacitatea si disciplina, nu numai ca nu definesc comportamentul creator, dimpotriva probeaza noncreativitatea in functie de preeminenta unora sau altora dintre trasaturile de caracter, cercetatorii au creat numeroase tipologii Unele dintre cele create de H H Gough, A Moles, R Ciaude sau J Baron sunt utile atat la selectia indivizilor pentru anumite functii, cat si la elaborarea unor programe educationale adecvate Este suficient sa reflectam asupra celor 24 de tipuri descrise de Moles si Claude, pentru a intelege ca prezenta unor indivizi creatori precum: conformistul sau criticul, individualistul sau altruistul, teoreticianul sau practicianul, avangardistul sau traditionalistul etc este mai oportuna in anumite pozi-tii functii, decat in altele Cu totul originala si operationala in acelasi timp, este tipologia propusa de acad stefan Milcu Sintetizand factorii definitorii ai creativitatii, stefan Milcu identifica 4 tipuri de creatori: eruditul, descoperitorul, constructorul de sistem si organizatorul, ultimul fiind creatorul care lasa in urma lui institutii (Davila, Can-tacuzino etc ) La diferentierea tipologica a creatorilor participa insa numerosi "alti factori" Pentru unii dintre subiecti, mai importanti sunt fac-torii istorici, pentru altii -talentul si varsta creatorilor Factorii de mediu echilibreaza, dupa unele opinii, "configuratia genetica a creatorilor" Dupa opinia subiectilor investigati, unele dintre structurile spatiului social se implica mai mult decat altele in sustinerea si promovarea creativitatii Dimensiunile acestei participari depind, dupa cum ei insusi subliniaza, de valorile dominante in societate, de politica statului in domeniul stiintei, artei, creativitatii in general O contributie mai semnificativa ar trebui sa aiba, insa, mass-media, structurile puterii, consiliile de conducere ale diverselor institutii sociale, asociatiile profesionale si uniunile de creatie Structurile sociale care ar trebui sa sustina si sa promoveze creativitatea Structuri Mentiuni % 1 Unitatile de invatamant 81,0 2 Structurile puterii 73,6 3 Consiliile de conducere 73,6 4 Asociatiile profesionale 66,3 5 Mass-media 63,1 6 Familia 60,5 7 Uniunile de creatie 53,6 8 Sindicatele 37,8 9 Alte structuri 25,2 31 Subiectii au fost solicitati sa-si exprime increderea in structurile mentionate, dispunandu-le pe o scala prevazuta cu 9 grade de importanta in functie de varsta pe care o au, difera si atitudinea lor in aceasta privinta Cei care au situat pe pozitia i: 1 Unitatile de invatamant, sunt in marea lor majoritate de 46 - 55 de ani 2 Structurile puterii, apartin tuturor grupelor de varsta 3 Consiliile de conducere, sub 35 de ani - peste 45 de ani - 34 Celelalte structuri nu se situeaza niciodata pe pozitia i iar sindicatele mai ales pe locuim Aceste exemple sunt semnificative pentru unele mentalitati ale creatorilor indiferent de varsta pe care o au, ei sunt mai increzatori in eficienta unor structuri ale macrospatiului social, cum sunt de exemplu factorii de putere, decat in asociatiile profesionale si uniunile de creatie care le sunt mult mai accesibile Se perpetueaza, dupa opinia noastra, acele conduite pasive care prefera delegarea raspunderii catre autoritatea de la cel mai inalt nivel si complacerea in atitudinea sceptica fata de sansele de implinire sociala prin creatie si neincrederea in sindicate ar putea fi interpretata ca un reflex al trecutului nu prea indepartat, in care rolul lor in viata sociala era formal si simbolic, dupa cum ar putea fi un reflex al anilor de tranzitie, cand imaginea sindicatelor in opinia publica s-a deteriorat nu numai datorita lipsei de constructivitate a actiunilor lor, ci si disfunctiilor pe care le-au creat periodic la nivelul relatiilor inte-rumane din unitatile economice si sociale De aceea, la intrebarea despre rolul diverselor structuri sociale in stimularea creativitatii umane, 62,5% dintre subiecti consemneaza despre sindicate: "nu au nici un rol" Daca in cazul sindicatelor nu exista diferente notabile intre imaginea lor sociala si perceperea actiunii lor efective, in privinta celorlalti factori, diferentele sunt indubitabile increderea acordata unitatilor de invatamant le situeaza pe primul loc, atat la nivelul reprezentarilor sociale, cat si in perceperea, de catre subiecti, a rolului lor efectiv in stimularea creativitatii umane Mijloacele de comunicatie in masa, grupurile de munca si uniunile de creatie isi asuma responsabilitati mai mari in promovarea creativitatii, in raport cu "asteptarile" subiectilor, in timp ce, structurile puterii si diversele structuri bancare si productive care polarizau sperantele unui numar insemnat de creatori -65% si respectiv 57,5% - sunt percepute ca avand un rol mult mai diminuat (10%) Profesia subiectilor influenteaza atat perceperea cat si perspectiva axiologica de raportare la factorii mentionati mai sus De exemplu: uniunile de creatie si asociatiile profesionale inregistreaza increderea cea mai mare din parte inginerilor, ziaristilor si cercetatorilor din domeniul economic, adica din partea acelor categorii de profesionisti care, in ultimii ani, s-au reunit in diverse forme asociative cu programe de activitate stimulative, precum AGER, AGiR, ASR, AZR, SZR etc ca de altfel si alte asociatii profesionale de tipul APR, inventa 32 De la imaginea ideala, la perceperea rolului efectiv al factorilor creativitatii - opinia expertilor - Structuri care ar Mentiuni Structuri care Mentiuni % trebui sa sustina % sustin mai mult creativitatea creativitatea 1 Unitatile de invatamant 95,0 l Unitatile de invatamant 35,0 2 Structurile puterii 65,0 2 Familia 27,5 3 Familia 60,0 3,Mass-media 22,5 4 Structuri bancare 57,5 4 Grupul de 15,0 si productive privatizate munca 5 Mass-media 50,0 5 Uniunile de 12,5 Creatie 6 Grupurile de 47,5 6 Structurile 10,0 munca puterii 10,0 7 Uniunile de 45,0 7 Structuri bancare si productive privatizate 8 Asociatiile 42,5 8-Asociatiile 7,0 profesionale profesionale 9 Alte structuri 15,2 9 Sindcatele 5,0 10 Sindcatele 7,5 tO Alte 3 0 structuri Structurile bancare si productive private constituie, in reprezentarile subiectilor, alternative optimiste la neimplicarea si ineficienta altor structuri, polarizand optiunea unui numar insemnat de experti (57,5%) Conditiile concrete in care isi desfasoara ele activitatea denota faptul ca nici puterea lor economica si nici conceptia manageriala - in lipsa legislatiei necesare - nu fac posibila antrenarea lor in actiuni sistematice de sponsorizare a initiativelor creatoare; timidele incercari ale unor cercuri si oameni de afaceri, sunt taxate ca "idealism social" Procentul de 10%, semnificand optiunile celor care cunosc si apreciaza participarea acestor structuri la efortul de promovare a activitatilor creative, reprezinta in realitate subiectii care, pe langa rezultate pozitive in domeniul creatiei au initiat si unele afaceri demne de consideratie 33 prin continutul si adresabilitatea lor (informatica, presa, edituri etc ) De aceea, 72,5% dintre experti semnaleaza ca unitatile privatizate nu participa deloc la sustinerea creativitatii, iar 10% - ca au o participare minima in conceptia personalitatilor intervievate, aceleasi structuri pot actiona ca factori stimulativi atunci cand fac posibila manifestarea capacitatilor inovative si ca factori inhibitori, atunci cand obstructioneaza procesul creatiei De exemplu, unitatile de invatamant exercita o influenta stimulativa atunci cand promoveaza invatarea problematizata, cand incurajeaza imaginatia creatoare, increderea tinerilor in fortele proprii, comunicarea, activarea intereselor creative - si devin surse de blocare a creativitatii, atunci cand practica dogmatismul, severitatea exagerata, descurajarea etc in general, influentele scolii asupra creativitatii sunt percepute de subiecti extrem de nuantat Orientarea catre succes, de exemplu, este benefica in exprimarea creativa a indivizilor Orientarea exclusiva catre succes, insa, are consecinte atat de nefaste, incat un prim esec poate bloca ireversibil capacitatile creative si rolul familiei este apreciat de subiecti in multitudinea dimensiunilor lui Practic, in familie se identifica primele semne ale vocatiei creatoare, aici se prefigureaza sentimentul utilitatii sociale, ca si germenii consacrarii si ai ratarii Ratarea tine de individ, dar si de factorii contextuali Multe talente s-au consacrat datorita familiei, dupa cum, de multe ori, familia a indus acele handicapuri intelectuale si psihice care au determinat ratarea ca ipostaza limita a esecului in creatie Relatia dintre creatie si familie este biunivoca: pe de o parte, realizarile creatoare se datoresc si mediului familial favorizant, pe de alta, apetitul pentru creatie se poate manifesta ca un liant intre membrii familiei care apartin mai multor generatii Pe langa factorii propusi in chestionar, subiectii s-au referit si alte structuri stimulative pentru creatori in acest sens, pe langa unitatile de invatamant, ei au mentionat si institutii educative parascolare care isi pot asuma unele responsabilitati in acest domeniu, cum sunt: cluburile copiilor, fundatiile pentru tineret, universitatile populare, alte institutii din sistemul educatiei permanente Pe de alta parte, educarea creativitatii este de neconceput fara educatie informationala Unele referinte ale subiectilor au avut in vedere, in aceasta privinta, institutii cheie din sistemul informational national, precum: OSiM, iNiD, sistemele de biblioteci academice, universitare, publice Totodata, subiectii au apreciat ca atat reprezentantii elitei financiare cat si ceilalti agenti economici interesati acum si in perspectiva de rezultatele creatiei stiintifice, tehnice, manageriale, ar trebui sa investeasca in sistemul de invatamant unde se idenitifica si se stimuleaza, mai intii, aptitudinile pentru creatie De asemenea, institute de cercetari, de tipul i C C V , ar putea, dupa opinia subiectilor, sa initieze o participare mai explicita a specialistilor in clarificari de principiu si in elaborarea strategiei de promovare a creativitatii la scara sociala 34 Subiectii si-au manifestat increderea in actiunea managerilor - "profesionisti care apreciaza profesionalismul" si totodata, "detectori de spirite creative" si au propus ca toate programele de formare si perfectionare in management sa cuprinda si tehnici de stimulare a creativitatii de grup, a creatiei in general intre factorii de putere care ar putea sa se implice mai eficient in domeniul creatiei sociale subiectii au consemnat: Ministerul invatamantului si stiintei, Ministerul Finantelor, Parlamentul, Presedentia Aprecierile lor in aceasta privinta nu sunt convergente, cei mai multi dintre ei sunt de acord cu faptul ca nici o initiativa nu are finalitatea dorita in absenta legislatiei care sa imprime legalitate si legitimitate demersurilor initiate Legislatia trebuie sa fie stimulativa, coerenta si sa vizeze toate domeniile creatiei, dupa cum si factorii citati mai sus, "numai in conexiune actioneaza cu eficienta" Subiectii au rezervat un spatiu considerabil influentelor pe care le exercita colectivul de munca asupra creativitatii profesionale in numar mare, ei apreciaza ca prin influentele sale, grupul de munca potenteaza capacitatile creative si orienteaza valoric membrii lui Numai 12,5% dintre cei investigati nu accepta aceasta idee in acest sens, experientele personale au un rol decisiv Din perspectiva lor, expertii considera ca limitele individuale ale cercetatorilor sunt compensate la nivelul grupurilor profesionale, prin contributia celorlalti specialisti; 25% dintre subiecti sustin intru totul aceasta opinie, in timp ce 25% o considera neintemeiata La fel de neintemeiata li se pare si afirmatia ca in colectivul de munca se incurajeaza schimbul de informatii utile procesului de creatie, desi o majoritate de 67,5% evidentiaza cu prioritate aceasta idee in general a predominat o atitudine cumpanita in legatura cu rolul stimulativ al grupurilor profesionale asupra creativitatii membrilor lor, cei mai multi considerand numai "partial adevarate" asertiunile de genul: "colectivul de munca permite abordarea complexa a problemelor" (50%), "are un rol dezinhibant asupra capacitatilor individuale" (65%), "ii stimuleaza pe tineri" (47%), "favorizeaza cea mai buna solutie" (32,5%) Peste 50% dintre experti apreciaza ca orientarea axiologica a colectivelor profesionale genereaza un anume "climat valoric" cu efecte complexe asupra performantelor creatoare ale specialistilor Creatorii, la fel ca si ceilalti indivizi, se afla sub incidenta mai multor sisteme axiologice ale grupurilor de apartenenta si de referinta - cum sunt, de exemplu, cele asumate la nivelul intregii societati si care determina ceea ce subiectii au denumit "spiritul timpului", "climatul valoric" s a Atunci cand climatul valoric din societate de la nivelul colectivelor de munca este ambiguu, distorsionat si contradictoriu, influentele lui asupra performantelor creatoare sunt "cel putin contradictorii, distorsionate, ambigui", dupa cum aprecia unul dintre experti Un asemenea climat actioneaza de cele mai multe ori negativ asupra creatorilor, "descurajandu-i", "descumpanindu-i, "demoralizandu-i", "inhibandu-i", "derutandu-i", din care cauza, potentialul lor creativ se diminueaza, se distruge Dupa unele aprecieri climatul valoric con 35 tradictoriu actioneaza complex si diferit de la individ la individ, in sensul ca: "ii stimuleaza pe cei puternici si ii anihileaza pe cei fragili" Dupa alte opinii, influentele sunt partiale, intrucat "creatorul nu este sclavul mediului social", ei este o personalitate echilibrata pentru care "creatia insasi poate fi o cale de evadare" de asemenea climat Rolid colectivului de munca in stimularea creativitatii Aprecierea afirmatiilor Tipuri de influenta Adevarate Partial False l-incurajeaza schimbul adevarate de informatii 67,5 27,5 5,0 2 Potenteaza capacitatile 1 creative 22,5 65,0 12,0 S Compenseaza limitele 50,0 individuale 25,0 25,0 4 Permite abordarea complexa a problemelor 37,0 50,0 12,5 5 Are un rol dezinhibator 10,0 65,0 25,0 6-ii stimuleaza pe tineri 35,0 47,0 17,0 7 Favorizeaza cea mai buna 15,0 52,5 32,5 8 Alte influente 22,0 17,0 10,0 Sintetizand diversele consideratii exprimate de subiecti am reconstituit modul in care actioneaza climatul axiologic dominat de valori negative, asupra creativitatii umane: Modul cum actioneaza Mentiuni % 1 Nevalorizant 35,0 2 T)escurajant, derutant, distorsionant 35,0 3 inhibator, anihilant 45,0 4 Ambiguu, contradictoriu 10,0 5 Complex functie de personalitatea creatorilor 15,0 6 Alte opinii 12,0 De cele mai multe ori, asemenea influente nu se pot evita, intrucat, dupa cum subiectii insisi mentioneaza, nivelul de creativitate al indivizilor este dependent in mare masura de climatul valoric din societate si din grupurile de munca 7 CREATiViTATE si PROFESiE intr-un climat de munca stimulativ, indivizii inalt instruiti si interesati sa se instruiasca continuu, motivati sa se implice in proiectele creative ale semenilor si sa-si valorizeze propriile aptitudini in diverse proiecte inovative, devin nu numai specialisti remarcabili, ci si creatori in domeniul lor de activitate Numerosi cercetatori isi pun intrebarea daca realizarile creatoare intr-o profesie se datoresc exclusiv indivizilor inzestrati sau daca anumite profesii si domenii de activitate solicita cu prioritate solutii originale la problemele cele mai conventionale Dupa unii autori, exista domenii favorizante stilul lui creator de munca, sinonime, s-ar putea spune, creativitatii insesi - stiinta, arta, literatura etc , dupa altii, relatia creativitate - profesia este biunivoca, in sensul ca, atitudinea inovativa mareste eficienta activitatii, placerea creatiei fiind un puternic mobil al muncii (ion Moraru), iar munca modeleaza insusirile si capacitatile indivizilor si se finalizeaza cu realizari creatoare Profesii non-creative si profesii ce presupun creativitate redusa Profesii Mentiuni % 1 Profesii care presupun activitati preponderent manuale 12,2 2 Cele care presupun activitati non-individualizate repetitive, birocrative, rutiniere, standardizate 31,3 3 Profesii din domeniul administratiei 24,3 4 Profesii din spatiul serviciilor publice 14,3 5 Alte profesii: "limitate ca problematica", "aplicative", "de executie", "necalificate", "cele ce presupun ritmuri si trasaturi predeterminate" etc 7,0 6 Nu exista asemenea profesii 14,8 7 Nu raspund 19,1 Subiectii au precizat ca performantele creatoare le-au obtinut mai ales in cadrul profesiei pe care o practica si ca exista numeroase profesii si domenii de activitate non-creative sau mai putin creative Dupa opinia lor, cu tot impactul progresului tehnologic asupra intregii vieti economico-sociale, in domenii ca: industrie, servicii, administratie se mentin profesii si ocupatii ce presupun activitati non-creative sau creativitate redusa Unii dintre subiecti resping ideea existentei unor profesii complet non-creative, mentionand ca: "teoretic, nu tre 37 buie sa existe asemenea profesii", "nu exista activitate fara o posibilitate de aport creator, ci numai indivizi nestimulati sau dezinteresati de actul creatiei", "nu cred ca exista profesii non-creative" - in timp ce altii, solicitati sa denumeasca profesii care solicita in mai mare masura activitati creative, au consemnat: "toate profesiile" Profesii care solicita "in mai mare masura" activitati inalt creative Profesii Mentiuni % 1 Profesii care solicita activitati complexe (preponderent intelectuale) 18,7 2 Cele care implica talent si aptitudini 8,7 3 Care presupun cultura inalta si informare continua 13,5 4 Profesii cu impact social puternic 14,5 5 Profesii de proiectare si cercetare stiintifica 43,5 6 Profesii din domeniul creatiei artistice si literare 48,7 7 Profesii supranumite "liberale" (medic, jurist, profesor, inginer, arhitect, om de afaceri etc ) 50,9 8 Profesii din domeniul serviciilor culturale 13,0 9 Profesii din spatiul stiintelor prospective si al disciplinelor de granita 6,1 10 Alte opinii: "toate profesiile", "cele practicate cu daruire" s a 4,0 Reflectand asupra profesiilor inalt creative, subiectii au consemnat acele determinatii pe baza carora se pot identifica cele mai semnificative categorii Acestor categorii ei le-au asociat si insusirile de: "adaptare continua", "complexitate", "inovatie", "permanenta", "modernitate" Majoritatea subiectilor investigati mentioneaza ca profesia pentru care sau pregatit solicita capacitati inovative Creatorii din invatamant, de exemplu, apreciaza ca activitatea instructiv educativa nu este eficienta in absenta efortului permanent de creatie Realitatea social-culturala, ca fundai al relatiilor educative ce se structureaza in mediul scolar, prezinta cu fiecare noua generatie de indivizi fenomene complexe, irepetabile iar pentru a le descifra si a le converti in factori activi de influentare educativa, educatorii trebuie sa se angajeze cu intreaga lor capacitate inovatoare Subiectii au mentionat in acest sens tipurile de activitati educationale in care se investeste mai multa creativitate: 1 activitatea metodologica in cercurile de specialitate; 2 procesul didactic insusi - prin valorificarea capacitatii de 38 comunicare a noilor cunostinte; 3 activitatile de creatie si de cercetare stiintifica a elevilor; 4 activitatile culturale destinate educatiei in cadrul programelor de educatie permanenta; 5 creatiile educatorilor in diverse domenii ale stiintei, didacticii, artei, literaturii ele Cei mai multi dintre educatorii investigati sunt preocupati sa participe la progresul stiintelor educatiei Unii vor reusi, altii nu Dar, pentru ceea ce inseamna mediu educativ aspiratia insasi de a conferi, prin creatie, un sens vietii, ca si profesiei indivizilor, are un rol stimulativ si exemplar intr-un mod similar gandesc si creatorii din serviciile culturale Activitatile ce se desfasoara in muzee si biblioteci, ca sa ne referim numai la unele institutii ale sistemului de educatie permanenta, presupun initiative creatoare cel putin din urmatoarele ratiuni: 1 Patrimoniul valorilor culturale de care dispun muzeele si bibliotecile din tara noastra, se cere valorificat cu responsabilitate si competenta stiintifica Un asemenea demers solicita aptitudini ce definesc, de regula, creativitatea umana Subiectii au mentionat, intre realizarile lor succesuale, diverse studii si cercetari de evaluare si reevaluare a patrimoniului muzeistic, a colectiilor de carte rara si de manuscrise, a celorlalte categorii de publicatii 2 A doua ratiune care solicita activitati de creatie in muzee si biblioteci tine de fenomenul adresabilitatii Publicul cititor ca si cel muzeal este eterogen Asteptarile lui in plan informational si axiologic difera de la un grup socio-profesional la altul Efectele demersului educativ depind in mare masura de receptivitatea publicului destinatar in acest sens, se impune cunoasterea orizontului de asteptari ale beneficiarilor Satisfacerea acestor asteptari presupune, pe de o parte, intuitie si capacitate de a le investiga, iar pe de alta - inventivitatea de a implica beneficiarii interesati intr-un dialog valorizant cu operele din patrimoniu, dialog care sa le incite atitudinea interpretativa, ca prima expresie a creativitatii umane Din aceasta perspectiva, profesiile de muzeograf, bibliotecar, animator cultural sunt asociate profesiilor cu impactul social cel mai accentuat Creativitatea se manifesta astfel ca dimensiune a rolului social asumat in spatiul serviciilor culturale indivizii non-creativi sunt tot mai rar acceptati si, in mod natural, marginalizati sansa de realizare este a celor competitivi indiferent de profesia pe care si-au insusit-o , subiectii apreciaza ca exista ocupatii si domenii de activitate care favorizeaza in mod deosebit creativitatea, care tind sa transforme activitatile existente in premise ale creatiei Desi unii cercetatori considera ca toate activitatile umane gliseaza intre doua tipuri de munca - inovativa si non-creatoare (Damian Teodosiu), sunt unele ocupatii care, in conceptia subiectilor, exclud non-creativitatea (presa, cercetarea stiintifica etc ) Creatorii emisiunilor de radio, de exemplu, apreciaza ca nevoia de creativitate este insasi ratiunea de a fi a domeniului lor de activitate A concepe si a realiza (coordona) emisiuni de calitate fara investitie de imaginatie creatoare, 39 de originalitate este o imposibilitate (Eliza-Olga Grigorescu) Rutina, plagiatul, repetabilitatea sunt sesizate si sanctionate de publicul ascultator - ca si mediocritatea, de altfel (Eugenia Grosu Popescu), originalitatea, noutatea si obiectivitatea discursului sunt conditii exprese ale succesului (Elena Perdichi), mai ales in domeniul presei unde creativitatea se exprima mai mult ia nivelul limbajului (Ana-Maria Palcu) Fara aceasta dimensiune - inovatie continua - adresabilitatea ca finalitate si criteriu de evaluare a activitatii redactionale este irealizabila (Paul Grigoriu) Capacitatea de a interesa si de a emotiona publicul sunt conditii esentiale ale mass-media in acelasi timp, certitudinea receptarii mesajelor comunicate sporesc "suflul creator si apetitul creator al autorilor" (Georgeta Adam) Subiectii investigati mentioneaza ca anumite trasaturi de personalitate specifice creatorilor din radio sunt in masura sa faciliteze exprimarea creativa, sa le potenteze stilul si fantezia, perceperea corecta a oamenilor si a timpului (E Cenusa) ca si responsabilitatea pentru semnificatia culturala a informatiei vehiculate (Gruia Stoia) Creativitatea "da culoare personalitatii umane", de aceea indivizii creatori sunt tonici, neplictisiti si neplictisitori (Dorina Miron) si totodata dispusi sa regandeasca continutul si conditiile activitatii Se solicita, de catre subiecti, restructurarea eficienta a compartimentelor institutiei ca si o reinnoire continua a practicilor cotidiene, conditii mai bune de studiu si de gandire (s n ), pentru a se evita risipa de energie Se cere conducerii mai multa creativitate manageriala, dar si mai multa prietenie (s n ) mai multa autonomie pentru redactorii de emisiuni, care, daca vor "pune oamenii pe primul plan" (Mircea Munteanu) vor avea si satisfactie ravnite Dezideratul esential in privinta cercetarii stiintifice este cresterea ponderii creatiei originale a cercetatorilor in practica, se manifesta tendinta de a include intre "produsele cercetatorilor si unele activitati subsidiare (sinteze, documentare) in esenta, rolul cercetarii stiintifice este de a crea teorii clare de interpretare a lumii, structuri de munca intelectuala ce devin ulterior parte a echipamentului intelectual de uz general si dupa cum releva Wladyslaw M Turski1, un potential uman creativ la nivelul standardelor celor mai exigente de calitate si onestitate intelectuala in acest sens, evaluarea rezultatelor cercetarii stiintifice presupune evaluarea calitatii lucrarilor in perspectiva unor criterii care nu se reduc la importanta sau la semnificatia temelor abordate, ci se raporteaza la un complex de exigente, intre care si identificarea solutiilor la probleme economice si sociale fundamentale Asemenea criterii utilizeaza si cercetatorii pe care i-am investigat, atunci cand evalueaza contributia stiintifica a specialistilor din domeniul lor de activita 1 Wladiyslaw M Turski, Note asupra cercetarii fundamentale, in Revista Academica, martie, 1993, p 24 40 te, punand insa pe primul plan originalitatea noutatea cercetarilor intreprinse, ca prima si fundamentala dimensiune a creativitatii umane Unii se refera in mod explicit la crearea de teorii explicative solide, care sa aiba un impact considerabil asupra creativitatii stiintifice globale (H Tanasescu), in timp ce altii accentueaza utilitatea, finalitatile practice ale creatiei, gradul inalt de elaborare a studiilor, moralitatea si probitatea stiintifica a cercetatorilor (Fl Constantiniu) Exista la cercetatorii investigati credinta ca "Un popor se impune in primul rand prin creatia originala" (A L Marinescu) ca "Trebuie urmarita permanent sporirea creativitatii prin programe de formare si educare ad-hoc" (Emil M Dobrescu) si ca "in afara creatiei stiintifice nu exista criterii de apreciere" (N Saramandu) Se propune chiar "promovarea unei noi stiinte - ingineria performantei (Vitalie Belous) Nu putem vorbi de performantele cercetatorilor romani, daca ele nu sunt recunoscute pe plan international si nu sunt sustinute cum se cuvine pe plan intern in acest sens, subiectii asteapta mult de la structurile Puterii, care "ar trebui sa sustina pe toate caile "creativitatea autohtona'' (Em Vasiliu), de la legislatia oportuna, la "stimularea materiala si morala a cercetatorilor" (N Saramandu), de la "identificarea celor mai buni" (Fl Munteanu) la "solicitarea lor pentru programele de redresare economica a tarii" (M Cobianu) de la asigurarea transparentei si libertatii depline, la "deblocarea factorilor inhibitori", la "eliminarea lor tara ezitare" (Gh Neacsu) Se apreciaza, de exemplu, ca "potentialul creativ feminin a fost pe nedrept marginalizat" dupa decembrie 1989, ceea ce impune, renuntarea la orice fel de prejudecati si mentalitati birocratice si crearea climatului favorabil pentru manifestarea deplina a tuturor indivizilor creatori Puterea trebuie, de aceea, "sa acorde cat mai multa autonomie" unitatilor de cercetare (Mircea Ciumara) "sa investeasca mai mult in informatie (A No-vak) sa "accepte ideea ca "nimic nu este prea costisitor pentru stiinta adevarata" (Lucian Gavrila) si ca ei trebuie sa protejeze "anul cenusiu al tarii mai mult decat orice avutie" (Al Tacu) Creatia este cea mai pretioasa resursa Rolul ei in secolul 21 va fi identic cu cel al energiei si al materiilor prime din secolul 20, aprecia Dan Farcas ideea este impartasita de multi oameni de stiinta, Wladyslaw M Turski scria in acest sens: "Pentru industria contemporana, rezultatele cercetarii sunt o resursa ia fel de valoroasa ca si materiile prime si energia, poate chiar mai mult1 in tara noastra, mai ales aceasta cercetare pentru dezvoltare trebuie sa sprijine obiectivele retehnologizarii (Minai stefan), a procesului de redresare economica in ansamblul lui Aceasta cu atat mai mult, cu cat potentialul uman invovativ exista si a existat chiar in conditii de criza acuta, cand prin solidarizarea tacita a specialistilor de elita s-a putut evita "paralizarea creativitatii roma 1 Turski M Wladyslaw, op Cit , p 24 41 nesti - fenomen apreciat in mod eronat de autorii "schitei de reforma din mai, 1990" Dimpotriva noi apreciem, ca tara noastra, ca si alte tari ale Europei Centrale si de Est, dispunea in decembrie 1989 de un sistem educational si de o comunitate de cercetare valoroase, ca sistemele totalitare n-au putut pulveriza asemenea potential Desi oamenii de stiinta "nu sunt supraoameni", desi cedeaza si ei tentatiilor si presiunilor, sunt insa "destul de inteligenti pentru ca sub constrangeri sa gaseasca acel teren si teme la care sa poata lucra " (W M Turski) Aceste idei au fost confirmate cu prilejul investigarii inventatorilor si inovatorilor din tara noastra O prima dimensiune a mentalitatii lor creative se refera la realismul evaluarii prioritatilor in inovatia tehnica, prioritati definite de ei in termenii calitatii, fiabilitatii, modernizarii, competitivitatii, eficientei Performantele lor creative, de dinainte sau de dupa 1989, se definesc la randul lor prin aceleasi finalitati Ele au fost mereu potentate de ansamblul factorilor motivationali Elementele motivatiei lor creatoare gliseaza intre zona strict subiectiva si aceea a intereselor colectivitatii, de la tendintele de autodepasire si nevoia de realizare si recunoastere sociala, ia perfectionarea domeniului de activitate, la progresul stiintific si tehnic, la absorbtia realizarilor creative ca elemente ale civilizatiei umane Aceeasi luciditate a mentalitatilor am constatat-o si in legatura cu disponibilitatile creative ale tinerilor Cei mai multi dintre inovatori le considera: bune, foarte bune, considerabile, nelimitate, excelente Din experienta proprie de colaborarea directa cu tinerii, unii dintre subiecti apreciaza ca "tinerii sunt mai creatori decat adultii", "sunt un izvor nesecat de inventivitate", "sunt promotorii noului", ca "reprezinta un potential de creatie considerabil" Anumite experiente individuale au generat insa neincrederea unora dintre subiecti, ei constata ca tinerii "au carente serioase in pregatirea teoretica si practica", "sunt superficiali", "sunt indiferenti", "sunt lipsiti de informatii si abilitati pentru creatie" Dupa alte conceptii, "capacitatile tinerilor sunt latente", "ele trebuie stimulate si amplificate, prin documentare temeinica", "prin implicarea lor directa in cerintele practice ale colectivitatii" Pentru a inlesni formarea si manifestarea creativa a tinerilor este nevoie, dupa opinia subiectilor, de un cadru stimulativ pentru motivatia muncii creatoare, ceea ce presupune schimbarea mentalitatilor, descurajarea conceptiilor egalitariste, revolutia manageriala, aplicarea solutiilor originale - cu achitarea contravalorii lor economice, increderea morala si sponsorizare sistematica in acest sens, atat agentii economici cat si statul, prin structurile lui legitime, trebuie sa se implice pentru a nu se irosi potentialul de creativitate de care dispunem, pentru a investi rational, stiut fiind ca beneficiile cheltuielilor fi- 42 nanciare sunt enorme si de lunga durata in conceptia oamenilor de arta tipologia creatorilor este complexa - "nuantele care determina diferentierea tipologiei sunt fara de sfarsit", aprecia Maria Constantin Aptitudinile sunt principalele elemente care conditioneaza nivelul si genul activitatilor creative Ele dau nota de originalitate, ca prima dimensiune a exprimarii inovative, ele sunt si factorii cei mai credibili in prefigurarea destinului creator (Paul Everac) Este adevarat ca si pentru domeniul artistic hazardul are un mare rol in afirmarea capacitatilor creative, ca notorietatea ca si ratarea sunt uneori alternativele unor momente biografice tipice (ileana Vulpescu) Totodata, exista la creatorii de arta conceptii identice despre criteriile de evaluare a creativitatii artistice, sintetizate in ceea ce stefan Augustin Doinas numea: "valoarea intrinseca a operei", cu referire prioritara la: plasticitatea imaginii, autenticitatea constructiei, temeinicia infaptuirii artistice, moralitate, capacitatea de comunicare a mesajului creator De altfel, profesiile artistice, au fost mentionate de subiecti ca fiind inalt creative Deficitul de creativitate profesionala datorat domeniului de activitate al indivizilor, poate fi compensat fie prin demersuri ale managerilor si grupurilor de munca (i), fie prin efortul si decizia personalitatilor creative (ii) Sistematizarea opiniilor consemnate de subiecti a evidentiat modalitatile din tabelul de la sfarsitul capitolului in privinta modalitatilor redate in tabel, opiniile expertilor si ale creatorilor coincid Sunt de retinut sugestiile de evadare din spatiul nes-timuiativ al unui anume domeniu de activitate, fie prin hobby-uri, fie prin valorificarea extraprofesionala a potentialului creator, dupa cum este de retinut propunerea de a se compensa non-creativitatea unui anume loc de munca, prin apel la valorile artei, la cultura umanistica in legatura cu aceasta problema, Solomon Marcus scria ca arta nu este numai o alternativa la perspectiva stiintei, ci si o componenta a actului de creatie stiintifica: "stiinta isi deplaseaza tot mai mult atentia spre probleme de mare complexitate, in care viziunea culturala, de exemplu, este esentiala1 in acest sens, el mentiona numeroase exemple de savanti remarcabili care s-au referit la influenta artei asupra creatiei lor stiintifice - H Poincare, A Einstein, J Ha-damard s a in acelasi context, autorul a evocat experienta lui Miron Nicolescu pe care arta si literatura i-au ajutat in activitatea sa de cercetare - asa incat, considerentele de simetrie si armonie, de organicitate si coerenta receptate prin arta, l-au ghidat in elaborarea teoriei analicitatii in raport cu un operator diferential unitar 1 Solomon Marcus, op Cit , p 68 43 Modalitati de compensare a deficitului Mentiuni % de creativitate i 1- Prin reproiectarea continutului activitatii si restructurarea relatiilor de munca 13,0 2 Prin stimularea emulatiei colective si ’ promovarea ideilor lor 20,4 3 Prin programe complexe de perfectionare 11,7 П 4 Prin efort personal de studiu si informare 32,2 5 Prin pregatirea pluridisciplinara si deschiderile ’ catre domenii conexe ig 2 ѵа1°гійсагеа creativitatii profesionale 15,7 in afara locului de munca 7 Prin colaborarea sistematica cu alti specialisti 7,6 in cadrul asociatilor profesionale si uniunile de creatie 8 Prin creatii extraprofesionale (hobby-uri) 25,2 9 Prin apel la valorile artei, ale culturii de tip 7’4 umanist ’ 10 Prin schimbarea locului de munca 6,5 ii Prin alte modalitati g’3 12 Supravietuind, prin renuntare si ’ complacere in rutiya 3 q 13 Nu stie nu se pronunta ’ 8 iMPLiCAtiiLE SPECiALiZaRii PROFESiONALE intrucat creativitatea se manifesta cu prioritate in cadrul profesiei pe care indivizii si-au insusit-o, performantele creative sunt dependente si de gradul lor de profesionalitate Profesionalismul presupune specializare inalta si, totodata, un nivel ridicat de cultura generala Specialistii atrag atentia asupra faptului ca "O dispersare prea mare in cultura generala, in lipsa unei specializari profunda, riguroase, poate sa devina sterila sub raportul creativitatii, dupa cum o specializare prea ingusta, fara deschidere la cultura generala, la domeniile adiacente, care faciliteaza analogiile, asociatiile, combinatiile, transferul poate sa dovedeasca ineficienta 1 Subiectii s-au referit si ei la orizontul de cultura generala al creatorilor, la deschiderea spre alte domenii ale cunoasterii umane, mai mult sau mai putin inrudite cu domeniul profesiei lor Ei au consemnat numeroase opinii cu privire la implicatiile specializarii in planul exprimarii creatoare La nivelul intregului grup investigat, 45,2% apreciaza ca specializarea riguroasa este favorabila creativitatii 49,6% opteaza pentru raspunsul "uneori da, alteori nu", si numai 4,8% considera ca specializarea ingusta este nefavorabila procesului de creatie, in timp ce 0,4% nu emit nici o apreciere Expertii sunt mai circumspecti in apreciere, numai 22,5% recunosc rolul pozitiv al specializarii accentuate, majoritatea (70%) insa inclina spre varianta "uneori da, alteori nu" in functie de domeniul de activitate al creatorilor Comentand pe marginea hiperspecializarii, subiectii expun o cauzistica bogata si, totodata, nuantari ale optiunilor exprimate Sunt creatori care concep specializarea accentuata ca "antidot al enciclopedismului depasit si al superficialitatii" Dupa ei, specializarea este esentiala pentru creativitate si este "de preferat diletantismului" Se apreciaza ca "pe terenul specializarii se afla terenul fertil ai creativitatii" Specializarea asigura profunzime si temeinicie inspiratiei creatoare, tara ea "creativitatea nu ut valorifica" Creativitatea incepe, dupa opinia lor, dincolo de ceea ce au facut altii si, de aceea, numai specializarea riguroasa permite cunoasterea nivelului atins de precursori "Numai forand in adancime - nota unul dintre subiecti - ajungi la esenta si la intalnirea cu ceilalti", de aceea, specializarea profunda este "singura sansa de manifestare a potentialului creativ", este "conditia sine qua non a creativitatii" Un creator autentic adanceste specializarea pana la nivelul de rafinare a procesului de creatie, dobandind pasiunea de a descoperi si "de a dori sa descopere raspunsuri la problemele care apar", mai ales ca "atat in infinitul mie, ca 1 Moraru ion, Creativitatea sociala, p 47 45 si infinitul mare - nota metaforic unui dintre experti - sunt sanse de a dezvalui elemente noi, reiatii noi" Se considera ca pe fondul unei pregatiri generale consistente, specializarea si creativitatea se potenteaza una pe alta Dificultatea optiunii transante in aceasta privinta transpare din insasi constructia argumentelor in favoarea specializarii, unde intalnim sistematic cuvinte ca: "daca", "numai daca", "dar", "cu conditia sa" etc in acest sens, subiectii apreciaza ca specializarea riguroasa este favorabila procesului de creatie, "dar creatorul trebuie sa aiba un larg orizont cultural", "specializarea este necesara, dar nu trebuie sa fie excesiv de limitata", dimpotriva, orice activitate trebuie abordata din perspectiva domeniilor conexe" Accentuarea specializarii are un rol pozitiv Maca nu se exagereaza in aceasta directie", "daca specialistii sunt pasionati de profesia lor", "numai daca nu monopolizeaza energiile, interesele si timpul creatorilor" si "numai dupa insusirea unui inalt nivel de cultura generala" creativitatea fiind in primul rand "apanajul spiritelor instruite" Hiperspecializarea trebuie incurajata "ca conditia sa lase loc si altor preocupari de tip creativ" si "cu conditia insusirii cunostintelor fundamentale din alte domenii ale stiintei, artei etc " Dupa alte opinii, "specializarea accentuata" este sinonima "specializarii inguste", aceea care "il schilodeste pe om" si ii limiteaza orizontul cunoasterii ideile noi apar la interferenta a doua sau mai multe idei din domenii mai mult sau mai putin inrudite, de aceea, ele nu sunt favorizate de specializarea riguroasa Hiperspecializarea este dusmanul imaginatiei, ea ingusteaza orizontul cunoasterii si genereaza rutina Numai abordarea complexa multi - si pluridisciplinara educa flexibilitatea gandirii si capacitatea de orientare operativa in noile situatii care apar pe parcursul unei activitati Se opineaza, in acest sens, ca in mileniul al treilea vor fi "la mare pret" reprezentantii interdisciplinaritatii si transdisciplinaritatii Cu toate argumentele pro si contra specializarii accentuate, unii dintre subiecti au tinut sa evidentieze necesitatea de a interpreta acest raport specializare - creativitate, in functie de mai multi factori: 1) individualitatea creatorilor, 2) ocupatia lor, 3) domeniul in care creeaza, 4) complexitatea problemelor ce se cer rezolvate prin creatie, 5) atitudinea critica sau dogmatica fata de paradigmele profesiei, 6) capacitatea de discernamant a creatorilor, ca si obiectivitatea criteriilor de evaluare a profesionalismului si a realizarilor creatoare Numai abordarea complexa si nuantata a influentelor pe care le ars specializarea profesionala asupra creativitatii umane conduce la o strategie educationala eficienta atat in privinta profesionalizarii, cat si a modelarii capacitatilor creative 9 EVALUAREA CREATiViTatii Daca profesionalismul presupune, pe langa specializare accentuata si cultura inalta, atitudine novatoare fata de munca s implicare in actiuni care duc la innoirea continua a diverselor domenii de activitate, ne-a interesat in ce masura, la evaluarea activitatii profesionale se tine seama, de regula, de performantele creatoare ale specialistilor Circa o treime din subiecti apreciaza ca in domeniul in care lucreaza, creativitatea este un indicator important al profesionalismului, 19% dintre ei au constatat ca atat managerii, cat si ceilalti evaluatori nu tin seama de contributia inovativa a indivizilor, iar 50,5% opineaza ca uneori se tine, alteori nu, seama de realizarile lor in domeniul creatiei in functie de profesia pe care o practica si de experienta lor sociala, subiectii percep in mod diferit perspectiva din care este evaluata activitatea lor Evatarea activitatii profesionale din perspectiva performantelor creatoare (%) № Profesia Total crt subiectilor 1 inginer 27,4 2 Profesor univ 7,0 3 Profesor preuniv 18,3 4 Economist 7,8 5 Sociolog psih 6,1 6 Cercetst 1,7 7 Ziarist 8,3 8 Bibliolog 5,2 9 Muzeograf 4,3 10 Alte profesii 13,9 11 Total 100,0 La evaluarea activitatii se tine seama de creativitatea indivizilor DA NU Uneori da, alteori nu 31 7 43 8 28,6 25,0 39,7 31,5 38,1 11,9 50,0 44,4 5,6 50,0 - 28,6 71,4 50,0 0,0 50,0 26,3 21,1 52,6 16,7 8,3 75,0 20,0 10,0 70,0 25,0 18,8 56,3 30,4 19,1 50,4 Unii dintre creatori considera ca nu exista criterii riguroase in evaluarea profesionalismului si a rezultatelor muncii, ca, in general, se apreciaza mai mult conformitatea decat inventivitatea indivizilor, ca reperele sunt subiective si prea flexibile Un rol important revine insa managerilor, care, pentru a fi in masura sa evalueze realizarile creative ale angajatilor, trebuie sa fie ei insisi creativi Aprecierea obiectiva a activitatii profesionale si implicit a creativitatii umane influenteaza profund motivatia muncii si motivatia pentru creatie Subiectii s-au referit pe larg la acest aspect 47 Dupa unii, influentele sunt "imense", "hotaratoare", "extraordinare", deoarece cultiva increderea indivizilor in capacitatilor proprii, le intretine sentimentul utilitatii, le motiveaza participarea la creatie si, mai ales, ii incita sistematic sa se implice in noi proiecte creatoare Evaluarea obiectiva le influenteaza, dupa cum ei insisi au consemnat, atitudinea fata de munca, in sensul optiunii intre atitudinea novatoare si conformism si, totodata, ie rezolva spiritul de colaborare in grup, ca si capacitatea de a comunica eficient Numai un numar redus de subiecti apreciaza ca asemenea influente sunt neinsemnate sau relative, in sensul ca depind, intre altele, de individualitatea creatorilor si de experienta axiologica a evaluatorilor in opinia unora dintre cei investigati, creatorii autentici raman indiferenti ia aprecierile celor din jur, chiar daca aceste aprecieri sunt pozitive Atunci cand criteriul creativitatii este eludat cu buna stiinta, evaluarea activitatii are efecte nefavorabil asupra motivatiei muncii si a comportamentului creator Subiectii apreciaza ca aceste consecinte sunt nesemnificative numai asupra indivizilor "care stiu ce vor", care au caractere puternice" care au un ideal de viata si un ideal de creatie carora le subordoneaza intreaga lor existenta Totodata, consecintele pot fi relative, in sensul ca pe unii ii ambitioneaza iar pe altii ii rateaza iremediabil Daca in practica de zi cu zi, atunci cand se evalueaza activitatea profesionala, se tine seama, mai mult sau mai putin, de creativitatea indivizilor, in schimb marea majoritate a expertilor investigati (85%) considera ca acest criteriu trebuie sa fie intotdeauna functional si numai 15% mentioneaza ca utilizarea lui poate fi arbitrara Aceasta, deoarece nu toti oamenii sunt creatori multi dintre ei au alte calitati profesionale in functie de care pot fi evaluate Desi a existat un consens asupra ideii ca "nu exista activitate fara o posibilitate de aport creator", ca orice activitate umana "contine un graunte de creativitate", totusi s-a precizat si faptul ca profesionalismul si creativitatea in munca nu pot fi identificate, pentru ca, dupa unele opinii, profesionalismul poate fi legitimat si numai prin calitati ca: pregatire teoretica, harnicie, disciplina, dexteritate, spirit organizatoric, devotament fata de locul de munca Dupa alte opinii, "la acest final de mileniu, atat munca harnica, dar si inteligenta umana vor putea fi automatizate, incat creativitatea va dobandi valoare absoluta" Circa 80% dintre cei investigati cred ca eficienta economica datorata creatiei este cu mult mai mare decat cea rezultata din munca "bine facuta" ca progresul, in orice domeniu, se datoreaza oricand si oriunde personalitatilor creative Dupa ei, practica de a evalua profesionalismul in afara performantelor inovative se explica prin mentalitati depasite, unilaterale, datorate unor clisee culturale ale grupurilor de munca si ale managerilor Dupa asemenea mentalitati, se apreciaza mai mult eforturile, decat rezultatele muncii, mai mult corecti- 48 tudinea, decat initiativele inovative, mai mult supusenia indivizilor, decat curajul de a propune solutii originale si chiar de a-si asuma unele riscuri inerente schimbarii Consecinte ale evaluarii rigide, subiective a profesionalismului - opinii exprimate - Consecinte Mentiuni % 1 Disfunctionale (pentru domeniul de activitate si pentru creatori) determina 25,0 rutina, blocaj, inertie 2 Nefaste (grave, dezastruoase, periculoase 35,0 s a )   3 ІпЫЬШѵе in planul motivatiei pentru creatie 25,0 4 Diminuante pentru energia creatoare - prin descurajare si inducerea neincrederii in sine 22,5 5 Negative, in privinta atitudinii fata, de 12,5 munca 6 Dezechilibrante - incurajeaza mediocritatea si non-valorile 7,5 7 Complexe si contradictorii, in functie de personalitatea indivizilor si de optiunile, 4,0 valorile din societate 3 Generatoare de tensiuni la nivelul grupurilor de munca 2,5 9 Nesemnificative 2,5 10 Alte consecinte 2,5 11 Nu se pronunta 5,0 Dupa opinia subiectilor, cu asemenea mentalitati "vom progresa foarte lent sau au vom progresa deloc" sansa schimbarii vine insa de la acei manageri si de la acei specialisti capabili sa proiecteze activitati profesionale in perspectiva exigentelor de "inovare continua", "complexitate stimulativa", "adaptare" - exigente asociate de ei profesiilor care solicita in mare masura activitati creative Subiectii sunt constienti de faptul ca a-ti insusi una din aceste profesii, inseamna a dispune numai de premisa exprimarii creative, ca, uneori, la nivelul aceleasi profesii, posibilitatile de manifestare a capacitatilor creatoare difera in functie de mai multi factori, de aceea exista "oameni de mare succes si indivizi predestinati esecului si marginalizarii" Criterii rigide si subiective predomina si la promovarea in munca a indivizilor; 21% dintre subiecti au constatat din proprie experienta ca, de regula, la 49 promovare sunt luate in consideratie aptitudinile si realizarile creatoare, 24,7% sunt siguri ca nimeni nu tine seama de ele, dar cei mai multi 53,6% apreciaza ca rareori conteaza aportul creator al celor care sunt promovati pe linie profesionala si in aceasta privinta opiniile expertilor difera de ale celorlalti creatori Promovarea profesionala in functie de creativitatea indivizilor - opinii - % Subiecti La promovare se tine seama de creativitate DA NU Uneori da Nu stiu Total Experti Creatori 7,5 77,5 — 15,0 100,0 21,5 24,9 53,6 — 100,0 Frecventarea unor criterii simpliste care ignora creativitatea umana, se resimte negativ atat la nivelul grupurilor de munca, cat si al societatii in general in sensul ca: : % 1 Reduce performanetele creatoare 40,0 2 ii demotiveaza pe creatori 35,0 3 Favorizeaza pseudovalorile 15,0 4 Determina mediocrizarea societatii 15,0 5 Genereaza semntimente de frustrare si blazare 12,5 6 Produce dificultati de adaptare si integrare 12,5 7 intretine tensiuni si conflicte sociale 10,0 8 Are efecte inhibitive asupra spiritelor creative 10,0 9 Alte efecte: conduce ia emigratie, marginalizare, pesimism ireversibil 12,0 La asemenea "alte efecte" s-au referit mai ales profesorii si inginerii care lucreaza in cercetare si proiectare Uneori efectele sunt mult mai dramatice, subiectivismul managerilor a facut posibila trecerea in somaj a unor specialisti cu realizari notabile si in domeniul creatiei Cauzele care au dus la asemenea "accidente" sunt mai adanci si mai numeroase, insa, decat incompetenta managerilor Ele sunt de natura sociala sau tin de individualitatea creatorilor in acest sens, la intrebarea "Ce anume credeti ca a condus la trimiterea in somaj a unor specialisti cu realizari notabile in planul creatiei?", subiectii au mentionat: 50 - inadaptabilitatea la schimbare (a unei parti importante a societatii) - incompetenta managerilor (incapacitatea lor de a evalua obiectiv) - dificultatile economice al tranzitiei - perpetuarea unor mentalitati depasite - factori individuali de personalitate - nonconfonnism, personalitate accentuata etc Expertii care nu au intalnit pana acum someri cu antecedente semnificative in domeniul creatiei, apreciaza ca posibilitatea de a-i intalni in viitor este: - mica si foarte mica 17,5% - шаге si foarte mare 17,5%   dificil de anticipat 7,5% - de presupus, intr-o societate dominata de legea cererii si a ofertei de piata muncii 2,5% - nula 2,5% - nu stiu sa evalueze acesta probabilitate 15,0% - nu raspund 37,5% Daca ar fi solicitati ei insisi sa evalueze contributia creatoare a unor specialisti in domeniul in care lucreaza, subiectii mentioneaza ca ar tine seama de criteriile aratate mai jos Cu exceptia faptului ca pentru experti, "impactul social al creatiei" este la fel de important ca si valoarea ei intrinseca, toate celelalte criterii au fost mentionate m proportii aproximativ egale atat de catre experti, cat si de ceilalti creatori investigati Se pune insa problema, in ce masura aceste criterii functioneaza atunci cand subiectii procedeaza la autoevaluarea creatiei? De aceea i-am solicitat sa consemneze unele realizari profesionale proprii care au presupus investitie de creativitate Raspunsurile inregistrate sunt extrem de detaliate, ele contin: 1 Referinte cu caracter general 2 Referinte cu un anume grad de generalitate, dar si cu mentionarea domeniilor subdomeniilor de manifestare a creativitatii 3 Referinte care contin detalii asupra creatiei 3 1 Detalii care privesc opera 3 2 Detalii care privesc structuri si activitati 4 Referinte care denumesc creatii semnificative ale subiectilor 51 Criterii de evaluare a creativitatii 1 Originalitatea - noutatea ideilor si a stilului de exprimare, inclusiv a comportamentului profesional 2 Valoarea intrinseca a creatiei: complexitatea nivelul stiintific sau artistic, deschiderea spre alte domenii, acuratetea discursului, prezenta idealului 3 Utilitatea (eficienta practica si contributia la progresul domeniului) 4 impactul social al creatiei (succesul la public, adresabilitatea, raportarea la viitor s a ) 5 intreaga activitate a creatorilor (calitatea si volumul creatiei, participarea la viata comunitatii profesionale asociatii, uniuni de creatie, societati, etc ) 6 Aptitudinile si atitudinile indivizilor creatori relevate de opera; morahtatea ca valoare si atitudine 7 Recunoasterea publica a contributiei creatorilor valoarea competitiva a performantelor dobandite 8 Alte consideratii: "nu exista estimator apriori", "marile creatii nu se supun judecatii contemporanilor" etc 9 Nu stiu ce criterii ar folosi 10 Nu raspund Mentiuni*, % 46,1 45,2 44,8 35,2 33,9 33,5 9,1 3,9 0,4 3,0 *Fiecare persoana a mentionat mai multe criterii Fiecare dintre personalitatile investigate au mentionat cel putin un titlu (denumire) de inventie, inovatie, carte, studiu, opera muzicala, emisiune radio, rubrica jurnalistica s a , pe care a considerat-o reprezentativa pentru intreaga sa creatie si sau pentru progresul unui domeniu sau altul al stiintei, tehnicii, literaturii, muzeisticii, culturii mass-media, sistemului de institutii etc 10 SUCCES si EsEC iN CREAtiE Mentionand lucrari care au presupus investitie de creativitate, subiectii sau referit la succesele lor in domeniul creatiei - succesele fiind definite ca demersuri finalizate cu reusite incontestabile, peste nivelul comun atins de ceilalti indivizi Succesele in creatie au influente considerabile asupra creatorilor insisi Aceste influente se inregistreaza la nivelul atitudinii fata de munca si de creatie, in sensul ca succesele "ii mobilizeaza pe indivizi", "ii impulsioneaza", le sustin dorinta de a crea", "de a continua preocuparile inovative", s a De asemenea, ele se resimt la nivelul personalitatii creatoare, careia "ii asigura echilibrul", ii dau "incredere in fortele proprii", "ii aduc mari satisfactii" Uneori, succesele influenteaza insusi destinul creatorilor, oferindu-le "sansa iesirii din anonimat", "afirmarii in societate", "promovarii", "implinirii vocatiei creatoare" Fenomenul succesului presupune insa nu numai un creator si un produs al creatiei sale, ci si un public succesual, implicit evaluator, si o recompensa succesuala, constand inainte de toate in atitudinea fata de opera fie inventie, studiu, carte, actiune umana etc De aceea, momentul receptarii evaluarii creatiei este la fel de important ca si celelalte etape ale procesului inovator Ca si succesele, esecurile influenteaza fiecare etapa a creatiei si fiecare moment al devenirii indivizilor creatori De exemplu, teama de a avea esecuri, de "a nu fi la inaltimea asteptarilor" - inoculata tinerilor printr-o educatie gresita, le poate bloca ireversibil capacitatile creative Subiectii au consemnat numeroase reflectii cu privire la rezonanta esecurilor la nivelul creativitatii umane in acest sens, 25% dintre creatori considera ca esecurile le influenteaza puternic destinul, 5% neaga orice fel de influenta, dar majoritatea apreciaza ca sensul si intensitatea influentelor depind de o multitudine de factori, precum: individualitatea creatorilor (aptitudinii, atitudini caracter), formatia si mentalitatile lor, educatia si experienta lor sociala, natura esecurilor si, nu in ultimul rand, conditiile de mediu, calitatea evaluatorilor - "influenta esecurilor, mentiona unul dintre subiecti, depinde in mare masura de ceilalti" Atitudinea fata de esecuri este, in opinia lor, piatra de incercare a rezistentei, a hotararii si perseverentei creatorilor Cei puternici si rezistenti au un apetit accentuat pentru dificultati si o reactie pozitiva de eliminare a cauzelor care duela esecuri; ei "se mobilizeaza sa continue lupta", "sa o ia de la capat", "sa infrunte contestarea si marginalizarea" "Nu poti aspira la consacrare, opina unul dintre cei intervievati, fara a admite riscurile si esecurile" Creatorii puternici sunt stimulati de esecuri Ei nu pot fi opriti Esecul li se pare o regula a creatiei, nu o exceptie Ca si eroarea, de altfel Numai ca, in 53 timp ce eroarea are un rol metodologic stimulativ pentru creatie, esecul il poate lua prin surprindere pe creatori Cei slabi sunt descurajati, le este teama sa-si mai asume riscurile inerente creatiei, intensitatea trairii ii dezechilibreaza emotional, starea de neliniste si de insecuritate psihica este improprie actului creator O treime dintre creatorii investigati apreciaza ca influenta esecurilor este preponderent negativa: "reduce elanul", "ii demotiveaza" pe indivizi si "conduce la pasivitate si plafonare" Nu toate esecurile au, insa, aceeasi-capacitate de influentare Cele datorate unor solutii initiale neinspirate sunt un prilej de aprofundare a problematicii cercetate, ii stimuleaza pe creatori, le cultiva tenacitate, hotararea de a continua, in timp ce esecurile determinate de factori contextuali de mediu, cum sunt "birocratia", "reaua credinta", "intriga" s a , le diminueaza capacitatea de concentrare asupra solutiilor celor mai inspirate ca si optimismul ineluctabil creatiei Lipsa de coeziune la nivelul grupurilor de munca, avand drept consecinte comunicarea interumana deficitara, orientari valorice contradictorii, neasuma-rea deciziilor preconizate, amplifica proportiile esecurilor si ii determina pe unii dintre membri lor sa abandoneze preocuparile in planul creatiei Subiectii, au expus punctele lor de vedere despre cauzele subiective si obiective care conduc ia abandonarea activitatii de creatie, de catre persoane cu aptitudini si cu rezultate in acest sens: 1 Dintre cauzele subiective, unele tin de personalitatea creatoare insasi - de insusiri cum sunt: lipsa vointei, teama de necunoscut, incapacitatea de confruntare, dar si de previziune, conformismul s a - altele depind de experienta si antecedentele nonstimulative de genul: lipsei de satisfactii, neintelegerii prioritatilor, autoevaluarii gresite, deceptiilor acumulate in timp, "problemelor familiale si existentiale" care le-au indus unele stari de incertitudine 2 Cauzele obiective sunt de natura contextuala - calitatea deciziei si a relatiilor interumane, neconcordanta obiectivelor la nivelul grupurilor de munca si alte asemenea cauze desemnate de subiecti prin sintagme ca: "lipsa de interes a celor din jur", "lipsa de colegialitate", "subestimarea meritelor", "incompetenta managerilor", "conservatorismul mentalitatilor" etc , sau de ordin mai general si constau in: precaritatea bazei materiale a creatiei din toate domeniile, predominarea birocratiei, starea deficitara a sistemului national de informare -documentare, insuficienta stimulentelor morale in prezenta unor conditii subiective (insusiri de personalitate) si sub actiunea unor factori de natura extraindividuala, indivizii traiesc una din experientele cele mai nedorite, ratarea Ratarea, ca ipostaza a esecului in creatie, este un fenomen multifunctional, care depinde atat de individualitatea creatorilor cat si de factori contextuali, de microgrup Uneori se prefigureaza de timpuriu, mai exact, de timpuriu se pot identifica acele conditii favorizante ratarii - alteori creatorii se pierd in timp pe 54 masura ce se acumuleaza unele handicapuri intelectuale induse de mediu si care le diminueaza capacitatile creatoare" Analizand acest fenomen, unii dintre subiecti s-au referit la destin aratand ca, desi hazardul are un rol important, "invingatorul, invatat sa invinga, va depasi toate vicisitudinile", ca "Daca exista toate notele, de la 1 la 10 si fiecare individ este egal cu el insusi, atunci va crea fiecare de nota lui" (Mircea Rusu), chiar daca mai poticnit si mai tarziu, dupa ce a cunoscut, poate, pretul esecului Dincolo de o anume atitudine fatalista, subiectii si-au exprimat credinta ca multi dintre cei ratati pot fi recuperati pentru creatie Asa cum mentiona unul dintre subiecti, "atitudinea semenilor il poate urca spre om pana la cer sau il poate cobori in neant" 11 CREATiViTATE si LECTURa ROLUL iNFORMAtiEi iN PROCESUL CREAtiEi Performantele creatoare ale indivizilor depind in mare masura de calitatea lecturii lor, de nivelul si fluenta informatiilor asimilate, de cunoasterea noutatilor stiintifice, tehnice, artistice etc Marea majoritate a subiectilor apreciaza ca influenta lecturii asupra capacitatii de creatie este: "stimulativa", "extrem de mare", "determinanta", "primordiala"; lectura dezvolta spiritul critic, imaginatia si gandirea independenta, interesele inovative, motivatia creatoare, ca si capacitatea de a selecta informatiile Lectura stimuleaza pasiunea pentru cercetare Lectura este conditia esentiala in deschiderea de noi orizonturi creative este "fermentul creativitatii" Solicitati sa precizeze in ce masura realizarile in planul creatiei depind si de calitatea lecturii lor, subiectii au mentionat: Gradul de dependenta Mentiuni % 1 in mare masura 80,5 2 in masura potrivita 17,4 3 in mica masura 1,6 4 Nu depind 0,5 Cei care au obtinut anumite succese in absenta unor lecturi recente in domeniul specialitatii lor, sunt ingineri sau educatori din invatamantul preuni-versitar, carora "problemele tehnice curente" si "realitatile scolii" le-au inspirat solutii eficace de rezolvare creatoare a dificultatilor Ei reprezinta desigur exceptii in mijlocul unui univers informational, capacitatea de creatie a omului depinde in mare masura de convergenta modalitatilor de informare, de capacitatea de a penetra fluxuri bogate, concentrate, polivalente Lectura, informarea in general, consemna unul dintre creatori, te ajuta "sa eviti reinventarea rotii", sa eviti asadar repetarea unui efort inutil Prin lectura se clarifica multe probleme, se fac conotatii neasteptate, se delimiteaza contributia proprie de performantele celorlalti: "oricat ar fi cineva de inzestrat, nu rezista decat prin perfecta alimentare a culturii si talentului sau cu lecturi sistematice si informatii fluente" - mentiona unul dintre subiecti indivizii inalt creatori simt inexorabil nevoia de a se informa, de a studia, de a aprofunda problematica teoretica a domeniului in care lucreaza, de a citi tot ce este recent si valoros in domnii adiacente profesiei lor Experienta in domeniul lecturii modeleaza capacitatea creatorilor de a selecta informatiile esentiale, diminuandu-le stresul si "crizele" datorate avalansei de date si constrangerilor de timp 56 Dupa alte conceptii, nu numai creativitatea, ci si practicarea in bune conditii a unor profesii, este dependenta de calitatea lecturii si informarii specialistilor informatia este una din conditiile creativitatii: "un creator neinformat este un accident" informatia este si un element eficace al iesirii din inceritudine si inertie Desi s-au exprimat si opinii de genul: "informatia nu tine locul creatiei", "lectura in sine nu da solutii", "lectura participa la producerea noului dar "nu poate inlocui demersul inovator", ca "lectura fara vocatie creatoare nu conduce nici la inventii, nici la creatii artistice", chiar si subiectii din domeniul creatiei tehnice care au exprimat asemenea opinii, concluzioneaza ca "fara lectura, creatia tehnica este imposibila" Relatia dintre lectura si creativitate a fost evidentiata si cu prilejul relevarii factorilor care influenteaza optiunile de lectura ale subiectilor din domeniul creatiei tehnice in legatura cu primul dintre factorii mentionati mai jos, si expertii partici-panti la ancheta Delphi apreciaza in proportie de 67% ca perfectionarea, in consens cu obiectivele formarii profesionale continue, stimuleaza in egala masura creativitatea si nevoia creatorilor de a se informa Factori care influenteaza lecturile inventatorilor Mentiuni, % 1 interese profesionale: realizarea sarcinilor de munca, perfectionare 88,1 2 interese de creatie: inventii, inovatii, restructurare, management, valorificare - cerintele pietii 55,6 3 interese generate de alte lecturi 30,4 4 Biblioteca si bibliotecarul - (cataloage, bibliografii, reco- mandari etc ) 26,0 5 Colegii de munca, de specialitate, colaboratorii in domeniul creatiei 21,7 6 Alti factori ca; setea de cultura, nevoia de a se informa, placerea lecturii, educatia din anii de scoala etc 12,6 Cauze care au dus la declinul creatiei tehnice romanesti Mentiuni, % 1 Legislatia deficitara 57,5 2 Centralismul excesiv in conducerea economiei 62,5 3 Birocratizarea structurilor implicate in promovarea creatiei 77,5 tehnice 4 Precaritatea suportului material 72,5 5 Starea sistemului informational 67,5 6 Lipsa capacitatilor si talentelor creative* - 7 Alte cauze 30,0 * in conceptia subiectilor, nici nu se discuta ideea de a ne fi lipsit specialistii talentati, capabili de a inova in domeniul tehnic; blocajele in creatia tehnica sunt de natura extraindividuala 57 Fiind implicati in actiuni de creatie tehnica, inventatorii si inovatorii au fost intotdeauna interesati de noutatile stiintifice tehnice din tara noastra si din alte tari, de progresele obtinute intr-un domeniu sau altul al tehnicii contemporane Numai ca, accesul la informatia tehnica recenta a fost uneori problematic in acest sens, expertii noteaza ca in ultimii zece ani, dupa realizari notabile, creatia tehnica romaneasca a inregistrat un declin accentuat, datorita, printre altele, si starii sistemului informational in domeniul stiintific si tehnic intre "alte cauze" subiectii au mentionat: a) politica deficitara in domeniul resurselor umane si de promovare a unui anume sistem de valori; b) starea generala a economiei si falimentul sistemului social Dupa opinia subiectilor, nici actualele conditii de informare si lectura a creatorilor nu sunt pe masura asteptarilor Dimpotriva, numai 5,3% dintre ei le considera "bune", 30% - "acceptabile", iar 64,7% - "nesatisfacatoare" Cei care le considera "bune" au in vedere domeniul restrans al profesiei lor, pentru ca, altfel, sistemul informational la nivel macro are numeroase lacune, unele mostenite, altele dobandite in ultimii ani in acest sens, majoritatea participantilor la ancheta Delphi sunt de acord cu afirmatia - vehiculata in prezent, ca dupa decembrie 1989, interesul Puterii pentru actualizarea informatiei stiintifice si tehnice a scazut - ca si in celelalte tari est-europene - reducandu-se si sustinerea financiara la nivel guvernamental Numai 15% dintre experti considera "falsa" afirmatia de mai sus, in timp ce pentru 37,5% este "partial adevarata", iar pentru 47,5% "adevarata" Solicitati sa mentioneze ce sanse acorda in aceste conditii creatiei stiintifice si tehnice romanesti, 5% dintre subiecti au aratat ca "orice predictie este posibila" iar ceilalti au exprimat diverse opinii ca cele ce urmeaza in tabelul urmator Se apreciaza, ca nu numai in domeniul stiintific si tehnic, ci si in multe alte domenii informatia este deficitara, incompleta, anacronica, insuficient prelucrata, uneori greu accesibila, prea costisitoare mai ales "informatia din exterior este prea scumpa" Dupa alte opinii, dificultatile nu tin de cantitatea si sau calitatea informatiei ca atare, ci de modul cum este exploatata, de accesul la informatiile relevante Serviciile de informare si documentare traverseaza o criza accentuata, de aceea schimbarea in bine se impune fara intarziere, mai ales in conditiile in care civilizatia de la inceputul mileniului urmator este prefigurata ca "civilizatia informatiei", in care "capitalul cunoasterii va prevala asupra capitelului material in structura economiei" (Yoneji Masuda) 58 sansele creatiei stlintifice tehnice romanesti Mentiuni % 1 sanse reale de manifestare 17,5 2 sanse mari, in anumite conditii: daca se schimba optica asupra problemei, daca se creaza cadrul normativ si institutional favorabil, daca se relanseaza economia,daca exista sustinere publica (buget) si sponsorizare; daca se consoli-deaza democratia si statul de drept 22,5 3 in general minime 20,0 4 sanse mici, in anumite conditii: daca programele guvernamentale nu se realizeaza, daca nu invatam nimic din experienta ultimilor trei ani, in contextul international instabil etc 15,0 Solicitati sa mentioneze, ce ar trebui intreprins in societatea noastra, pentru a se asigura cele mai noi si pertinente informatii creatorilor din diverse domenii, subiectii au formulat numeroase propuneri: Propuneri pentru eficientizarea sistemului Mentiuni % informational in sprijinul creatorilor 1 Asigurarea coerentei sistemului de informare 26,3 2 investitii consistente in biblioteci si in alte structuri detinatoare de informatii 43,2 3 informatizarea bibliotecilor, dotarea lor cu mijloace tehnice de reproducere 30,5 4 Racordarea Romaniei la circuitul informational international 26,3 5 intensificarea contactelor directe si a conclucrarii cu specialisti din exterior 23,1 6- Accesul la informatie; libera circulatie a ei 37,3 7 Proiectarea unor servicii specializate care sa ofere noutati stiintifice si tehnice (eventual contra cost) 29,4 8 Educatia pentru utilizarea informatiei si insusirea tehnicilor modeme de documentare 16,8 9 Pregatirea personalului specializat in domeniul informarii si documentarii; invatamant de profil 14,7 10 impicarea asociatiilor profesionale in utlizarea eficienta a informatiei   7,8 11 Alte propuneri: elaborarea legii sponsorizarii, asigurarea protectiei sociale a creatorilor, subventionarea publicatiilor de specialitate, insusirea limbilor straine de criculatie mondiala etc 11,1 12 Nu stie ce sa propuna 2,1 59 Totodata educatia informationala se impune ca o dimensiune a formativi-tatii complexe - necesara supravietuirii intr-un univers informational din ce in ce mai dinamic Ea presupune insusirea tehnicilor stiintifice de informare si documentare, de utilizare eficienta a tuturor purtatorilor de informatii, rafinarea capacitatilor de analiza si sinteza, de analogie si previziune Educatia informationala intereseaza atat pe creatori, cat si pe ceilalti specialisti, agentii economici si factorii de putere, in conditiile in care exista opinia generalizata ca economia unei tari nu se poate redresa numai prin asimilarea produselor si tehnologiilor din exterior in cadrul anchetei Delphi, 87,5% dintre subiecti au aceasta convingere, 2,5% nu stiu daca este posibil si numai 10% considera ca economia sar putea redresa numai prin import de tehnologie si inteligenta 12 PROPUNERi ALE SUBiECtiLOR iN VEDEREA REDRESaRii ECONOMiEi ROMaNEsTi si REAsEZaRii VALORiLOR iN SOCiETATE in functie de profilul pregatirii profesionale, de domeniul in care creeaza, de experienta economica si sociala pe care au acumulat-o, subiectii au consemnat numeroase obiective pentru redresarea economiei si reasezarea valorilor in societatea romaneasca contemporana Acestea sunt: Obiective Mentiuni % 1 Obiective care sustin si stimuleaza creativitatea umana (recuperarea potentialului creativ existent, stimularea talentelor, securitatea sociala a creatorilor, intensificarea cercetarii stiintifice etc ) 41,3 2 Obiective care privesc cu prioritate domeniul economic (privatizarea, retehnologizarea, corelarea programelor cu resursele existente, mobilitatea agentilor economici) 37,3 3 Obiective ce presupun initiative la nivelul sistemului social in ansamblu (perfectionarea cadrului legislativ, promovarea tineretului, revolutia manageriala, alfabetizarea informatica a tuturor membrilor societatii) 27,3 4 Obiective care privesc pregatirea, selectia si promovarea competentelor (reconsiderarea criteriilor de evaluare a profesionalismului, descurajarea imposturii, salarizarea diferentiata in functie de competenta) 26,9 5 Obiective cu aplicabilitate expresa in anumite domenii (turism, constructii, 61 agricultura, calitatea vietii, educatie, servicii sociale, arta, presa, s a ) 22,6 6 Obiective ce vizeaza principiile de functionare a sistemelor democratice (protectia sociala, transparenta, crearea cadrului concurential, promovarea libertatii umane s a ) 15,6 7 Propuneri de eradicare a fenomenelor negative ale tranzitiei (stoparea fraudei si coruptiei, contracararea manipularii mass-media, promovarea adevarului) 11,3 8 Propuneri de restructurare a sistemului de educatie permanenta (formare profesionala continua, reciclare, pluridisciplinaritate, institutii specializate i n educatie permanenta) 9,1 9 Alte propuneri (obtinerea premiului Nobel in cel putin trei domenii ale creatiei romanesti, lansarea unui concurs cu participare internationala pentru elaborarea reformei economice s a ) 0,9 10 Alte consideratii (plasarea identitatii nationale intr-о perspectiva universala; elaborarea proiectului de reforma plecand de la interesele natiunii; colaborarea tuturor fortelor sociale in interesul progresului tarii 9,1 11 Nu-si asuma responsabilitatea formularii de obiective ("e complicat", "e dificil de formulat", "ma depaseste", "nu m-am gandit") 18,2 Dupa cum reiese si din tabelul prezentat mai sus, ponderea cea mai consistenta revine obiectivelor care sustin si stimuleaza creativitatea umana (41,3%) Prin aceasta se confirma opinia exprimata de marea majoritate a subiectilor (87,5%) si anume ca redresarea economiei nu se poate realiza importand solutii tehnologice eficiente, ci cu sprijinul fortelor creative de care dispune societatea romanesca Antrenarea si corelarea acestor forte presupune un demers complex si coerent in acest sens, le-am solicitat subiectilor opinii explicite in legatura cu oportunitatea elaborarii unei strategii de stimulare a creativitatii la scara sociala Au raspuns: 1 Da 97,5% experti 93,7% creatori 2 Nu 2,5% experti 2,6% creatori 3 Nu stiu 3,6% creatori 62 La elaborarea unei asemenea strategii fiecare societate trebuie sa opteze intre doua directii fundamentale si anume: a propulsa creativitatea la nivelul tuturor grupurilor sociale sau a o restrange la nivelul grupurilor elitiste Dupa cum aratam ia inceputul acestui studiu, capacitatea de creatie este considerata o potenta de specie, numai ca atitudinea colectivitatilor umane fata de aceasta potenta s-a manifestat diferit in decursul istoriei in societatile evoluate s-au produs mutatii semnificative atat in atitudinea fata de creativitate, cat si in nevoia de creativitate Se opineaza, in acest sens, ca numai acolo unde nevoia de inovatie este redusa, performantele creative revin grupurilor elitiste Societatile performante, ca si intreprinderile performante au de rezolvat atatea probleme economice, tehnice, sociale, educationale etc , incat isi asuma creatia ca o valoare intre valori si propulseaza fenomenul inovational la nivelul masei de indivizi, in sensul de a selecta, pregati si organiza pentru creatie un numar cat mai mare de specialisti din cele mai diverse domenii de activitate inovatia este un fenomen de masa, considera Mattei Dogan si Robert Pahre in "Creative marginality", iar Constantin Cojocaru relateaza spre ilustrare o ancheta intreprinsa de specialistii ei MiT (Massachusetts institute of Tehnology) care a evidentiat ca cifra de afaceri rezultata din produsele noi create in industria americana, nu se datora compartimentelor de cercetare (unde actionau creatori selectionati), ci initiativei unor inovatori de la nivelul agentului tehnic si ancheta intreprinsa de noi in randul creatorilor din domeniul tehnic, a identificat participarea unui mare numar de ingineri, tehnicieni, maistri inalt calificati, la o serie de inventii si inovatii, care au urmarit obtinerea unor materiale noi, performante, in locul celor deficitare pe piata interna, reducerea consumurilor specifice si recuperarea materialelor refolosibile, extinderea procesului de automatizare si realizarea unor premiere tehnice mondiale 13 DESPRE ELiTE si ELiTiSM Din perspectiva consideratiilor de mai sus am apreciat ca nimerii nu poate evalua mai bine sensul influentelor exercitate de conceptiilor elitiste asupra creativitatii umane, decat creatorii insisi in acest sens, i-am solicitat sa mentioneze daca promovarea conceptiilor elitiste in societate are influenta pozitiva, negativa sau nu are nici o influenta asupra indivizilor creatori, fara a conveni in prealabil asupra semnificatiei notiunilor "elita", "elitism" Am presupus ca, in consens cu ideea de creativitate, subiectii vor intelege prin "elita" - "ceea ce este mai bun, mai de seama, mai distins, mai vrednic de ales ", adica vor avea in vedere "indivizii eminenti din toate domeniile creatiei umane" si nu grupurile privilegiate care detin puterea, care decid in aceste domenii Totodata, ne-am asteptat ca ideile lor sa fie influentate de unele atitudini manifeste din primii ani ai tranzitiei, atitudini care, urmarind sa inlature viziunea marxista despre elite si mase, au reiterat cu ostentatie problema elitelor in unele cazuri ipoteza s-a confirmat inainte de a raspunde la intrebare, subiectii au simtit nevoia unor precizari de genul: "Daca promovarea elitismului inseamna incurajarea performantelor de varf in diferite domenii, sunt de acord - adica influentele sunt pozitive - daca se are in vedere dihotomia popor elita, nu mai sunt de acord" - se intelege, cu promovarea iui (S Chelcea), sau de genul: "consider ca este vorba de elitism motivat si legat de creativitate" (M stefan) Unul dintre creatori a consemnat un raspuns in sensul ipotezei expuse mai sus: "in acest moment, cand ne gasim dupa o lunga perioada de negare a elitismului in creatia stiintifica si tehnologica si in general in cultura, este necesara o masura de reabilitare a aceste idei - fara a se cadea in extrema" Posibilitatea de a interpreta subiectiv sensul conceptelor "elita", "elitism", i-a determinat pe unii dintre subiecti sa mentioneze ca influentele lor pot fi pozitive sau negative in functie de personalitatea creatorului, de domeniul in care creaza, de capacitatea de adaptare la mediul socio-moral in care traieste etc Pe ansamblu, opiniile exprimate se inscriu pe un continuum intrerupt de unele zone semnificative, de la conceptia ca teoriile elitiste stimuleaza competitia intre valori, responsabilitatea si spiritul de afirmare, la ideea ca influentele lor sunt negative "ingradindu-i pe creatorii tineri si favorizandu-i adesea pe pseudocreatori, pana la negarea oricaror influente, deoarece "creatorii reali nu au nevoie sa se constituie in elita si nici sa fie considerati ca elita" (s n ) Problema teoriilor elitiste, ca viziune din perspectiva careia sa se elaboreze strategia politicii sociale de sustinere a creativitatii, a fost una din temele anchetei reiterate Trebuie sa precizam ca opiniile exprimate in prima runda sau mentinut pana la finele anchetei Delphi, completate, insa, in fiecare etapa, cu noi explicatii si comentarii 64 La intrebarea: "Ce influenta poate avea asupra indivizilor creatori, promovarea conceptiilor elitiste in societate?", s-a raspuns: 1 pozitiva 57,5 la suta 2 negativa 12,5 la suta 3 nici o influenta 25,0 la suta 4 nu stie 5,0 la suta Detinand ponderea majoritara, opiniile care sustin influentele pozitive au beneficiat de comentarii detaliate, in sensul ca promovarea teoriilor elitiste "reprezinta - recunoasterea valorii", "impune un nivel valoric superior", "duce la definirea unui referential corect si poate induce preocuparea de a asimila informatia la varf", "prin modelele pe care le etaleaza, ii stimuleaza pe creatori", "constituie un sprijin moral pentru cei care au constiinta apartenentei la un grup de alesi", "confera o motivatie in plus", pot oferi creatorilor un privilegiu si anume acela de a nu fi "obligati sa desfasoare activitati in care nu exceleaza", "de potentare, deoarece existenta recunoscuta a elitelor polarizeaza si cealalta masa de oameni" Dupa alte opinii, influentele sunt negative, deoarece: creatorii "sunt spirite sensibile si elitismul ii contrariaza", "inhiba potentialul propriu", "ii orienteaza prea mult pe creatori spre obtinerea de privilegii, diminuand randamentul creator", "cultiva satisfactia oului de aur primar, cand, in realitate, elita nu se alege din randul elitistilor" Cele mai detaliate comentarii le-au consemnat subiectii dupa a caror opinie conceptiile elitiste nu au "nici o influenta" asupra indivizilor creatori Se considera, in acest sens, ca "individul creator nu are nevoie de o selectie si o incadrare in elita; activitatea si personalitatea sa sunt hotaratoare", cu precizarea autorului ca face distinctie intre "elitism" (conotatie peiorativa) si "elita" careia ii acorda un rol exceptional (V i Trebici) Nevoia unei asemenea distinctii au resimtit-o si alti subiecti care apreciaza ca majoritatea creatorilor se implica in creatie indiferent de atitudinea anumitor cercuri de putere stiintifice sau culturale, ca anumite trasaturi de personalitate "ii fac imuni la discriminari sau marginalizare" (Gh Cretoiu) Totodata, autorul considera oportune acele actiuni adresate in mod special elitelor, intelese ca persoane supradotate, in vederea obtinerii unui randament maxim Exprimate mai sintetic sau mai dezvoltat, mai dur sau mai eufemistic, asemenea opinii converg catre conceptia sustinuta de N Saramandu si anume: "Creatorii autentici formeaza o elita si ei sunt constienti de aceasta Conceptiile elitiste le promoveaza insa nu ei, ci pseudocreatorii Desi creatiile sunt un produs al elitei, ele nu sunt un bun exclusiv al elitei Ele sunt destinate tuturor, fiind un bun social in acest sens, promovarea conceptiilor elitiste e lipsita de scop si nu poate avea vreo influenta asupra creatorilor autentici" O asemenea teza ar putea fi un punct de plecare in elaborarea unei politici de sustinere a creativitatii la scara sociala, in aceeasi masura in care se poate tine seama si de conceptiile care sustin contrariul ei 65 in realitate, dupa cum remarca Vasile Ghetau, "Daca examinam, fie si sumar, societatile care se disting prin creativitate ridicata, putem constata situatii foarte diferite in ceea ce priveste atitudinea fata de elitism" Prin urmare, si conceptia pro-sau anti-elitista poate contribui la succesul insuccesul unui program strategic de sustinere a creativitatii, dar mai ales, celelalte componente ale unui asemenea program, coerenta si oportunitatea lui si, nu in ultimul rand, asumarea lui de catre toate fortele sociale semnificative Despre o posibila strategie de stimulare a creativitatii la scara sociala Demersurile ce se cer intreprinse in acest sens sunt, in conceptia subiectilor, urmatoarele: Demersuri Mentiuni % 1 Educatia creativitatii in scoala 92,5 2 Elaborarea legislatiei adecvate 92,5 3 Procurarea resurselor materiale 87,5 4 Valorificarea creatiilor anterioare 85,0 5 Pregatirea managerilor 80,0 6 Stimularea nucleelor existente 77,5 7 Elaborarea de programe pe termen scurt mediu 62,5 8 identificarea colaboratorilor externi 62,5 9 Alte demersuri 7,5 Subiectii au mentionat aceste demersuri intr-o anume ordine de prioritati sau optand pentru o actiune complexa, cu demersuri simultane si coerente deoarece se apreciaza ci ele "nu pot 6 ierarhizate, si complementarizate, ci promovate ca un tot unitar" (Lazar Vlasceanu) "Educarea creativitatii in scoala" si "Activitatea legislativa" au intrunit numarul cei mai mare de mentiuni s1 totodata au fost apreciate ca prime demersuri (pe locurile 1 si 2) care sa prefateze programul strategic imaginat Educarea creativitatii si mai ales educatia pentru creatie in cadrul programelor de invatare permanenta sunt in conceptia lui Petre Panzaru, esentiale pentru strategia preconizata Atat scoala cat si societatea, in contextul influentelor lor educative, pot interveni, dupa opinia lui Al Rosca, in sustinerea si persistenta motivatiei pentru creatie, in sustinerea si persistenta efortului creator, in cultivarea increderii in sine si mai ales in educarea aptitudinilor si trasaturilor de caracter specifice personalitatii creatoare ion Moraru subliniaza ca premisele comportamentului creativ, ale deprinderilor creative si stilului de munca creativ, se formeaza la scoala, de aceea se impune o regandire a strategiilor didactice din perspectiva creativitatii si creatiei si Mircea Rusu apreciaza ca scoala si societatea trebuie sa creeze deschideri, sa ie ofere tinerilor sansa de a alege intre mai multe cai de urmat, ca cel mai bine privim societatea, "dinspre generatiile care devin, din directia sta 66 tuilor " implicarea scolii in educarea copiilor supradotati poate veni in intampinarea sensibilitatii lor de exceptie si ii poate invata "sa reziste intr-o lume cu multe dificultati" Fata de inmultirea optiunilor de emigrare ale tinerilor, M Rusu are opinia lui: "Nu-i impiedicati sa plece, faceti-i sa se intoarca!" Trebuie sa reamintim ca, intre factorii sociali considerati de subiecti a fi in masura sa-si asume roluri in sustinerea activitatilor creative, unitatile de invatamant ocupau o pozitie privilegiata Subiectii, in proportie de peste 80%, considerau ca "politica educationala a unei societati influenteaza determinant creativitatea indivizilor" De aceea, intre a sustine "educarea expresa a creativitatii" si a lasa "hazardul sa actioneze in afirmarea capacitatilor creative", 87,5% dintre subiecti aleg prima posibilitate si numai 12 5% se incred in hazard, pentru ca scria Eugen Simion " cand apare geniul (care e totdeauna solitar!) legile, colectivele, doctrinele se retrag rusinate" Ce se intampla, insa, daca la nivelul intregii societati se acrediteaza ide-ea ca hazardul va releva pana la urma talentele autentice si, ca urmare, una sau mai multe generatii de indivizi ar fi lipsite de programe didactice destinate educarii creativitatii? O asemenea decizie ar actiona mai mult negativ asupra potentialului creativ din societate, adica: "derutant", "restrictiv", "diminuant" si "aleatoriu", uneori "nesemnificativ", dar si "complex", dupa cum poate avea consecinte de tipul: "creatorilor izolati", "manifestarii tarzii a creativitatii", "impunerii arogantei", "irosirii de energie creatoare" etc "Valorificarea creatiilor anterioare" si "stimularea nucleelor existente" readuc in atentie probleme raporturilor traditie-inovatie, care, prin dinamica lor in creatia umanitatii, definesc, in viziunea lui T D Stanciulescu, sensul intim al devenirii ideile de continuitate si permanenta au rol constructiv, de echilibrare valorica, in societatile care cunosc rasturnari si destructurari de tipul celor asociate tranzitiei romanesti, unde se manifesta si tendinte exclusiviste de negare in bloc a creatiilor mai multor decenii Traditia este insa si sursa de creatie a contemporanilor si dimensiunea istorica a supravietuirii prin creatie Subiectii acorda o atentie deosebita resurselor materiale pentru sustinerea creativitatii, mai ales ca, dupa opinia lor, declinul stiintifico-tehnic din tara noastra s-a datorat si precaritatii suportului material si financiar Solicitati sa mentioneze sursele din care se pot finanta activitatile de creatie, subiectii au optat pentru: Surse de finantare Mentiuni % 1 Resurse publice 24,3 2 Sponsorizarea de catre agenti autohtoni 18,7 3 Surse externe 7,0 4 Autofinantare 6,1 67 5 Toate sursele de mai sus 6 Alte surse 70,0 3,0 S-a propus si un fond national special, la constituirea caruia contributia cea mai insemnata sa revina agentilor economici autohtoni Ei trebuie sa inteleaga faptul ca numai achizitia de inteligenta si creativitatea le asigura competitivitatea in contextul economiei de piata si ca, in lipsa lor, relansarea economiei este amenintata Se considera totodata ca orice sursa este utila, cu conditia de a nu dauna vietii publice, altor domenii de activitate si ca atata vreme cat "statul este principalul proprietar, are si obligatia sa-si asume rolul de principal sustinator al creativitatii umane" 14 MESAJE CaTRE FACTORii DE PUTERE Le-am solicitat subiectilor sa formuleze, in contextul anchetei intreprinse de noi, mesaje succinte pentru factorii cu putere de decizie in stimularea si promovarea creativitatii Fiind cu totii, in calitate de creatori si experti, originali si buni cunoscatori ai conditiilor si nivelului creatiei romanesti, subiectii aii consemnat mai lapidar sau mai detaliat, mai sec sau mai emotional un numar impresionant de idei care ar putea reprezenta tot atatea obiective ale unui program guvernamental de sustinere a creativitatii la scara nationala identificand elementele comune si sintetizand ideile exprimate, am retinut urmatoarele categorii de "asteptari" si "solicitari" ale creatorilor: 1 Asteptari de la structurile de putere Asteptari Mentiuni % 1 1 Sa fie ele insele mai creative 10,9 1 2 Sa iasa din imobilismul actual 8,3 1 3 Sa manifeste curaj in sustinerea creatiei romanesti 4,8 1 4 Sa coboare de la nivelul abstract al puterii, la realitatea creatorilor 7,0 1 5 Sa asigure transparenta a tot ce intreprind in acest domeniu 12,2 1 6 Sa persevereze in finalizarea solutiilor 10,0 1 7 Alte "asteptari": sa identifice factorii care blocheaza creativitatea, sa-i anuleze, sa demoleze structurile birocratice, sa promoveze criterii obiective de evaluare si selectare a creatorilor etc 3,2 2 Solicitari exprese de interventie a puterii in promovarea creativitatii Solicitari Mentiuni % 2 1 Sa asigure resursele materiale si financiare pentru creatie 22,2 2 2 Sa-i protejeze pe creatori in termenii protectiei sociale 21,7 2 3 Sa creeze cadrul competitional stimulativ 17,0 2 4 Sa-i stimuleze, cu prioritate, pe tineri 12,2 2 5 Sa limiteze opreasca emigratia creatorilor 2,2 2 6 Sa faciliteze accesul de informatie 3,0 2 7 Sa investeasca mai mult in creatia tehnica 7,0 2 8 Alte solicitari: sa asigure libertate deplina de creatie, sa-si reconsidere atitudinea fata de potentialul creator feminin etc 3,9 3 Opinii de care ar trebui sa tina seama factorii de decizie in politica de sustinere a creativitatii 3 1 Orice program de reforma trebuie corelat cu potentialul creator autohton 26,1 3 2 Creatorii au dreptul la mai mult respect din partea Puterii 7,4 69 3 3 Ambiguitatea si nesiguranta care domnesc in societate duc la diminuarea performantelor creatoare ale indivizilor 5,2 3 4 Publicatiile stiintifice trebuie sa devina un mijloc eficace de stimulare a creatiei romanesti 4,8 3 5 Capacitatile creative se educa cu prioritate in scoala 4,3 3 6 Sa ia exemplul Japoniei, al altor tari, care duc o politica eficienta de promovare a creativitatii 2,6 3 7 Alte opinii; ex : sa stimuleze prin comanda sociala programe complexe de formare si perfectionare a indivizilor performanti s a 3,9 4 Alte idei semnificative pentru o politica eficienta in domeniul creativitatii idei Mentiuni % 4 1 sansa redresarii economiei se afla in spatiul creativitatii romanesti 10,9 4 2 Reconstructia economica si sociala presupune recladirea sistemului de valori 10,0 4 3 Promovarea creativitatii este parghia hotaratoare pentru progresul oricarei societati 6,1 4 4 Anarhia sociala este disfunctionala pentru fenomenul creativitatii 3,9 4 5 interesele nationale trebuie sa prevaleze fata de cele individuale de grup 2,6 4 6 Alte idei: creatia este cea mai pretioasa resursa nationala, un popor se impune in lume prin creatie originala s a 4,3 15 CONCLUZii Atat expertii, cat si ceilalti creatori si-au exprimat acordul cu afirmatia avansata in chestionar si anume ca "activitatea de creatie influenteaza determinant calitatea vietii umane", cu prioritate a vietii de munca S-a afirmat, in acest context, ca activitatea creatoare are un suport decisiv in structurile gene-tice biopsihice ale personalitatii, de la instinctul de explorare, dorinta de nou, curiozitatea, la nevoia de satisfactie personala, pe care o produce implicarea in activitatea de creatie Dupa "satisfactia personala", subiectii s-au referit la dobandirea prestigiului profesional in urma unor realizari remarcabile, precizand totodata ca procesul creatiei contribuie la o mai buna cunoastere de sine, in sensul ca ii ajuta pe creatori sa devina constienti de aptitudinile si capacitatile lor Mai putini cred, insa, in avantajele materiale pe care le-ar aduce creatia si mai putini in ideea ca performantele creatoare ii feresc, in etapa actuala, de perspectiva somajului influentele creativitatii asupra vietii de munca sunt mult mai complexe Subiectii au consemnat in aceasta privinta urmatoarele aprecieri: Aprecieri ale subiectilor despre influentele creativitatii asupra calitatii vietii profesionale influente % 1 Produce satisfactie personala 97,7 2 Creste eficienta muncii 94,7 3 Asigura prestigiu profesional 90,5 4 Descopera unele aptitudini 81,0 5 Constientizeaza limitele personale 71,0 o Faciliteaza colaborari stimulative 67,8 7 Aduce profit material 563 8 Asigura securitatea locului de munca 30,0 9 Alte opinii 6,8 Creatia are multiple finalitati, intre ele "starea de satisfactie personala" detine o prima pozitie ion Moraru sublima in mod deosebit efectele creativitatii la nivelul structurii emotional-afective a personalitatii creative, de la emotia de dinaintea rezolvarii problemelor, la sentimentul de satisfactie de dupa rezolvarea lor Pe baza experientei de viata si de creatie, subiectii au consemnat unele aprecieri despre starea de satisfactie - ca stare de gratie la care aspira oricare 71 fiinta umani in opinia celor mai multi dintre ei, procesul de creatie insusi le aduce cea mai mare satisfactie, fara a fi insa unica sursa a bucuriei de a crea La intrebarea: "Ce anume aduce mai multa satisfactie?", subiectii au mentionat: ’ % 1 Procesul de creatie insusi 74,2 2 Aprecierea specialistilor din domeniu 67,3 3 Recunoasterea publica a rezultatelor 61,0 4 Constiinta valorii proprii 56,3 5 Pretuirea persoanelor aproplate familie, prieteni , 47,8 6 Recompensele materiale 42,1 7 Alte opinii 9,4 Reamintim ca, atunci cand s-au referit la factorii care stimuleaza creativitatea, subiectii mentionasera, intre factorii subiectivi, starea de satisfactie, ca indicator important al calitatii vietii, reprezentata de sentimentul trairii unice, de multumire, placerea si bucuria creatiei Dar, in cazul indivizilor creatori, considerati ca o colectivitate sociala distincta, nu putem discuta de distributia omogena a calitatii vietii, nici macar in privinta starii de satisfactie; numerosi factori individuali si contextuali induc mutatii semnificative la nivelul trairii acestui sentiment, la nivelul calitatii vietii creatorilor Alte finalitati ale procesului de creatie se resimt in planul conditiilor de viata ale indivizilor , la nivelul standardelor de civilizatie specifice unei societati in acest sens, subiectii au credinta ca societatile in general promoveaza creativitatea mai mult din necesitati economice materiale, decat din ratiuni spirituale de tipul "dezvoltarii umane" Mai ales in perioadele istorice complexe, cum este si actuala perioada de tranzitie din tara noastra, cand sunt de rezolvat probleme extrem de dificile, societatea are nevoie imperioasa de oameni cu capacitati remarcabile, "oameni eminenti cu aptitudini superioare, specialisti creatori" in asemenea perioade, relansarea economiei si reasezarea valorilor in matca lor fireasca sunt posibile numai printr-un proces de creatie sustinut care sa antreneze toate inteligentele si talentele din societate Dupa cum reiese si din ancheta realizata de noi, societatea romaneasca dispune de un potential semnificativ de creativitate, la nivelul fiecarei generatii de indivizi Valorizarea acestui potential in folosul general al societatii, depinde in masura considerabila de politica sociala in domeniul creatiei , de implicarea Puterii in sustinerea creatorilor "Asteptarile" lor in acest sens sunt circumscrise ideilor de investitie de incredere si asigurarea conditiilor necesare cercetarii stiintifice, creatiei culturale, inovatiei tehnice si sociale 72 Atitudinile pentru creatie ale tinerilor sunt o certitudine; depinde insa de managementul social daca ele se vor afirma in : continuare sau vor cunoaste refluxul propriu mediocrizarii si scepticismului Finalizarea capacitatilor creative este, de asemenea, stimulata de initiativele uniunilor de creatie si ale asociatiilor profesionale - structuri care au si interesul si autoritatea sa propuna un nou statut al creatorului in societatea contemporana Autorii consacrati, dar si ceilalti specialisti cu realizari creatoare in domeniul profesiei lor, genereaza emulatia care contamineaza colectivitatile umane in sensul conduitelor active, participative si inovatoare - singurele capabile sa sustina reforma, progresul si reasezarea valorilor in societate Prin creatie sistematica se imbogateste patrimoniul national si mondial de valori spirituale, se realizeaza premisele unor standarde tot mai inalte de civilizatie europeana Bibliografie selectiva 1 Aznar, G - La creativite dans l’entreprise, Paris, 1971 2 Cojocaru, Constantin - Creativitate si inovatie, Bucuresti Editura stiintifica si Enciclopedica, 1975 3 x x x - Creativitatea stiintifica in slujba progresului social, sub coor&Ruiea, Goerge, Bucuresti, Editura Politica, 1989 4 Draganescu, M - Creativitate si inovare in informatia materiei, Bucuresti, Editura Academiei Romane, 1990 5 Hume, D - Cercetare asupra intelectului omenesc, trad de Florenta Mircea si col , Bucuresti, Editura stiintifica si Enciclopedica, 1987 6 iliescu, ion - Probleme globale Creativitate, Bucuresti Editura tehnica, 1992 7 Kuhn, Th S - Tensiunea esentiala, Bucuresti, Editura stiintifica si enciclopedica, 1982 8 Leclerq, R - Le developpment de produit nouveau, Paris, 1970 9 Marcus, Solomon - Timpul, Bucuresti, Editura Albatros 1985 10 Moles, A , Claude, R - Creativite et Methodes d'innovation, Fayard, Paris, 1968 11 Moraru, ion - Un model epistemologic - psihologic al creativitatii tehnice, Bucuresti, Editura stiintifica si Enciclopedica, 1980 12 Moraru, ion - Creativitatea sociala introducere in sociocuristica, Bucuresti, Editura Politica, 1931 13 Moraru, ion - Strategii creative transdisciplinare, Editura Academiei Romane, 1992 14 Lucrarile celui de-al doilea Simpozion National de Creativitate si Creatie, 1985, coord Moraru, L, Barliba, Maria Cornelia si Bratianu C 15 Odobleja, stefan - Psihologia consonantista, Bucuresti, Editura stiintifica si Enciclopedica, 1986 16 Osborn, A - L'imagination constructive, Paris, Dunod, 1971 17 Popescu-Neveanu, P - Evolutia conceptului de creativitate, in Analele Universitatii Bucuresti - Seria Psihologie, 1971 73 18 Popescu-Neveanu, P - Dictionar de Psihologie, Bucuresti, Editura Albatros, 1978 19 Popper, K ,R - Logica cercetarii, Bucuresti, Editura stiintifica si Enciclopedica 20 Ribot, Th - Essai sur l'imagination creatice, Parisi Felix Alean, 1905 21 Roco, Mihaela - Creativitatea individuala si de grup, Bucuresti, Editura Academiei, 1970 22 Roco, Mihaela - Stimularea creativitatii tehnico-stiintifice, Bucuresti, Editura stiintifica si Enciclopedica, 1985 23 Rosea, Al - Creativitatea, Bucuresti, Editura Enciclopedica Romana, 1972 24 Stoica, Ana - Creativitatea elevilor Posibilitati de cunoastere si educare, Bucuresti, Editura Didactica si Pedagogica, 1983 25 Zamfir, C atalin - Probleme de mesure: ies indicateurs de la qualite de la vie, in Revue Roumaine des Sciences Sociales, nr 1-2,1981 Lista creatorilor investigati: academicieni, rectori, directori de institutii stiintifice si culturale, redactori sefi, coordonatori ai unor colective de cercetare, cercetatori stiintifici, presedinti ai unor uniuni de creatie, inventatori si inovatori, scriitori, profesori universitari, ziaristi, muzeografi, bibliografi, consilieri ministeriali, experti in macroeconomie, specialisti din domeniul serviciilor educationa- le, compozitori, pictori artisti lirici 1 Prin ancheta "Delphi"; Acad Cajal Nicolae Acad Doinas stefan Augustin Acad Grigorovici Radu Acad Sabini Victor Albesculon Dr Banciu Doina Dr Belous VitaMe Dr Chelcea Septimiu Dr Ciumara Mircea Cocora Bogdan Dr Constantin Dumitru Constantin Marin Dr Constantiniu Florin Dr Crejoiu Gheorghe Dr Davidovici Adrian Drd Dobrescu M Emiiian Dr DuJu Alexandru Evcrac Paul Dr Farcas Dan Dr Ghetau Vasile Dr Horer Oswald Dr Leonachescu Nicolae N Acad Simion Eugen Acad Trebici Valdimir Acad Vasiliu Emanuel i Acad Berger G Wilhelm | Dr Marinescu Alexandru Mironov Alexandru Dr Munteanu Florin Dr Nicu Mihaii D Drd Petreanu Nicolae Dr Rusu Mircea Dr Stoica ion Dr Saramandu Nicolae Solunca Elena Dr stefan Mihai Dr Tacu Alecsandru Puiu Dr turcanu Constantin Dr Vlasceanu Lazar Vulpescu ileana 74 2 Prin chestionarul si interviul sociologic: Adam Georgeta Badea Alexandru Banciu Carmen Dr Barbu Gheorghe Dr BalasaAna Dr Balasa Eugenia Banac Victor Barsan Georgeta Bercan Gheorghe BibicuVasile Drd Boboc ion Bonifaciu Lucian Dr Boroneant Vasile Dr Bratu Polidor Brihacel Nicolae Buled Petre Capra iustin Caraba Mitrofen ion Calinescu Gheorghe Camera Aurel CapatanaElena Capitaneanu Nicolae Dr Cenusa Elza Chitic ion CiotoranGabriel Drd Ciupercescu Mariana Cirstea Marian Dr Cobianu-Bacanu Mana Drd Ciochina ion Drd Cochinescu Піе Constantin Radu CopotGeorge CopotRodica Cos tache Mariana Drd Costin Cornelia Costopol Corina DamianDana Darvas Doina-Elena Danescu Petru-Dan DrDemetrescu Mihai Drd Dimbean-Crcta Mirela Drd,Dimbean-Creta Ovidiu Dobrescu Marius Dogaru iulian Dogaru Mihai Dorobantu ion Dumitrasconiu Constanta Dumitrescu Gina EpurasRodica Fintescu Traian Florea Atesandra Horea Veronica FuleaMaria Dr Furtuna Carmen GaneaRodica Dr Gavrfla Lucian Geambazu Valeriu Georgescu Eugenia Dr Georgescu ion Drd Ghebrea Georgeta GheorgheNicolae Drd Gheorghe Viorel Dr Gheorgiu Dragos Dr Ghia Victor Drd Ghizdeanu iod Dr Godea loan Gogoase Camelia Goia Mihai Dan 75 Dr Grecov Damian Grogorescu Eliza-Olga Grigoriu Paul Grosu Popescu Eugenia ifrim Corneliu ignatescu Gheorghe ion Constantin Drd ion Rodica lonescu Valeria lorga Luda Jianu Constantin Dr Lorent Alexandru Lovin Gheorghe Lupu ioana Dr Mamina ion Drd Manea Livius Marian Andrei Marinescu Paul Marinele Lucian Mazilu slefania Mihailescu Liliana Mihit Anne-Marie Miron Dorina Mocan u Bogdan Munteanu Mircea Dr, Musca Gavril Naicu Olimpiu Dr Neacsu Gheorghe Nedelcu ion Nesfintu Mariana Nicolescu Constantin Nistor Emilia Dr Novak Andrei Novak Cornelia Onofrei Neonila Oproiu Ecaterina Palcu Ana-Maria Рагера ildico Pas cu Dan PascuMaria Pastina Virgil Patridu Monica Dr Pavel Toni Dr Pavnotescu Maria Dr Panzaru Petru Perdichi Elena Petre Gigi Popa Doina Drd Popescu Gabriel Popescu Mihai Drd Popescu Nicolae Maricel Popescu Veronica Raftopol Stelian Regneala Laura Dr Regueala Mircea RobuEmil Sandu Steliana Sibiescu Florin Stoia Gruia Stoian Marin Stoian Victoria Dr Stoica Georgeta Dr Strenc Alexandru suteu Marilena Dr Tat Mircea Talpalaru Didica Tanase Valentin Drd Tanasescu Florin Teodorii Aurelia Dr Toia Adrian Toma ioana Tomescu Dan 76 Tudorica Eugenia Ungureanu Danut Vasilescu Emil Vasilescu Mana Drd Vadineanu Mihai Vald luliu Vulpe Victoria Vargollci loan NOTA: Un numar de 40 de subiecti au preferat sa nu li se mentioneze numele iNSTiTUTUL NATiONAL DE ’ CERCETaRi ECONOMiCE STUDii si CERCETaRi ECONOMiCE NR 8-9 1993 CENTRUL DE iNFORMARE si DOCUMENTARE ECONOMiCa BUCUREsTi ACADEMiA ROMaNa iNSTiTUTUL NATiONAL DE CERCETaRi ECONOMiCE iNSTiTUTUL DE ECONOMiE NAtiONALa POTENtiALUL UMAN AL UNOR taRi DiN SPAtiUL EST si suD-est-european CENTRUL DE iNFORMARE si DOCUMENTARE ECONOMiCa Coordonarea lucrarii: dr Steliana PERt Autori: Constanta MiHaESCU (cap l) Diana ROsU (cap 2) Valentina VASiLE (cap 3, cap 6) Florin PAVELESCU (cap 4) Dr Steliana PERt (cap 5) SUMAR CUVaNT iNTRODUCTiV 83 Capitolul 1 POTENtiALUL DEMOGRAFiC 89 1 1 Repere demografice generale 90 1 1 1 Efectivul populatiei 90 1 1 2 Densitatea geografica a populatiei 91 1 1 3 Ritmul mediu anual de crestere a populatiei 92 1 2 Structura demografica 94 1 2 1 Structura pe sexe a populatiei 94 1 2 2 Structura pe varste a populatiei 94 1 2 3 Raportul de dependenta 96 1 3 Miscarea naturala a populatiei 98 1 3 1 Natalitate si fertilitate 98 1 3 2 Mortalitate generala si mortalitate infantila 101 1 3 3 Speranta de viata la nastere 103 1 4 Situatia demografica a Romaniei in perioada 1990-1992 104 1 4 1 Efectivul populatiei 104 1 5 in loc de concluzii 108 Capitolul 2 FORtA DE MUNCa 114 2 1 Romania - tara cu un potential uman de marime medie 114 2 1 1 Populatia in varsta de munca - populatie potential activa (P VM ) 116 2 1 2 Caracterizare generala a P VM 116 2 2 Structura pe varste si varsta medie a populatiei in varsta de munca 117 2 3 Populatia activa 120 2 3 1 Rata de activitate a populatiei 120 2 3 2 Rata de activitate 122 2 3 3 Diferentele dintre ratele de activitate 122 2 4 Populatia ocupata 124 2 5 Rata de dependenta economica 125 82 2 6 Forta de munca feminina 127 2 7 Tendinte ale evolutiei fortei de munca 129 2 8 Dinamica ocuparii in corelatie cu evolutia principalilor indicatori economici 132 Capitolul 3 DURATA MUNCii 142 3 1 Tipologia duratei muncii 142 3 2 impactul reducerii duratei muncii asupra marimii si utilizarii potentialului uman 151 3 3 Posibile evolutii ale timpului de munca in Romania 155 Capitolul 4 STRUCTURA OCUPaRii FORtEi DE MUNCa 163 4 1 Premise conceptual-metodologice 163 4 2 Structura sectoriala a populatiei ocupate 165 4 3 Structura populatiei ocupate in sectorul industrial 171 4 4 Structuralitatea ocuparii fortei de munca in sectorul de servicii 175 4 5 Structurile fortei de munca dupa statusul ocupational 177 4 6 Nivelul de pregatire profesionala - factor de influenta a structurilor fortei de munca 180 4 7 Concluzii 182 Capitolul 5 sOMAJUL Si POTENtiALUL DE MUNCa 185 5 1 somajul - componenta a potentialului de munca? 185 5 2 Repere, posibilitati si limite ale formarii unei piete regionale a muncii 189 5 3 Dimensiunea globala a somajului 191 5 4 Structura populatiei in somaj 194 5 5 somajul de lunga durata 204 5 6 Distributia teritoriala a somajului 207 5 7 Scurte concluzii 211 Capitolul 6 COSTUL FORtEi DE MUNCa 232 6 1 Precizari conceptuale 232 6 2 Aspecte ale evolutiei costului fortei de munca 235 6 3 incidente ale evolutiei pretului fortei de munca 242 6 4 in loc de concluzii 248 CUVaNT iNTRODUCTiV 1 Lucrarea "Potentialul uman al tarilor din spatiul est si sud-est european" se integreaza ca un prim pas intr-un program mai vast de cercetare a "Pietei muncii din Romania din; perspectiva integrarii economice regionale si europene" Ratiunile care ne-au condus ia abordarea unei asemenea teme sunt diverse, de natura diferita Dintre acestea, retinem ca foarte importante urmatoarele: a) in situatia geo-politica si economica existenta in prezent in Europa - si nu numai - integrarea europeana a tarilor din est, vrem nu vrem, trece sau ar trebui sa treaca prin cea regionala Aceasta idee-premisa a cercetarii noastre este confirmata si chiar intarita de relativ numeroasele initiative ale tarilor si sau personalitatilor din acest spatiu geografic Spatiul danubian si cel al Marii Negre ofera conditii deosebit de avantajoase pentru cooperarea-integrarea economica a tarilor din zona Mai mult; la nivelul puterii publice, ca si al unor organisme neguvernamentale din perimetrul tarilor din bazinul Marii Negre s-a depasit deja stadiul unor discutii de tatonare, initiindu-se o seama de actiuni concrete b) Potentialul uman - expresie concentrata a unitatii dimensiunilor cantitative si structural-calitative, a aptitudinilor si capacitatilor productive, creativ-inventive si participative ale resurselor umane la procesul dezvoltarii - este componenta fundamentala a potentialului economic al oricarei societati Locul, rolul si functiile sale in dimensionarea si caracterizarea potentialului economic rezulta din pozitia pe care omul o detine in dezvoltarea societatii, iar forta de musca o ocupa in sistemul factorilor de productie, in valorificarea acestora, din calitatile ca atare ale factorului uman in raporturile sale cu cei materiali, in "genere cu mediul social-economic Munca umana este izvorul bogatiei acumulate de-a lungul timpului inclusiv a capitalului in raport cu munca, insusi capitalul este un factor de productie derivat, munca acumulata, capitalizata c) Capitalul uman - privit ca unitate a talurilor cantitative si calitative ale resurselor umane nascute sau dobandite in procesul de invatare permanenta -reprezinta in orice societate principala sursa si resursa de crestere economica si dezvoltare sociala Adevarata sa valoare este sau ar trebui sa fie cu deosebire pusa in evidenta in economiile sarace in resurse naturale, materiale in tarile est-europene aflate si confruntate cu complexele, dificilele si mult controversatele probleme ale tranzitiei la economia de piata, omul - in calitate de proiectant, arhitect si constructor al noului edificiu - este, de departe, nu numai primul, d si cel mai important factor in egala masura el este (ar trebui sa fie) si beneficiarul acestor transformari Ca atare, valorizarea capitalului uman conditioneaza sub cele mai variate aspecte conceptia, viteza si succesul restruc- 84 turarii economice si reformelor economice aflate in derulare, aderenta oamenilor la obiectivele reformei d) in Romania, desi dupa decembrie 1989 au existat, inclusiv in institutul de Economie Nationala, diferite incercari de masurare si caracterizare a potentialului uman, acesta nu este suficient de atent studiat, mai ales prin recurgerea si la metode comparative aplicate unor areale geografice extra-nationale in genere, opiniile in jurul acestei probleme, dupa parerea noastra esentiala pentru conturarea si evolutia marilor corelatii macroeconomice si raporturilor ma-cro-mezo si microeconomice, se intind pe un spatiu larg intre doi poli: la unul dintre acesti poli se apreciaza ca, prin numar, calitate, cost, forta de munca din Romania prezinta o serie de avantaje relative in raport cu multe din tarile aflate in tranzitie si nu numai; la celalalt, forta de munca din Romania, cu o structura ocupational-profesionala distorsionata, insuficient pregatita, nu este apta sa raspunda cerintelor functionarii eficiente a economiei aflate in tranzitie Evident ca aceasta din urma pozitie, chiar daca pleaca si de la unele fenomene si procese reale, este cu totul singulara, departe de cunoasterea si mai ales aprecierea corecta, riguroasa a realitatilor societatii noastre din punctul de vedere al zestrei umane de care dispune e) Libera circulatie a persoanelor si a fortei de munca este unul din drepturile fundamentale ale omului Ca atare, in societatile democratice devine, cel putin ia nivel teoretic, ai declaratiilor de intentie, componenta a proceselor de integrare economica si sociala regionala si europeana Practic insa, judecate in lumina experientelor de pana acum, desfasurarea libera c acestor procese -mai ales atunci cand nu sunt minutios si din vreme pregatite - se izbeste de c multime de piedici de ordin economic, legislativ-institutional, pusa in evidenta in economiile sarace in resurse naturale, materiale1 in tarile est-europene aflate si confruntate cu complexele, dificilele si mult controversatele probleme ale tranzitiei la economia de piata, omul - in calitate de proiectant, arhitect si constructor al noului edificiu - este, de departe, nu numai primul, ci si cel mai important factor in egala masura el este (ar trebui sa fie) si beneficiarul acestor transformari Ca atare, valorizarea capitalului uman conditioneaza sub cele mai variate aspecte conceptia, viteza si succesul restructurarii economice si reformelor economice aflate in derulare, aderenta oamenilor la obiectivele reformei Oricum, in acest perimetru sunt concentrate multe probleme care asteapta raspuns atat pe linia crearii conditiilor de exercitare a unuia din drepturile fundamentale ale omului - dreptul la munca si libertatea de alegere a profe 1 in anii '60, o personalitate a lumii de afaceri japoneze, presedintele "Federatiei Nationale a industriilor", Toshiwo Dako, referindu-se la Japonia spunea: "Noi n-avem nici resurse naturale, nici putere militara N-avem decat o singura resursa: capacitatea de inventie a cre-ierelor noastre Ea este nelimitata si trebuie sa ne-o manifestam Trebuie sa educam, sa specializam, sa echipam Aceasta putere a mintii, prin forta lucrurilor, va deveni intr-un viitor apropiat bunul comun cel mai pretios, cel mai creator al intregii omeniri" 85 siei cat si pe cea a egalitatii de sanse, a justitiei sociale si avantajului reciproc 2 Marimea, calitatea si evolutia potentialului uman sunt determinate de actiunea unui complex de factori demografici, economici, psihologici si comportamentali, educationali etc in consecinta, potentialul uman se cere masurat si analizai global si pe elemente componente, cantitativ si calitativ, static si dinamic, eu ajutorul unor indicatori si metode ce apartin in egala masura stiintei economice, demografiei, statisticii, educatiei si economiei invatamantului, economiei sociale, sociologiei s a Principalele agregate care permit aprecierea potentialului uman, utilizate in buna masura si in lucrarea noastra sunt: a) sub aspect cantitativ: populatia totala, populatia in varsta apta de munca, resursele totale si respectiv disponibile de munca, populatia activii, populatia ocupata, someri, populatia scolara; b) sub aspect calitativ: structuri demografice, sectoriale, educational-ocupationale si profesionale, teritoriale, stocul de invatamant; c) sub aspectul intensitatii unor fenomene si sau procese, ratele de activitate (de participare), de ocupare si respectiv de somaj, de dependenta ca si o serie de indicatori demografici si statistici de densitate etc (Schema nr 1) 3 in raport cu posibilitatile concrete de abordare a tematicii pe care re ne-am propus-o, intentiile noastre s-au dovedii ambitioase, deoarece; a) cantitatea, calitatea si fiabilitatea informatiilor necesare pentru fiecare tara erau deficitare; b) metodologic, sfera de cuprindere a indicatorilor folositi ta statisticile nationale poate sa difere, ceea ce afecteaza comparabilitatea datelor; c) sistemelor legislative si institutionale ale pietei muncii din diversele tari sunt variate, cu reflex direct in conturarea diversilor indicatori si, evident, a comparabilita-tii acestora Din aceste considerente am fost obligati, pe de o parte, sa ne restrangem sfera de cercetare, renuntand la unele tari interesate in cooperarea-integrarea din zona Marii Negre - Ucraina, Rusia: pe de alta parte, am largit sfera de cuprindere cu celelalte tari din est, toate, cu exceptia Poloniei, riverane Dunarii in final, in studiile noastre au fost cuprinse urmatoarele tari din zona, pe care noi am denumit-o est si sud-est europeana: Romania, Bulgaria, R Cehia, Slovacia, Grecia, Moldova, Polonia, Ungaria, Turcia, pentru care informatiile erau relativ mai complete Desi Turcia nu este in fapt o tara europeana, am inclus-o in randul celor studiate de noi din cateva ratiuni, intre care: a) relatiile economice dintre Romania si Turcia cunosc o puternica dezvoltare; b) Turcia este vital interesata in crearea unei "piete comune" a tarilor din zona, fiind, de altfel, initiatoarea unui asemenea program; c) este membra a O CD E Din cauza lipsei informatiilor statistice sistematice" uri fenomen extrem de important atat din punctul de vedere al miscarii populatiei si fortei de munca in cadrul national, cat si inter tari, respectiv migratia nu am putut s-o luam in studiu 86 Pentru unele probleme, atunci cand informatia statistica a permis-o au mai fost luate in considerare si alte tari din zona (Albania, Ucraina si chiar unele state din fosta iugoslavie) in plus, atunci cand necesitatile studiului au impus sau informatiile statistice au permis, s-a recurs, destul de frecvent si la comparatii cu tari europene membre ale CE E , cu tari membre ale O CD E sau cu grupe de tari Astfel conceput si realizat, studiul ofera o imagine relativ completa, suficient de convingatoare asupra potentialului uman in general, a celui de munca in special al Romaniei comparativ cu al celorlalte tari din zona 4 Dintre numeroasele, concluzii care se desprind din studiul nostru suni cateva pe care dorim sa le evidentiem inca din introducere a) Romania este o tara bine inzestrata cu resurse umane: calitatea acestui potentiali, apreciata prin diferite metode, este competitiva din zona studiata de noi Sub aceste aspecte, intr-adevar Romania este detinatoarea unor serioase avantaje relative isi raport, cu celelalte tari b) in acelasi timp, exista insemnate si, din pacate, in crestere pierderi de potential uman (somaj, subutilizare a tortei si respectiv a timpului de munca etc ) c) integrarea regionala a tarilor din bazinul Marii Negre si a tarilor trans-danubiene, cel putin din unghiul reechilibrarii pietelor muncii din Secare din aceste tari, pare avantajoasa, ar putea stopa sau cel putin limita uriasa risipa de potential uman si detensiona piata muncii din flecare tara Oricum, pe aceasta cale s-ar limita probabil si proportiile si efectele pietei negre a muncii care tinde sa cuprinda acest spatiu, tot felul de fenomene negative sub aspect economic si social Evident ca in acest din urma caz raman inca multe probleme de studiat, procesul de integrare trebuind sa fie pregatit sub aspect institutional-legislativ, educational-profesional, inclusiv al transparentei si posibilitatilor de comunicare etc 5 Lucrarea, potrivit conceptiei si premiselor avansate, este structurata pe urmatoarele probleme: potentialul demografic; forta de munca; durata muncii; structura ocuparii fortei de munca; somaj; costul fortei de munca Colectivul de elaborare a lucrarii este constient de golurile si locurile inguste din studiul prezentat, sub aspectul sferei geografice si chiar problematice de cuprindere, a constructiei unor indicatori si, in consecinta, a valorii lor cogni-tiv-comparative, al constatarilor si concluziilor Toate acestea sunt, fireste, determinate de informatiile disponibile, dar si de capacitatea noastra de intelegere si sinteza, de selectie si ordonare - potrivit obiectivului lucrarii - a acestor informatii, in genere a sistemului de cunostinte in domeniu in plus, pe fondul general al coordonarii tematicii si metodologiei de cercetare, fiecare capitol exprima si personalitatea stiintifica a fiecaruia dintre autori 87 ^Rata^ intrarii tosomaj iesirii din somaj RESURSELE DE MUNCA DiSPONiBiLE ="P VM +TaVM ce lucreaza - РѴЦ scolara - p incap perm - pensionari inaintea limitei de varsta - casnice ± sold migrator Structuri:- pe sexe -pe grupe de varsta - in profil teritorial POPULAtiA iN AFARA LiMiTELOR LEGALE ALE VaRSTEi DE MUNCa (P AVM ) POPULAtiA iN VaRSTA DE MUNCa (P V M ) Structuri: - pe sexe - pe grupe de varsta - in teritoriu POPULAtiA TOTALA (P T) Structuri: - pe sexe -pe grupe de varsta -in profil teritorial sOMERi Si CEi CARE CAUTa PENTRU PRiMA OARa LOC DE MUNCA Structuri: ' -pesese -pe grupe de varsta - dupa experienta profesionala - pe ramuri de activitate - dupa durata somajului -peprofesii ’ - in profil teritorial - indemnizatii POPULAtiA OCUPATa -' Structuri: •’ ’ " -pe sexe -pe grupe de varsta  pe profesii - pe ramuri de activitate - dupa marimea intreprinderii - cu timp complet, partial, pe sexe, varsta, categorie profesionala - pe sectoare de activitate in profil teritorial Rate de activitate (pe structuri' POPULAtiA iNACTiVa " POPULAtiA ACTiVa > - in curs de scolarizare (sub si peste ІЪ Structuri: - pe sexe am) -pe grupe de varsta - pensionari - pe profesii -casnice - pe ramuri de activitate - militari in termen - in profil teritorial -alte persoane in intretinere (cu incapa- t ——1— •— Ltale, copii etc )   r Rata somajului', t a Rate de ocupare к (рт structuri)) (pe structuri) j Daca, prin lucrarea noastra, am reusit sa clarificam unele probleme privind potentialul uman si cel de munca ai Romaniei in context regional si ade- 88 sea european sau sa atragem atentia asupra canalelor, nu putine, de risipa a celui mai insemnat potential al societatii, cu modestia care se impune, ne declaram multumiti in acest context, multumim directiei institutului si consiliului stiintific pentru increderea pe care ne-au acordat-o prin acceptarea unei asemenea teme de cercetare, referentilor - doamnei Maria Molnar si domnului dr ioan Bratu -, tuturor colegilor care au citit lucrarea si prin observatii si sugestii ne-au ajutat in definitivarea acestui studiu sau ne-au oferit piste noi de cercetare pentru lucrari viitoare Multumim, de asemenea, celor care ne-au sprijinit in efectuarea documentarii 6 Desi problematica cooperarii si integrarii regionale - prin initiativele deja intreprinse, sprijinite de Consiliul Europei - pare a fi renascut, in ce se priveste, dificultatile informationale de care ne izbim in general, dar cu deosebire cele privind sistemele legislative si institutionale de administrare a pietei muncii pun in impas continuarea lucrarii in conceptia initiala Potrivit experientelor de pana acum, studierea institutiilor pietei muncii, a legislatiei, in limitele careia se stabilesc regulile de joc pe aceasta piata, a sistemelor de administrare-management al pietei muncii din fiecare tara etc este una din prioritatile declansarii si sustinerii formarii unei piete integrate, regionale a muncii O conditie a crearii cadrului necesar liberei circulatii a persoanelor si fortei de munca este in acest moment o intreprindere care necesita concentrarea fortelor de cercetare din Romania si din celelalte tari interesate Altfel spus, o problema care, intr-un viitor pe care noi il vedem nu prea indepartat, ar trebui cercetata de colective integrate de cercetare, eventual cu sprijinul comunitatilor europene (in programul PHARE sau alte formule) daca exista interes si vointa in acest sens Dr Steliana Pert Capitolul 1 POTENtiALUL DEMOGRAFiC Componenta demografica - datorita interconditionarilor ei cu toate celelalte subsisteme ale societatii (mediu-resurse, subsistem economic, educativ, social etc ) - este esentiala din punctul de vedere al cunoasterii gradului de dezvoltare economica, sociala si culturala al unei tari in capitolul de fata ne propunem sa depistam "locul demografic" ai Romaniei intre celelalte tari din Europa si mai ales din Europa de Est si Sud-Est (inclusiv Turcia), sa punem in lumina particularitatile, sa constatam daca ele ies pregnant in evidenta sau, dimpotriva, se circumscriu unor anumite tendinte comune acestor tari Mentionam ca informatiile pe care le-am putut folosi se opresc, cele mai recente dintre ele, la anul 1990, provenind din "Annuaire demographique" -1990 (Nations Unies, New York, 1992) si se refera in primul rand la tarile vecine Romaniei, la celelalte tari din Europa de Est si Sud-Est (inclusiv Turcia), precum si la tari membre O C D E Acestea fiind conditiile, din necesitatea de a respecta, pe cat posibil, principiul comparabilitatii datelor, intr-o prima etapa, am ancorat analizele comparative, indeobste, in perioada 1985-1990 intr-o a doua etapa am realizat o scurta diagnoza (atat cat mi-au permis informatiile de care am putut dispune) a situatiei demografice a Romaniei in intervalul 1990-1992 Desigur ca extinderea comparatiilor intre tari si dupa anul 1990, ca si analiza unor informatii referitoare la migratia externa dupa acest an ar fi fost extrem de interesante, datorita modificarilor esentiale in situatia demografica si in comportamentul demografic al populatiei din tarile Europei de Est si Sud-Est Precizand ca aceste analize nu ne-au stat la indemana din cauza lipsei de informatii pertinente, ne exprimam speranta ca ele vor imbogati rezultatele cercetarilor noastre intr-un viitor foarte apropiat Din cadru! Europei de Est si Sud-Est, vom face referiri la: Bulgaria, Cehia si Slovacia, Grecia, Polonia, Romania, Turcia si Ungaria1 Din Europa Occidentala am considerat numai tari ale O C D E : Austria, Belgia, Franta, Germania, irlanda, italia, Luxemburg, Olanda, Elvetia, Portugalia, Anglia, Spania, Danemarca, Finlanda, islanda, Norvegia si Suedia 1 O analiza comparativa cu situatia fostei iugoslavii n-am mai considera t-o oportuna din cauza evenimentelor care au avui si au toc in aceasta zona ti care au bulversat total situatia demografica, iar analize comparative cu tarile desprinse din fosta URSS simt practic imposibil de realizat din lipsa informatiilor necesare 90 1 1 Repere demografice generale De mare importanta in formularea politicilor de dezvoltare economica, precum si a celor demografice, numarul, densitatea si ritmul de crestere ale populatiei unei tari vor face in continuare obiectul unor scurte analize comparative in contextul spatial specificat anterior 1 1 1 Efectivul populatiei in Europa de Est si Sud-Est populatia pe tari variaza de la 8948388 locuitori cati avea la ultimul recensamant (4 decembrie 1985) Bulgaria, la 50664458 locuitori in Turcia (20 octombrie 1985) sau, dupa ultimele estimari O N U - 1990, de la 9,011 milioane - Bulgaria la 58,687 milioane in Turcia (Tabelul nr 1) Tabelul nr 1 Efectivul, densitatea si rata de crestere a populatiei in Europa de Est si Sud-Est indicatori ] Romania Bulgaria Cehoslovacia Grecia ' Polonia "Tbraa Ungaria Data ultimului 5 01 4 12 1 11 17 03 6 12 20 10 1 01 recensamant 1977 1985 1980 1991 1988 1985 1980 Populatia (ambele sexe, mii persoane) 21560 8948 15283 10269 37879 50664 10709 -Estimatii la mijlocul anului (mii): *1985 22725 8960 15499 9934 37203 50231 10649 -1990 2320-6 9011 15662 10048 38180 58687 10553 indice cincinal de crestere a populatiei (%) 102,1 100,6 101,1 101,2 102,6 116,8 99,1 Rata medie шиаИ de crestere a populatiei (%) 1985-1990 0,4 0,1 0,2 0,2 0,5 3,1 Д2 Suprafata (km p ) 237500 110912 127876 131990 312677 779452 93032 Densitatea (1990) (ккЛжр ) 98 81 122 76 122 75 Sursa: Annualre damographique 1990, Nations Unies, New York, 1992 Cu 21559910 locuitori la recensamantul din 5 ianuarie 1977 sau cu 23206720 locuitori - cifra estimata de O N U pentru anul 1990 - Romania ocu 91 pa locul al treilea in clasamentul tarilor numeroase dupa Turcia si Polonia, avand un efectiv al populatiei mult mai mare decat Cehoslovacia, Ungaria, Grecia si Bulgaria Luand in considerare tarile membre O CD E selectate pentru analizele noastre observam ca nici una dintre ele nu detine un efectiv apropiat de cel al tarii noastre (Anexa i), caci, din punct de vedere al efectivului, tarile europene membre O CD E , se polarizeaza in doua mari grupe: a) tari mici - cu populatii ce nu depasesc 15 milioane de locuitori si in care grupa gradul de dispersie al efectivelor este foarte mare: de la 241 mii locuitori in islanda si 367 mii locuitori in Luxemburg, pana la 10,5 milioane in Portugalia si 14,9 milioane locuitori in Olanda; b) tari mari - incepand cu Spania (38,9 mil locuitori), continuand cu Franta (56,4 mil locuitori), italia (57,1 mil locuitori), Marea Britanic (57,2 mil locuitori) si terminand cu Germania unificata (aproximativ 80 mil locuitori) in ce priveste evolutia in dinamica, se poate observa (Tabelul nr 2) ca in decursul a 40 de ani efectivul populatiei Romaniei s-a plasat pe o traiectorie ascendenta, prezentand in 1990 fata de anul 1950 o crestere cu 6,9 milioane locuitori (ceea ce echivaleaza cu un excedent relativ de 42,3%) Tabelul nr 2 Efectivul populatiei Romaniei din perioada 1950-1990 Anul , Efectivul populatiei (mii persoane) 1950 16311 1960 18403 1970 1980 Ж53 22201 1989 1990 23152 23206 Sursa:Anuaru stafistiaa 8ornariiei, CM, 1991 Cea mai mare crestere se inregistreaza in primul deceniu al perioadei specificate - 1950-1960: 2092 mit persoane, iar cea mai mica in ultimul -1980-1990:1005 mii persoane 1 1 2 Densitatea geografica a populatiei Desigur, privind numai efectivul populatiei ca atare, analiza intreprinsa este foarte generala si incompleta Este necesar, a fi dezvoltata in primul rand prin corelarea populatiei cu suprafata totala si acest lucru pentru fiecare tara in 92 parte Se observa (Tabelul nr l) ca, in functie de densitate, clasamentul tarilor se modifica surprinzator Astfel, Turcia, tara cu populatia cea mai numeroasa, are si suprafata cea mai mare, astfel ca densitatea populatiei ei (in 1990) devine cea mal mica - 75 locuitori pe km p , iar Cehoslovacia si Polonia - cu 122 locuitori km p - se plaseaza pe primul loc, urmate in ordine de Ungaria (113 p ) si Pentru tarile membre O C D E selectate (Anexa 1), plaja valorilor densitatii geografice a populatiilor lor este foarte larga: de la 2 locuitori km p in islanda la 366 locuitori km p in Olanda Dupa acesti primi doi indicatori analizati, Romania se situeaza pe locurile 3-4 intre tarile Europei de Est si Sud-Est Extinzand aria comparatiilor si la tarile O CD E , numai pentru densitatea geografica a populatiei gasim o valoare apropiata de cea a Romaniei, si anume 92 locuitori km p , valoare care apartine Austriei (Anexa 1) 1 1 3 Ritmul mediu anual de crestere a populatiei Adevarat barometru a! dinamicii demografice, rata medie anuala1 crestere a populatiei in Europa de Est si Sud-Est prezinta o amplitudine 1 Rata medie anuala de crestere (scadere) a efectivului populatiei se stabileste pe baza matoarelor relatii: de de ur- r = "d unde: Pn = efectivul populatiei la sfarsitul perioadei analizate; P1 = se efectivul populatiei la inceputul perioadei de analiza; 93 3,3% (pentru perioada 1985-1990), datorita valorilor extreme: pe de o parte Ungaria cu o rata negativa -0,2%, iar pe de alta parte Turcia1 cu 3,1% - cel mai ridicat nivel din intreaga Europa, prezentand perspectiva dublarii populatiei in 24 de ani (Tabelul nr 1) Cu o rata medie de crestere de 0,4% (in aceeasi perioada) Romania ocupa locul al treilea dupa Turcia si Polonia in cadrul tarilor est-europene, cu posibilitatea dublarii numarului populatiei in aproximativ 173 de ani (in ipoteza mentinerii acestei rate an de an) Aceasta valoare este mai mare ca rata de crestere de 0,3% (dublare in 200 de ani) inregistrata ca medie la nivelul intregii Europe in ce priveste tarile din O C D E , majoritatea lor au trecut prin fazele tranzitiei demografice* 1 2 moderne, unele aflandu-se in prezent ia inceputul unei noi tranzitii, inregistrand ritmuri de crestere extrem de mici sau chiar negative (Belgia, irlanda, italia, Danemarca, Spania, Regatul Unit al Marii Britanii) (Anexa 1) Foarte sugestiva in acest sens este reprezentarea din figura nr 2 Figura nr 2 - Ritmurile medii anuale de crestere a populatiei in tarile Europei de Est (cu precizarea numarului de ani in care se produce dublarea numarului populatiei) 1985-1990 n-l = durata perioadei de analiza, masurata in ani calendaristici 1 Turcia, membra a O C D E este o tara asiatica si acest lucru isi pune amprenta pe componenta ei demografica in tarile asiatice si mai ales arabe se constata o tranzitie rapida a mortalitatii, neinsotita insa de scaderea fertilitatii, aflata inca la niveluri ridicate, ceea ce conduce evident la un excedent natural foarte mare st, in consecinta, la ritmuri inalte de crestere a populatiei 2 Tranzitia demografica - proces universal complex, parte integranta a procesului de dezvoltare social-economica, de modernizare a societatii faza care a precedat tranzitia moderna se caracteriza prin niveluri ridicate ale natalitatii si mortalitatii in faza intai incepe scaderea mortalitatii, urmata apoi de tranzitia natalitatii (faza a doua) si reechilibrarea demografica (faza a treia), la niveluri mai reduse, cu aceiasi excedent natural Faza noua (a patra) in care au intrat o serie de tari dezvoltate se caracterizeaza printr-o natalitate scazuta) depasita de rata de mortalitate, astfel ca excedentul natural devine negativ 94 1 2 Structura demografica Structura demografica a unei populatii, adica repartizarea ei pe varste si pe sexe, are o importanta deosebita din punct de vedere socio-economic, deoarece aceasta, pe langa alte aspecte, determina participarea la activitatea economica 1 2 1 Structura pe sexe a populatiei Structura pe sexe a populatiei fiecarei tari avute in vedere in acest capitol este prezentata in Tabelul nr 3 si in Anexa 1 Tabelul nr3 Tara Anul Тмаі populatie din care: Proportia populatiei (%) Masculin Feminin К lascuJin Feminin Romania 1 07 1989 23151564 11422472 11729092 49,3 50,7 Bulgaria 1989 8992316 4438032 4554234 493 50,7 Cehoslovacia 1989 15649765 7622153 8027612 48,7 513 Grecia i 07 1984 9859801 4866941 5028860 49,2 50,8 Polonia 1 07 19s8 37862063 18466797 19394266 483 513 pjrcia 20 10 1985 50664458 25671975 24992483 50,7 493 Ungaria L07 1989 10577919 5100103 5477816 48,2 51,8 Sursa: finnuaire damographique 1990, N&wYork, Matlofts Unles, 1992 Cu exceptia Turciei, pentru care numarul si respectiv ponderea populatiei feminine in total populatie sunt mai mici decat aceiasi indicatori referitori la populatia masculina, la toate celelalte tari intalnim situatia normala - inversa celei descrise mai sus La 1 iulie 1989, potrivit estimarilor O N U , Romania numara 23151564 locuitori, din care 11422472 (493%) erau barbati si 11729092 (50,7%) femei Privita in dinamica, aceasta structura este foarte stabila, de la recensamantul din 1977 si pana in 1989 valorile ponderilor ramanand identice pentru fiecare sex in parte Cea mai mare proportie a populatiei feminine in populatia totala se inregistreaza in Ungaria (51,8%), urmata de Cehoslovacia (51,3%) si Polonia (55,2%) 1 2 2 Structura pe varste a populatiei Structura pe varste a populatiei prezinta in primul rand o importanta demografica O populatie in care predomina grupele tinere este favorabila nuptia-litatii si, deci, natalitatii invers, o populatie in care grupele varsinice detin o 95 pondere mare este mai predispusa mortalitatii, data fiind intensitatea mai mare a mortalitatii la varste inaintate Tabelul nr 4 Structura populatiei pe grupe mari de varste, in tarile Europei de Est si Sud-Est indicatori Romania Bulgaria Cehoslovacia Grecia Polonia Turcia Ungaria 7btai populatie (1989) 23І52 (1989) 8992 (1989) 15659 (1984) (1988) "37862 (1985) 50664 (1989) 10578 din care: - 0-14 ani 5527 1855 3599 2071 12320 19010 2174 -15-59 ani 14069 5439 9442 6025' 20101 28398 6416 - 60 ani si peste Ponderea fiecarei 3556 1698 2609 1754 5441 3256 1988 grupe de varsta in total populatie (%) -0-14 ani 23 8 20,6 23,0 21,0 323 37,5 20,5 -15-59 ani 60,8 603 60,3 61,1 53,1 56,1 60,7 - 60 ani si peste 15,4 18,9 16,7 17,9 14,4 6,4 18,8 Sursa: Annualre d&nographiqiie -1990, Nations Unies, New Yark, 1992 in cadrul celor sapte tari considerate ca facand parte din Europa de Est si Sud-Est se delimiteaza in primul rand Turcia (tara asiatica), cu o proportie a populatiei tinere (0-14 ani) foarte ridicata - 37,5%- si cu cea a populatiei varsinice (60 de ani si peste) foarte scazuta - 6,4% Populatia Poloniei mai prezinta niveluri semnificative fata de medie, si anume: 32,5% populatia tanara si 14,4% populatia varsinica Valorile inregistrate in cazul Romaniei se inscriu in nota comuna a celorlalte tari est-europene: 23,8% populatia tanara, 60,8% populatia adulta si 15,4% populatia varsinica, niveluri care denota cu certitudine ca populatia tarii se afla in plin proces de imbatranire demografica (primul semnal in acest sens fiind ponderea populatiei varsinice in total populatie, care a depasit pragul de 12%) Caracteristic pentru populatia Romaniei este modificarea structurii pe varste, in directia cresterii ponderii populatiei varsinice, tendinta de altfel generala la populatiile tarilor dezvoltate si mai ales la cele din Europa Occidentala Remarcam, indeosebi, scaderea greutatii specifice a populatiei in varsta de 014 ani concomitent cu cresterea sistematica a ponderii populatiei de 60 de ani si peste 96 Tabelul nr 5 Structura populatiei Romaniei pe grupe mari de varsta, in perioada 1930-1989 in% Anul Populatia totala din care: 0-14 ani i 15-59 ani 60 ani ti peste 1930 100,0 33,5 59,1 7,4 1948 100,0 28,9 61,9 9,2 1956 100,0 27,5 62,6 9,9 1966 100,0 26,0 61,7 123 1977 100,0 25,5 60,5 14,0 1980 100,0 26,6 60,2 13,2 1989 100,0 23,8 60,8 15,4 Sursa: informatii statistice operative - Seria Populatie, C N S , 1991; Vladimir Trebicl, ‘Populatia Romaniei s1 cresterea economica", Editura Politica, Bucuresti, 1971 Acelasi icru se poate spune si despre celelalte tari, cu exceptia Turciei, care, dupa cum am aratat, are o populatie tanara din punct de vedere demografic, neafectata inca de procesul de imbatranire demografica 1 2 3 Raportul de dependenta Din ratiuni socio-economice, importanta unei anumite structuri pe varste a populatiei se manifesta pe planuri diferite Apreciata global, o pondere ridicata a populatiei tinere si a populatiei varsinice exercita o "presiune" economica asupra populatiei adulte Aceasta presiune are o semnificatie diferita in functie de categoria de populatie care o exercita cu precadere, respectiv populatia tanara sau cea varsinica De asemenea, structura populatiei pe varste poate fi favorabila sau mai putin favorabila activitatii economice Schimbarea structurii pe varste modifica valoarea "presiunii" pe care o exercita in mod conjugat populatia tanara si varsinica asupra populatiei in varsta de munca, presiune masurata cu indicele sau raportul de dependenta1 (Tabelul nr 6, Anexa 2) in cadrul tarilor est-europene romania nu face nota discordanta cu nivelurile care-i apartini, Cel mai mare nivel ai indicelui de dependenta il prezinta Polonia, cu 884 persoane tinere si varsinice la 1000 adulti, datorita populatiei tinere foarte numeroase (613 tineri la 1000 adulti), urmata de Turcia, cu un ra 1 Raportul de dependenta este calculai ca raport mire efectivul persoanelor de varste cuprinse intre 0-4 ani si 60 ani si peste si efectivul populatiei adulte - 15-59 ani 97 port general de 784, din care numai 115 persoane varsinice la 1000 adulti si 669 tineri la 1000 adulti Cel mai mic nivel il detine Grecia - 636, din care 293 varsinici si 343 tineri la 1000 adulti Tabelul nr 6 Raportul de dependenta si presiunea exercitata de populatia in varsta de 60 de ani si peste asupra populatiei adulte la 1000 de persoane adulte - tara Anul Raportul de dependenta Presiunea exercitata de grupa 60 ani si peste asupra populatiei adulte Romania 1989 646 "'253 Bulgaria 1989 653 312 Cehoslovacia 1989 557 276 Grecia 1984 636 293 Polonia 1988 884 271 TUrda 1985 784 115 Ungaria 1989 649 310 Sursa: Date calculate pe baza informatiilor din 'Аптіаіге d&wc-graphique"   1930 Tabelul nr 7 Raportul de dependenta in populatia Romaniei in perioada 1930-1989 Raportul de dependenta in populatia Romaniei in perioada 1930-1989 — ? —ШГ"1956 1966 19m980"W Populatia tanara la 1000 adulti (persoane) 598 440 421 422 442 393 Populatia varsinica la 1000 adulti (persoane) 124 158 200 232 220 253 Raport de dependenta 722 598 621 654 662 646 Sursa: date calculate pe baza informatiilor preluate din publicati ale C N S Se observa tendinta ferma de imbatranire demografica instalata in populatia Romaniei; presiunea exercitata de populatia varsinica asupra populatiei adulte creste in acelasi timp, scaderea fertilitatii a condus la micsorarea dependentei populatiei tinere: de la 598 tineri la 1000 adulti in 1930 la 393 in 1989 (Figura 3) 98 indicele de dependenta calculat pentru Romania se inscrie si !n cadrul trasat de valorile existente in tarile Europei Centrale si de Vest (Anexa 2) Astfel, cei mai mic nivel il detine Olanda - 551, din care 267 varsinici la 1000 adulti, iar cei mai mare in irlanda - 756, din care numai 262 varsinici la 1000 adulti, ceea ce denota specificul tanar al populatiei irlandei: si in acelasi timp o mare dependenta a tinerilor fata de adulti in aceasta tara Populatie de 0-14 ani Populatie de 60 ani si peste Figura 3 - Raportul de dependenta in populatia Romaniei Cea mai mare presiune din partea varsinicilor si implicit cea mai mica presiune dinspre tineri se observa in cazul Suediei, unde, la un raport de dependenta de 688, populatia varsinica este de 397 persoane la 1000 adulti, reprezentand aproximativ 58% din "sarcina" pe care trebuie s-o suporte segmentul de populatie adulta - "potential activa" 1 3 Miscarea naturala a populatiei 1 3 1 Natalitate si fertilitate Comparatiile internationale bazate pe indicatorii miscarii naturale a populatiei urmaresc, in continuare, doar prezentarea unor imagini generale, de ansamblu, neavand atributele unor analize de mare finete, caz in care ar fi trebuit coroborati cu structuri dupa sex si dupa varsta ale populatiei, implicand metode de standardizare a fertilitatii si respectiv mortalitatii populatiei Daca avem in vedere ca populatia umana poate fi definita ca un sistem dinamic complex, putem afirma ca intrarile lui sunt puternic conditionate de intensitatea cu care se manifesta fenomenul natalitatii Natalitatea caracterizeaza masa nascutilor vii in cadrul unei colectivitati umane, delimitata prin caracteristici de timp si spatiu intensitatea fenomenului se stabileste prin intermediul ratei generale de natalitate care indica numarul nascutilor vii la 1000 de locuitori 99 Prin modul de calcul acest indicator nu asigura comparabili ta tea necesara descrierii absolut reale a fenomenului, deoarece masa nascutilor vii este pusa in legatura cu efectivul mediu al populatiei Este evident ca nu intreaga populatie este implicata in procesul de reproducere, prin intermediul nascutilor vii, ci numai o parte a colectivitatii, aceea care alcatuieste asa-numita "cohorta fertila feminina" in consecinta, legatura dintre masa nascutilor vii si dimensiunea cohortei fertile feminine se realizeaza prin rata generala de fertilitate, care exprima numarul de nascuti vii la 1000 de persoane feminine cu varste cuprinse intre 15 si 49 ani Cu toate lipsurile ratei generale de natalitate, descrierea demografica cea mai generala se foloseste totusi de acest indicator informatiile sunt aproximative, dar diferentele de nivel la scara mondiala sau de continent, ca si tendintele л ce se pot desprinde, sunt relativ bine redate de acest indice in Europa de Est si Sud-Est (exclusiv Turcia) rata natalitatii prezinta valori "normale" daca tinem cont ca toate aceste tari au intrat in faza finala a procesului de imbatranire demografica a populatiilor lor Cu o singura exceptie; Turcia, tara cu o populatie tanara, cu un model cultural diferit de cel european si care ofera cel mai ridicat nivel al ratei natalitatii din gama tarilor luate in analiza - 29,2% in grupa tarilor est-europene, la un pol se plaseaza Grecia, care in 1989 inregistra cea mai mica rata de natalitate -10,1% - iar la celalalt pol, cu 14,3%, Polonia (in 1990) Tabelul nr 8 Miscarea naturala a populatiei in Europa de Est si Sud-Est tara Anul Nascuti vii Decedati Spor natural (%o) Efectiv Rata natalitat: (%o)’ Efectiv ii Rata mortalitatii (%o) Romania 1990 314746 13,6 247086 10,7 2,9 Bulgaria 1989 112289 12Д 106902 11,9 0,6 Cehoslovacia 1990 210527 13,4 183710 11,7 1,7 Grecia 1989 101149 10,1 92717 9,2 0,8 Polonia 1990 546129 143 388440 10,2 4,1 Tbrcia 1985-1990 1 29,2 8,4 20,8 Ungaria 1990 122251 11,6 141791 13,4 -1,9 Cu o rata de natalitate de 13% (1990), Romania se situeaza sub media mondiala (27%) si sub cea europeana (14%), plasandu-se pe locul trei in clasamentul tarilor est-europene si, de asemenea, in intervalul de "normalitate" al 100 tarilor din Europa Centrala si de Vest (Anexa 3), avand acelasi nivel ca Franta (1989) si Regatul Unit (1989) sau apropiat de cel din Olanda si Finlanda (1990) Natalitatea in tara noastra urmeaza, ca in majoritatea tarilor Europei, o traiectorie descrescatoare (Tabelul nr 9), inscriindu-se in tendinta generala din cadrul tranzitiei demografice Diferentele dintre tari provin din situarea diferita intr-una sau alta din fazele tranzitiei demografice in care se afla la un moment dat populatia fiecarei tari, implicand un proces mai mult sau mai putin accentuat de "imbatranire demografica" a populatiei feminine fertile1 Tabelul nr 9 Rata natalitatii in Romania, in perioada 1950-1990 Anul Rata natalitatii % 1950 26,2 1955 25,6 1960 19,1 1965 14,6 1970 21,1 1975 19,7 1980 18,0 1985 15,8 1990 13,6 Sursa: Anuarul statistic al Romaniei, C N S , 1991 Referitor la rata generala de fertilitate, evident, ea prezinta aceeasi tendinta ferma de scadere ca si natalitatea Acest lucru este valabil atat pentru Romania, cat si pentru celelalte tari supuse analizei (Tabelul nr 10) La nivelul anului 1989 Romania prezinta cel mai ridicat nivel ai fermitatii -2,2 copii o femeie in varsta fertila - nivel superior pragului de 2,14 copii femeie in varsta fertila necesar inlocuirii exacte a generatiilor !n conditiile de natalitate si mortalitate din tara noastra, precum si mediei europene (1980-1985) de 1,88 copii, dar inferior mediei mondiale de 3,3 copii femeie in varsta tertiia Este ur 1 Acest lucru se poate observa cu usurinta din relatia directa care exista intre rata de natalitate si rata de fertilitate n = — x-^*- x x !L = fg x y 1 x y g P F FPg 1 y 15-49 unde: ng - rata generala de natalitate; Nvii = numarul de nascuti vii intr-o anumita perioada in colectivitatea supusa cercetarii; P = efectivul mediu al populatiei; F15 49 = cohorta fertila feminina; F = populatia totala de sex feminin; fg = rata generala de fertilitate; y1 = ponderea cohortei fertile feminine in total populatie de sex feminin; y2 = ponderea populatiei de sex feminin in total populatie 101 mata de Polonia cu 2,126, iar cea mai mica valoare se constata in cazul Ungariei - 1,777 copii femeie de varsta fertila Evident ca toate aceste niveluri sunt intrecute de valoarea detinuta de Turcia - 3,69 copii - care, dupa cum am mai precizat, poseda o alta matrita demografica si culturala, fiind inca neafectata de procesul de imbatranire demografica si inscrisa in tranzitia demografica mult mai tarziu comparativ cu tarile Europei Tabelul nr 10 Rata de fertilitate in Europa de Est si Sud-Est tara Anul Rata de fertilitate totala (numar de copii femeie de varsta fertila) Romania 1989 2,200 Bulgaria 1989 1,862 Cehoslovacia 1989 1,929 Greda 1984 1,821 Polonia 1988 2,126 TUrcia 1985-1990 3,690 Ungaria 1989 1,777 Sursa: annuaife dernographique 1990, Naiions Unies, New YorfST^Z 1 3 2 Mortalitate generala si mortalitate infantila Pentru analiza mortalitatii populatiei vom face apel, in primul rand, la rata generala de mortalitate, al carei calcul se reduce la raportarea numarului deceselor la numarul mediu al populatiei distr-o anumita perioada, rezultatul exprimandu-se la 1000 de locuitori Ca si rata natalitatii, rata de mortalitate are un caracter general, folosind practic unei prime deschideri pentru o analiza mai detaliata Cu o rata a mortalitatii de 10,7%o in 1990, Romania se situeaza sub valoarea medie mondiala si europeana - 11 decese la 1000 locuitori (vezi Tabelul nr 8) in cadrul tarilor est-europene cel mai ridicat nivel se constata pentru Ungaria - 134%, iar cel mai scazut - Grecia, cu 9,2%, daca facem abstractie de Turcia (8,4%), despre care am mai facut cateva precizari in tarile europene membre O C D E valorile acestei rate prezinta o plaja mai larga: de la 6,8% in islanda la 11,9% in Danemarca (Anexa 3) La prima vedere, exista tendinta de a aprecia ca Romania sta mai bine decat o serie de tari occidentale cum ar fi Germania, Regatul Unit, Danemarca si Suedia Dar, trebuie precizat ca in spatele valorilor ridicate ale mortalitatii in aceste din urma tari se afla o structura demografica mai imbatranita a populatiei, unele dintre ele se plaseaza la finele tranzitiei demografice moderne, tinzand spre stadiul de populatie stationara si chiar spre un excedent natural negativ 102 in Romania, pe o perioada de 40 de ani, evolutia ratei mortalitatii este usor oscilanta, dar circumscrisa valorii de 10%o Tabelul nr 11 Rata mortalitatii in perioada 1950-1990 1950 1960 1970 1980 1985 1989 1990 Raia mortalitatii (%o) 12,4 8,7 9,5 10,4 10,9 10,7 10,6 Sursa: Anuarul s&fa'stfc в! Romaniei-1991, C MS Pe cauze1 structura mortalitatii in anul 1990, ca st in anii anteriori, releva ca cele mat multe decese sunt determinate de bolile aparatului circulator, 58,9% din totalul deceselor, urmate de tumori - 133%, bolile aparatului respirator - 9,1%, leziunile traumatice si otravirile - 7,2% Fata de celelalte tari din Europa, Romania se remarca printr-o mortalitati ridicata prin bolile aparatului respirator si digestiv si mai scazuta prin tumori De asemenea, mortalitatea prin bolile aparatului circulator in tara noastra este mat ridicata decat in Austria, Belgia, Elvetia, Finlanda, Franta, Germania, iugoslavia, Olanda, Norvegia, Polonia, Anglia Mortalitatea pe cauze difera sensibil in functie de sex, populatiei masculine fiindu-i in general caracteristice niveluri mai ridicate in ce priveste mortalitatea infantila1 2 in Romania, in anul 1990 aceasta a fost de 26,9 decedati in varsta sub un an la 1000 nascuti vii, mentinandu-se la nivelul inregistrat in anul anterior Tabelul nr 12 Rata mortalitatii infantile in Europa de Est si Sud-Est tara' ' Amil Rata mortalitatii infantile (% 1989 12272 49983 15824 56,2 31,7 irlanda 1988 997 2013 528 75,7 26,2 italia 1988 10219 36023 11157 59,3 31,0 Luxemburg 1990 65 241 72 563 29,7 Olanda 1989 2710 9577 2562 55,1 26,7 Elvetia 1989 1093 4227 1327 57,2 31,4 Porcjgsha 1988 2243 6210 1835 65,7 29,5 Regatul Unit 1989 10825 34547 11864 65,7 64,3 Spania 1990 7679 23994 7286 623 30,4 Danemarca 1987 910 3172 ' 1(M5 •51,6 ' 33,0 Ftateada 1987 952 3999 881 59,2 28,4 fefeudfat 1989 • 63 153 37 6532 23j8 Norvegia 1990 801 2542 S-d 76,5 - * Ungaria 1991 44,2 76,1 733 * Austria 1989 67,48 373 453 673 , 65,0 128 Belgia 1990 6731 * 41,9й? 62jC^ - Franta 1989 6731 37,4 43,9 66Д 583 157 RJRG 1989 6938 38,6 483 69,6 46 123 irlanda 1988 60,74 35,4 37,0 42,0 60,9 503 224 italia 1990 6930 38,0 60,6 543 167 Luxemburg 1990 6333 383 423 60,9 733 100 Olanda 1990 6931 36 9 66,7 61,7 132 Elvetia 1990 683? * 52^ 783  J 80,0 83 Portugalia 1990 6631 38,1 47,8 723 68,8 119 Regatul Unit 1988 65,58 373 49,5 75 5 693 120 Spania 1990 63,99 38,1 383 50,1 308 Danemarca 1990 6^89 373 56,7 M8 ТХД 92 Finlanda 1990 6732 383 51,7 763 743 100 Norvegia 1990 6334 37,4 Я9 793 75,4 107 Suedia 1990 64,71 383 54,9 843 83Л 85 яапи 7990 жали 1989 искали 1888 Sursa: calculat pe baza dsietor din: Emptoymeni Observator * and Eastwn Europe, nr 2 1992; Y&arbook Labour Statistica, iLO 1991   World Educs-iion, Report, 1SB1; Anuarul statistic al Romani, C N S , 1891; Anuarul statistic ai ГШДОоѵа, 1990; Balanta resursei^ de nwca ai  ftomarifei fe 1 ianuarie 1981 139 Anexa 2 Sitiiatis femeilor iks cadrul fortei de munca, in unele tari europene, ia meepiitcl deceniului X   tara Anul Ponderea femeilor ftr Rata de Rata de populatia populatia activitate ocupare in varsta activa ocupata a feme* a feme* de munca   йог йот Rcmafiia 1991 47,16 46,1 45,16 843 64,41 Buigaria 1991 47,08 513 55,4 80,9 81,1 Cehoslovacia 1991 47,93 43,6 473 75,4 91,1 Grecia 1987 50,77 35,9 34,9 41,4 38,0 Polonia 1991 50,11 453 45,7 68,7 693 ’ihrcia 1988 50,63 37,7 313 413 373 ucraina 1989 5236 493 - 713 Ungaria 1991 47,90 443 * 713 - Austria 1989 5032 40,7 403 80,1 52,4 Belgia 1990 - • 413 393 V" - Franta 1989 49,94 42,7 41,8 7^5 fi 4sQ RJvGermania 1989 49,42 39,8 30,6 38,9 82^9 56’9 irlanda 1988 49,53 32,1 83,9 32,9 italia 1990 5038 373 34,7 77,0 36,9 Luxemburg 1990 493 34,8 34,1 37,8 78,6 49,7 Olanda 1990 49^6 393 79,9 47,4 Elvetia   1990 37,5 38,0 F Portugalia 1990 51,69 43,1 423 85,0 563 Regatul Unit 1988 4936 42,6 43,1 863 59,9 32,0 Spsnta 1990 50,45 35Д 31,8 793 Danemarca 1990 49,07 46 1 45,8 89,8 72,5 Fiafemds 1990 49,6 47,1 47,4 80,7 70,9 Nowegi  1990 49,13 44,9 54,9 863 843 &eedia 1990 4933 48,0 48,0 87,0 81,4 Sursa: Calculat pe baza datelor din: - Employment Observator?- Central and Eastem Europe, nr 2 1992:, - Yearbook o  Laboar Statistics, iLO, 1991; • - World Education Report, 1991; -Anuarul statistic al Romaniei, CNS, ЮМ; - Balanta resurselor de munca ale Romaniei la i ianuarie 1991 140 Anexa 3 Dinamica principalilor indicatori ai tortei йе munca to diferite tari europene* in deeenkd iX tara Ritmuri medii anuale (%) Populatia totala Populatia in varsta de munca Populatia   activa Populatia ocupata Romania 0,47 0,99 0,76 0,46 R Moldova 0,93 0,71 * •   Bulgaria 0,17 031 0,02 0,04 Cehoslovacia 0,23 (ИЗ 0,45 038 Grecia 0,41 0,80   - 030 Polonia 0,77 0,66 4134 035 URSS 035 R81 * 4)3 Rirda 239 2,85 * * Ungaria 4Ц5 0,17 -03 -03 Austria -0,09 0,40 -   1,0 Belgia 0,08 034 Al 037 Franta 0,44 0,77 0,62 037 RJF G 0,06 034 0,87 6,36 irlanda 030 1,47 0,89 -0,6 italia 0,11 0,77 034 ©38 Luxemburg 034 0,40 039 2,00 Olanda 0,46 038 2,6 2,47 Elvetia 0,32 037 1,79 1,06 Portugalia O"4 0,88 130 2,01 Regatul Unit 032 ОЗ* 0,78 1,11 Spania 036 1,06 1,11 137 Danemarca 0,03 0,42 034 13* Finlanda (Ml 037 033 0,47 islanda 1,00 136 2,06 Norvegia 039 039 ifi5 033 Suedia 0,(0 0,19 0,63 0,72 Sursa; Cafoufctfp  baza datelor din: Armarul statistic ai Romaniei, CMS , 1991; Empioyment Obseivatory Central and Eastem Europe,  *211982; Yeatbook ot La-bourStaBsdos, iLO Geneva, 1991; У&агЬоо* of Labctr Statistic", Ѳолаед 7981 141 Анека 4 Evolutia comparativa a populatiei ocupate si a unor indicatori economici intr-o serie de tari europene, iii perioada 19753 s89 Гага " Ritmuri medii anuale de crestere (%) i 11 Ш iV v Productiei Populatiei Producti- investi- Salariului ocupate vitatii tiiior real Romania 5,65* 0,39* 5,23 1 331* 2,4* Bulgaria 4,38 0,09 438 4,87 138 Cehoslovacia 2,54 0,75 1,78 1,68 0,88 RDG 3,98 0,56* 2,02 2,63 Grecia 233 0,98 133 0,99 3,44 Polonia 1,04* 0,16* 0,87 •1,1 0,78 URSS 3,43 038 2,83 3,81 2,44 Ungaria 1,7 0,40b 2,1 0,06 0,81 Austria 238 0,25 232 1,93 1,62 Belgia 237 0,04 232 1,73 0,97 Franta 2,43 0,16 2,26 1,6 1,97 RFG 2,43 0,18 2,24 2,44 1,69 irlanda 3,47 0,12 3,34 236, 234 italia 3,17 0,71 2,44 239е’ 2,74 Olanda 2,01 032 1,68 2,12 038 Elvetia 23 0,48 1,81 2,05 3,76 Portugalia 3,43 0,94 2,46 4,16 -03 Regatul Unit 2,37 035 2,01 3,0 231 Spania   231 4)32 2,73 23 432 Danemarca 2,12 -0,86 1,24 0,98 1,86 Finlanda 334 0,23 3,1 238 1,48 Norvegia 3,7 1,18 2,49 -ОЗ? 1,13 Suedia 1,99 0,70 138 3,66 0,41 l - Pentru tarile din Est, mai putin Grecia   produs material net Pentru celelalte tari = P i B Ш-ІЩ iV - Pentru tarile din Est   investitiile brute totale Pentru tarile din Vest   formarea interna bruta a capitalului fix V' Pentru tarile din Est — salariul realpe locaitcr f&iiru tarile din Rbr — castiguri orare mediiin i>jdiatriasreh^aioare^ndicdepreturilc^deconsurn ' a 1975-1988; b 1976-1988; c1976-1989 Sursa: Etude sur la situation economiste de i 'Europe en 1989-1990, C E E ,Nations Unies, Uew York, 1992 Capitolul 3 DURATA MUNCii Durata muncii este o componenta importanta a potentialului total de munca al societatii La acelasi numar de persoane potential active, volumul total de munca difera in functie de durata zilei, a saptamanii, a lunii si respectiv a anului de munca, ca si de gradul de utilizare a timpului de lucru ' 3 1 Tipologia duratei muncii Studierea tipologiei duratei muncii permite clarificarea relatiei dintre aceasta si potentialul de munca si respectiv a deplasarilor ce s-au produs in procesul dezvoltarii Durata muncii are o dubla natura: economica si sociala Sub aspect economic este concomitent factor si produs al cresterii economice Marimea rezultatelor este dependenta de cantitatea muncii depuse La randul sau aceasta este functie de durata efectiva si de eficienta utilizarii timpului de lucru Din punct de vedere social, timpul de munca reprezinta o dimensiune a calitatii vietii Partajul duratei vietii pentru munca si pentru odihna, recreere etc si tendinta de reducere a duratei muncii insotesc procesul dezvoltarii economiei1 3 1 1 in demersul analizei duratei muncii se impune evidentierea principalelor criterii dupa care aceasta se delimiteaza a) Unul ar fi acela al orizontului de timp de munca Acesta este in fapt rezultatul evolutiilor socio-istorice ale societatii, astfel ca, pe diferite trepte ale 1 intr-un orizont mai larg, referindu-se la acest aspect, J Gershuny aprecia ca "locurile de munca sunt create de timpul liber' Natura ambivalenta a individului de consumator de bunuri si servicii si de ofertant favorizeaza modificarea structurii timpului Rigiditatea acestei modificari apare mai ales datorita timpului petrecut in sfera muncii ca atare; ca sa accepte reducerea timpului de lucru si s-o doreasca, individului trebuie sa i se ofere perspective de consumare a timpului liber suplimentar Totodata, reconsiderarea timpului de lucru atrage dupa sine un intreg angrenaj al structurii ocuparii timpului in afara muncii Este vorba de transport, de accesul la servicii, de durata meselor st a odihnei, de marimea timpului liber si de obligatiile familiale Deci, oriunde ne-am situa pe scara locurilor de munca, durata muncii unui individ se intersecteaza permanent cu alte sfere de activitate si orice ajustare a regimului de lucru trebuie sa ia in considerare structura timpului pentru consumatorii produsului sau serviciului, cat si a timpului propriu atunci cand apare la randul sau drept consumator al utilitatii create Reducerea duratei muncii in contextul amenajarii timpului total apare ca o problema deosebit de dificila si de complexa pentru zilele noastre, impunand orientarea spre scheme extrem de variate de imbinare a segmentelor timpului social (timp de scoata, timp liber, timp pentru cumparaturi, timp pentru servicii, timp pentru transport, timp pentru ingrijirea sanatatii, timp de lucru) 143 evolutiei economiilor nationale vom intalni alte criterii-obiective de exprimare a muncii depuse Astfel avem: - durata zilei de munca - insumeaza cantitatea de om-ore munca depuse de un lucrator intr-o zi Marimea zilei de lucru a constituit o preocupare majora a factorilor sociali de la inceputul secolului al XiX-lea Tendinta istorica de reducere a duratei timpului de munca s-a materializat intr-o serie de reglementari privind diminuarea zilei de munca, mai intai pentru tineri si femei si apoi, pe categorii de lucratori a cuprins majoritatea salariatilor Ca rezultat, de la 12-15 ore zi la inceputul secolului s-a ajuns in preajma anului 1900 ia o durata medie a zilei de lucru de 10 ore zi si respectiv 8 ore in prezent; - durata saptamanii si(sau) a lunii de lucru masoara volumul mediu de munca pe o persoana in intervalul considerat Dupa primul razboi mondial a fost instaurata" saptamana de lucru de 48 ore (6 zile x 8 ore zi) Dupa acest moment, accentul a cazut pe numarul de zile lucratoare dintr-o saptamana Procesul de reducere a duratei muncii a continuat, in deceniul 4 al acestui secol alungand la 40 ore saptamana Ulterior, preocuparile pe aceasta linie s-au diminuat, la fel si ritmul reducerii saptamanii de lucru De exemplu in Franta1, abia in 1982 s-a ajuns la saptamana de 39 ore, in alte state ea stabilizandu-se in jurul a 40 de ore; - durata anuala a muncii, care rezulta prin deducerea concediului de odihna si a sarbatorilor legale din totalul zilelor calendaristice in 1870, in marile tari industriale se lucrau in medie 3000-3500 ore an persoana ocupata Tendinta de reducere a duratei anuale a muncii s-a accentuat dupa 1936, cand nu s-a mai actionat asupra saptamanii de lucru, ci asupra concediilor, a altor zile neefectuate sau platite etc 1 2 S-a ajuns astfel, la sfarsitul anilor '80, la o durata anuala de cea 1450 ore in Suedia, 1750 ore in S U A si Canada etc Daca consideram numai munca cu timp integral, micsorarea duratei anuale a muncii in ultimii 120 de ani este substantiala, respectiv de 1650 ore in Suedia, 1970 ore in S U A , 2250 ore in Japonia, 1790 ore in Franta etc ; - durata vietii active, ca cel mai cuprinzator indicator de masurare a cantitatii de munca Aceasta exprima volumul total de munca ce poate fi depus de o persoana potential activa in decursul vietii sale Marimea sa este dependenta, pe de o parte, de durata zilei, saptamanii, anului de mutica si, pe de alta parte, de limitele de intrare si de iesire din activitate, respectiv varsta medie de absolvire a scolii si varsta de 1 Les politiques de l'emploi, par Genevieve Grangeos et Jean-Marie Le Page, Paris, 1992 2 in Franta, de exemplu, de la 2 saptamani de concediu platit in anul 1936 s-a trecut la 3 saptamani in 1955, 4 saptamani in 1969 si 5 in 1982; la acestea s-au adaugat masuri ce vizau durata vietii active, respectiv da stabilire a varstei de retragere si apoi pensionare anticipata (Sursa: Les politiques de l'emploi, par Genevieve Grangeos et Jean-Marie Le Page, PUF, Paris, 1992) 144 pensionare (Schema i) Mai sunt st o serie de alti factori, indirecti, intre care politica de ocupare prin promovarea formelor atipice ale acesteia si evolutia "normei sociale" de partajare a -vietii totale intre timp de munca si alte nevoi Dupa Fourastie, dezvoltarea industriala a atras dupa sine schimbari in marimea si structura indicatorilor prezentati; astfel, pe fondul cresterii numarului de ani de viata, de la cca 50 la inceputul acestui secol la peste 70 in prezent si prin reducerea duratei saptamanii de lucru are loc o comprimare a ponderii muncii de Sa 34% (150000 ore de munca) in 1900 la 12% (75000 ore de munca) in anii *80, tinzand in viitor spre 6%, respectiv 40000 ore de munca (Schema 2) Aceasta este posibila in conditii de flexibilizare: a programelor de lucru si de anualizare a duratei muncii HOF de intrat 100- Saptamana de   BitUKa Du'-aiu i аш" i viata activa j12% k- anii1980 Evolutia duratei muncii dupa Fourastie | anii 1900 Durata muncii "Norma sociala’ de ] irtajare a dutatei vietii Politica de ocupare Zile cte repaus saptamanal J Mlreta de | pensionare furate эЙЖЦ i O1  4 suplimentare | | aepfatiie j Gradul de ; utilizare a i timpului йе j lucru Durata аогйійі^Р -— prezent ; JVJ era venita Durata concediului de Durata anuala a odihna Durata vietii ’ z Nevoi fiziologice 7     Timp liber -  Z Timp de munca 145 ViAtA ACTiVa fin 1990 = 45 ani cu 65ore sapt 52 sapt  ani in 1980 = 40 ani cu 40 ore sapt 46 sapt an - prognoza = 35 ani cu 30 ore sapt 40 sapt an Procesul de reducere a duratei muncii, in diversele sale forme, a insotit intreaga evolutie de pana acum Aceasta reprezinta un produs al unor factori multipli, intre care progresul tehnologic, cresterea productivitatii muncii, introducerea formelor de ocupare cu timp partial, modificarea si perfectionarea organizarii muncii, schimbarea continutului muncii etc Practic, reducerea timpului de munca, in mod sintetic isi gaseste exprimarea in sporirea productivitatii muncii Pe tot parcursul istoriei productiei materiale patronii au fost de acord cu reducerea timpului de munca sumai daca aceasta era substituita de cresterea productivitatii Astfel, cu acelasi numar de personal dar care lucreaza mai putin ca timp de munca, prin cresterea productivitatii muncii potentialul productiv ramane constant sau chiar sporeste Daca ar fi sa ne raportam ia Europa, in ultimii 20 de ani am putea distinge patra etape: anii 1968-1973, cand reducerea timpului de munca s-a realizat pe seama cresterilor de productivitate, 1973-1973 - perioada de incetinire a procesului reducerii duratei muncii, etapa ce s-a suprapus cu starea de criza a economiilor nationale datorata; in principal, socului petrolului; 1978-1983, cand promovarea si extinderea formelor de ocupare cu timp partial a redus durata medie a timpului de munca si, in final, etapa "19834988, caracterizata prin continuarea reducerii saptamanii de lucru indeosebi ca urmare a fiexibilizarii duratei muncii si a expansiunii formelor atipice de ocupare1 b) Ai doilea criteriu de clasificare a duratei muncii rezida in imbinarea factorilor economici si social-politici in acest caz vom avea: - durata normala1 2 a muncii, respectiv cea stabilita prin lege si(sau) conventii colective, ca rezultat al negocierilor patroni-sindicate De la 7 zile lucratoare x 10 ore zi din primele decenii ale secolului al XX-lea, in anii '50 s-a ajuns, cu mici exceptii, la o durata legala a muncii de 6 zile x 8 ore zi Aceasta evolutie a fost sustinuta de sindicate, a caror motivatie avea in subsidiar, initial, o durata a zilei de munca suportabila pentru salarii Ulterior, preocuparile concentrandu-se asupra stoparii ascendentei ratei somajului, s-a ajuns, la sfarsitul anilor '80, ca durata legala (convenita) a muncii sa se situeze intre limite destul de largi, 1 Sursa: Human Resources in Europe at the down of the 21st century; Luxembourg, nov 1991 2 informatii complete privind definirea conceptelor si evolutia acestora se gasesc in implicatiile economice ale reducerii duratei saptamanii de lucru, Studii si Cercetari Economice nr 5 1990, elaborat de colectivul sectorului "Economia resurselor umane" din L E N 146 respectiv 33,6-37,5 ore saptamana in Norvegia si 40-50 ore saptamana in Elvetia (Tabelul nr 1) Romania cu 48 ore saptamana in 1950, a cunoscut o reducere lenta, de cca 2 ore saptamana (in 1987 - 46 ore saptamana), similara cu evolutia duratei saptamanale a muncii din Japonia, Bulgaria etc Se situa insa mult peste media mondiala, care oscila in jurul a 40 de ore saptamana Reduceri mai accentuate s-au inregistrat in tarile Europei de Vest, Canada si in unele din tarile din Est, respectiv URSS, iugoslavia, Polonia, Ungaria; - durata efectiva a muncii, ca medie, este dependenta, de regula, de numarul orelor, inclusiv suplimentare, lucrate si de gradul de extindere a muncii cu timp partial pe tipuri de ocupare, durata efectiva a muncii este in cele mai multe cazuri superioara celei legale sau stabilite prin conventiile colective deoarece orele suplimentare au devenit un element permanent al timpului total de lucru Fara a atinge ponderi deosebite, aceste ore completeaza, pana la o anumita limita, cresterile ocazionale sau periodice de munca, manifestand in timp o tendinta lenta de crestere1; - durata platita a muncii reprezinta indicatorul ce asigura pasajul spre problematica integrata politicilor de venituri; este, in fapt, elementul cauza si efecte al evolutiilor duratei muncii Raportul dintre acest indicator si cel prezentat anterior cu care se coreleaza in mod firesc poate fi doar =   1 atunci tinde spre 0 P° Drf Pi DP — 1 in acest fel se pune in evidenta faptul ca schimbarile structurale intrasectoriale au o amploare mai mare comparativ cu cele intersecto-riale d) pentru a spori acuratetea comparatiei structurilor ocupationale ale diferitelor tari ar fi necesara utilizarea metodei input-output in unitati de munca, punandu-se in evidenta legaturile intersectoriaie Deoarece datele statistice pentru realizarea unei astfel de analize nu sunt disponibile, necesitand si calcule laborioase, ne vom margini sa "descifram" legaturile intersectoriaie intr-o forma simplificata, respectiv prin raporturile dintre populatia ocupata in diferite ramuri 4 2 Structura sectoriala a populatiei ocupate 4 2 1 in definirea potentialului uman al unei tari din punct de vedere al structurilor ocupationale locul principal revine structurii sectoriale Repartizarea 166 populatiei pe ramuri de activitate constituie una dintre premisele im-poi tante ale valorificarii potentialului uman, din cel putin doua motive: a) in functie de logica desfasurarii schimbarilor tehnologice, fiecarei ramuri economice ii este caracteristic un anumit nivel al productivitatii muncii in consecinta, productivitatea muncii pe ansamblul economiei nationale depinde de ponderile pe care fiecare sector le detine in totalul populatiei ocupate; b) pe langa nivelul absolut sau relativ al productivitatii muncii, ramurilor si sectoarelor economice le sunt caracteristice si capacitati diferite de a genera feed-back-uri in interiorul sistemului productiv Structura sectoriala nu se defineste numai prin ponderea ramurilor in totalul populatiei ocupate, cat si prin legaturile pe care o anumita distributie a populatiei ocupate le creeaza in interiorul organismului economic al unei tari Tabelul nr l Structura sectoriala a populatiei ocupate in tari est si sud-est europene ’ Tara Anul Sectorul i Sectorul ii Sectorul Hi Romania 1991 29,0 39,7 313 Bulgaria 1991 19,0 41,8 39,2 Cehoslovacia 1991 9,5 43,9 46,6 Grecia 1988 26,6 27,2 46,2 R Moldcwa 1990 333 29,9 36,6 Polonia 1991 27,3 33,0 39,7 Turcia 1988 50,1 20,3 29 6 Ungaria 1991 14,1 36,9 49,0 Sursa: Calculat dupa ‘Balanta resurselor de munca ta 1 ianuarie 1992"; ‘Lebour Statistica! Yearbook 199Г; Anuarul statistic a! R Moldova 1990; "E nployment in Centrai and Eastern Europe", nr 211992 in anul 1991, in Romania nu mult de doua treimi din totalul locurilor de munca se concentrau in sectorul agricol si in cel industrial Din punct de vedere al sectorului agricol Romania (29%) se situa, in context est si sud-est european, in grupul tarilor in care proportia populatiei ocupate este cuprinsa intre o patrime si o treime din total, respectiv Grecia, Polonia, R Moldova, fiind pe o pozitie de mijloc intre profilul economic preponderent agricol al Turciei si grupul celalalt format din Bulgaria, Ungaria si Cehoslovacia, unde ponderile sunt mai mici de 20% in Romania, ponderea relativ ridicata a populatiei agricole, reflectand rolul - insemnat al acestei ramuri in functionarea normala a economiei nationale, se asociaza cu un grad relativ accentuat de imbatranire si feminizare a populatiei ocupate Decalajele sensibile existente in gradul de inzestrare tehnica si in nivelul productivitatii muncii constituie o cauza majora a diferentelor de ponderi ale populatiei agricole dintre Romania si tarile din vestul Europei in aceste staie agricultura detine intre 2-3% (Regatul Unit, Belgia, Luxemburg, Suedia) si 1518% (irlanda, Spania si Portugalia) din totalul populatiei ocupate Proportia populatiei ocupate in sectorul industrial din Romania (39,7%) este apropiata de valorile inregistrate in alte tari aflate in procesul de tranzitie 167 la economia de piata Este in fapt un reflex al politicii de industrializare fortata promovat in ultimele decenii, dar si urmarea unor caracteristici proprii unei economii de comanda cum ar fi: supraocuparea fortei de munca in ramuri considerate a priori ca avand un nivel tehnic deosebit, gradul ridicat de integrare a fabricatiei si incadrarea in sectorul industrial a unor activitati considerate in tarile cu economie de piata drept servicii s a Cu exceptia Austriei si Germaniei, in celelalte tari vest-europene proportiile populatiei industriale oscileaza intre o cincime si o treime din totalul populatiei ocupate, consecinta a nivelului ridicat al productivitatii muncii, al realizarii in decursul anilor '80 a unor procese intense de reajustare structurala Vazuta numai prin prisma ponderii (31,3%), capacitatea de ocupare a sectorului tertiar in Romania apare ca fiind insuficient dezvoltata, mai ales daca avem in vedere ca in Europa de Vest proportia serviciilor in totalul locurilor de munca este, de regula, cuprinsa intre o jumatate si doua treimi 4 2 2 Gradul de concentrare sectoriala a populatiei ocupate, reflectat de valoarea energiei informationale (Onicescu), este relativ scazut in Romania, R Moldova si Polonia (Tabelul nr 2), ceea ce este de natura sa sublinieze rolul insemnat ce' revine fiecaruia dintre cele trei sectoare in utiliza rea fortei de munca Tabelul nr 2 Diferentele dintre structurile sectoriale ale populatiei ocupate din Romania si unele tari europene tara Energia informationala Arccos a a EUROPA DE EST Si SUD-EST 1 Romania 0,3397 1,0000 0 2 Bulgaria 0,3644 0,9769 12=20’ 3 Cehoslovacia 0,4189 0,9217 22=50’ 4 Grecia 0,3582 0,9453 19=00’ 5 R Moldova 0,3356 0,9786 11=50’ 6 Polonia 0,3410 0,9826 10=40’ 7 Turcia 0,3798 0,8868 27^30' 8 Ungaria 0,3961 0,9289 21=40’ EUROPA DE VEST 1 Austria 0,4467 0,8761 28=50 2 Belgia 0,5577 0,7721 39=30’ 3 Elvetia 0,4789 0,8454 32=20’ 4 Franta 0,5059 0,8117 35=50’ 5 Germania 0,3798 0,9609 16=00’ 6 irlanda 0,4246 0,8775 29=40’ 7 italia 0,4617 0,8527 31=30’ 8 Luxemburg 0,5338 0,7931 37=30* 9 Olanda 0,5535 0,7696 39=40’ 10,Portugalia 0,3776 0,9433 19=20’ 11 Spania 0,3869 0,9237 22=30’ 12 Regatul Unit 0,5625 0,7699 *39=40’ 13 Danemarca 0,5338 0,7878 38=00’ 14 Finlanda 0,4738 0,8886 27=20’ 15 islanda 0,4574 0,8523 31=30’ 16 Norvegia 0,5434 0,7726 39=20’ 17 Suedia 0,5427 0,784! 38=20’ 168 in celelalte tari valorile mai mari ale energiei informationale sunt, exceptand Turcia, determinate de ponderea ridicata a serviciilor in totalul populatiei ocupate 4 2 3 Diferentele dintre structurile sectoriale masurate prin intermediul marimii unghiului dintre vectorii de structura arata ca Romania are o structura sectoriala a ocuparii fortei de munca apropiata de cea a Poloniei, R Moldova si Bulgariei, mult deosebita de cea a Turciei in raport cu statele vest-europene, structura sectoriala a populatiei ocupate din tara noastra este sensibil diferita Deviatii mai mici de 20° ale vectorilor de structura exista numai in comparatie cu Germania si Portugalia, mai ales datorita ponderilor relativ apropiate ale populatiei ocupate in sectorul industrial Cele mai mari deviatii (de peste 39°) au fost consemnate in raport cu Norvegia, Belgia, Regatul Unit si Olanda, fiind in principal consecintele diferentelor de ponderi din sectorul agricol si cel de servicii 4 2 4 Structura ocupationala este si rezultatul unui proces de continue adaptari ale modelului de ocupare a fortei de munca la diferitele tipuri de socuri generate de factorii externi, de caracteristicile mecanismului economic sau de logica efectuarii schimbarilor tehnologice Calculul coeficientilor intensitatii modificarilor structurale pentru populatia ocupata in tarile europene in decursul deceniului 9 arata marea diversitate a evolutiei repartizarii sectoriale a fortei de munca in conditiile unui mediu economic extern deosebit de dinamic, fiecare economie nationala, in incercarea de depasire a dezechilibrelor si de sporire a gradului de adaptabilitate la numeroasele tipuri de jocuri externe, isi dezvolta propria sa traiectorie de evolutie (Tabelul nr 3) Daca reducerea ponderii populatiei ocupate in agricultura, concomitent cu sporirea ponderii serviciilor au constituit tendinte prezente in toate tarile europene, ponderea sectorului industrial a evoluat diferit Astfel, aceasta a scazut in 4 tari est-europene (Cehoslovacia, Grecia, Polonia si Ungaria), in toate tarile vest-europene si a sporit in Romania, R Moldova si Turcia in Romania, in decursul anilor '80, ponderea sectorului de servicii a ramas, practic, neschimbata, transferul de ponderi realizandu-se in esenta intre sectorul agricol si cel industrial O tendinta mai accentuata de dezagrarizare a structurii ocupationale a fost inregistrata in Turcia, dar directia principala a transferului populatiei agricole a constituit-o sectorul de servicii in R Moldova s-a inregistrat o crestere relativ apropiata a ponderilor sectorului industrial si a celui tertiar in celelalte tari din regiune (exceptand Cehoslovacia) tendinta de terti-alizare a fost evidentiata de transferurile de pondere cuprinse intre 5,7 si 5,5% in tarile Europei de Vest mobilitatea structurilor ocupationale este mult mai accentuata, transferurile de ponderi osciland intre 3,1% si 10,5% Cat priveste raportul dintre reducerile de ponderi din sectorul agricol si cel industrial 169 se observa marimi relativ apropiate in: Austria, Franta, Elvetia, irlanda, italia, Spania, Danemarca, Finlanda, islanda, Suedia Diferente semnificative intre scaderile ponderilor sectorului agricol si cel industrial au fost caracteristice pentru Belgia, Regatul Unit si Norvegia, datorita reducerii locurilor de munca din sectorul industrial si pentru Portugalia datorita reducerii fortei de munca ocupate in agricultura Tabelul nr,3 Coeficientul modificarilor structurale ale repartizarii fortei de munca in unele tari europene, in cursul anilor *80 % tara Sectorul i Sectorul ii Sectorul iii Cms T C 1981 1989 1981 1989 1981 1989 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 EUROPA DE EST Si SUD-EST Romania 29,3 27 9 43,8 45,1 26,9 27,0 1,9131 1,4 1,1157 Cehoslovacia 12,6 11,1 45,5 44,8 41,9 44,1 2,7532 2,2 1,0218 Grecia 39,7 26,6 29,0 27,2 40,3 46,2 7,4068 5,9 1,0250 R Moidcrva 39,6 33,5 26,6 29,9 33,8 36,6 7,4793 6,1 1,0011 Polonia 29,9 26,3 37,3 35,2 32,8 38,5 7,0612 5,7 1,0115 TUrcia 55,1 50,1 19,0 20,3 25,9 29,6 6,3545 5,0 1,0377 Ungaria 21,3 153 38,6 37,8 40,1 46,7 8,8227 6,6 1,0915 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 EUROPA DE VEST Austria 9,9 7,9 38,9 37,0 51,2 55,1 4,7770 3,9 1,0001 Belgia ЗД 2,7 32,8 28,2 64,1 69,1 6,8059 5,0 1,1111 Franta 83 6,0 34,6 29,6 57,1 64,4 9,1422 73 1,0225 Elvetia 6,6 5,6 37,8 34,9 55,6 59,5 4,9619 3,9 1,0388 Germania 5,2 3,7 44,0 393 50,8 57,0 8,1719 6,2 1,0762 irlanda 16,9 15,0 29,4 28,2 53,7 56,8 3,8289 3,1 1,0085 italia 13,2 8,8 36,9 31,8 49,9 59,4 11,6456 93 1,0009 Luxemburg 5,1 33 37,1 30,3 57,8 66,4 11,1104 8,6 1,0548 Olanda 53 4,5 30,7 25,8 64,0 69,7 7,5591 5,7 1,0828 Portugalia 26,1 17,9 36,8 343 37,1 47,6 13,5196 10,5 1,0513 Regatul Unit 2,6 2,1 35,3 28,6 62,1 69,3 9,8478 7,2 1,1168 Spania 18,8 15,8 35,2 333 46,0 50,9 6,0514 4,9 1,0084 Danemarca 7,4 53 29,4 27,1 63,2 67,4 5,1517 4,2 1,0015 Finlanda 123 83 34,5 30,6 52,7 61,1 10,2966 8,4 1,0008 islanda 12,4 10,2 34,5 30,1 53,1 59,7 8,1265 6,6 1,0053 Norvegia 8,2 6,4 28,9 243 62,9 69,3 8,8972 6,4 1,1351 Suedia 5,6 33 31,2 29,1 633 67,6 5,3907 4,4 1,0003 Strrsar Calculat dupa "Labour Statistica  Yearbook 199Г, iLO, Geneva Declansarea si accelerarea tranzitiei la economia de piata in 5 tari din Europa de Est si Sud-Est au avut in planul mobilitatii structurii ocupationale consecinte diferite, de ia tara la tara (Tabelul nr 4) 170 Cele mai intense mutatii structurale au avut loc pe parcursul celor doi ani, in Romania si Bulgaria, fapt relevat atat de marimea de ansamblu a Cms, dar si a transferului de ponderi (5,4% in cazul Romaniei si 3,6% in cel al Bulgariei) Mobilitatea structurilor ocupationale a avut un sens diferit de evolutiile din tarile dezvoltate Ea s-a datorat in principal scaderii productiei industriale si a investitiilor De asemenea, restructurarea ocuparii a avut loc in Romania si in celelalte patru tari pe fondul unei tendinte de scadere a numarului de locuri de munca, datorate complexelor probleme ale tranzitiei la economia de piata in consecinta, in prezent structura ocupationala ofera doar o imagine partiala asupra potentialului uman de care dispun tarile respective Tabelul ЯГ 4 Coeficientii modificarilor structurale ale fortei de munca din unele tari est si sud-est europene, in perioada 19891991   - % tara Sectorul 1 Sectorul 11 Sectorul iii Cms T C 1989 1991 1989 1991 1989 1991 Roma aia 27,9 29,0 45,1 39,7 27,0 313 6,9900 5,4 1,0569 Bulgaria 18,6 19,0 45,4 41,8 36,0 39,2 4,8332 3,6 1,0962 Cehoslovacia 11,1 9Л 443 43,9 44,1 46,6 3,1016 2,5 1,9129 Polonia 26,3 273 35,2 33,0 385 39,7 2,6981 2,2 1,0014 Ungaria 155 14,1 37,8 36,9 46,7 49,0 2,8390 2,3 1 0078 Sursa: calculat dupa 'Balanta fortei de munca la 1 ianuarie 1992", C N S 1992; 'Empicyment in Centrai andEasfern Europe*, nr 2 1992 implementarea mecanismelor economiei de piata, renuntarea ia dezvoltarea, in conditii de buget "moale", a industriei, precum si o serie de factori externi au dus la reducerea ponderii sectorului industrial in totalul fortei de munca ocupate in paralel, a sporit ponderea serviciilor, mai ales in tarile pornite mai tarziu pe calea tranzitiei la economie de piata in acesti ani, in Romania sectorul tertiar a depasit ca pondere in populatia ocupata in sectorul primar Desi sectorul de servicii a creat un numar de noi locuri de munca" se poate aprecia ca tendinta de tertializare a ocuparii in acest grup de tari este inca ezitanta, datorita starii de dezechilibru accentuat in care se afla economiile nationale respective Cat priveste populatia ocupata in sectorul agricol, se remarca doua tendinte: a) pe de o parte in Romania, Bulgaria si Polonia s-a inregistrat o sporire usoara a ponderii persoanelor care lucreaza in sectorul agricol; b) pe de alta parte, in Cehoslovacia si Ungaria a continuat tendinta anterioara anului 1989, de reducere a ponderii sectorului agricol in totalul populatiei ocupate 171 4 3 Structura populatiei ocupate in sectorul industrial 4 3 1 Deoarece nu dispunem de date pentru toate tarile relativ la cele 3 mari ramuri industriale, incluse de regula in cadrul acestui sector, ne vom desfasura analiza la nivelul intregii industrii si al constructiilor (Tabelul nr 5) Tabelul nr S Ponderea industriei si a constructiilor in populatia ocupata, in unele tari europene % tari din Europa de Est si Sud- Est industrie Constructii industrie   constructii Romania 1991 35,4 4,3 823,26 Bulgaria 1991 35,1 6,7 523,88 Cehoslovacia 1991 35,1 8,8 398,86 Grecia 1988 20,9 6,3 331,75 Polonia 1991 26,4 6,6 400,00 Tbrcia 1988 15,2 5,1 298,04 Ungaria 1991 30,3 6,6 459,09 Structura ocuparii fortei de munca in industria tarilor est si sud-est europene se caracterizeaza printr-o mare diversitate Pe de o parte in tari ca Romania, Bulgaria, Cehoslovacia industria detine mai mult de 35% din totalul locurilor de munca, cu circa 7% mai mult decat ponderea maxima inregistrata in Europa de Vest Pe de alta parte, ponderea industriei in ocuparea fortei de munca in Turcia se situa cu circa 2% sub ponderea minima inregistrata in vestul continentului Ponderi ale industriei comparabile cu cele existente in alte tari europene se observa in Grecia (20,9%) si Polonia (263%) Ponderea populatiei ocupate in constructii, exceptand Romania (43%) si Turcia (5,1%), din tarile din Europa de Est si Sud-Est ating niveluri comparabile (6-7%) cu cele din Europa de Vest in Romania, scaderea brusca a ponderii constructiilor in totalul populatiei ocupate (de la 7,7% la 43%) este in principal urmarea blocarii procesului inves-titional, ca si a unor deficiente in organizarea activitatii acestei ramuri Din aceste motive putem considera ca actuala pondere a constructiilor este rezultatul doar al unor factori conjuncturali si nu reflecta locul care ii revine in mod natural intr-o stare de echilibru a economiei Raportul dintre numarul persoanelor ocupate in industrie si al celor din constructii - care reflecta influenta combinata a diferentei de productivitate dintre cele doua ramuri, starea in care se afla procesul investitional in legatura cu cererea de forta de munca generata de ramurile industriale - are cea mai mare valoare in Romania in celelalte tari est si sud-est europene raporturile sunt de 4,6-5,2 la 1 in Ungaria si Bulgaria, de 4 la 1 in Cehoslovacia si de 3-33 la 1 in 172 Turcia si Grecia Privite in ansamblu, raporturile industrie-constructii din spatiul geografic analizat sunt mai mari comparativ cu tarile din Europa de Vest, unde oscileaza intre 2 la 1 in Luxemburg si 5 la 1 in Germania 4 3 2 Raporturile cantitative care se stabilesc intre populatia ocupata din industrie, in ansamblu! sau, si cea din constructii sunt in mod hotarator determinate de structura industriei prelucratoare, de cererea de forta de munca pe care aceasta o emana deoarece celelalte doua ramuri componente ale industriei, respectiv industria extractiva si productia de utilitati detin, cel putin pe termen scurt, ponderi relativ constante Examinarea structurii ocupationale a industriei prelucratoare din tarile europene releva configuratii ale repartizarii fortei de munca foarte diverse Comparativ cu statele din Europa de Vest, tarile din Europa de Est si Sud-Est detin ponderi mai mari in subramuri cum ar fi: industria textila, de confectii, a pielariei si incaltamintei, industria prelucrarii lemnului si industria produselor nemetalice Ponderi mai scazute se inregistreaza in industria hartiei si tipariturilor, industria chimica si industria constructoare de masini si prelucrarii metalelor Gradul cel mai inalt de concentrare in utilizarea fortei de munca din zona de est si sud-est europeana se inregistra la sfarsitul deceniului 9 in Romania (Tabelul nr 6) Energia informationala avea valoarea de 24,8%, iar suma ponderilor primelor doua ramuri era de 64,7% si in raport cu celelalte state europene, Romania inregistra un nivel ridicat al concentrarii populatiei ocupate in industria prelucratoare Astfel, valoarea energiei informationale era doar in cazul Germaniei, Elvetiei si Frantei superioara celei calculate pentru tara noastra, iar ponderea primelor doua subramuri se situa deasupra marimii inregistrate in celelalte tari europene Gradul inalt de concentrare a populatiei ocupate in industria prelucratoare reflecta doua coordonate ale economiei romanesti din perioada anterioara declansarii tranzitiei: a) rolul insemnat pe care subramurile industriei usoare il aveau in sustinerea exportului; b) "foamea" de bunuri de capital specifica unei economii de comanda Constructiile de masini si industria usoara ocupau in aceasta ordine primele doua locuri din punct de vedere al populatiei ocupate in industria prelucratoare nu numai in Romania, ci si in Bulgaria, Cehoslovacia, Polonia sau Spania O rocada intre cele doua subramuri se intalnea in Turcia si Portugalia in Grecia cuplul primelor doua subramuri era format din industria usoara si industria alimentara, iar in Ungaria de industria constructoare de masini si industria alimentara, situatie intalnita si in Austria, Danemarca, irlanda sau Norvegia ierarhiile acestor grupe de subramuri in ocuparea fortei de munca reflecta partial tendinta de alocare a fortei de munca in functie de obiectivele politicii economice intr-o perioada sau alta, respectiv a orientarii resurselor umane preponderent spre fabricarea de bunuri de consum final (industria alimentara, usoara, textila, de prelucrare a lemnului, a hartiei si tipariturilor), de bunuri intermediare (chimie, produse nemetalifere, metalurgia de baza si alte ramuri) 173 sau de bunuri de investitii (constructia de masini si prelucrarea metalelor) Potrivit datelor statistice (Grafic nr l), in 1989, in Romania, se inregistra egalitate intre populatia ocupata in subramurile preponderent producatoare de bunuri de consum si cele preponderent producatoare de bunuri de investitii Populatia ocupata in industriile producatoare de bunuri intermediare era ca pondere (18%) cea mai scazuta atat in raport cu tarile din Europa de Est si Sud-Est, unde ponderile depasesc 20%, cat si comparativ cu celelalte tari europene Tabelul nr 5 indicatori ai gradului de concentrare a populatiei ocupate in industria prelucratoare, in unele tari europene ’ - % - Tara Energia informationala (Onicescu) Ponderea primelor doua subramuri industriale in total industrie prelucratoare EUROPA DE EST Si SUD-EST Romania 24,8 64,7 Bulgaria 21,2 553 Cehoslovacia 23,7 59,8 Grecia 18,7 50,1 Polonia 213 56,2 TUrcia 18,1 48,8 Ungaria EUROPA DE VEST 183 50,4 Austria 22,1 52,6 Belgia 18,9 48,1 Elvetia 28,9 62,3 Franta 25,2 57,8 irlanda 19,9 56,0 Germania 29,9 633 Luxemburg 24,2 61,4 Portugalia 20,S 54,7 Spania 19,2 50,8 Danemarca 233 58,8 Finlanda 14,7 45,2 Norvegia 19,0 49,9 Suedia 24,0 56,4 Raportul dintre ponderea subramurilor producatoare de bunuri de consum si cea a bunurilor de investitii dezvaluie, pe de alta parte, si o tendinta de specializare spre bunurile de consum cu deosebire in Grecia si in Turcia si mai putin accentuata in Ungaria si Bulgaria 174 Dimensiunile ponderilor celor trei grupe de subramuri ale industriei prelucratoare se pot modifica substantial in timp, sub actiunea socurilor exercitate de caracterul ciclic al dezvoltarii, de modificarile din comertul international, dar si de transformarile operate in interiorul mecanismului economic Grafic nr l Ponderea populatiei ocupate in subramurile industriei prelucratoare   in tari europene "W" yw уда: ШЧМУТГ O% 20% 40% 60% 80% 1OO% ЕЯ 1' ' t[ ^1 Bunuri de Bunuri Bunuri de   i rste гпк-с i я r© ’ rv "'-* Vf:*s 1 - Romania; 2 №tlgtrta; ? - Cehoslovacia; 4 - Grecia; 5   Polonia; 6 - 'ihrnia; 7   Ungaria; 3 • Austria; 9 - Seigia; 20 - Elvetia; 11 - Franta; 12 - Я Gnrania; 13 - irlanda; 14 - Luxemburg 15 - Portugalia; - Spania; 17- Danemarca; 18- finlanda; 19 - Norvegia; 29 - Suedia Demararea tranzitiei la economia de piata nu numai ca a comprimat posibilitatile de ocupare a fortei de munca, dar a declansat si o serie de procese de modificare a structurii ocupationale in aceste conditii in tarile aflate in tranzitie pe termen scurt cele mai multe posibilitati de dezvoltare si implicit de ocupare a for- 175 tei de munca le au subramurile producatoare de bunuri de consum, in timp ce criza cea mai profunda este resimtita de industria constructoare de masini in Romania, ponderea acestei subramuri in totalul locurilor de munca din industria prelucratoare a scazut in 1990 ia 38,5% si la 37,4% in 1991 Schimbarile structurii ocupationale din interiorul industriei prelucratoare este necesar sa fie privite atat prin prisma relatie industrializare-dezindustrializare, in care caz reducerea ponderii acestei ramuri in totalul populatiei ocupate apare ca o consecinta a unor deficite de performanta, cat si prin cea a relatiei industrializare-postindustrializare, cand scaderea numarului celor ocupati si transferul unei parti a fortei de munca astfel eliberate spre sectorul de servicii are loc ca urmare a realizarii unor schimbari tehnologice majore Este inca prematur sa ne pronuntam in care dintre aceste "modele" se inscriu deplasarile ce s-au petrecut in ultimii 3 ani in Romania inclinam mai curand sa credem ca, in fapt, nu se inscriu in nici unul dintre acestea Sunt doar miscari conjuncturale 4 4 Structuralitatea ocuparii fortei de munca in sectorul de servicii Tendinta de sporire a ponderii serviciilor in totalul populatiei ocupate s-a manifestat in ultimele decenii ca un proces obiectiv Tranzitia unor tari din Europa de Est si Sud-Est la economia de piata a avut ca efect, asa cum era previzibil, o sporire a proportiei serviciilor in ansamblul populatiei ocupate, dar cu evolutii diferite de la o tara la alta in interiorul acestui sector economic Comparativ cu situatia din 1989, ponderea populatiei ocupate in 1991 in domeniul circulatiei marfurilor (comert, turism) a avut o certa tendinta de crestere in Romania (de la 5,9% la 8,1%) si in Polonia (de la 8,8% la 9,5%) si a ramas, practic, stationara in Bulgaria (8,9% fata de 9%) si Cehoslovacia (11% fata de 10,9%) Transporturile si-au redus ponderea in Romania (de la 6,9% la 6,3%) si in Polonia (de la 6,9% la 6,2%), dar si-au sporit-o in Bulgaria (de la 6,6% la, 7,5%) si in Cehoslovacia (de la 6,2% la 6,6%) Ponderea serviciilor financiare, precum si serviciile sociale a crescut in Romania de la 23,7% la 15,9%, in Bulgaria de la 20,4% la 22,8%, in Cehoslovacia de la 27% la 29,3% si in Polonia de la 23% la 24% Dintre cele 4 grupe mari de servicii in Europa ale Sud-Est transporturile au gradul de dispersie a ponderilor cel mai scazut Cat priveste celelalte trei grupe de servicii, se constata o diferentiere destul de accentuata a ponderilor din tarile aflate in tranzitie spre economia de piata atat fata de Grecia (mai ales in ce priveste circulatia marfurilor si serviciile financiare), cat si fata de celelalte tari europene cu traditii in economia de piata Circulatia marfurilor detine in Europa de Est si Sud-Est, exceptand Grecia (16,4%), ponderi osciland intre 7,2% si 11,0% in Romania, datorita nivelului redus al productivitatii muncii din ramurile productiei materiale, actuala pondere 176 a circulatiei marfurilor in totalul populatiei ocupate conduce la o situatie aparent paradoxala Pe de o parte, comparativ cu tarile vest-europene proportia acestor activitati comerciale este foarte mica, iar pe de alta parte raportat la gama prestatiilor oferite se poate vorbi de o supraocupare Grafic лг 2 Ponderea marilor grupe de servicii in totalul populatiei ocupate, in tari din Europa de Est si Sud-Est Romania Bulgaria Grecia R Moktova Polonia Cehoslovacia Turcia Ungaria (1991) (1991) (1988) (1990) (1991) (1991) (1989) (1991) | | Comert ШОІ Transport [ Servicii F Soc in celelalte tari europene aceste ponderi sunt cuprinse intre 15 si 21% (Anexa 1) Serviciile financiare detin in Europa de Est si Sud-Est ponderi scazute, comparativ cu alte state dezvoltate Capacitatea de ocupare a fortei de munca a serviciilor sociale raportata la ansamblul intregii economii nationale se diferentiaza sensibil de la o tara la alta in zona Europei de Est in tarile balcanice, exceptand Bulgaria, serviciile sociale detin ponderi relativ scazute, respectiv 12,6% in Turcia si 18,7% in Grecia tarile din Europa de Est prezinta ponderi de peste 20% (in Polonia 22,1% si in Cehoslovacia 28,5%) comparabile cu tarile vest si nord-europene Posibilitatile de sporire a ocuparii in cadrul serviciilor sociale vor depinde in tara noastra de rapiditatea relansarii economiei in ansamblul sau Sporirea 177 incasarilor bugetare ar constitui o premisa importanta pentru crearea de noi locuri de munca in acest sector Asimetriile din structurile sectoriale ale fortei de munca din tarile europene reprezinta o consecinta a modului specific de functionare a pietei muncii din fiecare tara, dar si o prima conditie pentru largirea cooperarii economice internationale in general, orice proces de intensificare a legaturilor economice cu alte tari presupune indeplinirea concomitenta a doua conditii si anume: complementaritatea si compatibilitatea economiilor nationale care isi propun aceste scopuri Din aceasta perspectiva se remarca existenta unor complementaritati intre economia Romaniei si tarile din Europa de Est si Sud-Est Economia Romaniei apare ca fiind orientata spre producerea de bunuri de investitii in raport cu R Moldova, Bulgaria, Grecia, Turcia si Ungaria si ca una orientata spre fabricarea de bunuri de consum in raport cu Cehoslovacia si Polonia Extinderea cooperarii regionale este recomandabil sa fie secondata de intensificarea eforturilor pe plan intern pentru respecializarea ramurilor economice in concordanta cu vocatia acestora, cu resursele de care dispunem, cu noile realitati generate de extinderea proceselor de integrare europeana, cu posibilitatile de asimilare a unor noi tehnologii Pe termen scurt, in Romania structura sectoriala a populatiei ocupate va fi supusa in continuare unor sensibile modificari intre factorii care vor determina noua configuratie structurala a populatiei ocupate un rol insemnat va reveni ritmului si formelor concrete de realizare a privatizarii Schimbarea naturii proprietatii va constitui un factor cu o influenta majora in functionarea pietei tortei de munca si in stimularea mobilitatii intre si interramuri a capitalului uman Schimbarile sectoriale ale repartizarii fortei de munca vor fi acompaniate de o serie de modificari in configuratia statusului ocupational 4 5 Structurile fortei de munca dupa statusul ocupational Perioadele de transformari radicale in mecanismul economic, cum este si actualul proces de tranzitie la economia de piata, aduc cu sine, in primul rand prin schimbarea naturii proprietatii, mutatii in structura statusului ocupatio-nal Acest lucru se poate observa si din analiza evolutiei categoriilor de populatie ocupata in perioada 1990-1992 in Romania La nivelul economiei nationale se remarca descresterea ponderii sala-riatilor de la 73,6% la 69,4% si sporirea substantiala a lucratorilor pe cont propriu - de la 5,5% la 22,3% - si a lucratorilor familiali neremunerati - de la 0,2% la 4,5% De asemenea, au aparut patronii si asociatii, reprezentand 3,8% din totalul populatiei ocupate Din punct de vedere al ponderii salariatilor, la nivelul economiei nationale, Romania se situa sub cotele inregistrate in tarile vest-europene, dar inaintea Greciei (49,1%) si Turciei (36,7%) (Grafic nr 4) Acest fapt isi gaseste explicatia in ponderea relativ ridicata a populatiei ocupate in agricultura, domeniu de activitate unde munca salariata nu este decat cu titlu de exceptie preponderenta (Ungaria, Regatul Unit si partial italia) 178 Grecia Polonia Ungaria Tlircia Austria Belgia Franta Germania irlanda italia Olanda Portugalia Spania Regatul Unit Danemarca Finlanda Norvegia Suedia ' 1 •! 0% 20% 40% 60% 80% 100% Grafic nr 4 Structura socto-ocupatlonala in unele tari europene !* > ! iJil iPicp Ss HLfn DN 179 Structura socio-ocupationala din agricultura tarilor europene se caracterizeaza printr-o remarcabila diversitate Este reflectarea faptului ca fiecare tara isi are propriul ei model de dezvoltare a agriculturii si ca eficienta in acest sector economic nu este legata numai de caracterul proprietatii sau structura demografica, ci si de alti factori cum ar fi: conditiile naturale sau nivelul tehnologiilor utilizate Structura socio-ocupationala apare astfel ca un rezultat al unor mecanisme complexe ce guverneaza activitatea acestui important sector economic al ingemanarii traditiei cu incercarile de innoire si reformare a proprietatii funciare in celelalte ramuri, daca se excepteaza circulatia marfurilor, proportia sa-lariatilor depaseste de regula 80% Este de remarcat faptul ca proportii ridicate ale salariatilor nu sunt specifice doar tarilor aflate in tranzitie spre economia de piata, ci si unor state in care reglarea proceselor si fenomenelor economice prin intermediul mecanismelor pietei este larg raspandita in general, ponderile ridicate ale muncii salariate indica un grad inalt de concentrare a capitalului (industria prelucratoare) sau preponderenta proprietatii publice (industria extractiva, producerea de utilitati) in functie de configuratia distributiei diferitelor categorii de populatie ocupata se pot identifica in ansamblul tarilor europene cu economie de piata doua tipuri do structuri socio-ocupationale respectiv: a) o structura de tip "nordic" caracterizata printr-un grad ridicat de concentrare a capitalului si a muncii salariate; b) o structura de tip "mediteranean" in care patronii si lucratorii pe cont propriu detin ponderi deloc neglijabile, jar dispersia caprarului este mai mare Dihotomia "nordic"- "mediteranean" apare pregnant mai ales in cadrul industriei (extractive, prelucratoare sau producerea de utilitati), dar si la unele servicii (circulatia marfurilor, transporturi-telecomunicatii, precum si servicii-le sociale) Cat priveste constructiile si serviciile financiare si pentru intreprideri se constata ca nu se poate stabili un tip de structura legat de o anumita regiune geografica Comparativ cu alte tari est si sud-est europene, in ramurile neagicole din Romania se inregistreaza de regula cele mai ridicate ponderi ale salariatilor in acest fel, actualmente sub raport strict cantitativ structura socio-ocupationala din aceste ramuri apare apropiata de tipul "nordic" si mai putin de cel "mediteranean" Analiza evolutiei structurii socio-ocupationale din ultimii 3 ani, precum si comparatiile cu alte tari europene arata mobilitatea diferentiata a repartitiei categoriilor de populatie ocupata in functie de specificul ramurilor De asemenea, se constata ca nu exista o corelatie stransa intre nivelul performantei economice si configuratia structurii socio-ocupationale Raporturile dintre categoriile de populatie ocupata exprima atat relatiile de proprietate, gradul de concentrare a capitalului, dar si o serie de cerinte izvorate din caracteristicile actualei faze a progresului tehnologic, necesitatea asigurarii stabilitatii sociale, dezvoltarii spiri- 180 tului antreprenorial, experimentarii unor noi forme de ocupare, flexibilizari: functionarii pietei muncii Asa cum au aratat studiile de specialitate efectuate in acest domeniu, nu se poate stabili a priori un raport optim intre diferitele statusuri ocupationale Structura socio-ocupationala este un rezultat atat al naturii relatiilor de proprietate, cat si unul al valorilor sociale din fiecare tara, a strategiilor promovate pentru dezvoltarea economica in consecinta, pe parcursul derularii procesului de tranzitie in economia de piata, statusurile ocupationale nu trebuie opuse unul altuia, fiind recomandabila cautarea acelor forme de organizare a activitatii economice si de ocupare a fortei de munca apte sa asigure atat potentarea eficientei, cat si evitarea unei segmentari accentuate a pietei fortei de munca 4 6 Nivelul de pregatire profesionala - factor de influenta a structurilor fortei de munca Pentru o cat mai buna evaluare a potentialului uman de care dispune economia romaneasca in comparatie cu alte tari europene, se cuvine a fi investigata si calitatea fortei de munca Unul dintre indicatorii sintetici ai calitatii fortei de munca este stocul de invatamant exprimat cel mai adesea prin numarul de ani de scoala ce revine pe o persoana activa sau pentru diferite categorii ale populatiei ocupate in Romania, stocul de invatamant se diferentia, potrivit unor estimari in 1990, in functie de categoriile de populatie avute in vedere Astfel, pentru totalul populatiei reveneau in medie 6,94 ani de scoala, pentru populatia activa 8,63 ani de scoala, pentru salariati 10,33 ani de scoala, pentru muncitori 9,85 ani de scoala, sar pentru absolventii invatamantului post-obligatoriu (liceal, profesional, superior) 11 ani de scoala in anii viitori numarul mediu de ani de scoala ce revine pe ansamblul populatiei, ca si pe diferitele sale categorii, ar putea suferi modificari insemnate Ca urmare a transformarilor operate in sistemul de invatamant, vom asista, probabil, ia o accentuare a diferentierii numarului mediu de ani de scoala ce revine pe o persoana in cadrul categoriilor componente ale populatiei active si a celei ocupate Comparativ cu numarul mediu de ani de scoala ce revine pe o persoana activa inregistrat in unele tari europene in anii '80, Romania se afla pe o pozitie medie (Tabelul nr 7) in cadrul tarilor sud-est europene marimea acestui indicator situa Romania in apropierea Bulgariei, inaintea Greciei si Turciei, dar in urma Ungariei si Poloniei Extinderea analizei si la tari din Europa de Vest arata ca stocul de invatamant si al fortei de munca pe o persoana activa era in Romania mai mare decat in italia, Spania, Belgia, practic egal cu cel din Danemarca si mai mic decat cel din Austria, Elvetia sau Norvegia 181 Tabelul nr 7 Niiinarulniedin de ani de scoala ce revine pe o persoana activa, in unele tari europene tara Numar ani de scoala 1 2   EUROPA DE EST si SUD-EST Romania 8,63 Bulgaria 8,70 Cehoslovacia 9,35 Grecia 7,90 Polonia 9,56 TUrcia 5,60 Ungaria 10,40 1 2 EUROPA DE VEST Austria 9,13 Belgia 8,35 italia 7,21 Elvetia 11,00 Spania 7,69 Danemarca 8,60 Norvegia 11,30 Sursa: S Pert, G Prsdosanu, DMihalcea: 'Potentialul uman", in "Evaluarea potentialului aciuai al economiei Romanie?, i N C E , 1992 Stocul de invatamant este repartizat diferit in cadrul ramurilor economice in functie de specificul activitatilor desfasurate, structura populatiei ocupate dupa nivelul de pregatire prezinta variatii sensibile (Grafic nr 5) Ponderi sensibil mai ridicate ale cadrelor cu pregatire superioara se inregistrau in invatamant, cercetare stiintifica, finante-credit-asigurari si ocrotirea sanatatii Sub "nivelul mediu (8,8%) se situau ramuri precum: constructiile, industria, circulatia marfurilor, transporturile Salariatii cu studii liceale si de maistri reprezentau aproape o patrime din total Sub acest nivel se aflau agricultura, constructiile, industria, transporturile, iar ponderi peste medie erau specifice silviculturii, circulatiei marfurilor, invatamantului, cercetarii stiintifice, ocrotirii sanatatii, serviciilor financiare si de asigurari 182 Grafic nr S Structura salariatilor dupa nivelul de pregatire in Romania, ia 30 septembrie 1990 Tbtal economie Agricultura Silvicultura industrie Constructii Transporturi Circulatia marfurilor invatamant Cercetare stiintifica Ocrotirea sanatatii Finante, credit, asigurari Cei care si-au dobandit calificarea prin scoala profesionala reprezentau 31,4% din total, depasiri ale acestei proportii inregistrandu-se in industrie si transporturi Rezulta ca unele activitati din cadrul serviciilor (cu precadere serviciile sociale si cele financiare) dispun de o forta de munca posedand un nivel de pregatire relativ mai ridicat, in timp ce circulatia marfurilor, transporturile sau constructiile dispun de lucratori cu o calificare mai redusa in viitorii ani repartizarea salariatilor dupa nivelul de pregatire a populatiei ocupate pe total economie nationala si pe ramuri va suferi sensibile modificari Factorii determinanti vor fi restructurarea activitatii economice pe parcursul derularii tranzitiei la economia de piata si transformarile care vor avea loc in oferta de forta de munca, ca urmare a proceselor si fenomenelor care se produc in sistemul de invatamant Extinderea pregatirii universitare, coroborata cu tendinta de scadere in ultimii ani a numarului de locuri in licee ar putea amplifica diferentele existente in prezent intre ramuri in legatura cu nivelul de pregatire 4 7 Concluzii Actuala structurare a fortei de munca in spatiu! geografic analizat poarta amprenta atat a unor evolutii istorice, inclusiv din deceniile anterioare mai apropiate, dar si a unor procese si fenomene derivate din specificul tranzitie; la economia de piata 183 Desi in prezent in tara noastra structura populatiei ocupate are un grad ridicai de fluiditate, inca prea putin studiat, ea mai pastreaza inca o serie de caracteristici ale vechiului model de dezvoltare specific economiei de comanda, in care era stimulata ocuparea fortei de munca in domenii considerate ca fiind "productive" Privita in raport cu statele europene dezvoltate, repartizarea populatiei ocupate pe marile sectoare creeaza imaginea unei structuri caracteristice tarilor respective in urma cu unu-doua decenii Tendinta de descrestere a ponderii populatiei ocupate in industrie, in ultimii 3 ani, este, pe langa rezultatul unor factori conjuncturali, o expresie a destructurarii aparatului productiv, a vechilor legaturi economice care asigurau desfasurarea activitatii intr-o economie centralizata Este greu de apreciat, daca sporirea usoara a rolului sectorului primar si a celui tertiar in ocuparea populatiei reflecta o tendinta de dezin-dustrializare sau mai curand procese de dereglare si dereglementare intim legate de tranzitia la economia de piata Declansarea in conditii de declin economic a procesului de restructurare in economie, inainte de toate in agricultura, a celui de privatizare - chiar daca in ritm mai lent - au condus in primul rand la explozia somajului si numai in al doilea rand, in proportii incomparabil mai reduse, la deplasarea fortei de munca spre domenii unde anterior existau importante deficite de personal sau unde noile raporturi de preturi favorizeaza expansiunea activitatii in aceste conditii, "polii de atractie" pentru forta de munca s-au dovedit a fi activitatile legate de comert sau cele speculative Continuarea acestor tendinte pe termen mediu ar duce la aparitia unor structuri ocupationale care nu ar mai putea sustine valorificarea potentialului uman Evitarea acestei risipe potentiale de capital uman presupune, alaturi de diminuarea distorsiunilor din sistemul de preturi, sustinerea dezvoltarii spiritului intreprinzator, adoptarea din partea statului a unui set de masuri de stimulare prioritara a productiei, de sustinere a unei autentice retehnologizari in cadrul unei strategii coerente si realiste de reajustari structurale in modelarea evolutiei viitoare a structurilor populatiei ocupate este necesar sa se plece de la premisa ca problema care va trebui rezolvata nu este alegerea intre mentinerea supraocuparii in industrie si dezvoltarea sectorului de servicii, ci construirea unor noi legaturi intre industrie si servicii, apte sa asigure punerea in valoare a capitalului uman al carui nivel de calificare depaseste in momentul de fata nivelul mediu european in consecinta, stimulentele pentru dezvoltarea productiei si crearea de noi locuri de munca vor trebui sa raspunda unei determinatii multicriteriale relative !a volumul ocuparii, calitatea locurilor de munca, viabilitatea acestor locuri de munca pe termen lung, izvorata din complementaritatea cu economiile nationale din zona noastra" geografica, dar si din afirmarea "personalitatii'' economiei romanesti pe arena internationala 184 Anexa 1 Ponderea tipurilor de servicii in totalul populatiei ocupate, in unele tari europene % tara Anul Comert, turism Transporturi Servicii financiare si pentru : intreprinde- Servicii destinate xilectivitatitor i Austria 1989 183 6,4  " "67 23 9 Belgia 1989 16,9 6,8 8,5  ^5 ,p Elvetia 1990 20,6 6,1 10 5 Franta 1990 17,1 6,4 O Germania 1989 14,8 5,7 7,9 273 irlanda 1989 15,8 6,0 4,8 28 7 italia 1990 21,1 53 43 28,6 Luxemburg 1990 21,2 6,8 8,9 293 Olanda 1990 17,4 6,0 10,2 35,1 Portugalia 1990 15,4 43 4,4 23,3 Spania ' 1990 20,2 5,8 5,4 18,7 Regatul Unit 1990 203 5,8 11,7 30,4 Danemarca 1990 14,6 7Д 9,2 35,7 Finlanda 1990 15,8 73 83 29,9 islanda 1988 15,9 6,6 7,9 29,1 Norvegia 1990 17,6 8,0 7 4 36,2 Suedia 1990 14,4 7Д 8,6 37’4 Sursa: calculat dupa ‘Labour Statistica Yearbook 1991*, iLO, Geneva Capitolul 5 sOMAJUL Si POTENtiALUL DE MUNCa 5 1 somajul - componenta a potentialului de munca? in incercarea de evaluare si apreciere a potentialului uman si a celui de munca al Romaniei comparativ cu cel al unor tari din spatiul est si sud-est european consideram necesar sa studiem separat, ca un segment aparte al fortei de munca virtuale, somerii, mai precis persoanele in cautarea unui loc de munca Care sunt argumentele care pledeaza pentru o asemenea abordare? 5 1 1 Numarul de persoane in cautarea unui loc de munca, inregistrate sau nu la o agentie de forta de munca, est 2 in orice conditii parte constitutiva a ofertei de forta de munca, a populatiei active Potrivit standardelor Biroului international al Muncii (BiT) la care au aderai majoritatea tarilor lumii, pentru a fi declarat somer este necesar sa fie intrunite cumulativ trei conditii: a) persoana in varsta apta de munca fara loc de munca si sursa de venit; b) disponibila de a munci; c) in cautarea activa a unui loc de munca (cu statut de salariat sau nesalariat, cu timp complet si respectiv partial, temporar etc )1 in sfera de cuprindere a acestui concept intra deci: a) persoane sosite pentru prima data pe piata muncii, recrutate din randul populatiei inactive, fie absolventi ai invatamantului preuniveritar si universitar care solicita un loc de munca, fie persoane provenite din populatia neocupata (casnica); b) persoane incadrate deja in populatia activa, care prin licentieri, in cazul salariatilor, pierderea - prin faliment sau alte cai - a statutului de persoana ocupata devin someri (Schema nr 1) Daca la aceste elemente preponderent cantitative adaugam structurile educational-ocupational-profesionale si de calificare, cele demografice, pe varste, sexe si nu in ultimul rand pe cele sectoriale ale populatiei in somaj, avem o imagine cu mult mai completa si mai nuantata a locului si rolului pe care somerii ar trebui sa-i detina in analiza potentialului de munca al unei societati Populatia in somaj reprezinta in prezent, in majoritatea tarilor - atat in cele dezvoltate cu o economie de piata matura, cat si in cele in curs de dezvoltare si a celor aflate in tranzitie la economia de piata - sub aspect global si struc-tural-calitativ un segment de neneglijat al populatiei active, un canal de alimentare a cresterii ofertei de forta de munca si, pe aceasta cale, de tensionare a celei mai imperfecte dintre piete - cea a muncii Studierea resurselor de munca 1 Recommandations internationales en vigeur sur les statistiques du travail, Edition 1988, BiT, Geneve, Le 14-eme Conference internationale des statisticiens du travail, Geneve, 1987, s a 186 ale unei economii in afara analizei somajului este incompleta, mai ales atunci si acolo unde proportiile somajului si rata de somaj sunt mult peste cele considerate normale, suportabile si acceptabile Schema nr l Sistemul de relatii dintre principalele componente aie populatiei potential active Natalitate Populatie potential activa f" ——77" ! 1 Rata de activitate (%)   1 J Mortalitate j Sold miscare migratorie Rata de ocupare (%) Populatie activa Populatie inactiva j Rata de somaj (%) | Populatie someri * Populatie 1 Populatie —* Populatie ocupata preactiva ineocupata postactiva t 5 1 2 somajul este un fenomen cu dimensiuni multiple, individuale si colective, economice, psiho-sociale si chiar politice Este un fenomen cu efecte cumulative la scara individuala, a unor colectivitati si societala Sub numeroase aspecte un fenomen traumatizant al carui cost este mult superior celui care se ia de regula in calcul in plan individual, pierderea locului de munca conduce, in egala masura, la o pierdere de venit si de statut social a persoanei respective, cu importante efecte de antrenare si insotire inclusiv la nivel familial; adancirea saraciei, reducerea nivelului de trai ai familiei, reducerea posibilitatilor de educatie a copiilor, inrautatirea starii de sanatate1 si aparitia celor patologice, stres etc , fenomene asociate (alcoolism, vagabondaj, criminalitate) s a 1 Potrivit unui raport medical efectuat asupra unui grup de someri din Franta, starea de sanatate a acestora ca urmare a somajului a evoluat astfel: Perioada     Tulburari — nervoase cardiace, digestive" vasculare, ' respiratorii moare majore minore mapre minore majc inainte de licentiere 7,2 4,8 - 10,8 - TUlburari intervenite in prima saptamana dupa iicent Tulburari intervenite pana 91,6 8,4 8,4 1,2 10,8 2,4 la perioada de concedieri Tulburari intervenite 55,4 45,8 24,0 16,8 20,4 u pe parcursul a 10 ani 58,0 24,0 30,0 12,0 25,8 0,2 187 in plan economic si social, somajul, oricum i-am privi, este o risipa de resurse umane si financiare, urmare a utilizarii incomplete, partiale a unui sau a unor factori de productie Are un cost direct si indirect, la a carui formare concura mai multe elemente, intre care: a) pierderea de productie determinata de neutilizarea unor capacitati de munca si a mijloacelor tehnice din dotare; b) deteriorarea calificarii si capacitatii de munca, descurajarea mai ales a somerilor de lunga durata; c) reducerea surselor de formare a veniturilor bugetare, stiut fiind faptul ca impozitul pe salariu, cotizatiile asupra fondului de salarii suportate de firme si asupra salariilor suportate de salariati contribuie la formarea fondurilor necesare sectorului public, inclusiv a celor destinate indemnizarii somajului; d) prestatiile sociale - sub forma ajutorului de somaj, dar si a alocatiilor familiale sau alte tipuri de prestatii platite somerilor Costul direct al somajului -sub forma varsamintelor financiare catre someri - este aceia care, de regula, se ia in considerare atunci cand se estimeaza cheltuielile antrenate de acest fenomen Acesta este un element necesar, dar nu si suficient pentru aprecierea costului somajului, printre altele si datorita faptului ca somajul conduce la o scadere globala a productiei si a veniturilor de care ar putea beneficia intreaga colectivitate Aceste costuri indirecte imbraca forma productiei nerealizate, a contributiilor fiscale si sociale neincasate, a pierderii de venit si bunastare colectiva Cu cat proportiile somajului sunt mai mari, cu atat ponderea acestor costuri creste La acestea putem aditiona efectele care rezulta din adancirea inegalitatilor economice si sociale intre indivizi, grupuri sociale, zone defavorizate etc cu puternic impact economic si social1 Privit sub toate aceste aspecte, in planul efectelor induse, somajul este nu numai o pierdere de potential uman, ci si un scazamant in planul bunastarii sociale, vitezei de crestere economica, al calitatii vietii nu numai a somerilor, ci a intregii societati Evident, aceste pierderi sunt dificil de cuantificat: presupune in rapt compararea produsului obtinut cu cel potential2 1 in ce priveste influentele complexe ale somajului asupra vietii, o ancheta a iCCV a ajuns la urmatoarele concluzii: - ta % din total raspunsuri - influenta negativa a somajului* Deloc Putin Mult Foarte mult - Nivelui de trai ’ 13,7 22,4 28,2 34,9 - Coeaunea familiei 49,6 21,4 143 12,9 - increderea in fortele proprii 47,1 253 14,6 113 - Reactia celorlalti fata de dumneavoastra 60,1 223 9,1 63 - Starea sanatatii 57,9 15,8 12,7 12,7 •Diferenta pina la 100% reprezinta nonraspunsuri - Surra: Mihaela Codin, Mirela Zecheriu: Starea de somaj si comportamentul somerilor, Seria "Politica Sociala" Nr 4 1992, CiDE, 1992   2 Asemenea incercari s-au facut totusi Astfel, P A Samuelson si W Nordhans, analizand relatia dintre somaj si pierderea de PNB in trei perioade de puternic somaj in SUA, ajung la concluzia ca lucrurile se desfasoara ca si cand "enorme cantitati de marfuri sunt aruncate in mare" , iar aceste pierderi sunt cele mai importante pe care le implica functionarea unei economii modeme, egaland adesea cativa ani de productie 188 Sigur, un astfel de calcul aproximativ are doar o valoare orientativa cel putin din doua ratiuni majore: a) perioadele de somaj puternic sunt insotite de dezvoltarea unei piete subterane a muncii si deci costurile negative indirecte sunt inferioare celor aparente; b) o parte a somerilor pot efectua munci utile in cadrul menajului, chiar daca sunt neremunerate ia plus, unele elemente traumatizante nici nu pot fi cuantificate 5 1 3 Marimea si structura somajului sunt la scara macroeconomica si masura indirecta a capacitatii de ocupare a unei economii, de folosire a potentialului uman cu care este dotata Toate celelalte conditii considerate egale, numarul de someri si rata de somaj sunt si indicatori care caracterizeaza procesele de ocupare a fortei de munca, complementare "populatiei ocupate" si respectiv "ratei de participare (activitate)" si celei de "ocupare" in acest context general, pentru a tine sub control o serie de procese din sfera ocuparii-folosirii potentialului de munca care pot evolua exploziv cu efecte nu numai imediate, dar si de durata dificil de resorbit, rata limita de somaj intr-un interval de timp determinat, in corelatie cu alti indicatori macroeconomici (rata de inflatie s a ) ar trebui sa capete valentele unui indicator de alerta, ai unui semnal de alarma privind starea de sanatate si functionalitate a organismului economic1 5 1 4 in perioada de tranzitie si nu numai, studierea marimii, structurii si evolutiei somajului ofera jaloane veridice cu privire ia realismul, succesul (sau insuccesul) politicii macroeconomice de ajustare structurala, al celor de gestionare a fortei de munca la nivel national, sectorial, teritorial, de firma, la functionarea pietei muncii si blocajele acesteia Cu atat mai mult cu cat economiile din spatiul sud-est european sunt, sub aspect structural, mai curand convergente decat complementare O asemenea particularitate nu poate, evident, sa nu influenteze atat functionarea pietei muncii si valorizarea potentialului uman din fiecare tara, cat si procesul de infiripare a unei piete regionale a muncii, fluxurile de forta de musca internari, Evaluarea costului somajului in produs in SUA Perioada Rata de somaj PNB pierdut ('neprodus') ' miliarde s fa preturi 1988   fa % fata de PNB mediu al perioadei 1930-1939 18,2 2850 385 1954-1960 5,2 46 2 1975-1935 7,6 1333 35 Sursa: RASanwelson, W,Nordhans; Economica, Mac-Graw Hili, 1989,13-e ed , p 285 1 Evident, stabilirea acesteia, necesita o serie de stadii laborioase, interdisciplinare pentru a putea lua in considerare marea majoritate a elementelor care concura la definirea "ratei normale", "suportabile", "acceptabile" si nu numai pe cele de ordin financiar, al costului somajului sub aspectul prestatiilor si varsamintelor pe care le implica, intr-o asemenea ipoteza mai mult ca sigur ca rata de somaj normala, suportabila si acceptabila pentru Romania anilor '93-'94 nu este de 12-13%, ci cu mult mai redusa, in jurul a 6-7% 189 5 2 Repere, posibilitati si limite ale formarii unei piete regionale a muncii somajul, ca de altfel oricare alt fenomen si proces din perimetrul formarii si utilizarii fortei de munca, nu poate in mod firesc scapa tendintei generale, manifestata insa in valuri, de globalizare si integrare economica 5 2 1 in calitate de componenta si rezultat al evolutiei demografice si functionarii pietei muncii, somajul este un fenomen multidimensional: economic, social, psihologic in fiecare din aceste ipostaze are o dimensiune nationala si o alta internationala, comunitara Tranzitia in tarile est-europene a debutat in conditiile in care economiile dezvoltate erau confruntate cu o recesiune care s-a prelungit, piata muncii din aceste economii este, de o buna perioada de timp extrem de tensionata, cunoaste un accentuat proces de dereglementare Pe de alta parte, tarile aflate in tranzitie suporta efectele adancirii crizei economice, social-morale si politice Ambele grupe de factori conduc la deteriorarea si preconizarea ocuparii in tarile din est, la explozia somaj ului, la mentinerea acestuia la cote inalte etc in plus, factori de ordin politic, la care adaugam convergenta structurilor economice, blocajele legislativ-institutionale, cele de langaj si comunicare, de convergenta a sistemelor educational-profesionale, recunoastere a diplomelor etc se constituie in dificultati majore ale administrarii si functionarii unei piete a muncii, inclusiv a somajului la nivel regional Pentru a crea cadrul formarii si functionarii unei atari piete a muncii care, poate, ar avea capacitatea sa detensioneze pietele nationale, multe alte probleme se cer rezolvate in prealabil 5 2 2 tarile din spatiul est si sud-est european asupra carora ne-am oprit se gasesc in situatii economico-sociale diferite, ca nivel al dezvoltarii, ca structuri economice si ale populatiei active, ocupate si ale somerilor Unele sunt membre ale unor organisme economice internationale, cum sunt: C E E (Grecia), altele ale O C D E (Grecia si Turcia), altele ale trilateralei (Ungaria, Cehia, Slovacia, Polonia), altele nu apartin unor astfel de institutii (Romania, Bulgaria, Moldova) Grecia, membra a CEE, desi se prezinta ca o economie dinamica, face parte din grupul periferic (mai putin dezvoltat) ai tarilor comunitare: PNB locuitor in preturi curente exprimate in puterea de cumparare - 7253 s, iar la rata de schimb de 5399 s pers ; rata bruta de economisire -14,7%, iar cea de investitii (F b c f ) - 18,5%, cu o crestere medie in perioada 1985-1989 de 1,3% an; in perioada 1980-1989 a inregistrat o crestere medie anuala a PiB de 2,2%; populatia ocupata este distribuita astfel: 25,3% in agricultura, 27,5% in industrie si 47,1% in servicii; in perioada mentionata salariile au crescut cu 16,1%, iar preturile de consum cu 17,1% Turcia face parte din grupul tarilor membre OCDE, mai putin dezvoltate: PNB locuitor te preturi curente ia puterea de cumparare - 4481 s, iar la rata de schimb -1432 s; o rata medie anuala de crestere economica de 5,1%; rata bru- 190 ta de economisire - 24%, iar cea F b cf - 22,8%; 50,1% din populatie este ocupata in agricultura, 20,5% in industrie si 29,5% in servicii Ambele tari, in raport cu media tarilor Europei de Vest si indeosebi cu cea a tarilor dezvoltate, se gasesc in situatii defavorizate: se mentin ecarturile in ce priveste: nivelul veniturilor, costul fortei de munca" posibilitatile de ocupare, creare de noi locuri de munca si resorbtie a somajului; structurile de ocupare au un grad mare de convergenta; exista si pericolul unor fluxuri haotice de forta de munca cu efect in planul ajustarii cererii si ofertei de forta de munca la nivel regional, al accentuarii diferentelor zonale - regiuni cu excedent si respectiv cu deficit de forta de munca - cu impact asupra nivelului veniturilor etc Fostele tari socialiste - aflate in diferite faze ale tranzitiei la economia de piata - sunt confruntate cu fenomene acute de scadere a PNB, a productiei, a investitiilor, a ocuparii fortei de munca, de cronicizare a somajului etc (Anexai) Un asemenea spectru al nivelului de dezvoltare, al structurilor economice si, de ce nu, al apartenentei sau nonapartenentei la o grupare sau alta economica va ridica numeroase probleme Dintre acestea cea mai importanta, care depaseste obiectul capitolului de fata, este cea a centrului si directiei de gravitatie a fiecareia dintre aceste tari care, fara indoiala, conduc la deschideri sau optiuni diferite, nu intotdeauna convergente in timp si spatiu: integrare regionala si in ce formula sau formule? integrare comunitara, europeana? integrare regionala ca etapa intermediara spre cea comunitara? Nemaiamintind faptul ca adesea exista interesul manifestat ca fluxurile de forta de munca sa se inscrie pe un singur sens, ceea ce, de pe pozitiile ajustarii pietei muncii, este avantajos doar pentru unul (unii) dintre parteneri Toate statele din spatiul sud-est european sunt confruntate cu dificile probleme in ce priveste folosirea potentialului uman de care dispun, resorbtia unei parti a somajului si(sau) incetinirea cresterii acestuia Riscurile sunt legate de: prelungirea perioadei de recesiune si (sau) de incetinire a ritmului de crestere economica, de limitare a posibilitatilor de creare a noi locuri de munca (Grecia, Turcia) Nu trebuie scapat din vedere faptul ca atat Grecia, cat si Turcia au in raport cu media tarilor CEE sau OCDE piete ale muncii incomparabil mai tensionate Cat priveste fostele tari socialiste, din cauze bine cunoscute si mult discutate, ele apar ca perdante incercarile lor de deschidere, de integrare in comunitatile europene se izbesc de mari dificultati, de sorginte interna, dar si externa intre acestea, criza bugetara generalizata determinata de scaderea productiei si eficientei, de inflatie, de evaziuni fiscale, de dimensiunea si cresterea costurilor sociale ale tranzitiei; procesele acute de subinvestire si decapita-lizare, blocajele financiare si arieratele; recrudescenta inflatiei prin costuri inclusiv prin cele salariale, dificultatile si concurenta pentru atragerea capitalului strain, prudenta investitorilor straini; capacitatea concurentiala redusa a produselor nationale pe pietele externe, inclusiv restrictiile impuse patrunderii produselor provenind din aceste tari in CEE si pe alte 191 5 2 3 informatiile disponibile sunt insuficiente si, sub anumite aspecte, necomparabile Fara a relua sau a anticipa o serie de constatari si concluzii, diferentele privesc: dotarea cu resurse de munca, marimea, densitatea si structura acestora, gradul de tinerete si respectiv de imbatranire demografica; ratele de activitate si somaj; durata muncii si utilizarea fortei de munca si a timpului de munca; nivelul de educatie si formare profesionala; structurile demografice, educationale, teritoriale, profesionale ale somerilor in fine, dar nu in ultimul rand, diferentele privesc conceptele cu care se opereaza, sistemul legislativ-institutional si informational al pietei muncii (Anexa 2) 5 3 Dimensiunea globala a somajului 5 3 1- in tarile din spatiul sud-est european, inclusiv in cele sx socialiste, somajul de proportii a devenit sau tinde sa devina o permanenta a functionarii economiei si, pe cale de consecinta, in egala masura o componenta insemnata a potentialului de munca, dar si un canal de risipa a acestuia Tabelul nr l Numarul de someri in unele tari sud-est europene, in trimestrul 11992 tara someri (trim 11992) Mii persoane   % Europa de Est si Sud (fira tarile C S L) 5150,6 100,0 Romania 8693 16,9 Bulgaria 124,1 2,4 Cehoslovacia (inainte de formarea celor doua state) 184,6 3,6 Grecia 400,0 73 Polonia 1322,lx> 25,7 Turcia 2100,0 40,3 Ungaria 1503 23 "martie 1991 Din punctul de vedere al marimii somajului, cu un numar de circa 870 mii someri la 12 octombrie 1992, Romania ocupa pozitia a treia intre cele 9 tari, dupa Turcia si Polonia (2100 mii si respectiv 1322 mii) in raport cu datele cuprinse in tabel, situatia a mai evoluat; dupa informatiile pe care le detinem, in luna mai 1992, in Bulgaria numarul somerilor ajunsese la 900 mii persoane, in Ungaria la 547 mii in luna iunie, iar in Romania, in luna decembrie, la peste 929 mii persoane1 Aceste evolutii extrem de rapide in unele cazuri nu schimba insa ierarhia tarilor 1 Economie Europeenne, Commission des Communautis Europeennes, Supplement A, Tendances economiques recentes, Nr 8-9, Aout-Sept 1992, La situation economique et la reforme economique en Europe Orientale 192 in al doilea rand, este de remarcat faptul ca in 4 cazuri - Romania, Grecia, Polonia si Turcia - ponderea acestor "tari in somajul total al zonei sud-est europene este superioara ponderilor pe care tarile respective le detin in populatia activa si respectiv ocupata O asemenea situatie - in fapt, o masura relativa' a somajului - se intalneste si intr-o serie de tari din Europa de Vest, Sud-Vest si Nord - Belgia, Franta, irlanda, italia, Regatul Unit, Spania, Danemarca si Finlanda in al treilea rand, facem precizarea - pe care o apreciem ca absolut necesara - ca datele se refera numai la somerii inregistrati din evidenta oficiilor de forta de munca in realitate, in toate aceste tari exista somaj latent, su-praocupare si subutilizare a fortei de munca in tarile din Est, in conditiile declinului permanent ai productiei, se pastreaza in activitate importante supraefec-tive de personal Proportiile acestora, dupa estimarile specialistilor, oscileaza in limite extrem de largi, intre 5-20-25% la nivel global, in anumite ramuri sau intreprinderi fiind chiar mai mari Astfel, in Cehoslovacia acestea erau evaluate ia circa 6%, in Polonia la 20- 33%, in Bulgaria ia 6-25%1; in Romania acestea oscileaza, in industrie, in jurul a 15-25-30% din efectiv La aceasta "suprapopu-latie ocupata" se adauga o parte a populatiei inactive sau neocupate - care, din ratiuni diverse, inclusiv din lipsa de informare sau proasta organizare, nu se inscriu la oficiile de forta de munca in consecinta, piata muncii din toate aceste tari este confruntata cu fenomene paradoxale Pe de o parte, lipsa de munca, de locuri de munca ("manque a travailier", "labour slack") este mai mare decat rezulta din proportiile mentionate si rata de somaj Cu atat mai mult cu cat in perspectiva formele flexibile, atipice de ocupare de genul partajului locului de munca, timpului partial, muncii temporare etc vor capata extindere Pe de alta parte, "lipsa de venit" a populatiei in somaj, inregistrata si(sau) neinregistrata, este (sau poate fi) mai mica decat cea aparenta, datorita functionarii pietei paralele a muncii in ce priveste celelalte tari, in speta Grecia si Turcia, fenomenul predominant pare a fi cel al fortei de munca latente - masura a subocuparii potentialului de munca Fara indoiala, o asemenea categorie de forta de munca exista in toate tarile si toate zonele Dar, in timp ce in tarile dezvoltate se apreciaza ca aceasta oscileaza in jurul a 10-15%: Franta si Germania -10%, italia -15%, Danemarca - 17%, in tarile mai putin dezvoltate, inclusiv in cele membre ale CEE, aceasta pondere este sensibil mai mare, 20-30% (Grecia, Spania, Portugalia) fata de 13% media comunitara1 2 5 3 2 impactul somajului cu potentialul de munca al societatii este pus in evidenta cu mai multa claritate de studiul si analiza comparativa a ratei de somaj 1 Guy Standing et Gyorgy Sziraczki (Redacteurs invites), Les marches da travail en transition en Europe de l’est et en URSS, Revue internationale du travaii, vol 130, nr 2 1991 92 2 L'emploi en Europe, Commission des Communautes Europeennes, Direction generale de l'emploi, des relations industrielles et des affaires sociales 193 - indicator sintetic care masoara intensitatea acestui fenomen in raport cu populatia activa civila (in cazul nostru) sau cu cea totala, in alte situatii (Tabelul nr 2) Romania, cu o rata de 8,4% in decembrie 1992, ocupa pozitia a sasea, penultima dupa Polonia, Bulgaria, Turcia, Grecia, Ungaria Sigur, rata de somaj din tarile est-europene are cel putin o dubla semnificatie: furnizeaza indicii privind rezerva de forta de munca si in aceasta calitate ne intereseaza din punctul de vedere al potentialului uman; este si un reflex al stadiului reformei economice, al comportamentului agentilor economici in materie de ocupare Tabelul nr 2 Rata de somaj in unele tari sud-est europene, in 1992 - numar de someri, in % din populatia activa civila - t ara "•             Rata de somaj —     Europa deSud-Est1* ’— —— - r—, - Romania 9,7(8,4)2) Bulgaria 14,1 Cehoslovacia ’ 6,5 Grecia 10,0 Polonia 12,1 Tbrda 11,4 Ungaria ‘ 9,8 "йгйслГ — -— -  — 9,7%in noiembrie 1992; 8,4% in luna decembrie 1992, ca штаге asuspendarii platii ajutorului de somaj pentru circa 115 mii persoane care erau in somaj de 9 luni, dar nu au mai solicitat inscrierea pentru acordarea alocatiei de sprijin Asa de pilda, Romania avea in trimestrul i o rata de somaj mai mica cu aproximativ 2 procente decat Cehoslovacia, dar - potrivit unor estimari - o su-praocupare de cateva ori mal mare Rata de somaj din Romania - care continua sa creasca in ritmuri ceva mai lente decat in 1992 - se situeaza insa peste media tarilor din zona in raport cu valorile inregistrate m tarile retinute in studiul nostru, ratele de somaj din alte tari foste socialiste - care practic intra in spatiul celor sud-est europene - sunt incomparabil mai mari: Albania - 70%, in luna iunie 1992; Croatia -17,6% in luna mai Doar Slovenia este mai aproape de nivelurile inregistrate de grupul de tari care fac obiectul investigatiei noastre - 10,8% in mai 1992 in ce priveste tarile estice care au facut parte din URSS, membre sau nu ale CSi, acestea raporteaza rate de somaj incredibil de mici, de la 0% in Ucraina, 0,2% in Rusia, 0,7% in Estonia, 1,1% in Lituania si 1,6% in Letonia in lunile mai-iunie 1992' 1 Economie Europeenne, Commision des Communautes Europeennes: Suppiement A, Tendances economiques recentes, nr 8-9, Aout-Septembre 1992, La Situation Economique et la Reforme Economique en Europe Orientale 194 Gratie nr l Rata de somaj - trim i 1992 in unele tari sud-est europene La nivel regional, rata de somaj din tarile est si sud-est europene (7,4%) se situeaza peste cea realizata in Japonia (23%), tarile nordice (5,7%), America de Nord (6,7%), OCDE total (7,1%) si respectiv sub nivelul realizat de tarile OCDE din Europa (9%), a celor din CEE (93%), al Oceaniei (9,9%) si al Europei de Sud (11,7%), in conditiile in care in interiorul fiecarui areal geografic exista diferente apreciabile pe tari (Grafic nr 2) 5 4 Structura populatiei in somaj Potentialul de munca al unei populatii, cantitativ si calitativ, este dependent de o seama de caracteristici de ordin demografic, educational-ocupational-profesional, economic al resurselor de munca, inclusiv al celor aflate in somaj Riscul somajului, totdeauna un risc major, loveste in mod diferit diversele categorii de forta de munca, indivizi sau familii Se intelege ca in masura in care somajul tinde sa se concentreze la categoriile de forta de munca tinere, cu nivel de educatie si pregatire scolara relativ mai inalt, preponderent intrata pentru prima data pe piata muncii, la forta de munca calificata, si potentialul de munca si creatie incorporat in somaj este mai mare Concentrarea somajului la forta de munca feminina are efecte atat sub aspectul reducerii potentialului de munca, cat si in planul vietii de familie, fenomenelor demografice, al educatiei copiilor si, prin antrenare, asupra calitatii potentialului de munca viitor al unei societati 195 Grafic пг 2 Rata de scmjy in anul 1992 pe mari zone geografice Judecata poate fi extinsa la nivel sectorial, teritorial etc De aceea apreciem necesara, pentru evaluarea potentialului uman incorporat in somaj, cercetarea comparativa - in masura informatiilor disponibile - a structurii populatiei in somaj1 Desi caracteristicile mentionate in cele mai multe situatii se cumuleaza si intersecteaza, vom tacerea, pe cat posibil, sa ne ordonam analiza in functie de un criteriu pe care-l apreciem esential, fara a scapa din vedere celelalte caracteristici incepem analiza noastra cu criteriile (caracteristicile) demografice, care au calitatea unor "date naturale", exogene, prea putin modelabile pe termen mediu si scurt prin masuri de politica economica si sociala 5 4 1 Structura pe sexe a somajului Dupa" cum bine se stie, una din principalele particularitati ale evolutiei pietei muncii dupa anii 70 a fost tendinta de feminizare, de intrare masiva si ramanerea pe piata muncii - ca persoane ocupate sau in somaj - a femeilor, proces si tendinta care au condus la modificarea modelului si curbei de activitate a femeilor, apropiindu-le de cele ale bar-batilor1 2 in plus, pe acest fond generai, cu explicatii multiple de natura economica, educationala, sociala, psiho-comportamentala, piata muncii din fostele tari socialiste suporta inca consecintele modelului de ocupare a femeilor promovat cu consecventa pe parcursul a 45 de ani - o rata inalta de participare si 1 Din pacate, in multe situatii vom fi obligati sa parasim analiza pe grupe de tari recurgand la analize comparative intre Romania si tarile pentru care am gasit informatii 2 Piata muncii in Romania in perioada de tranzitie Mecanisme si politici de ocupare a fortei de munca si combatere a somajului (coordonator dr Steliana Pert), Academia Romana, iNCE, iEN, Bucuresti 1992, cap Vi 196 respectiv de ocupare - mult superioara ponderii pe care femeile o detin in cadrul resurselor de munca1 Superioara, de asemenea, ratelor de activitate si celor de ocupare ale fortei de munca feminina din tarile dezvoltate Dupa cum, ratele de activitate ale fortei de munca feminine din Grecia si Turcia - din ratiuni diverse, inclusiv religioase in cazul Turciei - sunt inferioare mediei europene si nivelelor realizate in tarile est-europene1 2, in aceste conditii generale, cu pondere diferita in tarile care au intrat in sfera investigatiei noastre, forta de munca feminina este, poate, categoria cea mai putin protejata in fata riscului de somaj Desi nivelul de educatie si formare profesionala al femeilor este in crestere, deteriorarea ocuparii fortei de munca feminine - si din ratiuni care tin de particularitatile acesteia, dar si din ratiuni economice si al comportamentului intreprinzatorilor - se degradeaza cu o viteza mai mare decat cea a barbatilor Altfel spus, sub aspect economic risipa de potential productiv, creativ si participativ al fortei de munca feminine prin somaj este mai mare comparativ cu cea a barbatilor, cu efecte induse in viata de familie, asigurarii echilibrului demografic generational, al pregatirii generatiilor viitoare etc 3 Ratele de somaj al femeilor - cu putine exceptii, care pot fi considerate intamplatoare - sunt mai mari decat cele totale si cele ale barbatilor Cu precizarea ca - pe fondul unei rate totale de somaj mai mica in Romania decat in celelalte tari, cu exceptia R Cehe si Slovace - diferentele cele mai mari in "favoarea" fortei de munca feminine se constata in Romania: in trim i 1992, +2,5 procente fata de rata de somaj a barbatilor si -1,1 procente fata de cea totala Diferentele se majoreaza spre sfarsitul anului la 4,9 procente, in raport cu barbatii si respectiv 2,9 procente in termeni comparabili - trim i 1992 - abaterile din celelalte tari erau: in Bulgaria, 0,8 si 0,5 procente; Republica Ceha si Slovaca - 0,6 si 0,3 procente; Polonia - 2,1 si 1,7 procente Vulnerabilitatea mai pronuntata a fortei de munca feminine in fata somajului este insa o caracteristica generala a functionarii pietei muncii Altfel spus, fenomenul este prezent, poate chiar cu o intensitate mai puternica, in tarile cu economie de piata matura Diferentele dintre cele 3 rate de somaj - a fortei de 1 Gabriela Predosanu, L'emploi de la main d'oeuvre feminine pendant la periode de transition a l’economie de marche en Roumanie, Rapport conclusif redige dans le cadre d'un Programme de Recherche avec l'aide de la CEE (contrat ACE), 1992; Monica S Fong (regional Wid Coordinator), A Statistical Profile, Women's Employment Under Economic Restructuring in Eastern Europe, Women in ECA and MENA, January 1992, april 1992 2 Vezi si cap ii din lucrarea de fata 3 Evident, problematica modelului de ocupare-utilizare-valorificare-protejare a potentialului de munca a femeilor este complexa Ea se cere abordata multidimensional, astfel incat sa fie garantate conditiile de exercitare a drepturilor si libertatilor fundamentale ale femeilor in calitate de membre ale societatii, sa fie asigurata egalitatea de sanse si eliminata discriminarea, sase concerteze in mod benefic pentru toate partile interesate sarcinile sociale si economice ale femeii in societate, aspiratiile rezultate dintr-un nivel de educatie iot mai inalt cu statutul economic si social al femeii etc 197 munca feminine, a barbatilor si totale - sunt, de regula, considerabil mai mari (Grafic nr 4) Sub acest aspect, tarile asupra carora ne-am oprit pot fi clasificate in 3 grupe Grafic пг З io • Rata de somaj - trirn 11992 totala ti pe sexe Ceh o- ° Ungaria Polonia Remania Homania Slovacia tr i 19S2 Jj- ti 1992 Si Totai Q Femei  3 Barbatij Un prim esalon, cel mai numeros, al tarilor in care ecartul dintre rata de somaj a femeilor si celelalte doua este mare, inscriindu-se intre 4,5 procente (Olanda) si 10,8 (Spania) fata de rata de somaj a barbatilor, respectiv 2,7 pana la 7 puncte fata de cea totala Aceasta grupa, in afara de cele doua tari situate la limita inferioara (Olanda) si cea superioara (Spania) include Belgia (6,5 si 4 puncte), Grecia (7,4; 4,7), Franta (4,6; 2,7), italia (9,3; 5,8) Grafic an4 Rata de somaj in mai 1992 198 Al doilea esalon este format din tari in care diferentele mentionate, desi incomparabil mai mici, se situeaza peste cotele celor din majoritatea tarilor foste socialiste: irlanda - 2,6; 1,7 puncte; Luxemburg -1,3; 0,1; Portugalia - 2,7 si 1,5; Regatul Unit - 2,9 si 0,3 puncte in acest context mai este de retinut o particularitate tarile din aceasta grupa - judecate din punctul de vedere al ratei de somaj - se afla in pozitii diverse: irlanda si Regatul Unit inregistreaza rate de somaj printre cele mai inalte (17,4% rata totala de somaj in irlanda, practic cea mai mare); 10,7% in Regatul Unit, depasit doar de italia si Spania; Luxemburg, cea mai mica rata de somaj (1,8), oricum sub cea considerata in teoria economica drept rata naturala si mai tarziu normala; in fine, Portugalia, cu o rata de somaj situata aproximativ la jumatatea mediei comunitatii Al treilea esalon este format din tari in care rata de somaj a femeilor este mai mica decat cea a barbatilor si cea totala (Germania, SUA) sau in care diferentele dintre cele trei rate sunt insignifiante (Japonia) La o analiza superficiala a diferentelor mentionate intre cele trei rate de somaj din tarile membre ale CEE si (sau) OCDE, exista tentatia de a le explica - in afara motivatiilor avansate deja - prin gradul de liberalizare si "promptitudinea" mai mare a mecanismelor de functionare a pietei muncii in cele doua spatii geografice Explicatia se poate dovedi fundamentala, atata timp cat conditiile economice, socio-psihologice, comportamentale intre cele doua grupe de tari sunt diferite, atata timp cat crearea posibilitatilor de exercitare a dreptului la munca si educatie, alegere si exercitare a profesiei in spatiile sud-est europene este in egala masura o problema economica si una de protectie sociala, de securitate a venitului individual si al familiei Cei putin in perioada de tranzitie, sub acest aspect, modelul occidental de ocupare a femeii s-ar putea sa fie nu numai neatractiv, dar in buna masura si neadecvat Cu atat mai mult cu cat forta de munca feminina din tarile est-europene este im esalon cu nivel de educatie s  formare profesionala relativ ridicat comparabil cu cel al fortei de munca masculine, competitiv1 Desi - si poate in acelasi segment gasim unele din explicatiile vulnerabilitatii lor in fata riscului de somaj - sunt, cu putine exceptii, concentrate in sectoare pana nu demult considerate periferice, cu exceptia invatamantului, sanatatii si cercetarii stiintifice, prost remunerate si cu prestigiu social mai redus (Anexa 3); sunt, de asemenea, mai ales de la inceputul tranzitiei, slab reprezentate in structurile manageriale ia toate nivelurile in plus, diferentele dintre cele doua grupe de tari, cel putin partial, se explica si prin fenomenele, destul de alerte incepand din anii '84-'85, de deregle-mentare si flexibilizare a pietei muncii in tarile dezvoltare, care, in ciuda unor obiective, principii si reglementari comunitare, au afectat in masura mai mare forta de munca feminina Rata mai inalta de somaj a femeilor se coroboreaza cu ponderea femeilor in numarul total al somerilor, apreciabil superioara celei a barbatilor Desi 1 Vezi si cap ii si iV din lucrarea de fata 199 nu dispunem de date sistematice, detaliate pentru tarile din est, aceasta pondere se inscrie intre granite relativ largi - aproximativ 40% in Ungaria si peste 60% in Bulgaria Grafic nr 5 Romania, in care la sfarsitul anului 1992 aproximativ 61% din numarul somerilor erau femei, se situeaza in "frunte", avand, dupa informatiile pe care le detinem, daca nu cea mai mare pondere, una dintre cele mai inalte • Grafic nr 6 Structura somerilor pe sexe decembrie 1992 Cu putine exceptii, ponderea femeilor in somaj in tarile est-europene este superioara fata de cea inregistrata in vestul Europei in acest din urma areal geografic si economic, aceste ponderi oscileaza intre 23% (Regatul Vini) si 58,5% (Spania) O singura exceptie pare a se contura: Portugalia cu 63,5% inregistreaza cea mai ridicata pondere Nu trebuie uitat ca o lunga perioada de timp aceasta a fost o tara de emigratie a fortei de munca, iar emigrantii sunt preponderent barbati Dintre cele 12 tari membre ale CEE, in 6 pondere a femeilor in somajul total este sub 50%, in 5 intre 50-59% si numai o tara - asa cum am mentionat - depaseste 60% 5 4 2 somajul tinerilor in tarile est-europene, sub numeroase aspecte, inclusiv al existentei conditiilor minim necesare de exercitare a dreptului la 200 munca, tinerii sunt una dintre categoriile cele mai defavorizate Pastrandu-ne in limitele pietei muncii si, evident, ale legaturilor acesteia cu alte subsisteme - cel educational in speta, care modeleaza oferta de forta de munca sau cu celelalte piete care dimensioneaza cererea de forta de munca, tinerii sufera cel putin un dublu "handicap" Unul in momentul cand intra pentru prima data pe piata muncit si sunt confruntati cu lipsa de locuri de munca, cu dezacorduri intre structura cererii si ofertei de forta de munca, intre aspiratii, asteptari si realitati De aici pana la descurajare, demotivare si debusolare nu exista decat un pas, un prag peste care se trece usor Tinerii, dar si societatea apar ca perdanti Un imens potential de munca, crestere si dezvoltare durabila se risipeste Al doilea handicap rezulta din faptul ca intr-o economie in recesiune, tranzitie si restructurare tinerii, cu deosebire cei cu nivel de educatie si formare profesionala ridicat, pe de o parte, dar si cei fara calificare, pe de alta, sunt, pe drept sau mai mult pe nedrept, dezavantajati in raport cu categoriile de varsta adulta Aceste dezavantaje apar intr-un moment in care potentialul de munca, creatie, participare, ca si nevoile acestui segment al fortei de munca sunt mari Sigur, explicatii se gasesc, sunt generale si speciale, nu numai numeroase, dar unele din ele greu de depasit pe termen scurt, atata vreme cat nu exista o politica coerenta in domeniul formarii, ocuparii si utilizarii potentialului uman in general, al celui al tineretului cu deosebire Pentru Romania, aflata in tranzitie, indraznim sa sugeram ca acesta intruneste atributele unui program de urgenta Mai mult, credem ca ar trebui sa fie o parte a unui program antirecesionist, de redresare a economiei De ce? Cel mai puternic argument ni de pare a fi acela ca ponderea somerilor in varsta pana la 25 ani si respectiv pana la 30 de ani (pentru a surprinde si influenta absolventilor de invatamant superior) este de departe mai mare decat in cea mai mare parte a tarilor europene, inclusiv foste socialiste Tabelul шіЗ Structura somerilor pe grupe de varsta, sexe si nivele de studii, in decembrie 1992 pana la 25-29 30-39 40-49 50-54 55 ani Total 25 ani ani ani ani si peste 41,0 143 23,1 14,0 4,8 2,6 din care: femei 423 163 24,1 12,7 3,5 13 Muncitori 41,8 14,4 22,7 13,7 4,8 2,6 din care: femei 42,9 163 23,7 12,4 33 1,3 Studii medii 343 143 25,0 18,9 4,8 23 din care: femei 37,2 15,9 263 16,9 3,1 0,7 Studii superioare 193 21,9 38,4 15,3 33 1,6 din care; femei 21,3 24,6 40,9 li,' 1,8 03 201 Daca avem in vedere somerii pana la 25 de ani, in Romania acestia reprezinta: 41% din total, 41,8% din muncitori, 34,3% din cei cu studii medii superioare Largind sfera de cuprindere cu inca o grupa de varsta, 25-29 ani, ponderile somerilor pana la 30 ani, la sfarsitul anului 1992, erau: 55,5% din total, 56,2% muncitori, 47,8% studii medii si respectiv 41,4% cu studii superioare, in ambele situatii ponderile femeilor in somaj in varsta de pana la 25 de ani si (sau) pana ia 30 de ani este superioara celei pe total: - total someri: din care, 554% si 58,4% - muncitori 56,2% si 59,1% - medii 47,8% si 53,1% - studii superioare 41,4% si 45,9% Crafir г 12,6 55,6 173 673 21,0 63,9 21,7 61,4 g) 183 65,7 27,3 56,9 Alte 1 1 43,0 0,8 56,9 1,9 50,8 0,9 2,4 44,1 0,2 36,1 TOTAL 100,0 45,2 100,0 49,9 100,0 46,6 100,0 45,9 100,0 45,7 100,0 41,5 a) Pentru tarile Europei Centrale fi de Est, cu exceptia femeilor in concediu de maternitate S)T988     ' c) inclusiv al doilea loc de munca d) Numai sectorul de stat e) Numai sectorul de statcu exceptia agriculturii si a totalului industriei f) Cu exceptia totalului О С ПЕ , inclusiv populatia ocupata in afaceri imobiliare g) inclusiv populatia ocupata in "finante, asigurari, afaceri mobiliare, etc " Sursa: OECD, Employinent outiook, iulie 1991, p 19 229 ' Алеха 4 Ponderea tinerilor in numarul total al somerilor in trimestrul П 1992, foi tari membre OCDE Tara       Pondere total tineri someri din care: barbati femei Austria (sub 25 ani) 19,6 19,8 19,5 Finlanda (15-24 ani) 25,0 24,0 26,7 Franta (sub 25 ani) 20,6 18,9 22,3 Germania( federala) (sub 25 ani) 14,5 14,7 14,2 italia x) (14-24 ani) 48,0 51,0 45,6 Norvegia (16-24 ani) 34,9 32,9 38,0 Portugalia^ (sub 25 ani) 43,2 42,9 43,4 Spania (16-24 ani) 353 34,0 363 Suedia (16-24 ani) 303 30,1 30,6 Elvetia x) (sUb30ani) 44,1 38,9 53,6 Regatul Unit (sub 25 ani) 29,2 27,1 38,3 Canada (15-24 ani) 29,2 293 29,1 SUA (15-24 ani) 32,6 31,6 34,0 Japonia (15-24 ani) 28,8 26,1 32,4 Australia (15-24 ani) 39,6 36,7 44,0 ЛНтЛ 1992 Sursa: Statistiques tamestrielles de la population active, Nr 3!1982,OCDE,Pa fa:,1992   ' 230 Anexa 5 Ponderea somajului de lunga durata3 iu somajul total tara 1980 1981-1989 b) 1989 -m vo- America de Nord 4,2 9,0 5,9 Canada Д2 83 6,8 SUA 4Д 9,1 5,7 Japonia 16,4 16,4 18,7 Europa Centrala si de Vest 32,6 c) 46,0 46,9 Austria 4 13,1 Belgia 61r5 C) 70,9 763 Franta 32,6 43,6 43,9 Germania 28,7 c) 45,0 49,0 irlanda 38,2 c) 62,7 67,3 Olanda 35,9 c) 51,0 49,9 Regatul Unit 29,5 c) 44,4 40,8 Europa de Sud 60,0 62,9 Grecia 43,0 52,4 italia 51,2 c) 64,6 70,4 Portugalia • 53,7 483 Spania 32,8 55,4 58Д tarile nordice 19,8 163 Danemarca 36,2 c) 31,6 25,9 Finlanda 27,0 18,8 6,9 Norvegia 33 7,7 11,6 Suedia 53 9,1 63 Australia 19,9 26,8 23,0 OCDE Zona Europei 31,5 d) 52,0 52,8 CEE   32,7 d) 52,8   53,7 TOTAL OCDE 26,6 d) 333 33,7 эг, cu exceptia  e a) somajul ae 12 turn ti mai mwt jUatele anca sun Austriei, unde au fost utilizate date inregistrate b) Sau anii adiacenti c) 1979 d) Media datelor pentru 1979 sau 1980 Sursa; OECD, Етрісутѳпі outfoolc, iulie 1991, p 4Q 231 Ап екав Rata de somaj pe regiuni, in unele tari est-europene (in %) tara(Oras, provincie, regiune)1990 1991 1992 1 BULGARiA Sofia 13 7,9 9,0 Burgas-regiune 1,7 103 14,5 Vama-district 1,1 10,0 12,2 Lovetch 1,0 93 11,1 Mihailovgrad 1,6 123 16,4 Plovdiv 2,4 13,4 19,1 Russe 13 10,7 14,4 Sofia-districi 2,2 12,4 16,1 Haskovo CEHOSLOVACiA 13 11,2 15,8 Boemia de sud ’ 0,6 1,8 2,0 Boemia de sud-vest 0,6 23 3,0 Boemia de nord 0,6 2,6 3,9 Boemia de est 0,6 2,4 3,6 Moraviadesud 0,7 3,0 43 Moravia de nord 1,1 3,8 5,7 Slovacia de vest 13 6,2 11,8 Slovacia de sud 13 6,4 12,1 Slovacia de est ' UNGARiA 2,1 73 133 Transdanubiana 1,1 5,0 9,6 Marea Campie 1,0 6,0 11,6 Nord-Est 2,0 8,0 153 Nord-Vest si Budapesta POLONiA 03 3,0 5,8 Stotecmy 43 8,9 9,1 Polnocno-Wschodki 93 16,4 16,7 Pdlkocny 6,4 14,0 15,0 Srodkowo-Zachodni 6,7 12,8 13,0 Poludnicwo Zachodni 73 13,9 13,9 Poludniowy 43 83 8,6 Srodkowy 7,9 14,9 15,8 Poludnicwo Wschodni 5,9   11,1 11,3 Srodkowo Wschodni 6,1 10,9 10,0 Sursa: Emp oyment Observatary, iulie, nr 2 1992, p 27-29 Capitolul 6 COSTUL FORtEi DE MUNCa Studierea potentialului de munca implica si analiza costului fortei de munca, din cel putin cateva ratiuni: a) este un mecanism esential al ajustarii cererii si ofertei de forta de munca Reprezinta o parte importanta a PiB, in tarile dezvoltate cu economie de piata situandu-se, de regula, in jur de 55-65%; b) diferentele de cost, uneori insemnate, intre diverse categorii de forta de munca genereaza fluxuri migratorii-teritoriale, inclusiv intertari - spre anumite meserii, profesii, domenii de activitate; c) in tara noastra, costul scazut al fortei de munca constituie un avantaj relativ in raport cu alte tari sub aspectul utilizarii mai largi a potentialului uman, al sporirii competitivitatii produselor si serviciilor si stimularii exportului; d) in fino, ca element al preturilor, incluzand o parte a veniturilor, respectiv castigul din munca salariata, ca si componente de asigurari sociale, influenteaza nivelul si evolutia calitatii vietii 6 1 Precizari conceptuale 6 1 1 in literatura de specialitate circula mai multe concepte privind costul fortei de munca Din aceste motive, in ciuda sferei lor de cuprindere, mai mult sau mai putin distincte, exista o oarecare ambiguitate in folosirea practica a) Costul total (global) al fortei de munca sau costul cu munca vie reprezinta totalitatea cheltuielilor in bani si natura efectuate de firma cu forta de munca pentru asigurarea realizarii obiectului sau de activitate Poate fi cost total si respectiv cost unitar pe produs sau prestatie (serviciu) Elementele componente principale sunt: costul salarial si alte cheltuieli cu munca vie, respectiv cheltuieli cu delegatii etc (Schema 1) b) Costul salariat detine partea covarsitoare a costului cu munca vie, respectiv cca 95%, in medie, cu variatii relativ mari pe tari Cuprinde totalitatea cheltuielilor pentru ocuparea unui lucrator in productia de bunuri materiale si de servicii Este format din: castigul salarial; cheltuieli cu securitatea sociala etc ; costul formarii profesionale suportat de patron; costul serviciilor sociale; impozite asupra utilizarii mainii de lucru: alte elemente de cost cu forta de munca ce cad in sarcina patronului c) Castigul salarial1 reprezinta partea principala a costului salarial, incluzand platile efectuate de patron in contul angajatilor sai (in bani si in natura), inclusiv impozitele si taxele de asigurari sociale care, potrivit legii, cad in sarcina persoanei ocupate 1 У COSTUL FORtEi DE MUNCA ALTE CHELTUiELi CU MUNCA ViE s- t r -* - "i"B!lieaiSECURrraTElCOSTUL FORMaRii COSTUL SERVi- i OSTUL SALARiAL зОСІаІЛ ' PENSiUNi Optizatitplatite de patroni la sistemul de Securitate: sociala si pensiuni PROFESiONALE SUPORTAT DE PATRON CiiLOR SOCiALE SUPORTATE DE PATRON impozite 1 CONSiDERATE DREPT COST AL MAiNil DE LUCRU sHLiUL - salariatilor:: de^-WeL BALARiAL i | patron, considerate :tarj 'i iplati de:securitate sodalat : [Prestatii de Ta sistemuJ dej ^  ] securitate sociala organizate j per|tru salariati ALT COST AL MA!Nii DE LUCRU SALARiAtiLOR tS C N ) SUPORTAT DE 1 PATRON №: >*podlreec 1197 59 кт 1197 59 216 347 74 253 347 74 192 1545 33 243 1545 33 210 Transport CER 673 33 'КЕИ 673 33 1 21 000 ООО 673 33 1 06 673 33 092 Acrxz^ do cA-ti 491 50 кт 491 50 0 89 000 ООО 491 5 оп t"M intretinere curatenie Achizitii de c&rti Servicii agrement divertis TOTAL ДНа cheltuieli (5% din total) TOTALGENERAL TOTAL PE OCTOMBRiE 2268 90 STUDENTE Principale 21 64 36 61 8 87 1 24 1072 93 491 50 817 06 0 00 4 56 0 00 2 15 0 99 STUDENtl Suplimentara STUDENTE Suplimentare STUDENtl Total STUDENTE Total 10775 68 18824 66 574534 3605 42 3442 92 399 55 26 23 25 04 2 91 3661 42 623453 793 24 47934 01 ' 2396 7005 50330 7105 66990 17568 100 1491 48 3613 71 8645 42 299 60 2268,90 1528 52 1072 93 491 50 53574 80 2678 74 56253 54 74873 46174 12 40 0ГО 1087 36 499 59 1 53 100 4365 42 13400-26 13400 26 17835 74606 0 00 0 00 7 91 3 63 0 00 0 00 0 00 31 75 100 544 78 2026 34 50 4 39 0 00 14381 1 21777 9 4819 34 616 89 3191 5696 46 22 63 5 02 14437 1 25059 19 6538 58 1491 48 4158 49 20 25 35 15 1087 36 499 59 600 248 82 1087 36 2768 49 0 39 440288 17723 8 17723 8 23590 3778 0 00 0 00 24 36 100 1072 93 491 5 5182 48 61334 27 63730 9705 84825 92174 4 36 0 00 100 6645 42 299,6 1087 36 2768 49 2028 52 1072 93 491 5 5219 94 71298 6 73977 34 98463 83954 2 09 5 83 9 32 0,42 1 53 2 85 1 50 100 % 273 iMSRaCaMiNTE ANEXA 3 A PENTRU UN STUDENT i ARTiCOLE PRiNCiPALE Nr crt Denumire UM Pret unitar Cantitate Durata Pret total Cota lunara 1 Canadiana puf buc 3274650 1 4 00 32746 50 682 22 2 Balonzeider buc 1681037 1 2 00 16810 37 700 43 3 Geaca buc 41809 79 1 4 00 41808 79 871 02 4 Sacou buc (2)3 3 00 (38433 5) 54923 46 (1067 60)1525 65 5 Pantaloni grosi per 2 1 00 17847 25 1487 27 6 Pantaloni subtiri per 5550 82 (2)3 1 50 (11101 64) 16652 48 (616 75) 925 13 7 Blugi per 10756 43 3 (3 00) 2 00 32269 29 (896 36) 1344 55 8 Pulover gros ' buc 4 (3 00) 2 00 21446 22 (595 73) 893 59 9 Pulover subtire buc 4815,56 3 200 14446 68 601 94 10 Bluza bbc groasa buc 3500 00 (4)5 2 00 (14000 00) 17500 00 (583 33) 729 16 11 Camasa maneca lunga buc (3)4 2 00 (9959 56) 13653 09 (414 98) 568 88 12 Camasa maneca scurta buc 3830 07 5 2 00 19150 35 797 93 13 Camasa maneca lunga subtire buc (3)6 2 00 (17254 32) 25081,3 (718 93)1073 39 14 Tricou buc 10 (2 00) 1 50 11838 6& (493 27) 657 7 15 Trening buc 7915 27 ? (3 00)2 00 15830 54 (439 73)659 6 16 Halat buc 9892 14 i- 2 400 19784 24 4’12 17 17 Pantalon scurt per 2 2 00 7438 42 309 93 18 Pijama buc 5389 32 (3)4 2-00 (16167 96] 21557 28 (673 65)898 22 19 Chilot buc 706 06 10 1 50 7060 60 392 25  20 Maieu buc 876 09 4 1 00 3504 36 292 03 21 indispensabili buc 1728 72 2 2 00 3457 44 144 06 22 Ciorapi per 20 (2 00) 1 00 7722 75 (321 78) 643 56 23 Slip buc 3128 47 2 3 00 6256 94 173 80 24 Cravata buc (3)4 2 00 (5455 01)6476 09 (227 46) 269 83 25 Caciula blana (tricotata) buc (1200 00)31154 1 (2)3 (1200)31154 (533 33) 865 39 26 Fular buc 2 2 00 3342 33, 139 28 27 Manuti per 4878 00 2 3 00 9756 00] 271 00 Totali 480315 75 (14358 23)18334 93 ii ARTiCOLE SUFUMENTARE Nr сЛ Denumire UM Pret unitar Cantitate Durata Pret total Cota lunara pnani) y*^*1 ^1*1* 1 PaJtan buc 3274650 1 4 00 32746 50 66222 2 Geaca buc 15728 12 1 3 00 ‘ 1 5728 1 2 436 89 3 Coatum tubtrte buc 2941763 1 2 50 29417,63 980 59 Costum gros buc 26704 17 i 2 50 28704 17 956 60 5 Caciuli buc 1200 00 ? 300 2400 00 66 00 6 Pantalon FE+CE par 7690 04 1 2 00 7690 04 32042 Total ii 116686,66 3442 92 Total 1+11 597002 41 21777 90 274 В- PENTRU □ STUDENTa 1, ARTiCOLE PRiNCiPALE Nr, ol Denumire UM Pret unitar Cantitate Durata pret total Cota lunara (inanp de cheltuieli 1 Palton buc 33959 50 1 300 33959 50 943,32 2 Canadiana puf buc 30000 00 1 3 00 30000 00 833 33 3 Balonzeider buc 18366,03 1 (3 00) 2 00 18366 03 (510 17)765 25 4 Geaca buc 25536 27 1 3 00 2553627 709 26 5 Blugi per 10756 43 2 (4 00) 3 00 21512 06 (448 18)597 58 6 Pantaloni grosi per 8339 19 1 2 00 8339,19 347:47 7 Pulover gros buc 6 (5 00) 4 00 59365 00 (989 41)1235 77 8 Fusta groasa Ьцс * И 5 (4 00) 3 5 (23930 93) 28555 98 (498 56} 713 9 9 Rochie lana buc • 2 3 00 29727 64 825 77 10 Pulover subtire buc 3 2 00 14687 86 611 99 11 Pantaloni subtiri per 3 3 00 15115 80 419 88 12 Fusta subtire buc 5896 76 3 2 00 17690,28 737 10 13 Rochie subtire buc 4 2 00 31767 27 1323 64 14 Bluza maneca lunga buc (4)6 3 00 (21548 59)29392,56 {598 57} 816 46 15 Bluza maneca scurta buc 4 (2 50)2 00 17371 14 {579 03) 723,8 16 Bluza BBC groasa buc 4053 88 ("3 1 50 (8107 78)12161 64 (450 43) 675 65 17 Tricouri buc 2437 77 (9)10 3 00 (21939 93)24377 7 (609 44) 677 16 iS Fusta medie buc 7336 46 ELs 300 (22009 38)36682 3 (611 37) 1018 95 19 В lai sar buc І 5146 78 2 (2 50) 2 00 30293 56 (1009 78)1262 23 20 Trening buc 7298 46 2 4 00 14596 92 304 10 21 Halat buc 12508 25 2 4,00 1250s 25 260 59 22 Camasa da noapte buc 4 (3 00) 2 50 12294 39 (341 51)409 81 23 Ciorapi pantalon per 1335 00 2 3 00 2670 00 74 17 24 Dresuri pe? • 7 1 00 "3767 95 314 00 25 sosete per • 20 3 00 3903 66 108 44 26 Chilot buc 624 65 15 (2 00)1 50 9369 75 (390 40) 520 54 27 Maieu buc 8i2 38 5 3 00 4061 80 112 83 2  Sutien buc 1994 31 (3)4 1 50 (5982 93) 7977 24 (332,38) 443 1s 29 Jupa buc 957 50 3 5,00 287250 47 87 30 Costum baie buc 4500 00   2 2,00 9000 00 375 00 31 Caciula blana iepure buc 10449 00 1 3 00 10449 00 290 25 32 Fular buc 131325 2 4 00 2626 50 54 72 33 Manusi per 4853 3B 2 3 00 9706 76 269 65 Totali 590707 3 (16332 69) 1 s824,66 ii ARTiCOLE SUPLiMENTARE Nr crt Denumire UM Pret unitar Cantitate Durau Pret total Cota lunara -   - - ( in at>9 - de cheltuieli 1 Scurta blana buc 53839 44 1 5 00 53839 44 897 32 2 Pardesiu buc 26771 50 1 3,00 26771 50 743 65 3 Costum taior gros buc * 3 300 73526 74 • 2042 41 4 Costum taior subtire buc 2 3 00 26815 02 744 86 5 Pantalon scurt P T * 4 3 00 140S5 20 390 70 В Pijama buc 5389 32 1 00 538932 449 11 7 Centura buc 1311 50 1 3 00 1311 50 "36 43 s Furou buc 1531 33 3 5 00 4593 99 76 56 S Colanti P*r 3000 00 2 50 6000 00 333 00 10 Caciula incetata buc 1200 00 2 J OO 2400 00 66 00 11 Esarfa (batic) buc * 2 2 00 58Й6 37 245 27 12 Palarie buc 3765 98 2 i 00 7531 96   209 22 Total ii 228131 04 6234 53 Total l+ll 818838 34 2S059 19 275 iNCaLtaMiNTE ANEXA 4 A PENTRU UN STUDENT ! ARTiCOLE PRiNCiPALE Nr Crtr Denumire UM Pret unitar Cantitate Durata Pret tata) Cota lunara (in ani) de cheltuieli 1 Ghete per * 2 (3 00) 2 00 13285 00 (507 92)761 83 2 Pantofi per * 2 1 00’ 23715 32 1976 28 3 Tenesi p&r 3297 04 1 ТОО 3297 04 274 75 275,8%), 2 2 Tendinte previzibile in evolutia pietei mobilei incepand cu anii '90 economia romaneasca a fost marcata de modificari adesea contradictorii in evolutia factorilor de influenta, de discontinuitate a trendului conjuncturii economice internationale, de decizii de natura economica si politica in masura sa modifice in mod radical comportamentul agentilor economici (deci, inclusiv al populatiei) in aceste conditii prognozele macroecono 1 Conform Buletinului statistic de informare publica, nr 12 1992 2 Conform Buletinului Statistic de informare publica nr 12 1992 304 mice se confrunta cu riscul de a fi infirmate de realitate, datorita gradului inalt de probabilitate pe care il implica evolutia factorilor de influenta Aprecierea evolutiei pietei mobilei din lucrarea de fata se bazeaza pe tendintele manifestate in ultima perioada de timp sub actiunea principalilor factori de influenta si a celor previzibile in viitor Datorita politicii economice promovate pana in anul 1989, de dezvoltare prioritara a industriei grele, productia ramurii prelucrarea lemnului (in cadrul careia, mobila a reprezentat 75% in anul 1992) detine o pondere mica in valoarea productiei industriale (2,3% in anul 19911) Potentialul industriei mobilei poate asigura cresterea ofertei acestui bun caci posibilitatile tehnice(dotare, tehnologii de fabricatie) s  de calificare superioara a fortei de munca de care dispune, precum si de baza buna de materii prime (valorificata superior pe aceasta cale) permit acest lucru Faptul ca productivitatea muncii in industria mobilei a sporit in 19911 2 fata de anul precedent cu 1,4% dovedeste capacitatea sa de redresare in masura in care industria mobilei va rezolva problema masei lemnoa-se3 cu care s-a confruntat la inceputul anilor '90, isi va diversifica baza de materii prime prin contactarea furnizorilor ce practica preturi mai mici si sau ofera materiale calitativ superioare si isi va reproictia produsele astfel incat lemnul sa poata fi inlocuit partial cu alte materiale (de exemplu metal) care asigura o mai mare durata de viata produselor, productia de mobila va spori rapid Capacitatile de productie existente in prezent permit acest lucru in viitorul apropiat caci pentru anul 1993 indicele de utilizare al acestora va fi de 84,9% Modificarea structurii productiei in sensul orientarii ofertei de mobila in directia satisfacerii in mai mare masura a cererii actuale va fi in masura sa asigure cresterea productiei reducand riscul de a nu fi vanduta Conform specialistilor din Departamentul industriei Lemnului din Ministerul industriilor4 oferta de mobila pe pian intern se va orienta in viitor spre mobilier multifunctional, piese separate, mobilier adecvat suprafetelor de locuit si posibilitatilor financiare ale cumparatorilor Pe plan extern se are in vedere orientarea productiei spre acea "structura, care a valorificat mai bine resursa de masa lemnoasa, exportul urmand sa detina in 1993 o pondere de 69% din volumul productiei programate Efectuarea unor studii de marketing aprofundate si a unor sondaje in randul cumparatorilor interni si externi ar asigura producatorilor datele necesare programarii productiei astfel incat oferta sa satisfaca si structural cererea de mobila 1 Conform Anuarului Statistic al Romaniei pe anul 1992, p 407 si respectiv, p 458 2 Conform Buletinului Statistic de informare publica, nr 12 1992 3 Articolul "O ramura sanatoasa in hatisul tranzitiei", in Capital, nr 14 93 4 Articolul "O ramura sanatoasa in hatisul tranzitiei", in Capital, nr 14 93 305 Sporirea reclamei publicitare pentru mobila romaneasca prin participarea la targuri si expozitii, prin deschiderea unor reprezentante (birouri) permanente in tarile principate importatoare de mobila, prin cooperarea cu firmele de comert din tara si strainatate si asigurarea unor spatii publicitare in mass-media, sunt tot atatia factori ce pot determina cresterea in viitor a ofertei de mobila prin asigurarea cu anticipatie a desfacerii acesteia Orientarea ofertei de mobila, cu predilectie spre exterior va fi in masura sa asigure sporirea productiei, intr-un moment in care posibilitatile desfacerii acesteia pe piata interna se vor mentine la nivel scazut Liberalizarea finala a preturilor preconizata pentru 1 mai 1993 va fi in masura sa accelereze cursa salarii-preturi, afectand din nou puterea de cumparare; a populatiei si determinand restructurarea consumului acesteia in aceste conditii evolutia cererii de mobila, va fi in mare masura dependenta de nivelul general al preturilor precum si de raportul dintre indicele de crestere al preturilor bunurilor alimentare si cel al bunurilor nealimentare in masura in care piata bunurilor agroalimentare va inregistra o evolutie pozitiva rapida care va permite populatiei reducerea ponderii cheltuielilor cu aceste produse in total cheltuieli de consum, este posibil sa sporeasca cererea (solvabila) de mobila Avand in vedere ca populatia in varsta de 20-40 ani, careia i se adreseaza in special produsul "mobila" reprezinta cca 30% din populatia totala si peste 40% din numarul cumparatorilor potentiali, informatiile referitoare la ponderea veniturilor acestei grupe de populatie in total venituri ar furniza informatii pretioase asupra gradului in care nevoia sociala se poate transforma in cerere solvabila somajul, care va continua sa se manifeste in viitorul apropiat in societatea romaneasca, va afecta in special pe tineri, adica acea grupa de varsta, ca-re-si intemeiaza noi familii, lipsa veniturilor personale ale acestora diminuand in mod absolut si in proportie considerabila cererea (solvabila) de mobila Grupa de varsta care realizeaza cele mai mari venituri asigura si numarul cel mai mare de cumparatori potentiali de mobila Daca aceasta grupa nu corespunde grupei de varsta la care de regula se intemeiaza noi gospodarii, necesarul de mobila al populatiei nu se transforma in cerere solvabila, iar consumul acestui bun ramane la nivel redus, favorizand dezvoltarea in paralel a pietei de mobila veche Pe masura ce ritmul trecerii la economia de piata se va accelera si fabricile de mobila din tara noastra vor deveni producatori independenti, intrand in competitie unii cu altii pentru cucerirea pietei, pretul mobilei se va reduce determinand cresterea gradului de satisfacere a cererii Mentinerea privilegiilor preturilor de monopol de care beneficiaza in prezent industria mobilei va determina stagnarea si chiar reducerea cererii pentru acest bun si, deci scaderea in mod relativ si sau absolut a volumului vanzarilor, eu efecte directe asupra nivelului ofertei de mobila 306 Posibilitatea practicarii unor preturi ale mobilei compatibile cu analul veniturilor populatiei va crea posibilitatea sporirii in viitor a nivelului cererii populatiei avand in vedere tendinta de crestere in perioada 1977-1992 a suprafetei locuibile (in medie cu 4 m2 pe o locuinta, 0,2 m2 pe o camera si 2,6 m2 pe o persoana) Semnificativ in aprecierea nivelului cererii de mobila este tendinta manifestata in evolutia numarului de "gospodarii" si a numarului mediu de persoane pe o gospodarie Este de asteptat in viitor mentinerea tendintei manifestate in perioada 1977-1992 de crestere an numarului de gospodarii (crestere de 10, 21% in perioada mentionata1) si de reducere a numarului mediu de persoane pe o gospodarie (de la 3,2 in 1977 la 3,1 in 1992) in special ca efect ai sporirii anuale a numarului de casatorii si de divorturi Toti acesti factori vor actiona asupra cererii potentiale de mobila in sensul cresterii sale in viitor De asemenea, tendinte noi manifestate in modul de viata (gospodarii cu o singura persoana, gospodar ii detinute de cupluri necasatorite sau de familii cu un singur parinte) sunt in masura sa determine sporirea de mobila, desi influenta acestor factori este dificil de cuantificat Un alt factor a carui influenta asupra cererii de mobila este dificil de apreciat, il constituie asteptarile populatiei privind nivelul viitor al venitului lor De regula, in perioadele de recesiune economica inclinatia populatiei spre consum se reduce in favoarea cresterii inclinatiei spre economisire ca o masura de asigurare in caz de somaj a unui venit minim necesar traiului Pe masura ce economia romaneasca se va redresa si rata inflatiei va putea ii stapanita, numarul locurilor de munca va spori odata cu asteptarile populatiei privind nivelul veniturilor sale in viitorul apropiat, fapt ce se va reflecta si in cresterea cererii de mobila Accentuarea recesiunii economice si sau a inflatiei determina insa reducerea cererii de mobila pe termen scurt Desi ocupa in prezent o pondere relativ redusa in consumul de mobila, necesitatile institutiilor publice si private pentru dotarea cu mobilier de birotica, hotelier, spitale vor determina in viitorul apropiat sporirea cererii interne de mobila inlaturarea efectelor blocajului economic si ale restrictiilor energetice, asigurarea cu materii prime si cu lichiditati valutare va crea producatorilor posibilitatea de a-si dimensiona si structura oferta de mobila la nivelul cererii externe si interne Pe masura ce veniturile populatiei vor spori in termeni reali si economia nationala se va echilibra, cererea de mobila va tinde spre nivelul ofertei de mobila 1 Conform Recensamantului populatiei si locuintelor - rezultate preliminare 7 01 1992, Bucuresti, iunie 1992 p 32 Capitolul 3 Pi AtA BUNURiLOR DE UZ CASNiC, MENAJERE 3 1 Caracteristici generale ale bunurilor menajere Din multitudinea bunurilor care alcatuiesc piata bunurilor de folosinta indelungata ne-am oprit asupra segmentului de piata referitor la bunuri te de uz casnic si anume: aragaz, frigider, masina de spalat rufe si aspirator Aceste aparate menajere pot fi grupate in trei mari categorii; - categoria bunurilor simple de "confort" care asigura functionarea "frigului" - frigider, congelator; - categoria bunurilor legate de productia domestica; masina de gatit-aragaz - bunuri care constituie un ajutor in muncile menajere: masina de spalat rufe, aspiratorul Frigiderul a devenit un bun indispensabil oricarei gospodarii, indiferent de modul in care isi organizeaza gospodaria acoperirea nevoitor alimentare Congelatorul si combina frigorifica cumuleaza numeroase utilizari permitand o mai buna gestionare a timpului in mod obisnuit toate gospodariile sunt echipate cu un frigider cu congelator: continua sa creasca echiparea cu congelator simplu, acesta permitand cei mai bine administrarea surselor alimentare(stocarea autoconsumului in cazul gospodariilor agricultorilor) indicatorul care caracterizeaza viteza de penetrare a acestui bun in consumul gospodariilor este gradul de inzestrare la 1000 locuitori si la 100 gospodarii Gradul de inzestrare cu frigidere la 1000 loca urmat o evolutie in general crescatoare, fara a fi o evolutie de tip logistic: gradul de inzestrare la 1000 locuitori de la nivelul anului 1975, de 95,5 buc  1000 locuitori aproape s-a dublat la nivelul anului 1985 -186,6 buc  1000 locuitori, dupa 1987 incepand sa scada lent an de an, fiind de 173,3 buc  1000 locuitori in 1991 Gradul de inzestrare cu frigidere la 100 gospodarii urmeaza aceeasi evolutie, inzestrarea fiind departe de o dotare cat de cat rationala pentru acest produs-fiecare gospodarie sa aiba in posesie cel putin un frigider cu congelator, iar in varianta optimista, ideala, un frigider si un congelator independent Fata de media pe tara la inzestrarea cu frigidere ia 100 gospodarii, la esantionul de 9000 familii1 supuse unei anchete1 privind inzestrarea cu bunuri 1 indicatorul la 100 gospodarii si la 100 familii are aceeasi sfera de cuprindere, numai sursele de informare difera: - primul este din serii statistice, al doilea din bugete de familie se deosebesc prin modul de calcul-primul este o medie ponderata, al doilea o medie simpla 308 de folosinta indelungata la sfarsitul anului 1990, reiese, pe categorii de familii, O inzestrare superioara cu frigidere, la familiile de salariati (foarte aproape de o dotare rationala - 99, 3%) si de pensionari de asigurari sociale de stat (87, 9 frigidere la 100 de familii in 1991) si inferioara, la familiile de tarani 42,6 bucati fata de 54,5 buc media pe tara la 100 gospodarii Masini de gatit - aragazul De importanta acestui bun de folosinta indelungata din dotarea oricarei familii este inutil de vorbit, acest bun putand fi socotit un bun banal, de stricta necesitate in orice gospodarie, familie Daca in 1985 la pozitia frigider, inzestrarea era 0,4 bucati la 1000 locuitori, la aragaze inzestrarea era de 8,4 buc la 1000 locuitori (productia a fost de 20582 bucati) Pana la nivelul anului 1975 gradul de inzestrare cu aragaze a fost net superior celorlalte bunuri, dupa acest an ocupand locul ii dupa frigidere Dotarea cu aragaze nu s-a dublat dupa anul 1975, cresterea fiind progresiva, dar intr-un ritm moderat Greutatile legate de posibilitatea cumpararii buteliei de aragaz (sunt doua produse complementare si exista inca un numar mare de familii, care nu au locuinta racordata la reteaua de gaze) au influentat gradul de inzestrare Gradul de inzestrare de 141,2 aragaze la 1000 locuitori si 43 9 bucla 100 gospodarii este departe de a fi considerat satisfacator, din mai multe considerente; - conceptia despre bucatarie, in general , s  alimentatie in special a populatiei din tara noastra; - specificul cererii populatiei determinat de conditiile de clima, de particularitatile consumului alimentar din mediul urban s  rural, din diferitele zone ale tarii Masina de spalat rufe Pentru acest bun problema se pune in mod deosebit fata de celelalte Cererea pentru acest bun se manifesta in legatura cu nevoile legate de tratamentul rufelor, al lenjeriei (spalat, uscat, calcat) de igiena rufariei Sunt nevoi care pot fi satisfacute prin dotarea individuala a menajelor cu astfel de masini, dar in acelasi timp pot fi satisfacute si prin utilizarea serviciilor prestate de unitatile specializate - spalatorii-curatatorii Apelul la astfel de servicii conduce la usurarea muncii in gospodarie, are ca efect economia de timp a femeii, cea care este pe drept cuvant "administratorii; consumului unei familii" Gradul de inzestrare cu masini de spalat rufe era la nivelul anului 1975 de 67, 9 bucati la 1000 locuitori, dublarea gradului de inzestrare realizandu-se abia la nivelul anului 1985; crescand in continuare pana la 150, 8 bucati la 1000 locuitori in anul 1091 Se remarca ca dintre bunurile luate in studiu, este produsul la care inzestrarea creste an de an, incepand cu 1990, 1 Ancheta inzestrarea cu bunuri de folosinta indelungata a familiilor de salariati, tarani si pensionari, cuprinse in esantionul bugetelor de familie organizata la sfarsitul anului 1990 de C N S 309 Aspiratorul de praf Este un produs de care ar trebui sa dispuna fiecare gospodarie, deoarece asigura un grad ridicat de igiena a locuintei Dotarea este destul de scazuta in prezent, 79,1 bucati la 1000 locuitori, respectiv 24,6 bucati la 100 gospodarii Fata de media pe tara in 1990, la familiile cercetate se constata o dotare cu mult peste media familiilor de salariati (59,4 buc la 100 familii) si pensionari de asigurari sociale de stat (45,5 bucati la 100 familii) pe cand dotarea familiilor de tarani cu acest bun este aproape inexistenta (2,6 bucati ia 100 familii in 1990) Valoarea relativ mica, in comparatie cu celelalte bunuri, nu reprezinta un factor important in ierarhizarea cumparaturilor in bugetul unei gospodarii Conditia esentiala de crestere a dotarii cu acest bun este imbunatatirea structurii s  calitatii ofertei ia nivelul exigentelor actuale Gradnl de inzestrarg cu bunuri de uz casnic la 100 familii   -buc - Media pa tara Numar mediu Іа 100 familii cercetate 100 gosp prin ancheta din care familii de: Salariati tarani Pensionari de aelg soiisle de stat 1SSG 1990 1980 iS90 iS80 1990 1900 1990 Frigider 50,0 54,5 73,8 99,3 17,1 42,6 51,6 87, e Aragaz 36,5 43,5 70,8 91,6 23,3 40,5 52,0 63,4 Masini de spalat rufe 32,7 46,5 51, 7 80,7 10, 8 37, 2 28,4 54,7 Aspirator de praf 15,7 24,1 36,9 59,4 1,3 2,6 22,8 45,6 3 2 Analiza ierarhica, si ordinea de cumparare a bunurilor de folosinta indelungata in proiectia consumului o problema dificila, o constituie ierarhizarea trebuintelor si a consumului, ceea ce se traduce prin stabilirea in primul rand a unui echilibru intre mijloacele destinate satisfacerii nevoilor elementare si mijloacele necesare satisfacerii nevoilor de ordin superior in general, daca mijloacele destinate satisfacerii nevoilor elementare au o elasticitate relativ redusa, si corespund unor cerinte concrete neputand fi inlocuite, mijloacele destinate satisfacerii nevoilor de ordin superior se caracterizeaza printr-un inalt grad de substitutie Dezvoltarea societatii are efecte asupra transformarii tipurilor de nevoi, asupra naturii bunurilor consumate cat si asupra evolutiei mijloacelor de satisfacere a nevoilor: cand creste gradul de civilizatie ai unei tari creste si ponderea grupei mijloacelor destinate satisfacerii nevoilor de ordin superior 310 Legile lui Engel se verifica si astazi - pe masura cresterii venitului scade ponderea cheltuielilor pentru consumul alimentar Deci timpul nu anuleaza tendintele esentiale ale consumului, dar modelele trebuie reconsiderate in conditiile de azi (luxul de ieri a devenit necesitate; limita de saturatie din trecut azi a disparut si a aparut la limita) indicele dezvoltarii umane in secolul prezent presupune o alfa dotare cu bunuri de folosinta indelungata, net diferita de cea din trecut Scale de comensurare a nevoilor pentru bunuri de folosinta indelungata sunt mai greu de stabilit Nevoile de bunuri nealimentare au o elasticitate mai mare si de aici apar dificultati in stabilirea unor norme rationale intervin de asemeni deosebirile insemnate de gusturi, obiceiuri, variatiile mari in durata de intrebuintare, posibilitatile de inlocuire a lor, de reparare, aparitia uzurii morale a acestor bunuri Pentru bunurile de folosinta indelungata se porneste de la un nivel rational de confort, de viata, tinandu-se seama in acelasi timp de marimea familiilor, de spatiul de locuit, de structura acestuia, de uzura fizica si morala a produselor Trebuie de asemenea avute in vedere si prioritatile acordate de catre familii in timp si pe masura ce se avanseaza in ciclul de viata al produselor Ordinea procurarii produselor sugereaza locul atribuit nevoilor in cadrul unui clasament inevitabil limitat de puterea de cumparare Analiza ierarhica si ordinea de cumparare a bunurilor de folosinta indelungata este legata de posibilitatile de satisfacere a nevoilor materiale si spirituale, corespunzatoare unui nivel de viata Nevoia trebuie tratata ca un sistem de nevoi Satisfacerea diferitelor categorii de nevoi este privita in mod unitar de fiecare individ in parte, de fiecare gospodarie De aici ideea existentei unei legitati in cumpararea diferitelor bunuri de folosinta indelungata Nu se cumpara produse ci grupe de produse destinate satisfacerii cat mai depline a diferitelor clase de nevoi; structura nevoilor determina, in mod obiectiv comportamentul de consum Este deci necesara studierea nu atat a cererii specifice pentru fiecare bun in parte, ci cererea pentru un ansamblu de produse imbinarea ambelor modalitati, subordonarea, comportamentului de consum pentru un bun, comportamentului fatade intreaga gama de bunuri este cea mai corecta abordare ierarhizarea bunuri de, uz casnic, menajere ierarhizarea in functie de gradul de inzestrare cu bunuri de uz casnic menajere, evidentiaza urmatoarele: Situarea pe primul loc, in decursul unei perioade foarte indelungate, a inzestrarii cu frigidere (cu exceptia anului 1970 cand pe primul loc se afla masina de gatit), pe locul doi, pana in 1987 a inzestrarii cu masina de gatit, loc preluat din 1988 de inzestrarea cu masini de spalat (programul de alimentatie stiintifica rationala, lipsa buteliilor de aragaz, a gasului pentru butelii, programul de sistematizare teritoriala) 311 ierahizarea bunurilor ele uz casnic menajere in functie de gradul de inzestrare - buc  1000 loc Anii Gradul de inzestrare la ; ierarhia in functie de gradul de inzestrare Frigt- Masini Masini de Aspira- Frigi- Masini Masini de Aspiratoar dere de gatit spalat toare dere de gatit spalat re de praf 1970 53,7 83,2 45,8 24,7 2 1 3 4 36 Anii Gradul de inzestrare la ; ierarhia in functie de gradul de inzestrare Frigidere Masini de gatit Masini de SJ>abt Aspiratoare de praf Frigidere Masini de gatit Masini de spalat Aspiratoare de praf 1975 95,5 9 ^,2 67,9 34,2 1 2 3 4 1980 156,2 114,1 102,2 49,0 1 2 3 4 1981 163,8 119,5 110,9 ' 52,1 1 2 3 4 1982 170,6 125,6 188,4 54,3 1 2 3 4 1983 177,5 131, 9 124,2 56, 8 1 2 3 4 1984 183,5 137,0 129,4 59,6 1 2 ' ' 3 4 1985 186,6 139,9 133,9 62, 7 1 2 3 4 1986 186,8 142,3 138,6 66,8 1 2 3 4 1987 184,2 142,1 142,0 69,6 1 2 3 4 1988 179,8 140,8 145,1 73,2 1 3 2 4 1989 176,3 139,8 147,5 75,7 1 3 2 4 '390 174,8 139,6 149,2 77,2 1 3 2 4 1 51 ЩЗ 141,2 150, 8 79,1 1 3 2 4 Sursa: Tabelul 1 -Evolutia inzestrarii cu bunuri de folosinta indelungata in Romania ierarhizarea in functie de vanzarile cu amanuntul (bucati) ne arata ca ordinea de cumparare depinde mai putin de gradul de inzestrare si este mai legata de posibilitatea de transformare a unor aspiratii cerere efectiva Ordinea de inzestrare a gospodariilor cu bunurile de folosinta indelungata necesare, este determinata de supozitia ca gospodariile au posibilitati care nu permit, de regula, cumpararea simultana sau la perioade scurte a celui de-al doilea bun Aceasta legitate are la baza: - o anumita ordine in dotarea cu diferite bunuri de uz indelungat (mobila, aparat de radio, TV, aragaz, frigider etc ); - o anumita ordine de exprimare a preferintelor, a intentiilor de cumparare 312 ierarhizarea-bunurilor de uz casnic, menajere in functie de vanzarile cu amanuntul mii bucati Anii Vanzarile cu amanuntul la : ierahizarea in functie de vanzarile cu amanuntul Frigidere Masini de gatit Masini de spalat Aspira-ratoare de praf Frigidere Masini de gatit Masini de spalat Aspiratoare de praf 1970 144,0 129,0 109,7 64,6 1 2 3 4 1975 260,2 209,6 149,3 75,8 1 2 3 4 1980 364,8 175,4 183,6 132,5 1 3 2 4 ' 1981 319,9 207, 9 297,2 130,5 1 3 2 4 1882 302,2 196,8 277,4 117,1 1 3 2 4 1983 321,6 196,1 244,2 124,5 1 3 2 4 1984 285,3 178, 9 238, 7 124, 5 1 3 2 4 1985 231,4 146,1 224, 0 134,9 1 3 2 4 1986 181,7 153,2 235,0 156,3 2 4 1 3 1987 126,0 116,4 211, 3 144,8 3 4 1 2 1988 116,1 112,8 109, 8 165,8 3 4 1 2 1989 161,1 152,3 210, 3 159,2 2 4 1 3 1990 222,4 161,5 186,4 142,6 1 3 2 4 1991 187,1 168,2 144, 6 135,6 1 2 3 4 Surse: Anuarul statistic al R S Romania 1976, pag,362 Anuarul Statistic al Romaniei 1992, pag 504 Pentru perioada 1970-1975 ordinea de cumparare a bunurilor de uz casnic, menajere a fost: frigider, masina de gatit, masina de spalat, aspirator Perioada 1980-1886 schimba ordinea de cumparare in favoarea masinii de spalat rufe, cumpararile de masini de gatit trec pe tocul trei (aceasta este si o consecinta a ciclului de viata a celor doua produse: masina de spalat rufe este in faza de difuziune rapida, corespunzatoare consumului de masa, pe cand masina de gatit-aragazul a intrat in faza de maturitate) in 1986 primul loc in ordinea de cumparare revine masinii de spalat rufe, loc pe care-l pastreaza pana in 1989 inclusiv Masina de gatit-aragazul, in aceeasi perioada, ocupa locul 4, locurile 2 si 3 disputandu-se intre frigider si aspirator Din 1990 frigiderul apare din nou pe primul loc in ordinea de cumparare si aspiratorul revine pe locul 4 Ordinea de cumparare a bunurilor in aceasta perioada a fost determinata de mai multi factori dintre care amintim: aparitia masinilor de spalat automate 313 cu program si a congelatoarelor, concomitent cu a televizorului color si introducerea listelor de asteptare pentru cumpararea acestor bunuri de folosinta indelungata Pentru bunurile respective se poate vorbi de o cerere pentru prima dotare, cererea de inlocuire pentru masinile de gatit putand fi amanata, prelungindu-se durata de functionare a bunului existent intentiile de cumparare Analiza ierarhica a ordinii de cumparare se poate realiza si prin cunoasterea intentiilor de cumparare ale populatiei pentru bunurile de folosinta indelungata intentiile de cumparare completeaza fondul de informatii necesare studierii cererii populatiei pentru bunuri de uz indelungat, ofera informatii care se refera la depistarea cauzelor care fac ca intentiile (aspiratiile) sa nu devina realitate Pentru stabilirea gradului de intensitate a nevoilor, a ierarhiei tor pentru depistarea intentiilor de cumparare a diferitelor produse se organizeaza periodic anchete, sondaje statistice Persistenta nevoii poate fi apreciata dupa proportia celor care au declarat intentia de a cumpara in anul urmator un anumit bun, sau un grup de bunuri de uz indelungata Ancheta dezvaluie in principal nevoile solvabile (cati pot cumpara) din solvabilitatea potentiala (aspiratiile) La sfarsitul anului 1990, Comisia Nationala de Statistica organiza o ancheta privind inzestrarea cu bunuri de folosinta indelungata a familiilor de sala-riati, tarani si pensionari cuprinsi in esantionul bugetelor de familie Rezultatele anchetei se pot grupa: - rezultate care permit caracterizarea inzestrarii cu bunuri de folosinta indelungata la sfarsitul anului 1990 comparativ cu 1980; - rezultate care permit o analiza a intentiilor de cumparare, in cursul anului 1991, de bunuri de folosinta indelungata in legatura cu primul aspect, se constata ca, in general, familiile de salariati, dispun de o dotare superioara comparativ cu familiile Ce tarani si de pensionari, acestia din urma avand o dotare mai buna cu aragaz si aparate de radio Familiile de tarani au o dotare mai buna la televizoare si aparate de radio, la aparatele menajere dotarea fiind total necorespunzatoare Fata de sfarsitul anului 1980, la toate familiile a crescut gradul de dotare cu: aragaze, frigidere, masini de spalat rufe, aspiratoare, televizoare, autoturisme Dupa modalitatile de inzestrare cu bunuri de folosinta indelungata toate categoriile de familii cercetate au obtinut aceste bunuri preponderent prin cumparare; dintre bunurile cumparate, congelatoarele, masinile de spalat rufe cu program, TV color si autoturismele, toate familiile si le-au procurat in perioada 1981-1990 314 Dotarea cu bunuri de folosinta indelungata dupa anul inzestrarii scoate in evidenta ponderea mai mare a bunurilor cumparate inainte de 1980, si care au un grad mai mare de uzura Ponderea bunurilor mai vechi de 10 ani in totalul parcului la sfarsitul anului 1950 -buc -numar mediu la 100 familii - Familii de : r Salariati tarani Pensionari asigurari sociale 1950 cumpa rate, pana in 1990 ' Pondere 1990 % 1990 cumparate pana in 1990 Pondere 1990 % 1990 cumparate pana in 1990 Pondere 1990% - Aragaz 83,9 54,6 54,8 32,9 25,0 75,9 85,2 78,4 92,0 - Frigider si congelator 99,3 54,1 54,5 42,6 25,2 59,1 87,9 65,0 68,2 - Masina de spalat simpla si cu program 79, 7 43,0 53, 9 27,2 15,6 57,3 54,7 43,1 78,8 - Aspiratoare de praf 59,4 30, 0 50,5 2,6 1,4 53,8 45,7 39,3 86,0 - TV alb-negru si color 99,0 53, 9 39,4 64,0 44,3 69,3 86,7 64,6 = 1 + b   e-ct unde: yt = gradul de dotare a populatiei la sfarsitul anului t a = limita (nivelul) de saturatie (exogena) b, c = parametrii functiei logistice, care se calculeaza astfel: a   yt'-1 yf'-1 b = si c din egalitatea a = -a—- * 2 1 + b   e-cl 321 Cealalta componenta - cumpararile pentru inlocuire-presupune cunoasterea duratei medii de functionare a bunurilor respective Plecand de la posibilitatea de inlocuire a bunului la atingerea duratei maxime de functionare si numarul de bunuri de dotare obtinute prin functia logistica, modelul de inlocuire si de dotare se poate scrie: k i, =  n,-1 • pi i=0 k   i D, =Z -S Pj i=0   j=0 unde: D = numarul de bunuri existent la populatie la sfarsitul anului t k = durata maxima de functionare nt = numarul bunurilor vandute in anul t pi = posibilitatea scoaterii din uz a unui bun dupa i ani de folosinta j = anul de viata al lotului nt-i in anul t Modelul general de previziune, in conditiile cunoasterii numarului populatiei (P ) va deveni: C, =(y't- У -1 + n macroeconomic si guvernamental sau departamental Acesta ar asigura, in mod practic, stimularea initiativei de actiune, de creativitate, in procesul de eficientizare a propriilor activitati de automatizare, realizandu-se, totodata, si un anumit control al activitatii agentilor economici ' orientarea si stimularea lor pentru evitarea blocajelor financiar-economice al caror pericol continua sa persiste in conditiile insuficientei resurselor de materii prime si energetice, ale monopolului producatorului etc in acest context este posibil ca pentru o perioada de timp - cat vor persista dificultatile de aprovizionare - la o serie de materii prime, materiale, energie - sa se mentina controlul alocarii si utilizarii lor prin balante si echilibre materiale folosite in limite care sa nu afecteze libertatea de actiune si initiativa a intreprinderilor 2 3 2 Referitor la crearea cadrului concurential necesar existentei pietei libere se poate aprecia ca dezvoltarea sectorului privat in domeniul activitatilor productive, prin aparitia unor intreprinderi mici si mijlocii producatoare de bunuri de utilitate productiva, ar putea contribui la realizarea unor structuri mai 377 echilibrate in ce priveste gradul de concentrare a productiei in acest domeniu, asigurandu-se o complementaritate intre acestea si marile intreprinderi An-grenandu-se in relansarea productiei bunurilor din acest sector, in folosirea mai completa a potentialului productiv existent, in dinamizarea si restructurarea activitatii printr-un grad mai mare de adaptabilitate a productiei la cerintele pietei, intreprinderile mici si mijlocii vor contribui totodata la crearea premiselor diminuarii pozitiei de monopol a marilor producatori Asa cum arata experienta unor tari, organizarea de intreprinderi mici si mijlocii s-a dovedit a avea un caracter benefic intr-o serie de ramuri, indeosebi in privinta calitatii productiei, a productivitatii, deoarece activitatea tehnica si economica in aceste unitati se dezvolta, in genere, in conditii mult mai avantajoase decat in intreprinderile mamut - stimuland cresterea competitivitatii si posibilitatea manifestarii liberei concurente in ansamblul bunurilor de utilitate productiva, segmentul constructiilor de masini este cel care prezinta conditiile cele mai favorabile in acest sens (masini, utilaje, instalatii, mijloace de automatizare, echipament electronic, conductori etc ), productia realizata in unitati economice mici si mijlocii putand sa raspunda operativ exigentelor si modificarilor rapide ce au loc in cererea pietei Confruntarea pe piata, in conditiile liberei concurente, va evidentia capacitatea lor de a se adapta mult mai usor si operativ si de a satisface la un nivel competitiv exigentele cererii interne, si chiar externe, contribuind la procesul de restructurare a industriei constructoare de masini, potrivit nevoilor reale ale economiei nationale O situatie dificila apreciem ca va continua sa se mentina in perioada imediat urmatoare in ce priveste resursele primare, materiile prime si energetice (oferta acestora fiind mult sub necesitatile economice), in conditiile in care se va intarzia declansarea procesului de retehnologizare in masura sa determine o crestere a productivitatii muncii si eficientizarea ansamblului activitatilor desfasurate Dimensiunile in general mari ale unitatilor productive din acest domeniu, nivelul redus al dotarii si gradul scazut de flexibilitate a bazei tehnico-materiale sunt factori ce ingreuneaza procesul restructurarii, al innoirii bazei tehnice Aparitia unor intreprinderi de marime mijlocie sau chiar mica ar fi in principiu posibila si chiar rentabila, in conditiile in care s-ar dezvolta o cooperare larga a lor pe plan national, dar mai putin probabila intr-un viitor apropiat De aceea, apreciem ca in acest sector deosebit de important pentru intreaga evolutie a economiei este necesara implicarea intr-o masura mai mare a statului care prin diversele sale parghii economico-financiare (inclusiv subventii) ar putea stimula retehnologizarea procesului productiv si relansarea productiei Avand in vedere rolul pe care il au investitiile in aceste procese si faptul ca implicarea nemijlocita a statului va fi limitata, accentul va trebui sa cada pe gasirea cailor si a modalitatilor de stimulare a interesului si a initiativei agentilor economici la o participare activa de reinnoire a bazei tehnico-materiale si de relansare a productiei S-ar putea asigura in acest mod conditiile de transformare efectiva a struc- 378 turilor productive, (atat la nivel macroeconomic, cat si al agentilor economici), dependente de nivelul resurselor energetice si de materii prime, corespunzator cerintelor reale ale pietei, stabilindu-se noi proportii intre ramurile si subramuri-le industriei 2 3 3 De o deosebita importanta pentru asigurarea bunei functionari a mecanismului pietei bunurilor de utilizare productiva, pentru efectuarea rapida si eficienta a tranzactiilor comerciale dintre agentii economici, este crearea sistemului financiar-bancar adecvat noilor conditii ale economiei de piata in acest sens s-au facut o serie de progrese in ceea ce priveste crearea cadrului legislativ, prin emiterea unor legi, prevederi sau hotarari (susceptibile de perfectionare) Ele pot fi, desigur, completate in continuare, pentru a se realiza un adevarat sistem legislativ inchegat si coerent, menit sa guverneze intreaga activitate financiar-bancara, sa asigure cadrul desfasurarii sistemului de plati, modul negocierii actiunilor intreprinderilor etc iin noul context se impune, totodata, inlocuirea intregului sistem de plati existent - ce se realizeaza in prezent intr-un mod destul de primitiv, cu instrumentele si tehnica de calcul clasice, - printr-un sistem organizat pe baze moderne, necesitand o retea electronica de realizare a platilor, precum si infiintarea pietei financiare ca institutie Alaturandu-ne opiniilor specialistilor care apreciaza ca una din conditiile esentiale ale functionarii normale a mecanismelor pietei libere, existenta unui sistem financiar-bancar adecvat si considerand ca o buna parte din dificultatile si dereglarile existente in prezent in derularea raporturilor dintre agentii economici, in insesi activitatile lor economice (vezi si blocajele economico-financiare) se datoreaza intr-o anumita masura stadiului incipient in care se afla acest sistem, consideram ca se impune urgentarea incheierii intregului ansamblu de masuri necesare pentru asigurarea crearii lui, aceasta avand efecte pozitive asupra functionarii pietei bunurilor de productie 2 3 4 O deosebita importanta pentru asigurarea dezvoltarii si bunei functionari a pietei bunurilor de utilizare productiva prezinta domeniul de informare-publicitate Promovarea laturii marketingului, consacrata crearii de cerere, influentarii cererii, poate fi justificata - in aceasta etapa in care formarea si functionarea pietei libere este confruntata cu criza de subproductie - in primul rand, sub aspectul informativ al publicitatii informand potentialul consumator productiv asupra caracteristicilor produsului, punand accentul pe demonstrarea calitatilor tehnico-economice ale acestuia, evidentiind avantajele pe care le-ar prezenta pentru el achizitionarea produsului respectiv, se poate tinde, totodata, si spre crearea unor relatii stabile intre ofertanti si beneficiari, care sa duca la un schimb reciproc de informatii tehnice, ajutand vanzatorul sa satisfaca in conditii mai bune cerintele prezente ale clientului sau si chiar sa le anticipeze Evident, toate aceste activitati comerciale de marketing ar trebui sa slujeasca nu doar dezvoltarii pietei interne, ci si promovarii relatiilor externe A fa 379 ce cunoscute si a crea opinii publice favorabile pentru produsele romanesti in cat mai multe tari, este o actiune care trebuie inceputa in prezent, ea avand implicatii de perspectiva asupra optiunilor si specializarii industriei noastre prelucratoare Evoluand de la simpla functionare publicitara prin mass-media la crearea de birouri de consulting, engineering, participarea la targuri si expozitii, difuzarea de cataloage si prospecte etc , activitatile specifice de marketing ar putea contribui la stimularea cererii, dar totodata la cunoasterea exigentelor consumatorului, felul in care aceste produse il satisfac, modificarile ce trebuie aduse in functie de aceste exigente si chiar de a le anticipa Consideram ca prin crearea unui sistem de informare si publicitate adecvat, ca parte integranta a mecanismelor pietei, se va putea contribui in mod practic la realizarea unui raport cerere-oferta mai echilibrat al bunurilor de utilizare productiva, in primul rand prin faptul ca se da producatorilor posibilitatea de a cunoaste in perspectiva ne- cesitatile pietei, directiile in care va trebui sa se orienteze industria prelucratoare Tabelul nr 1 BALANtA ENERGETiCa 1989 1990 1990 1989 Energie total % Energiei total % % Resurse 133942 100,0 107906 100,0 80,6 - Productie 78174 58"4 60441 56,5 77,3 - import 48962 36,5 41645 38,9 85,0 , DESTiNAtii CONSUM 133942 100,0 107906 100,0 80,6 din care: industrie - total 80794 60,3 65673 60,8 81,3 din care: - Metalurgie feroasa si neferoasa ІЯ007 * 12862 11 9 67 7 - Constructii de masini 1 si prelucrarea metalelor 7022 8,7 6249 5,8 88,9 - Chimie 23910 29,6 19528 18,1 81,7 - Materiale de constructie 4085 5,0 3623 3,3 88,7 Transporturi si telecomunicatii 4090 3,1 3878 4,5 94,8 Constructii 1764 1,3 1530 1,4 87,6 Agricultura si silvicultura 4307 3,2 3779 3,7 87,7 Gospodaria comunala 934 0,7 1025 1,0 109,7 Utilizari casnice 9667 7,2 11912 11,1 123,2 EXPORT 19562 14,6 7447 6,9 38,1 Pierderi in retele electrice de transport si de distributie 4423 3,3 4170 3,9 94,3 Sursa: Anuarul Statistic al Romaniei 1991 Subliniind existenta unei multitudini de opinii in ce priveste viziunea asupra evolutiei pietei bunurilor de utilizare productiva, asupra diversitatii cailor si 380 masurilor propuse in scopul crearii si asigurarii functionarii mecanismelor sale, apreciem ca deosebit de dificila in momentul actual incercarea de a realiza o imagine veridica de ansamblu a pietei respective Consideram ca abordarea statica a problemelor specifice ei prin prisma analizei datelor prezente sau tratarea prin analogie istorica (prin analiza evolutiei unor structuri asemanatoare) nu poate fi deosebit de utila si nici relevanta in dezvaluirea tendintelor, a evolutiei si in gasirea celor mai eficiente posibilitati de realizare a structurilor sale, ramanand in continuare necesara studierea problemelor respective Tabelul nr 2 STRUCTURA RESURSELOR ENERGETiCE iN 1990 1989 1990 Mii tone c c Crestere (+) sau scadere (-) fata del989 mii tc c % Kesurse energetice - total din care: 133942 107906 -26036 '19,4 - Resurse de energie primara 125340 Din resursele de energie primara 103621 -21719 -17,3 - Carbuni 25433 17691 -7742 -30,5 -titei 43496 34330 -9166 -21,1 - Gaze naturale 46191 40960 -523Г , -11,5 - Cocs din import 1063 999 -64 -6,1 - Energie hidroelectrica 4513 4019 -494 -10,9 Sursa: Anuarul Statistic al Romaniei 1991 Tabelul nr 3 BALANtA ENERGiEi ELECTRiCE - mii fcWTi - 1980 1985 І988 i989 1990 Cresteri (+) sat scaderi (-) fata de Г989 1985 1 2 RESURSE 67958 Productie 67486 import 472 DESTiNAtii 67958 CONSUM 63883 din care: industrie-total 43692 din aceasta: - consumul propriu al centralelor electrice 5954 Ti-ansporturi si telecomunicatii 1924 mii kWh % mii kWh % 3 -4 5 g 7 8 9 75078 82521 83662 73785 -9817 -11,80 -1293 -17,30 71819 75322 75851 64309 -11542 -15,22 -7510 -10,46 3259 7199 7811 9476 +1665 +21,31 +6217 +190,76 75058 85521 83662 73785 -9877 -11,81 -1293 -17,30 71223 78226 79027 67856 -11171 -14,2 -3367 -4,7 49311 55056 55574 44533 -11041 -19,87 - 4778 -9,69 6585 7294 7626 7640 +14 +0,2 +1055 +16,0 2430 2824 2921 2614 -307 -10,5 +184 +7,5 381 12 3 4 5 6 7 8 9 10 Constructii 1501 Agricultura 1308 1568 1511 1342 -169 -11,2 +55 +2,6 si silvicultura 2821 Gospodaria 3948 3666 4169 3180 -989 -23,7 -294 -19,5 comunala 1116 1298 1460 1544 1609 +65 +4,2 +311 +24,0 iluminatul public 176 73 84 84 160 +74 +90,4 +93 +119,2 Utilizari casnice 4889 4814 4482 4296 5353 +1057 +24,6 +1005 +11,2 EXPORT 49 - - - -   Pierderi in retele electrice de transport si de distributie 4026 3855 4295 4635 5929 Sursa: Anuarul Statistic al Romaniei 1991 382 Anexa A ANALiZA CERERii si OFERTEi DE BUNURi DE UTiLiZARE PRODUCTiVa PE BAZA BALANtELOR LEGaTURiLOR iNTRE RAMURi PE ANUL 1989 Din analiza BLR pe 1989 se pot desprinde unele informatii cu privire la: - formarea si utilizarea resurselor de bunuri si servicii in economia nationala; - functionarea aparatului de productie al economiei Prin prelucrarea datelor din Anuarul Statistic al Romaniei 1990 si din caietele Balantei legaturilor dintre ramuri pe 1989, editat de CNS la 20 octombrie 1990, s-au realizat 7 tabele; cadrul general al acestei balante l-au constituit indicatorii "produs social" si "venit national creat si utilizat" Balanta s-a intocmit pentru 79 ramuri economice generale, din care 68 ale industriei, in varianta in care fluxurile de intrari-iesiri din ramuri cuprinde global atat resursele din productia interna, cat si cele din import 1) Pentru a obtine o imagine mai sintetica, s-a realizat o grupare pe 10 ramuri ale economiei: industrie, constructii, agricultura, silvicultura, transporturi, telecomunicatii, circulatia marfurilor, cercetare stiintifica, turism, presa si edituri Rezulta o oferta de bunuri materiale a economiei de 2084 miliarde lei in 1989, din care din import 7% (in cifre absolute 144,5 mld lei) Oferta de bunuri materiale a economiei nationale a fost utilizata in proportie de peste 57% (1197,4 mld lei) pentru acoperirea consumului productiv de materii prime, materiale, energie, combustibil si servicii productive, circa 23% pentru fondul de consum (476,1 mld lei), 10% pentru fondul de dezvoltare (236,4 mld lei), 3% pentru export (191,9 mld lei) 2) in scopul obtinerii unor informatii referitoare la piata bunurilor de utilizare productiva, am retinut pentru analiza din 25 ramuri industriale doar 181 pe care le-am considerat cu pondere importanta pentru estimarea ofertei si cererii de bunuri de productie Din analiza se poate identifica utilizarea (destinatia) 1 industria extractiva si de prelucrare a carbunelui, industria extractiva a titeiului si gazelor asociate, industria extractiva a gazelor naturale, industria extractiva si de preparare a minereurilor neferoase si rare, industria extractiva si de preparare a minereurilor feroase, industria extractiva si de preparare a minereurilor nemetalifere, industria extractiva si de preparare a materialelor de constructii si materiilor prime pentru industria materialelor de constructii, industria de exploatare a lemnului si stufului, industria energiei electrice si termice, industria cocso-chimica, industria metalurgiei feroase, industria metalurgiei neferoase, industria constructiilor de masini si prelucrarii metalelor, industria chimica si de prelucrare a titeiului, industria produselor din substante abrazive din carbune si grafit, industria materialelor de constructii, a sticlei si portelanului pentru constructii, industria de prelucrare a lemnului, industria celulozei si a hartiei 383 resurselor (a ofertei) pentru consum intermediar si consum final, fondul de acumulare, variatia stocurilor si export Cele 18 ramuri, cu exceptia industriei de prelucrare a lemnului, au repartizat pentru consumul productiv peste 62% din oferta de bunuri de utilizare productiva Ramurile care au cea mai ridicata cerere de bunuri de productie raportata la totalul ofertei de bunuri de productie sunt ramurile cu cel mai ridicat grad de prelucrare (industria constructiilor de masini si prelucrarii metalelor, industria chimica si de prelucrare a titeiului, industria metalurgiei feroase etc ) Cu cat ne apropiem de ramurile extractive, cu atat valoarea acestui raport scade O contributie mai mare la fondul de consum au avut ramurile: constructia de masini si prelucrarea metalelor, industria chimica si de prelucrare a titeiului si industria de prelucrare a lemnului Ramura constructiei de masini, a prelucrarii metalelor si a industriei de prelucrare a lemnului au contribuit la formarea fondului de acumulare in proportie de 21% si respectiv 24%, la nivelul aceluiasi an 1989 importuri mai insemnate s-au inregistrat ta 1989, ta general, ta ramurile industriei atractive si in mod deosebit la: titei si gaze asociate (peste 70% din oferta a fost asigurata din import), carbon, (27%), gaze naturale (18%), minereuri feroase (36%) in totalul industriei, ponderea-importului ta asigurarea ofertei de bunuri materiale a fost de numai 9% Volumul exportului in totalul industriei a fost de 18 miliarde lei, depasind cu 38 miliarde lei importul Ramurile care au contribuit semnificativ la activitatea de export au fost: industria metalurgiei feroase, industria constructiilor de masini si prelucrarii metalelor, industria chimica si de prelucrare a titeiului si industria de prelucrare a lemnului 3) Pentru a reflecta consumul intermediar al celor 18 ramuri, am analizat contributia ramurii la formarea consumului de bunuri de productie (obiecte ale muncii) din propria ramura si din celelalte ramuri si consumul intermediar al ramurii de productie pe ramuri furnizoare Astfel, din oferta industriei extractive si de preparare a carbunelui, 6 958 mil lei (31,7%) reprezinta consumul propriu productiv al ramurii, principalul consumator este industria energiei electrice si termice, a carei cerere reprezinta 37,8% din total, ceea ce in cifre absolute inseamna un consum de 10 994 mil lei Al treilea consumator este reprezentat de industria cocso-chimica, consumul acesteia fiind in valoare de 2 944 mil lei, adica 13,4% Pentru titei si gaze asociate principalul purtator al cererii este industria chimica si de prelucrare a titeiului care consuma 54 188 mil lei, adica 91,8% Gazele naturale au o arie mai larga de utilizatori, fiind in principal cerute pentru consumul productiv din industria energiei electrice si termice 16 389 mil lei (32,2%), industria chimica si de prelucrare a titeiului 11 215 mil lei (22,2%), industria constructoare de masini si a prelucrarii metalelor 4 051 mil lei (7,9%), industria metalurgiei feroase 1 384 mil lei (2,7%); 22,7% din oferta este folosita pentru consumul productiv propriu, adica 11 569 mil lei 384 Energia electrica si termica este ceruta de catre toate ramurile industriei, cei mai mari consumatori fiind: industria chimica si de prelucrare a titeiului 10 375 mil lei (22,4%), industria constructoare de masini si a prelucrarii metalelor 7 883 mil lei (16,9%), industria metalurgiei feroase 4 640 mil lei (10%), industria metalurgiei neferoase 2380 mil lei (5,5%), industria materialelor de constructii, a sticlei, portelanului pentru constructii 2 476 mil lei (5%) Din oferta metalurgiei feroase 74 130 mii iei este consum productiv, acest consum productiv impartindu-se ta consumul productiv propriu 23 586 mil lei (31,7%) si consumul productiv al industriei constructoare de masini 38 596 mil lei, adica 51,9% industria constructoare de masini si a prelucrarii metalelor, cea mai mare consumatoare de obiecte ale muncii este in acelasi timp producatoare de bunuri de utilizare productiva necesare tuturor ramurilor industriale (masini-unelte pentru prelucrarea metalelor, roboti industriali si manipulatoare, masini, utilaje si instalatii pentru foraj si exploatarea sondelor, masini si utilaje energetice, masini, utilaje si instalatii tehnologice pentru industrie; masini si utilaje pentru constructii si lucrari rutiere; masini, utilaje si instalatii pentru agricultura si silvicultura; tractoare; mijloace de transport rutier, feroviar, naval si aerian etc ) Pentru consumul propriu productiv utilizeaza 42,4% din oferta: 17 791 mil lei (6,9%), pentru consumul productiv din industria chimica si de prelucrare a titeiului, 15 855 mil lei (6,2%) pentru consumul productiv al industriei metalurgiei feroase, 8 337 mil lei (3,3%) industria energiei electrice si termice, 6 027 mii lei industria de prelucrare a lemnului (2,4%) Principalii purtatori ai cererii pentru oferta industriei chimice si de prelucrare a titeiului sunt - in afara cererii propriei ramuri in valoare de 50 260 mil lei (35,9%) - industria constructoare de masini si a prelucrarii metalelor cu 20 598 mil lei (14,7%) si industria energiei electrice si termice cu 8 646 mii lei, adica 6,2% Am aprofundat analiza pe baza BLR pe cele 68 ramuri industriale oprindu-ne la segmentele pe care le-am considerat mai reprezentative atat din punct de vedere al structurii ofertei pe care o pune la dispozitia utilizatorilor bunurilor de productie, cat si ai motivatiei cererii pentru materii prime sau echipament industrial exprimata pe piata bunurilor de productie (utilizatorii doresc aceste bunuri deoarece programul de productie o cere sau din consideratii de rentabilitate - reducerea costurilor, ridicarea randamentelor - de imbunatatire a activitatii pe care o desfasoara) Aceste segmente sunt reprezentate de: 4) industria constructiilor de masini si prelucrarii metalelor, cu ramurile: - industria electrotehnica, industria electronica, industria prelucratoare de mijloace ale tehnicii de calcul si de birou, industria produselor de mecanica fina si optica, industria de masini-unelte pentru prelucrarea metalelor, inclusiv roboti industriali si manipulatoare, industria masinilor, utilajelor si instalatiilor pentru foraj si exploatarea 385 sondelor, industria masinilor si utilajelor energetice, industria masinilor, utilajelor si instalatiilor tehnologice pentru industrie, industria masinilor si utilajelor pentru constructii si lucrari rutiere, industria masinilor, utilajelor si instalatiilor pentru agricultura si silvicultura si a tractoarelor, industria mijloacelor de transport rutier, industria mijloacelor de transport feroviar, industria mijloacelor, de transport naval, industria mijloacelor de transport aerian, industria altor masini, utilaje si instalatii, industria constructiilor metalice si produselor metalice, reparatii capitale curente, intretinere de masini, utilaje, instalatii, mijloace de transport, aparate 5) industria chimica si de prelucrarea a titeiului, cu ramurile: - industria de prelucrarea a titeiului, industria produselor petrochimice de baza, industria produselor chimice anorganice de baza, industria ingrasamintelor - semintelor chimice si antidaunatori, industria produselor chimice organice de baza, industria fibrelor si firelor sintetice chimice, industria cauciucului sintetic si produselor ma-cromoleculare de baza, industria prelucrarii cauciucului si maselor plastice, industria colorantilor si pigmentilor organici, tacurilor si vopselelor, industria medicamentelor si produselor farmaceutice, industria sapunurilor, detergentilor si cosmeticelor, industria altor produse chimice 6) industria metalurgiei feroase, cu ramurile: - industria fontei, feroaliajelor si otelului, industria laminatelor si tevilor din otel, industria produselor de prelucrare metalurgica, industria pieselor feroase obtinute prin turnare si deformare 7) industria materialelor pentru constructii, a sticlei si portelanului pentru constructii, cu ramurile: - industria materialelor de constructii si refractare, industria sticlei pentru constructii, industria portelanului, faiantei si ceramicii fine pentru constructii Mari consumatori de bunuri de utilizare productiva in cadrul industriei constructiilor de masini si prelucrarii sunt: industria masinilor, utilajelor si instalatiilor tehnologice pentru industrie 81,4%, industria masinilor, utilajelor si instalatiilor pentru agricultura, silvicultura si a tractoarelor 78,1%, industria de ma-sini-unelte pentru prelucrarea metalelor, inclusiv roboti industriali si manipulatoare, 71,7% in ceea ce priveste reparatiile capitale curente, intretinerea de masini, unelte, instalatii, mijloace de transport si aparate, prin specificul pe ca-re-l are, determina ponderea ridicata a consumului productiv de 85,8% Aceste ramuri isi aduc si un aport insemnat la realizarea acumularii fondurilor fixe: industria masinilor si utilajelor energetice 28,7%; industria masinilor si utilajelor pentru constructii si lucrari rutiere 36,5%; industria mijloacelor de transport naval, 26,0%; industria constructiilor metalice si a lucrarilor metalice 28,2%, industria mijloacelor de transport rutier 25,0% 386 Volumul exportului in aceasta ramura in anul 1989 a depasit volumul importului cu 15 759 mii lei, la aceasta contribuind intr-un procent mai mare industria mijloacelor de transport rutier si feroviar, industria electrotehnica, industria masinilor, utilajelor si instalatiilor pentru foraj si exploatarea sondelor, industria produselor de mecanica fina si optica, industria masinilor, utilajelor si instalatiilor pentru agricultura si silvicultura si a tractoarelor, industria masinilor, utilajelor si instalatiilor tehnologice pentru industrie Aceeasi analiza statica se regaseste si la celelalte segmente alese, caracteristica fiind aceeasi: in cursul anului 1989, echilibrul fizico-material dintre cererea si oferta de bunuri materiale a functionat in conformitate cu mecanismul de planificare centralizata Divizarea amanuntita a economiei nationale pe ramuri ale productiei nationale faciliteaza urmarirea relatiilor si interdependentelor ia nivelul agregat al economiei (cele doua mari sectoare ale productiei sociale - consum intermediar si consum final) si in profunzime Balanta legaturilor dintre ramuri in anul 1989 este o reflectare a raporturilor dintre cerere si oferta, dintre resurse si capacitati de productie Aceasta balanta caracterizeaza sintetic starea economiei romanesti, care functiona pe baza unui mecanism cu planificare centralizata (vezi cap 3) Capitolul 3 CONDitii NECESARE PENTRU CREAREA si FUNCtiONAREA PiEtEi BUNURiLOR DE PRODUCtiE iN ROMaNiA in prezent, comercializarea bunurilor de productie a iesit, in mare masura, de sub controlul statului, atat sub aspectul fizic al comercializarii cat si sub cel valoric, al stabilitatii preturilor Cu toate acestea nu putem vorbi inca de o piata a bunurilor de productie, atat timp cat nu s-au creat inca toate institutiile specifice acestei piete si atat timp cat preturile nu se echilibreaza relativ prin jocul cererii si ofertei De aceea, si in prezent, se poate vorbi despre crearea pietei bunurilor de productie ca de o problema de maxima actualitate Crearea si functionarea pietei bunurilor de productie au loc in conditiile unei puternice restructurari a intregii economii nationale, adica a unui proces de o deosebita complexitate, care de-abia incepe sa demareze Pentru tema dezvoltata aici, restructurarea pe ramuri si subramuri de activitate prezinta interes in special in raport cu demonopolizarea economiei Ceea ce are o deosebita importanta este, in primul rand, restructurarea sub aspectul formelor de proprietate, si, in al doilea rand, sub aspectul dimensiunilor intreprinderilor in prima etapa de dupa decembrie 1989, in contextul unui optimism exagerat generat de fenomenele politice, cu greu se putea vorbi despre echilibrul strict necesar intre piata si interventia statului in aceste conditii, cat timp nu sunt conturate tendintele restructurarii organizatorice la nivel macroeconomic, evolutia pietei bunurilor de productie se va gasi sub influenta unor factori imprevizibili Cert este insa ca va creste considerabil importanta proprietatii private pe aceasta piata inceperea marii privatizari, care va avea loc probabil la jumatatea anului 1992 va fi, se pare, un proces indelungat, iar trecerea efectiva la realizarea ei este de asteptat sa aduca in prim plan probleme carora in prezent nu li se acorda o importanta prea mare Simplul fapt ca unele intreprinderi vor fi scoase la licitatie, nu inseamna ca ele vor fi si vandute Experienta tarilor din jur ne dovedeste ca nu trebuie sa fim prea optimisti Din cele aratate rezulta ca perspectiva unei stabilizari in limite normale a evolutiei preturilor ia bunurile de productie, in special la utilaj si constructii, este destul de indelungata, deoarece aceasta stabilizare se va produce, probabil, abia dupa ce vor fi vandute la licitatie numeroase intreprinderi, adica abia dupa 388 ce se va acumula suficienta experienta si se va manifesta interesul unui numar mare de investitori La fel de importanta pentru evolutia pietei bunurilor de productie ni se pare si restructurarea economiei nationale din punctul de vedere al dimensiunilor medii ale intreprinderilor, in sensul cresterii ponderii intreprinderilor mici si mijlocii Reducerea accentuata a dimensiunii medii a intreprinderilor este de asteptat atat pe baza experientei internationale, cat si pe baza consecintelor aplicarii Legii fondului funciar, a spargerii unor mari combinate in intreprinderi mai mici, a aplicarii Legii privatizarii societatilor comerciale care prevede vanzarea de active Este probabil ca, prin reducerea dimensiunilor medii ale intreprinderilor sa se produca modificari si in cererea acestora de bunuri de productie in primul rand, este de asteptat sa creasca ponderea cererii de utilaje de dimensiuni mai mici si de constructii de mai mici dimensiuni Trecerea la aplicarea Legii fondului funciar deja a pus cu pregnanta necesitatea tractoarelor si masinilor agricole de mici dimensiuni in al doilea rand, este de asteptat ca cererea de masini si utilaje sa se reorienteze de la utilaje specializate, catre utilaje universale intreprinderile de mici dimensiuni sunt mai vulnerabile in fata riscului de pe piata si au nevoie de o adaptare mai rapida la conditiile cererii si ale concurentei in acelasi timp, dimensiunile mici ale intreprinderilor permit si o mai mare flexibilitate organizatorica Complementarul indispensabil al unei asemenea perspective este preferinta pentru utilaje universale, capabile sa asigure flexibilitatea profitului de fabricatie intreprinderile de constructii sunt dotate la noi cu utilaje necesare pentru santiere de mari dimensiuni si organizate pentru asemenea santiere, ceea ce va obliga la o restructurare a acestora Similar se pune problema si pentru institutele de proiectari, care este de asteptat sa se reprofileze, trecand de la proiecte de mari dimensiuni si putine, la proiecte mai numeroase si pentru capacitati de productie de dimensiuni mult mai reduse Situatia cea mai dificila va aparea, probabil, in cazul intreprinderilor producatoare de utilaje, care vor fi nevoite sa se reutileze, pentru a se adapta la noile conditii Aceasta reutilare necesita, in unele cazuri, fonduri mari de care economia nationala nu dispune in actualele conditii si presupune un numar de cativa ani de zile, pana se poate realiza adaptarea la cererea pietei in acelasi timp, daca se vor crea conditiile legislative si financiare necesare stimularii investitiilor in capacitati productive de mici dimensiuni, cererea pe piata interna va spori considerabil, iar concurenta externa va ingreuna foarte mult situatia economica a intreprinderilor romanesti in curs de reprofilare intreprinderile producatoare de utilaje trec in prezent printr-o situatie deosebit de dificila, datorita stoparii investitiilor in ultimii doi ani, precum si a comenzilor externe ale tarilor membre ale fostei C A E R Aceasta situatie va fi 389 ingreunata mai mult de reducerea productiei pe care o implica in mod inevitabil orice reorganizare Dupa cum aratam mai inainte, aceste intreprinderi sunt in fata unor reorganizari, din cel putin doua puncte de vedere: al proprietatii si al dimensiunii produselor ce le intra in profilul de fabricatie in plus, actualele intreprinderi producatoare de utilaje vor pierde statutul de monopol pe care il detin in prezent pentru anumite sortimente de produse, pierdere pentru care nu sunt pregatite Este de asteptat ca, in concurenta cu oferta externa, reprofilarea activitatii intreprinderilor existente sa conduca si la o modificare a structurii de fabricatie sub aspectul destinatiei produselor, si nu numai al dimensiunii lor in foarte scurt timp, posibilitatile de interventie a statului prin politica vamala pentru a proteja anumite domenii, probabil, vor scadea integrarea europeana, spre care tindem, va obliga la o atenuare a protectiei vamale si, in acelasi timp, va accentua concurenta externa Nevoia unor linii directoare strategice se resimte in special acum, cand statul mai dispune de posibilitatea unei protectii vamale Trebuie subliniat si faptul ca intreprinderile mici si mijlocii nu au forta necesara tratativelor pentru importul de materii prime, energie, utilaje etc in conditii avantajoase De aceea, ar fi de preferat sa se faciliteze pe toate caile asocierea acestor intreprinderi pentru achizitionarea in comun din import a bunurilor de productie necesare, pentru a compensa lipsa de forta pentru deschiderea de reprezentante comerciale in diferite tari si lipsa de specialisti proprii, cunoscatori ai diferitelor piete Se resimte, in prezent, destul de puternic intarzierea infiintarii unor camere de comert specializate pentru pietele traditionale externe, in special pentru sud-estul european, ceea ce ar fi usurat faza de reprofilare a intreprinderilor in noile conditii, aprovizionarea cu materii prime si energie si desfacerea de utilaje care nu mai sunt cerute pe piata interna Reducerea extrem de puternica a volumului de investitii pe piata interna se cuvenea sa fie insotita de o politica expansionista pe plan extern, pentru gasirea de plasamente pentru bunurile de productie, care nu-si mai gaseau cerere in interior Exista mai multe motive care ne indreptatesc sa credem ca intreprinderile de mici dimensiuni vor aparea cu predilectie in domeniul productiei de bunuri de consum, in primul rand, datorita ponderii scazute pe care aceasta a avut-o pana acum in ansamblu! productiei nationale in al doilea rand, datorita nivelului scazut al ofertei de bunuri de consuni, atat 'ca volum, cat si ca diversitate in a! treilea rand, datorita aplicarii, mai devreme in timp, a Legii fondului funciar si a interesului manifestat fata de privatizarea turismului si a serviciilor in a! patrulea rand, pentru ca in acest domeniu noile intreprinderi de mici dimensiuni nu au de infruntat o concurenta prea puternica de la intreprinderile deja existente Deoarece nu este de asteptat ca noile intreprinderi ce vor aparea sa faca o concurenta prea puternica intreprinderilor producatoare de bunuri de productie existente, este necesara o politica de stat perseverenta pentru a determina 390 demonopolizarea productiei de bunuri de productie, pentru a stimula intreprinderile deja existente in acest domeniu sa se concureze intre ele importul poate influenta in sensul reducerii gamei sortimentale a productiei interne de bunuri de productie Se stie, ca in anii '80 a existat tendinta de a se produce totul in tara si revederea gamei sortimentale prin renuntarea la o serie de produse care ar urma sa fie importate este o necesitate Reducerea sortimentelor de bunuri de productie fabricate in tara, adica concentrarea intreprinderilor romanesti pe o gama mai redusa, este de natura sa stimuleze concurenta Deosebit de important pentru perspectivele economiei romanesti este insa la ce sortimente de produse se va renunta si care vor fi conservate in tara Politica vamala si politica de impozite pot juca un rol hotarator in acest domeniu si ele trebuie gandite in concordanta cu capacitatea de aprovizionare a intreprinderilor de pe piata interna si cu nivelul tehnic al productiei, in asa fel incat intreprinderile romanesti sa poata rezista, dupa o scurta perioada de adaptare, la concurenta externa, in special la cea europeana, si sa poata penetra si pe alte piete Eliminarea pozitiei de monopol a intreprinderilor actuale este o conditie a realizarii echilibrului pe piata bunurilor de productie in prezent, statul poate interveni inca in mod direct in structura organizatorica a societatilor comerciale cu capital de stat si in calitate de proprietar al capitalului poate revizui si profilul de fabricatie Mult mai dificil va fi sa se elimine monopolul dupa privatizarea intreprinderilor, deoarece instrumentele la dispozitia statului se reduc Eliminarea pozitiei de monopol a unor intreprinderi presupune, de multe ori, procese indelungate de reutilare in acelasi timp, se impune in mod necesar privatizarea cat mai rapida Lipsa capitalului intern si a interesului investitorilor straini de a-si plasa capitalurile in Romania reduc si posibilitatea crearii de concurenta, prin aparitia de noi intreprinderi incercarea de demonopolizare prin dezmembrarea intreprinderilor mari in intreprinderi mai mici nu este in toate cazurile o solutie de eliminare a monopolului Pe de o parte, exista riscul ca noile intreprinderi rezultate din dezmembrarea uneia mai mari sa nu mai corespunda dimensiunii optime sub aspect tehnico-economic, subdimensionarea fiind un factor de crestere a costurilor de productie si de reducere a sanselor de competitivitate De multe ori, aceasta subdimensionare poate influenta negativ si calitatea produselor Pe de alta parte, trebuie remarcat faptul ca in industria romaneasca pozitia de monopol a unor intreprinderi nu este in legatura directa cu dimensiunea acestora Pentru anumite sortimente, chiar si unele intreprinderi mici si-au asigurat deja o pozitie monopolista De aceea, pe calea dezmembrarii in mai multe unitati componente, se poate influenta negativ rentabilitatea, mentinand pozitia monopolista 391 Situatia de monopol trebuie privita sub doua aspecte: pe de o parte, monopolul producatorului, in cazul in care pentru un anumit produs exista unul sau foarte putini producatori, pe de alta parte monopolul cumparatorului, in cazul in care toti furnizorii unui anumit produs au un singur client, sau foarte putini Pozitia monopolista nu decurge dintr-o politica statala in toate cazurile, ci, de multe ori, din particularitatile produsului (de exemplu, producatorii de sfecla de zahar se pot adresa unei singure fabrici mai apropiate, costul ridicat al transportului facand inoperanta apelul la alti cumparatori) Dar, de cele mai multe ori, atat monopolul producatorului, cat si cel al consumatorului a fost creat prin protectie fata de piata externa, sub forma subventiilor, a limitarii pe anumite cai a importurilor etc in perioada actuala, chiar daca au fost eliminate aceste interventii directe ale statului, agentii economici nu pot scapa de mono-polistii interni din lipsa de valuta liber convertibila, in cazul importurilor, si din lipsa de competitivitate, in cazul exporturilor Trebuie subliniat ca vanzarea in lei pe piata romaneasca a unor bunuri de investitii de catre firmele straine, in prezent, sunt reduse, datorita posibilitatilor toca limitate de a valorifica sumele obtinute in lei in etapa actuala, economia romaneasca cunoaste un cerc vicios inflatia care se manifesta in prezent nu va inceta daca nu se restabileste un echilibru normal intre preturi, inclusiv preturile bunurilor de productie Dar preturile bunurilor de productie nu pot sa se stabilizeze in conditiile in care nu functioneaza piata acestor bunuri Aceasta inseamna ca nici celelalte preturi (preturile bunurilor de consum si salariile) nu vor ajunge la un sistem de echilibru, perpetuand inflatia Credem ca iesirea din acest cerc vicios va fi un proces indelungat, a carui viteza depinde in principal de viteza privatizarii marii industrii, iar practica internationala dovedeste ca privatizarea marii industrii nu poate fi decat un proces indelungat si dificil in ceea ce priveste investitiile din resurse interne, sistemul bancar nu este pregatit pentru a mobiliza asemenea resurse decat printr-un proces de centralizare, compus din mai multe verigi, marind excesiv rata dobanzii Economiile populatiei mobilizate la CEC eu o dobanda de 18 sau 25% anual sunt trecute, prin intermediul unor banci corner dale, catre potentialii investitori la o rata a dobanzii de 31-32%, excesiv de mare pentru a putea fi utilizate aceste sume in scopuri productive, deoarece determina o scadere importanta a rentabilitatii productiei De aici apare riscul ca economiile populatiei, mobilizare prin intermediul CEC-ului, sa serveasca, in primul rand, unor operatiuni comerciale, fara sa contribuie intr-o masura semnificativa la sustinerea productiei interne Pentru a stimula investitiile in bunuri de productie este imperios necesar sa se poata obtine credite in conditiile unor dobanzi acceptabile, ceea ce implica reducerea celor doua verigi intermediare - CEC, banca comerciala - la una singura Aceasta presupune o regandire a sistemului bancar actual si sprijinirea pe toate caile a infiintarii de banci populare 392 Trecerea directa a micilor economii ale populatiei in investitii si infiintarea de intreprinderi private mici productive sunt conditii ale aparitiei institutiilor specifice comercializarii bunurilor de productie, cat si fie stabilizarii relative a preturilor la o gama larga de bunuri de productie Spunem aceasta deoarece stabilizarea evolutiei preturilor nu va mai putea rezulta prin masuri impuse de stat, ci ca o tendinta, in urma unor foarte numeroase operatii de schimb cu produse similare infiintarea de intreprinderi de mici dimensiuni este un element de stabilizare a pietei bunurilor de productie si pentru faptul ca in actuala situatie inflationista numai acestea au posibilitatea sa-si elaboreze, cat de cat, o strategie de dezvoltare Flexibilitatea mare a structurii de fabricatie pe care acestea o au, le da posibilitatea supravietuirii chiar si in conditiile in care evolutia haotica a preturilor impiedica anticiparea situatiei intreprinderilor pe piata peste cateva luni in cazul marilor intreprinderi, reorientarea presupune procese de restructurare organizatorica si tehnologica mult mai complexe, care necesita perioade mai indelungate si investitii mai mari, perioade in care se pot produce perturbari imprevizibile in sistemul de preturi Putem constata ca in prezent pe piata investitiile se fac cu predilectie in sfera comerciala, adica acolo unde viteza de circulatie a capitalului este foarte mare, investitia recuperandu-se intr-un termen foarte scurt, cu posibilitatea adaptarii foarte usoare la situatii imprevizibile in sfera productiva exista numeroase sectoare de activitate in care numai intreprinderile de mici dimensiuni ofera conditii apropiate de cele din comert Licitarea bunurilor de productie pentru micile intreprinderi productive poate reprezenta, prin cresterea numarului de operatii, o baza de stabilizare a sistemului de preturi Pentru a se ajunge aici, este imperios necesara cresterea numarului de operatii de vanzare la licitatie, totodata, asigurandu-se corectitudinea acestor operatii Crearea si dezvoltarea pietei bunurilor de productie in Romania nu poate fi conceputa numai in limitele granitelor nationale integrarea europeana, integrarea in piata mondiala si diferite alte forme de integrare zonala vor pune o amprenta hotaratoare asupra pietei interne, ca parte inseparabila a pietei mondiale Aceasta situatie implica atat dezvoltarea cererii, cat si a ofertei de bunuri de productie la nivelul standardelor de calitate europene si mondiale, chiar daca penuria de resurse, in special de resurse financiare, ar face tentante la inceput unele rabaturi Daca ar fi aparut un flux puternic de capital strain, de natura sa retehno-logizeze intr-un ritm rapid si ca fenomen de masa intreprinderile romanesti, probabil ca problema realizarii unor produse la nivelul standardelor mondiale nu s-ar fi pus cu atata acuitate Se stie, insa, ca in prezent asistam la o lipsa acuta de capital si ne putem astepta la manifestarea pe piata a unor investitori 393 cu capitaluri mici, preocupati numai de interesele locale si lipsiti de viziunea deschiderii internationale indispensabile in aceste conditii se impune acordarea unei atentii deosebite pentru gasirea unor solutii si mecanisme adecvate conditiilor actuale, de supraveghere si stimulare a ridicarii calitatii (respectiv de descurajare a calitatii necorespunzatoare), atat in cazui productiei indigene de bunuri de productie, cat si al importurilor de aceasta natura, in vederea asigurarii incadrarii in standardele internationale investitiile ce se efectueaza in aceasta perioada, fara respectarea unor asemenea standarde, se pot dovedi, intr-un viitor apropiat, piedici foarte costisitoare in calea integrarii europene Libera circulatie a capitalului nu este incalcata de controlul strict al calitatii produselor, ci din contra, aceasta din urma este o conditie indispensabila a libertatii de actiune a capitalului la dimensiunile pietei mondiale viitoare Specializarea implicata de integrarea internationala presupune concentrarea pe acele domenii de activitate, pentru care in Romania exista conditii speciale de obtinere a unei rentabilitati ridicate S-a scris mult despre interesul ce-i poate reprezenta pentru investitori nivelul scazut al salariilor din Romania Cum conservarea unei asemenea "superioritati" nu poate fi de dorit, este de preferat sa ne concentram atentia in alte directii Cu atat mai mult cu cat Extremul Orient si nordul Africii ofera forta de munca mult mai ieftina decat cea romaneasca, de mare interes credem ca este amplasarea geografica a Romaniei, ca placa turnanta a relatiilor dintre est si vest Acesta este si motivul pentru care dezvoltarea transporturilor si comunicatiilor este unul din domeniile cu sansele cele mai sigure de eficienta rapida, capabil sa propulseze economia in ansamblul sau Posibilitatile de prestare a unor servicii de intermediere a contactelor economice intre est si vest sunt deosebit de mari, cu atat mai mult, cu cat alte zone de tranzit din sudul si nordul tarii noastre prezinta o instabilitate ridicata, care ar permite concentrarea fluxurilor pe culoarul romanesc Zona libera a tarilor riverane Marii Negre poate fi un stimul deosebit in aceasta directie in domeniul transporturilor si comunicatiilor, tehnologiile cunosc o viteza inalta de improspatare a nivelului tehnic si, de aici, costuri investitionale ridicate in acelasi timp, interesele externe pentru buna functionare a transporturilor si comunicatiilor sunt capabile sa genereze fluxuri abundente de capital strain Avand in vedere cele aratate, cu precadere ni se pare necesara crearea cadrului care sa faciliteze piata mijloacelor de transport, a mijloacelor de comunicatie, a tehnicii de calcul, beneficiind si de calificarea inalta a specialistilor romani din aceste domenii Se cunoaste ca in prezent marile firme occidentale prefera, sa-si efectueze o serie de servicii cu consum mare de manopera, cum ar fi cele de natura contabila, in tari mai putin dezvoltate, unde salariile sunt mai scazute, deoarece mijloacele de comunicatie actuala permit accesul aproape instantaneu la serviciile respective Romania ofera si ea posibilitati de efectuare a unor servicii administrative, de cercetare, proiectare etc , datorita nivelului inalt de califi- 394 care a fortei de munca din respectivele domenii si a lipsei de cerere interna pentru munca acestor specialisti, dar valorificarea posibilitatilor amintite este impiedicata de lipsa tehnicii moderne de comunicatii in aceste conditii, consideram ca exista perspective largi pentru producerea in tara a aparaturii de comunicatii sau componente de asemenea natura si de comercializare a unei aparaturi aduse din import, cu sprijinul financiar al firmelor interesate sa apeleze la serviciile specialistilor romani Problema nu se poate rezolva insa numai prin eforturi individuale, fiind indispensabil un efort la nivel de tara pentru modernizarea sistemului de comunicatii existent O alta piata cu largi perspective de dezvoltare este aceea a masinilor agricole Dezvoltarea acestei piete rezulta nu numai din insuficienta absoluta a dotarii actuale a agriculturii romanesti, ci si din incompatibilitatea dintre structura actuala a masinilor existente si cea rezultata din aplicarea Legii fondului funciar in primul rand, s-ar putea avea in vedere gasirea unor forme rationale de exploatare a parcului de tractoare si masini agricole existente, comparabile cu mica proprietate taraneasca intrucat este greu de crezut ca se vor putea forma gospodarii taranesti viabile in conditiile existentei a 6 milioane de proprietari agricoli, pana la redi-mensionarea gospodariilor taranesti prin vanzari de terenuri, arendari si asocieri, nevoile de masini agricole ar putea fi satisfacute cu cele existente, prin inchirieri de masini agricole catre asociatiile taranesti sau transformarea actualelor intreprinderi de mecanizare in societati private, prin cumpararea la licitatie a masinilor si atelierelor de intretinere si reparatii Probabil ca procesul de iesire din uz a masinilor agricole existente va corespunde in timp cu procesul de constituire a unor gospodarii taranesti de dimensiuni rationale Pentru gospodariile taranesti de dimensiuni normale se va impune cu precadere comercializarea unor masini agricole de mici dimensiuni, iar aceste gospodarii vor avea si resursele financiare necesare aprovizionarii Din cele aratate rezulta ca in domeniul pietei masinilor agricole s-ar putea avea in vedere doua etape: o prima etapa pe parcursul a 2-3 ani si o etapa pe termen lung in prima etapa, probabil, se va manifesta o oferta de masini de dimensiuni mari, improprii pentru exploatare individuala si pentru nevoile unor gospodarii taranesti cu resurse financiare mici in aceasta etapa se cuvine sa se dea predilectie formelor de inchiriere si celor bazate pe asociere Experiente similare au avut loc in Ungaria, fosta URSS si alte tari, care au trecut prin procese asemanatoare Abia in cea de-a doua etapa, cand pentru masinile agricole de dimensiuni mici va exista o cerere solvabila insemnata, va capata prioritate cumpararea directa a masinilor agricole in functie de gradul de utilizare a numarului de zile calendaristice pe an a fiecarui tip de masina Actualele baze de aprovizionare tehnico-materiala se impune sa fie transformate rapid in intreprinderi comerciale cu ridicata private, pe masura ce 395 sistemul repartitiilor inceteaza Nu ar fi lipsit de interes ca aceste intreprinderi sa intre in proprietatea camerelor de comert si industrie si, in acelasi timp, sa se creeze conditiile pentru buna functionare a burselor de marfuri Este de subliniat, ca in unele studii de specialitate se apreciaza ca existenta burselor de marfuri se justifica abia atunci cand cererea este saturata Apreciem insa, ca preocuparile pentru crearea unor burse de marfuri se justifica chiar in conditiile actuale din tara noastra; se poate evidentia, pe baza de calcul, ca infiintarea unor asemenea institutii este eficienta, daca avem in vedere costurile ridicate datorate practicarii altor forme de intermediere a schimburilor comerciale, insuficient specializate in conditiile existentei unui numar mare de producatori particulari, vom asista la restructurarea comertului cu ridicata, in scopul crearii capacitatii de colectare a produselor unui numar mare de producatori si, in cazul in care acesti producatori sunt specializati in subansamble, intermedierii operatiilor pana la asamblarea produsului finii Prin ritmicitatea acestor operatii si prin faptul ca devin mijlocul cel mai economicos de comercializare, intreprinderile comerciale cu ridicata sunt in situatia de a cunoaste si a indica micilor producatori conditiile in care isi pot desfasura o activitate rentabila in Romania, structura sistemului comertului cu ridicata, necesar pentru o economie de piata, inca nu a inceput sa se contureze Se poate constata ca pentru aceeasi marfa, in prezent, se practica preturi de cateva ori mai mari, atunci cand intervine comertul cu ridicata, decat atunci cand marfa trece direct de ia producator la vanzatorul in detaliu Comertul cu ridicata actual nu numai ca este mult prea costisitor, dar de multe ori nu se dovedeste capabil sa ofere servicii suplimentare care sa-i justifice existenta Avantajul pe care il poate oferi comertul cu ridicata este ce! de a pune la dispozitia vanzatorului in detaliu o gama foarte diversificata de marfuri pe care el nu si-o poate asigura in relatiile directe cu producatorii Nivelul scazut de exigenta a consumatorilor, datorat lipsei de resurse financiare si declinului economiei din ultimii ani, nu este insa o stare normala si ar trebui ca intreprinderile comerciale cu ridicata sa se adapteze, pentru a putea reduce cheltuielile comerciale proprii si a diversifica gama sortimentala a marfurilor colectate si oferite Consideram ca privatizarea acestor intreprinderi sub forme cooperatiste sau de societati pe actiuni este o conditie indispensabila pentru eliminarea birocratismului si rutinei existente ta prezent Asa cum sistemul bancar din Romania nu este inca apt pentru a trece economiile populatiei direct in investitii, fara prea multe verigi intermediare, incarcand prea mult dobanda pe care trebuie s-o plateasca investitorului direct, la fel, sistemul comercial nu este pregatit sa asimileze produsele unui numar mare de producatori Experienta din alte tari denota ca gospodariile taranesti cauta sa-si completeze veniturile efectuand si activitati neagricole, in special de tip industrial Cum in Romania ierenulagricol disponibil pentru o gospodarie 396 taraneasca este extrem de mic, tendinta de a efectua la domiciliu unele activitati industriale poate sa fie demna de luat in considerare in afara de piedici de ordin legislativ, financiar etc , structura organizatorica a comertului cu ridicata nu este apta sa achizitioneze astfel de produse ale gospodariilor taranesti Ar fi necesar un numar mare de achizitori, mijloace de transport, flexibilitate in incheierea contractelor si stabilirea preturilor, un sistem de standardizare a produselor si de verificare a calitatii acestora Actualele baze de aprovizionare si desfacere sunt departe de a asigura astfel de conditii O alta cale ar fi ca intreprinderile industriale, pentru unele subansamble ce se pot realiza in gospodariile populatiei, sa-si creeze propriul sistem de distribuire a materiilor prime si de colectare a subansamblelor, fara a mai apela la intreprinderi comerciale specializate Evident, in functie de produs, poate fi preferat unul sau altul din sisteme De o deosebita importanta in formarea pietei bunurilor de productie este trecerea la un sistem de calcul economic corect, bazat pe valori realiste prin prisma legii cererii si ofertei si cu preocuparea permanenta de rentabilizare a intreprinderilor, prin reducerea costurilor Un element de cheltuieli foarte important, asupra caruia se poate interveni inca in faza actuala printr-o legiferare corecta, este modul de luare in calcul a amortizarilor in calculul amortizarilor se confrunta doua tendinte contrare: una de diminuare a acestora, pentru a reduce costurile de productie si alta, de marire a lor, pentru a reduce volumul de impozitare Prin reducerea costurilor de productie pe calea stabilirii unei rate de amortizare scazute se majoreaza profitul, ceea ce are ca efect cresterea masei de impozite platite de intreprindere Prin stabilirea unei cote inalte de amortizare, pot fi mascate unele profituri care oricum erau destinate reinvestirii, intreprinderile putand sa cheltuiasca pentru dezvoltarea lor fonduri, pe care altfel le-ar plati drept impozite si sporuri de salarii Trebuie subliniat ca, in prezent, in tara noastra se folosesc date si sisteme de amortizare legiferate in 1968 La aceasta trebuie adaugat si faptul ca ratele de amortizare sunt calculate la valorile de inventar fara sa se fi procedat ia o reevaluare a fondurilor fixe, tinand seama de evolutiile recente ale preturilor Ca urmare a acestor modalitati de amortizare, asistam in prezent la un proces de dezacumulare Practica internationala demonstreaza ca trebuie aplicate cote si sisteme de amortizare diferite in raport cu tipul de bun de productie amortizat Pentru acele utilaje care risca o uzura morala rapida se practica o amortizare, regresiva, care permite ca cea mai mare parte a utilajelor sa fie amortizata in primii ani de functionare Pentru o alta categorie de utilaje, in cazul carora procentul de amortizare este mai lent, se aplica o cota constanta anuala de amortizare la valoarea ramasa neamortizata, ceea ce inseamna o diminuare a masei totale de amortizare de la un an la altul 397 in ultimele decenii se constata ca si pentru unele constructii se accelereaza uzura morala, de la caz la caz putand fi necesara si in aceasta situatie o amortizare regresiva in cazul utilajelor si constructiilor care nu cunosc o uzura morala rapida, este preferabila o amortizare liniara, adica un procent constant, aplicat la valoarea initiala Sunt domenii in care activitatea are o rentabilitate scazuta in primii ani, ceea ce obliga la mutarea celei mai mari parti a amortizarii catre anii mai indelungati, cum ar fi cazul tunetelor de metrou sau ai canalelor navigabile in unele din aceste cazuri, e preferabila o amortizare progresiva tinand seama de cele aratate mai sus, dupa parerea noastra, se impune crearea unui cadru legislativ nou care sa reglementeze modalitatile de calcul al amortizarii, in conditiile tranzitiei ia economia de piata in contextul problematicii trecerii la un sistem de calcul economic corect, este de subliniat si faptul ca, in prezent, multe intreprinderi isi mascheaza proasta organizare a activitatii sub forma unor cheltuieli generale foarte mari ale sectiei de fabricatie si ale intreprinderii Cum aceste cheltuieli sunt greu de stabilit direct pe produs si se repartizeaza prin chei de repartitie, intreprinderile isi pot masca cresterile speculative ale preturilor Daca asemenea cheltuieli se acumuleaza din treapta in treapta de prelucrare, incepand de la extractia materiei prime pana la bunul de productie final, constatam o crestere exagerata a valorii bunurilor de productie, care are drept efect franarea introducerii progresului tehnic De aceea, este foarte important ca institutiile guvernamentale sa supravegheze modul in care se stabilesc cheltuielile generale ale sectiilor de fabricatie si ale intreprinderii Pentru a impiedica acumulari nejustificate din treapta in treapta de prelucrare, la fel de urgenta este si trecerea de la impozitul pe circulatia marfurilor la taxa pe valoarea adaugata in aceasta etapa, cu o inflatie puternica, intreprinderile se aprovizioneaza cu aceeasi materie prima la preturi diferite de la o luna la alta Ca urmare, pretul de cost ai bunurilor de productie cunoaste o evolutie ascendenta proportionala nu cu indicele mediu de crestere a preturilor din economia nationala, ci cu un indice rezultat din structura specifica a materiilor prime si semifabricatelor utilizate Este de asteptat ca aceste consecinte in lant ale evolutiei preturilor, in special pentru produsele cu un inalt grad de prelucrare, sa perturbeze preturile bunurilor de productie inca 2-3 ani dupa ce evolutia generala a preturilor intra intr-o situatie normala, cu cresteri acceptabile Tocmai de aceea, este necesara o serie de masuri caracteristice acestei perioade de tranzitie Cum la unele marfuri preturile interne au ajuns sa fie superioare celor de pe piata internationala, intreprinderile producatoare de bunuri de productie vor fi puse in situatia fie a obtine produsul final la costuri mai ridicate decat cele competitive, chiar si atunci cand tehnologiile de fabricatie si structurile organizatorice vor fi la acelasi nivel cu cele din alte tari in aceste conditii, in conce- 398 perea de ansamblu a restructurarii economiei nationale, ar trebui analizat daca nu este necesara subventionarea unor intreprinderi producatoare de bunuri de productie, tinand cont ca lipsa lor de rentabilitate rezulta din cauze independente de ele si, in conditii normale, acestea isi justifica pe deplin existenta Deci, imposibilitatea unor calcule corecte presupune precautie, atunci cand unele intreprinderi urmeaza a fi declarate drept neviabile si inchise Deoarece in primii ani ai perioadei de tranzitie concurenta interna a productiei de bunuri de productie de catre produsele importate risca sa aduca in stare de faliment intreprinderi care prezinta posibilitati de rentabilizare este de preferat sa se utilizeze forme intermediare de confruntare a intreprinderilor romanesti cu cele straine O astfel de posibilitate o reprezinta sistemul de leasing, de inchiriere a utilajului din strainatate Prin acest sistem apare posibilitatea compararii preturilor produselor romanesti cu preturile produselor straine, in conditiile in care valoarea totala a inchirierii pe intreaga perioada de viata a utilajului este mai mare decat pretul de cumparare, utilizatorul intern avand de ales intre inchirierea unui utilaj strain si cumpararea unui utilaj autohton Cum costul total al inchirierii (pe intreaga durata de viata a utilajului) este mai mare decat costul cumpararii, produsele romanesti ar fi supuse unei concurente mai reduse Trebuie subliniat ca pe aceasta cale s-ar reduce pozitia de monopol a unor intreprinderi romanesti producatoare de bunuri de productie si s-ar manifesta, totusi, o concurenta externa suficient de puternica pentru a forta unitatile industriale sa-si imbunatateasca activitatea in ceea ce priveste asigurarea cu piese de schimb si servicii pe durata de viata a utilajului, domenii in care, de obicei, se manifesta inca neajunsuri Reglementarea legala a inchirierii si concesionarii de constructii si utilaje ar usura circulatia acestora intre intreprinderi, ar asigura un indice de utilizare superior, iar chiria ar fi un factor de influenta pentru stabilirea preturilor ia bunurile de productie tinand cont de disponibilitatile limitate ale investitorilor interni, deci de capacitatea platiri; pretului integral al utilajelor in momentul initia! al dobandirii, inchirierea are avantajul ca face utilajul sau constructia accesibile si pentru investitorii cu resurse financiare limitate, in faza initiala a initierii unei activitati productive Alaturi de vanzarile de active prognozate de Legea privatizarii societatilor comerciale, practicarea inchirierilor de active ar trebui stimulata pe toate caile, inclusiv prin dobandirea lesnicioasa a creditelor bancare Aceasta are si avantajul ca permite dobandirea experientei manageriale si acumularea de resurse financiare inainte de privatizarea activelor respective si, totodata, stimuleaza de la inceput utilizarea lor eficienta Cele aratate pornesc de la premisa ca formarea pietei bunurilor de productie este un proces indelungat nu numai in raport cu dorintele, dar si comparativ cu celelalte piete, cum este cea financiara, a fortei de munca sau a bunurilor de consum Capitolul 4 O ANALiZa COMPARATiVa iNTRE PiAtA BUNURiLOR DE CONSUM si UNELE PiEtE ALE BUNURiLOR DE PRODUCtiE PRiViND REACtiA AGENtiLOR 9 9 9 ECONOMiCi LA LiBERALiZAREA PREtURiLOR 4 1 ideea centrala este de a ne stradui sa vedem daca dezordinea generata de vechiul sistem economic este pe cale sa se reduca in raport cu aparenta incremenire care domnea in structurile centralismului "democratic", ros incet si ireversibil la temelii de uriase activitati non-profit, degringolada preturilor incearca sa dinamizeze te economia de tranzitie spiritul intreprinzator veritabil Fata de stabilitatea incapatanata a preturilor din trecut, preturi care puteau sa creasca la intervale mari de timp, in cuante neinsemnate, in mod planificat, pentru ca nu spuneau nimic dar faceau tot raul sub aspectul lui economic, enormele cresteri ale preturilor, ce recupereaza in mod rapid subventiile acordate decenii in sir unei "dezvoltari constiente", par sa puna in pericol viata organismului social Dar, daca pacientul supravietuieste 24 de ore de la operatie, atunci va trai Orele liberalizarii preturilor interval de timp critic in care ei va avea, din aceasta cauza, convulsii puternice Are insa si sansa ca chiar cresterea, deconcertant de mare sub aspect mai ales psihologic, a preturilor sa stabilizeze sistemul Ca aceasta este o conditie necesara spre o recuperare viitoare, este demonstratia care se incearca prin calcul economic Ca nu este suficienta, este concluzia 4 2 Conceptia justa a fundamentarii unei strategii de continuare a tranzitiei si apoi de aplicare a acesteia trebuie sa aiba la baza urmatoarele: a) cunoasterea faptelor si prevenirea evolutiei lor; b) conceperea unei strategii competitive si o judicioasa alegere a obiectivelor; c) organizarea mijloacelor si conceperea unor structuri dinamice; d) un control corectiv eficace1 Depasirea analizelor empirice ale cauzelor esecului economiilor nationale de tip socialist facea necesara, mai intai, formularea si solutionarea problematicii acestora intr-un cadru strict teoretic, comparativist, impus de rigorile stiintei Aceasta a permis, in esenta, trecerea de la dezbaterea pe baza unor multiple elemente certe in prezent ale eficientei principiilor de reglare a economiilor reale (concurenta, planificarea centrala) in raport cu diferite forme de proprietate (privata, colectiva, mixta), la cercetarea modelelor teoretice ale economiilor 1 Stoica, Victor, Managementul reformei, in Tribuna Economica, nr 40 1991 400 de piata, pentru a gasi premisele teoretice de care trebuie sa se tina seama inainte de a opta pentru unul sau altul dintre modelele concrete, mai adecvat realitatilor romanesti de astazi Trebuia, trebuie cautat un drum care, paralel cu modelul neoclasic - inspirat de Leon Walras -, heterodos - inspirat de J M Keynes - sau de modelul clasic al lui Adam Smith, sa duca mai aproape de un model concret existent al economiei de piata; anglo-saxon, vest-european, nordic (german) fara ca psihologia sociala, morala, traditiile istorice si culturale, mentalitatile si obiceiurile specifice romanesti sa impiedice acest lucru, ba chiar sprijinindu-l L-am numit "drumul tranzitiei de la o stare existentiala data spre necunoscut" in fapt, asistam la o tranzitie de la aplicarea principiului diriguitor al echilibrului general din conceptia de elaborare si realizare a planului macroeconomic, care gestiona proprietatea colectivista, si a carui respectare a constrans macrodeciziile sa reprime in mod administrativ cererea de bunuri si servicii a populatiei pentru a o aduce la nivelul ofertei interne de marfuri mereu in scadere, la noul principiu ai echilibrului ce rezulta din diverse interdependente ale pietelor economice libere, aparute spontan, in virtutea generalizarii treptate a proprietatii private; asistam la initierea unui proces complex ce trebuie conceput si condus concomitent pe piata bunurilor si serviciilor de consum si de productie, pe piata fortei de munca, a capitalului si a monedei Sunt, deci, necesare analize adecvate imaginii noii economii, care sa urmareasca geneza unor mecanisme ale productiei, schimbului si circulatiei si sa o inlesneasca prin furnizarea unor elemente de fundamentare a politicilor economice selective, necesare pentru a elimina penuria de produse si capitaluri, ce-si are sorgintea in economia de monopol al proprietatii si al producatorilor, precum si surplusul relativ de forta de munca, generat de "planificarea" liberei initiative - ceea ce a deformat mentalitatea antreprenorilor - si de moneda, care a acumulat in sfera nominala toate dezechilibrele mascate ale economiei reale Studierea in folos strict stiintific, dar si practic, in interes national, a starii actuale a economiei nationale si a tendintelor ei previzibile, pentru a decela cauzele penuriei acute de marfuri si a identifica remediile posibile, credem ca ar trebui sa porneasca de la stabilirea unui diagnostic corect al crizelor care perturba piata bunurilor si a serviciilor de productie si de consum Analiza izolata a principalelor piete economice, intre care piata bunurilor si a serviciilor si piata muncii se evidentiaza ca dominante pentru evolutia principalelor variabile macroeconomice ale (dez)echilibrelor, reprezinta un liman metodologic provizoriu, dar indispensabil inaintea abordarii globale ce si-ar propune sa identifice caile si mijloacele relansarii economice Dupa cum se poate constata studiind statisticile accesibile, la nivelul unor-produse particulare - pe un fond de variatii lunare ale productiei exprimate in unitati de masura fizice - criza economica consta din tendinta clara de scadere a rezultatelor anuale Riscurile de a pune in mare pericol nivelul de trai al populatiei nu sunt pentru perioada imediat urmatoare (3-5 luni), avand in vedere 401 existenta unor solutii de moment, ci intr-un timp mai indepartat, la orizontul anilor 1993-1994 si dupa aceea, daca sporirea masei monetare, ca instrument dominam al politicii economice actuale, politica tot mai inteligibila pe masura trecerii timpului, nu va determina o stabilizare, urmata de o relansare a productiei Observatii efectuate pe 106 produse, grupate pe 6 categorii de piete economice ale bunurilor reale, pentru care exista raportari statistice publice ale productiei, arata ca declinul economic masurat trimestrial, s-a agravat in 1991 (cel de-al doilea an al reformei in Romania) (anexa 1) in acelasi sens probeaza si faptul ca in ultimele trei trimestre, 69 din cele 96 de produse analizate au atins cele mai scazute niveluri trimestriale absolute ale productiei, exprimata in unitati de masura fizice (anexa 2) Totusi, ritmul declinului s-a incetinit Dovada o reprezinta faptul ca, desi o mare parte a produselor analizate a inregistrat in 1991, niveluri absolute ale productiei fizice mai mici decat in 1990, totusi, numarul produselor la care scaderea productiei a fost mai mica in 1991 fata de 1990 a crescut de la un trimestru la altul (28 in trimestrul i, 51 in trimestrul ii si 63 in trimestrul iii) Evolutia acestei tendinte este aratata in tabelul 11 Se pare ca este, deci posibila, intr-o oarecare masura, o perspectiva de stabilizare; ca ar putea deveni o certitudine daca se va adopta o strategie flexibila, compatibila cu noile realitati si necesitati ale economiei romanesti in contextul actualei problematici din spatiul est-european o noua filozofie a redresarii economice se dovedeste o necesitate izvorata - asa cum n-a fost niciodata - din neindoielnice ratiuni practice imediate, in mult mai mare masura decat se intrevede, si drept o posibilitate Acest caracter rezulta din ineditul epocii istorice pe care o parcurge o insemnata parte a omenirii, ce-si aroga pana mai ieri monopolul progresului social, dar ajunsa astazi in situatia penibila de a nu-si mai putea asigura singura mijloacelor de supravietuire Parte integranta a lumii, nevoita sa strabata o tranzitie spre trecut, societatea romaneasca, ca ultima tara din estul Europei pornita pe calea schimbarilor, a cunoscut in scurt timp, din motive diverse, multe comune cu ale celorlalte state ale zonei, toate dezamagirile psihologice ale reformei si se pare ca nu a inregistrat nici unu! din succesele dorite pe taramul prosperitatii Semnificativ este insa faptul ca, cel putin sub aspectul evolutiei economice, tara noastra s-a aliniat, dincolo de orice vointa populara, noului tip de ciclu economic a! tranzitiei (anexa 3) Caracterul pulsatoriu al economiei are, ca de obicei, si o origine externa, vizibil mai accentuata in perioada anterioara, deoarece intentiile de integrare rapida in economia mondiala s-au concretizat in masurile strans esalonate de liberalizare a preturilor, procesul esential necesar restructurarii productiei des-fasurandu-se greoi, exclusiv pe seama imprumuturilor din strainatate, in gene- 1 Calculele au fost efectuate la Colectivul de cercetare economica asistata de calculator din cadrul iNCE 402 ral aleatorii, acordate pentru sustinerea cursului monedei De exemplu, dependenta evolutiei previzibile pentru anul 1992 a unor indicatori macroeconomici, de obtinerea unor noi credite (1,2-1,8 miliarde dolari) este relativ stricta si, avand in vedere ca stabilizarea nivelului de ansamblu al productiei, in scadere pe parcursul celor doi ani ai reformei, reprezinta o conditie a mentinerii fragilului echilibru social si politic, aceasta dependenta - se considera in unele medii ale Administratiei - constituie, o restrictie foarte tare pentru politica economica: "Astfel, luand in calcul estimarea reala a exportului la un nivel apropiat de cel realizat in acest an (1991, n n ), in situatia in care economia nu ar primi credite externe, s-ar inregistra in continuare o cadere a productiei industriale cu circa 15%, cu efecte dezastruoase in rezolvarea problemelor sociale"1 Tabelul nr 1 Repartizarea principalelor produse, pe categorii de piete economice, in functie de scaderea trimestriala a productiei, exprimata in unitati de masura fizice - numar - Categorii de piete economice ale bunurilor reale Numarul de produse analizate Trimestre 1 (1) (2) ii (1) (2) Hi (1) (2) i PiAtA RESURSELOR ENERGETiCE 5 4 1 2 3 2 3 ii PiAtA MATERiiLOR PRiME DE BAZa 9 4 5 - 9 1 8 iii PiAtA BUNURiLOR iNTERMEDiARE 42 36 6 19 20 12 27 1 de origine metalurgica 13 10 3 6 7 3 10 2 chimica si petrochimica 16 15 1 10 6 7 9 3 forestiera 7 - 7 - 1 6 1 6 4 agricola 3 2 1 - - - - 5 diverse 3 2 1 2 1 1 2 ГѴ PiAtA BUNURiLOR DE iNVESTitii 22 11 11 10 5 7 8 1 neagricole 15 9 6 10 5 7 8 2 agricole 7 2 5 - - - • V PiAtA BUNURiLOR DE CONSUM 19 16 3 10 9 7 12 1 neagricole 11 9 2 4 7 2 9 2 agricole 8 7 1 6 2 5 3 Vi PiAtA BUNURiLOR mixte’ 7 5 2 2 5 2 5 Tbtal 104 76 28 43 51 31 63 (1) = numar de produse la care indicele 1991 1990 este mai mic decat indicele 1990 1989; (2) = numarul de produse la care indicele 1991 1990 este mai mare decat indicele 1990 1989 1 "Economia romaneasca Situatia 1991 - perspective 1992 (Nota rezumat din Programul economic 1992)" Departamentul de Previziune si Orientare Economica, M E F , p 6 403 Adoptarea unor politici anticiclu este o sarcina pe cat de importanta, pe atat de dificila in primul rand, deoarece "adevarul" economic in ceea ce priveste valoarea bunurilor reale, cautat indeosebi prin liberalizarea preturilor, este facut de nepatruns cu ochii deschisi de catre declinul abrupt al productiei, corelat cu instabilitatea structurilor acesteia intr-adevar, variatiile in raritatea bunurilor reale nu sunt strict inverse variatiilor raporturilor dintre cresterile preturilor Fenomenul este benign si opinam ca se datoreaza monopolului proprietatii si al producatorilor, care fac din concurenta o "fata morgana" a tranzitiei in al doilea rand, echilibrul dintre inflatia "homeopatica" si inflatia prin costuri, inevitabila ca solutie a problemelor legate de protectia sociala, nu poate fi mentinut deoarece valoarea bunurilor nominale (in speta, a monedei nationale) scade vertiginos din motivele pe care tocmai le-am aratat mai inainte, iar consolidarea lor prin convertibilitatea pe baza de credite externe nu este sustinuta de ritmul necesar al schimbarilor structurale din economie si nici alimentata satisfacator de "clubul bogatilor" in al treilea rand, pentru succesul lor, politicile anticiclu trebuie -in aceste noi cazuri - sa uzeze sau sa beneficieze de socuri educationale: latura cea mai grea a reformei este transformarea mentalitatilor dobandite in perioada regimului comunist care au intrat in spiritualitatea popoarelor reprimate Or, este greu sa demonstrezi ca lipsurile materiale au vocatie pedagogica si nu indeamna pe cei multi mai degraba la protest, decat la reflectii, atunci cand ele devin acute Atat chibzuiala si taraganarile cu care se acorda sprijinul extern, pe alocuri cuvenit, pentru sustinerea reformei, vadind binecunoscutul cusur al nobililor de a fi zgarciti si sporind indoiala celorlalti ca se doreste, cu adevarat, realizarea rapida a uniunii mondiale a statelor suverane, cat si solutionarea efectiva a problematicii schimburilor ce se impun, apasa greu asupra populatiei, in structura costului social al tranzitiei, raportul obiectiv subiectiv1 este si va ramane imposibil de evaluat Dar minimizarea intregului cost trebuie si va fi inclusa in toate functiile de satisfactie ale guvernelor ce au fost si se vor implica in mod constient in managementul reformei influentelor pe care conjunctura economica si politica mondiala le exercita asupra economiei nationale li se poate opune o mai mica rezistenta in schimb, prin politica economica interna, este posibil - in anumite limite - sa se realizeze o regularizare a cererii agregate, pe calea adoptarii unor masuri care sa favorizeze inghetarea sau reducerea dezechilibrelor dintre cerere si oferta, pe diferite categorii de piete economice in urma scaderii cvasigenerale a nivelurilor productiei bunurilor reale, se va realiza o selectie a acestora si, indirect, chiar a agentilor economici "in ultima instanta, ideea schimbarilor structurale 1 Semnalat si de acad N N Constantinescu, Costurile sociale ale tranzitiei la economia de piata, in "Economistul nr 136 25-28 octombrie 1991 404 este ca nu tot ceea ce se prabuseste sa se ridice din nou si ca intreprinderile nerentabile sa fie inlocuite de altele noi"1 ideea trebuie retinuta in contextul promovarii unei optici juste cu privire la redresarea economica, inteleasa corect pentru a explica si a justifica, in parte, agravarea crizelor productiei, si aplicata cu fermitate din ratiuni practice de netagaduit pentru a insanatosi organismul economic: "Daca in interiorul unui organism cel mai marunt organ inceteaza intr-o cat de mica masura sa-si impuna autoconservarea, inlocuirea energiei sale, a egoismului sau cu totala siguranta, atunci intregul degenereaza Fiziologul reclama inlaturarea partii degenerate, tagaduieste orice solidaritate cu ceea ce este degenerat, fiind departe de orice mila pentru el"1 2 Asemanator, mecanismele pietei pot si trebuie sa fie lasate sa se puna in miscare prin intermediul unor politici economice adecvate, intr-un cadru in acelasi timp auster si liberal, pentru ca sa stimuleze si, atunci nu se poate altfel, sa constranga fiecare agent economic, fie el societate comerciala sau regie autonoma (si anume pe cai neadministrative), sa produca si sa ofere tot mai mult consumatorilor, pana cand cererea este egala cu oferta, punct in care pretul este convenabil atat vanzatorilor, cat si cumparatorilor Sau, daca nu, sa dea faliment Aceasta este, in esenta, toata filozofia restructurarii Ca ghid ai actiunii practice, modul de gandire aratat trebuie sa se orienteze tinand cont de raportul dintre venitul si costul marginal, care trebuie sa puna in miscare un fel de demon economic al lui Maxwell: "calea de a promova interesele cuiva este de a extinde fiecare activitate al carei venit marginal depaseste costul sau marginal si de a restrange orice activitate al carei cost marginal este mai mare decat venitul sau marginal"3 Nu este vorba de a insarcina un functionar sau altul cu o treaba atat de ingrata, de a inchide ochii agentilor economici muribunzi Adoptarea unei legi a falimentului si aplicarea ei dupa un termen de gratie cunoscut, de 6-12 luni de la promulgare, mai intai in sectoarele de activitate cu surplus foarte mare de forta de munca, pentru a inlesni o anumita absorbtie in sectoarele cu deficit, ar transforma o fantoma care tulbura doar visele, intr-un element concret al reformei, capabil sa genereze responsabilitatile dorite la nivelul staff-ului fiecarei intreprinderi Exista insa anumite exceptii in aplicarea stricta a acestui principiu De pilda, astazi intelegem mai bine ca oricand ne rol insemnat joaca sectorul energetic in democratizarea societatii romanesti si ce rol ar trebui sa aiba pentru 1 The transition economics in 1990-1991: an overview, "Economic Survey of Europe in 19901991", UN ECE, New York, 1991 2 Nietzsche, Friedrich, Ecce homo Cum devii ceea ce esti, Editura Centaurus, Bucuresti 1991, p 51 3 Heyne Paul, Modul economic de gandire, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti 1991, p 291 405 procesul de tranzitie spre economia ele piata de tip occidental Evolutii mai indepartate in timp, dar si mai apropiate, arata ca energia, o restrictie foarte tare pentru economia romaneasca, determina restructurari ale productiei si, implicit, ale veniturilor care, pe termen scurt, agraveaza criza economica (penuria) iar, pe termen lung, orienteaza evolutia macrostructurala spre modelul tipic al lumii a treia, cronicizand penuria Sustinerea dezvoltarii acestui sector - si a altora -prin abdicarea de la aplicarea oarba a unui principiu - este un imperativ in fine, sa mai adaugam ca acordarea prioritatii falimentului fata de privatizarea patrimoniului este ceruta si de nevoia de a constrange salariatii sa-si modifice atitudinea fata de securitatea comunista a locului de munca dar, mai ales, fata de sarcina de munca si viitorul propriei profesii invers, asteptand ca procesul privatizarii sa se incheie si apoi sa functioneze legea falimentului, avand in vedere timpul de care ar fi nevoie, precum si exemplul concret al rezultatelor reformei agrare, foarte rau condusa, dar, in orice caz, prost sustinuta de tarani (la sate unii oameni se incalzesc arzand stiuleti de porumb), economia nationala va intra in colaps si o ruina economica de proportii va determina framantari sociale ce mai pot fi inca evitate 4 3 Revenind la problematica regularizarii cererii agregate, sa reamintim efectele pe care aceasta ie poate avea asupra nivelului productiei, venitului si ocuparii fortei de munca in structura cererii agregate, cheltuielile sau partea ce revine consumului personal este cep mai importanta Evolutia unor indicatori este semnificativa pentru schimbarile are au afectat aceasta principala componenta (tabelul nr 2) Tabelul nr 2 - preturi curente - U M 1989 1990 i Veniturile totale ale populatiei mld lei 542,0 693,0 ? Consumul populatiei mld lei 466,2 565,4 inclinatia medie spre consum (2:1) % 86,01 81,59 4 inclinatia medie- spre economisire (100%-3) % 13,99 18,41 5 Sporul veniturilor totale reale aie populatiei % 4,0 27,9 6 Sporul fondului de consum % 13 21,3 inclinatia marginala spre consum (6:5) % 31,11 76,34 8 inclinatia marginala spre economisire (10G%-7) % 68,89 23,66 Surse: "Breviarul statistic al Romaniei 1991", C N S , p 22,23, 86,87; "informatii statistice operative", Seria "S C N" nr 2 iulie 1991, C N S 406 Desi inclinatia medie spre consum s-a redus cu mai mult de 4% in 1990 fata de anul dinaintea reformei, inclinatia marginala spre consuma s-a marit de peste 2 ori, crescand de la 31,11% la 76,34% Comportamentul marginal al economiilor casnice a prevalat in continuare Potrivit estimarilor, inclinatia medie spre consum in 1991 a fost injur de 99%, desi veniturile au crescut Comportament ce s-ar cuveni explicat in conditiile noastre concrete ale tranzitiei, cresterea inclinatiei marginale spre consum, concomitent cu cresterea veniturilor se poate datora: 1) presiunii foarte mari a nevoilor de consum nesatisfacute ani indelungati1 in care consumul a fost comprimat la un nivel inferior celui normal spre care aspiratiile actuale, considerate justificate de fiecare cetatean, sunt "reeducate" de noul aspect al vitrinelor magazinelor, ca si de contactul cu Occidentul; si sau 2) neincrederii in moneda nationala, care ii determina pe consumatorii particulari sa scape de ea pe calea sporiri consumului propriu, economisirea, pentru care vechiul nivel de trai al populatiei ar fi oferit prezumtiile unor mentalitati favorabile, fiind descurajata atat de dobanzile prea mici, comparativ cu inflatia cat si de reducerea foarte mare a posibilitatilor de a converti intr-o valuta forte, asa cum se mai putea in cursul anului 1990 (desi inca nu se deschisesera legal casele de schimb valutar), cat si de inexistenta altor cai Dintr-un motiv sau altul, cererea de bunuri pentru consum personal, cea mai importanta componenta a cererii agregate, se dovedeste ridicata O analiza in structura acesteia pe baza bugetului de venituri si cheltuieli al familiei de salariati in semestrul 11991 comparativ cu semestrul 11990 (anexa 4) permite formularea unor concluzii cu privire la impactul major al liberalizarii preturilor asupra incetinirii treptate a declinului economiei, precum si a unor sugestii sumare pentru orientarea politicii economice viitoare Desigur, analiza influentelor reciproce dintre dinamica preturilor si ritmul productiei ar trebui sa aiba, ca repere, momente de timp diferite pentru evaluarea celor doi indicatori, intr-o abordare de tip cauza-efect in acest caz, daca am presupune ca agentii economici s-au orientat dupa criteriul preturilor inregistrate la sfarsitul anului 1990 la produsele pe care le realizeaza, pe de o parte, ca si dupa evolutia raportului dintre cerere si oferta, pe de alta parte, presupunand, de asemenea, ca nu au facut nici un fel de anticipari cu privire la evolutia viitoare a preturilor, atunci cresterile cele mai mari (sau, in conditiile reformei, descresterile cele mai mici) de productie ale bunurilor in cursul semestrului 11991 ar fi trebuit sa survina pe pietele acelor produse la care, in perioa 1 De exemplu, la produsele alimentare de baza s-a inregistrat, si in 1990, cel mai redus consum pe locuitor din tarile est-europene (din 1989): 59 kg carne si produse din carne (fata de maximul inregistrat in fosta rDg de 99 kg), 144 kg lapte si produse din lapte (fata de 268 kg in Polonia), 27 kg zahar si produse din zahar (fata de 47 kg in Polonia) si 194 oua (fata de 350 oua in Ungaria) Comparatiile la alte categorii de bunuri din consumul personal sunt cel putin la fel de dezolante (Sursa: informatii statistice operative", Seria "Calitatea vietii" nr 4 mai 1991, CNS) 407 da anterioara, mecanismul preturilor a produs cele mai mari preturi, iar mecanismul cererii si ofertei, cel mai mare dezechilibru intre cele doua forte si invers, cresterile cele mai mici (respectiv reculul cel mai mare) vor aparea, cel mai probabil, la produsele la care dinamica preturilor si cresterea dezechilibrului cerere oferta sunt cele mai scazute Ceea ce datele statistice se pare ca incep sa confirme, inca de la inceputul procesului de liberalizare a preturilor: Tabelul nr 3 - in procente - Cresterea dezechi-libruluiin 1990 1989cu: Cresterea preturilor la 31 Xii 1990 (oct 1990=100) 1 Carne si preparate din came -31,1 2 Frigidere -30,9 3 Branzeturi -18,52 4 Lapte 6,6 5 Autoturisme 14,4 6 Confectii 18,9 7 incaltaminte 19,0 8 Mobila 22,3 9 Vin pentru consum 22,6 10 Radioreceptoare 23,2 11 Tricotaje 32,0 12 Peste 42 ? 104 174 1123 1123 142 1443 186 277 242 159 1443 103 1 Calculat pe baza, consumului aparent 2Reculul productiei interne 3Pretul unei grupe mai largi de produse in care este inclus produsul respectiv Faptul ca datele statistice prezentate mai sus ilustreaza logica prin care, in general, este explicata functionarea pietei face dovada foarte clara a sensibilitatii agentilor economici ia actiunile mecanismului preturilor si ale mecanismului cererii si ofertei, si, in general, a unui comportament ce tinde sa devina economic Cel putin, in aceste cazuri pentru care am dispus de informatii Daca dorim sa utilizam, in continuare, acelasi rationament, atunci va trebui sa explicam dinamica preturilor, in cursul semestrului 11991, pe baza reculului inregistrat la productie si a politicii de comert exterior care, impreuna, au influentat asupra noului raport cerere oferta ce s-a format Drept consecinta, dinamica preturilor produselor luate in analiza trebuie sa se ordoneze, de la sine, crescator Pentru produsele la care s-a inregistrat o reducere a productiei fizice in 1990 fata de 1989, ipoteza noastra se poate verifica cu datele din tabelul urmator Acum, drept rezultat al analizei, si daca vom considera ca mediul eco-nomico-legislativ nu va suferi schimbari importante, prognoza va fi ca cele mai mari cresteri (sau cele mai mici scaderi) ale productiei fizice le vor avea, in or 408 dine: vinul, mobila, pestele, incaltamintea etc , adica bunurile din ultimul tabel, enumerate de jos in sus Laptele de consum este de asteptat sa cunoasca o crestere mai rapida a pretului1 Tabelai nr 4 - in procente - Semestrul 11990  semestrul 11989 Cresterea preturilor la 30 Vl 91 (oct 1990=100) Reculul productiei fizice Cresterea dezechi libruiui 1 Confectii -1,1 7,1 265,2 2 Tricotaje 6,1 220,4 3 Radioreceptoare 13,4 204 0 4 Autoturisme 21,0- 14,7 278,9 5 incaltaminte 20,9 19,1 277,1 6 Lapte 23,5 198,4 7 Peste 25,1 286,8 8 Mobila 7,2 33,3 296,7 9 Vm pentru consum 28,5 308,5 (1) Produs subventionat Nota: Ordonarea s-a facut tinand cont simultan de reculul productiei si de cresterea dezechilibrului Sa incercam sa explicam acum ce s-a intamplat, si ce ar urma sa se intample, in zona bunurilor la care s-a inregistrat o atenuare a dezechilibrelor dintre cerere si oferta, in cursul anului 1990, prin cresterea ofertei, comparativ cu anul anterior Acestea sunt ilustrate in Tabelul 5 Regularitatile semnalate ia primul grup de bunuri de consum analizate sunt prezente si aici, cu exceptia produsului "carne s  preparate din carne" exceptie pe care o explicam prin influentele subventiilor acordate agentilor economici in acea perioada, pe baza Hotararii Guvernului nr 1109 18 10 199 0 Nivelurile indicatorilor ia sfarsitul semestrului 11991 se prezinta ca in Tabelul 6 Atat nivelurile preturilor, cat si starea raportului dintre cerere si oferta sunt mai intai cauze, apoi devin efecte ale variatiilor in cantitatile din productia diferitelor bunuri Se pare ca preturile curente ce se formeaza pe piata bunurilor de consuni evolueaza spre preturile unui echilibra mai bun dintre cerere si oferta Asupra evolutiei favorabile a acestei tendinte este posibil sa fi influentat si alte cauze - mecanica economica este, desigur, mai complexa - dar, oricum, influenta evolutiei preturilor nu va putea fi contestata decat pana la limita de a fi acceptat ca ea nu a fost, in general, contrara tendintei Aceste alte cauze vor fi existat dar, pe viitor, unele noi chiar trebuie create De exemplu, concurenta 1 Subventionat in prezent prin Hotararea Guvernului nr 464 5 07 1991 409 prin substitutie, dezvoltata pe baza largirii proprietatii private in domenii esentiale din economie1 pana la rangul de mecanism, va completa preturile si raportul cerere oferta, impreuna cu care stabilizarea economica se va face simtita pe cai neadministrative Tabelul nr 5 • in procente -Anul 1990 anul 1989 Cresterea Cresterea preturi- Reculul pro-dezechili- lor ia 31 XiL90 ductieiinse-bruluicu: (oct 1990=100) mestrull 1991 semes- trul 11990 1 Branzeturi si smantana -55,5 112 10,3 2 Carne si preparate din carne -52,3 104 -6,9 3 Televizoare -37,7 - 5,1 - alb negru 214 - color 155 4 Frigidere -30,9 174 8,0 Pana la realizarea mai indepartata a acestui pas, o masura intermediara poate spori interesul general pentru cresterea productiei Este vorba aici de liberalizarea salariilor; ce favorizeaza "falimentul" angajatului in raport cu cerintele locului de munca pe care il ocupa, producand transformari majore in mentalitatile actuale Tabelul nr 6 - in procente - Semestru! 11991  semestrul 11990 Cresterea preturilor la 30 Vi 91 (oct 1990=100) Reculul productiei Cresterea dezechi librului cu: 1 Carne si preparate din carne -0,7   " 239 2 Televizoare 5,1 -45,1 " - alb negru 342 - color 168 3 Frigidere 8,0 9,6 265 4 Branzeturi si smantana 10,3 194 Chiar fara o demonopolizare imediata a producatorului Pe piata mijloacelor de productie, Hotararea Guvernului nr 1355 28 12 1990 a determinat unele schimbari ale preturilor bunurilor in cursul trimestrului i 1991, productia a evoluat si in functie de acest parametru economic, schimbat in final prin noua Hotarare guvernamentala nr 239 29 03 1991 Bazandu-ne pe cateva exemple, vom incerca in continuare, sa judecam, efici- 410 enta administrarii preturilor fata de cerintele reformei, comparativ cm alternativa functionarii lor libere Pe piata principalelor resurse energetice din economia nationala, in cursul trimestrului i 1991, s-a constatat un consistent recul a! productiei, comparativ cu perioada corespunzatoare din 1990, precum si o mai mare crestere a dezechilibrelor dintre cererea si oferta de produse Cresterea convenita a preturilor resurselor energetice poate fi judecata in raport cu nivelurile acestor indicatori: Tabelul nr 7 - in procente   Semestrul 11991  semestrul 11990 Cresterea administrata a preturilor la 01 iV 911' (preturi H G 1355 90=100) Reculul productiei cu: Cresterea dezechilibrului cu: 1 Cocs metalurgic 41,0 40,8 140 2 Carbuni 36,4 40,2 120 3 titei 17,9 33,3 1062 4 Energie electrica 16,9 17,2 1503 5- Gaze naturale 11,6 18,2 105 1 Conform H G nr 239 29 03 1991 ^titei 45% produse a!be  ’Pret mediu Cresterea mult mai mare a pretului energiei electrice nu parea intemeiata Sa analizam acum evolutia celor doi indicatori in cele 6 luni de la adoptarea deciziei guvernamentale de majorare a preturilor Tabelul nr 8 - in procente - Cresterea Cumulat, trimestrele Noua crestere administra- П-ІП 1991 trimestrele administrata a ta a preturi- ІІ-ПІ 1990 pret urilor 1 lor de la Reculul pro- Cresterea (01 07 1991=100) 01 04 1991 ductiei cu: dezechi- librului cu: 1 Energie electrica 150 11,5 12,7 317 2 Cocs metalurgic 140 35,6 33,7 265 3 Carbuni 120 10,2 25,3 300 4 titei 106 14,2 39,7 300 5 Gaze naturale iz-" z vv z- 105 300 in general, reculul productiei a fost mai mic (exceptie: gazele naturale care au avut cea mai scazuta crestere a pretului, 105%) in perioada aprilie-septembrie 1991, fata de cel din trimestrul 11991 (perioada corespunzatoare aprilie-septembrie 1990=100), ca si cresterea dezechilibrelor (exceptie: titeiul, cu cea mai mica crestere a pretului, dupa gazele naturale, 106%) 411 Rezultatele obtinute in productia de energie electrica sub influenta celei mai mari cresteri a pretului (150%) sunt modeste Aceasta poate explica de ce noua majorare se justifica sa fie cea mai mare, de 317% incetinirea declinului este reala Dar, vom uita pentru moment ca ceea ce s-a micsorat a fost reculul din 1991 fata de reculul din 1990, fata de productia din 1989 - care a avut cotele ei jalnice! Acelasi mod de analiza, transpus pe piata materiilor prime de baza, are in vedere urmatoarele rezultate statistice (tabelul nr 9) Constatam o reducere generala a reculului productiei, ce a urmat modificarii preturilor Dar, proportionaiitatea inversa dintre evolutia preturilor si evolutia reculului nu s-a mai respectat Tabelul nr 9 - in procente - 1 Plumb 3 Cupru rafinat electrolitic 4 Aluminiu si aliaje din atare 5 Plumb in concentrate 6 Zinc in concentrate 7 Cupru in concentrate 8 Minereu de fier 9 Bauxita spalata, uscata Reculul productiei in trimestrul 11991Д1990 Cresterea administrata a preturilor de la 01 04 1991 X) Reculul productiei cumulate in trimestrul ІІ-Ш 1991  П-ІІ11990 30,5 1351 8,7 39,0 1351 23,5 19,5 135 -25,2 j 10,4 1302 2,2 41,2 1203 30,5 35 ,6 1203 20,4 17,3 1203 10,0 40,1 115 25,0 24,6 115 7,4 ’Plumb si zinc electrolitic 2Aluminiu bloc 3Metale neferoase in concentrate, x) Preturi H G 1355 90=100 Noile cresteri administrative ale preturilor ia resursele energetice si materiile prime de baza de mai sus sunt cvasiegale, de cca 300%, si au intrat in vigoare retroactiv, de la 5 noiembrie 1991, in baza Hotararii guvernului nr 776713 11 19911 Pe masura ce analiza avanseaza spre produse cu un grad mai inalt de prelucrare, cum este cazul bunurilor intermediare, imperfectiunile administrarii preturilor sau, poate mai corect, discrepantele dintre dinamica preturilor administrate si evolutia productiei, sunt tot mai evidente Pe piata bunurilor intermediare (tabelul nr 10), exista o distinctie fara dubiu intre produsele la care s-a 1 De la 11 noiembrie 1991, moneda nationala a fost devalorizata de trei ori, prin unificarea cursului oficial cu cel liber 412 inregistrat o reducere a reculului productiei in trimestrele ii-iii (cumulat) fata de trimestrul i (grupa A), si produsele la care acest recul s-a marit, desi unele preturi au cunoscut cea mai ridicata dinamica (grapa B) Este, poate, cazul sa introducem o noua explicatie posibila, si anume, manifestarea unui proces de restructurare a productiei care ar "dezvinovati" inabilitatea actelor de proportionalitati inverse Tabelul nr 10 - in procente - Reculul productiei in trimestrul 11991 11990 Cresterea administrata a preturilor de la 01 04 1991 Reculul productiei cumulate in trimestrul ii-iii 1991  ii-iii 1990 GRUPA A: 1 Celuloza si semiceluloza 53,6 115 19,2 2 Uleiuri minerale (inclusiv uleiuri regenerate) 42,2 110 22,8 3 Placi din aschii de lemn 41,4 1281 2,4 4 Policlorura de vinii si viniliden, inclusiv copolimeri 39,7 138 22,0 5 Soda caustica 35,0 125 4,6 6 Laminate finite pline din otel 32,9 135-140 18,5 7 Otel brut 30,2 1402 23,6 8 Polietilena 22,9 135 13,2 GRUPA B: 9 Polipropilena, inclusiv copolimeri 55,7 130 84,6 10 Otel aliat si aliat superior 37,4 145 40,9 11 Cauciuc sintetic 37,0 128 ' 46,1 12 Benzine 27,5 1003 35,6 13 Lacuri si vopsele 27,1 110 28,4 14 Pacura (inclusiv din recuperari) 25,9 105 47,0 15 Laminate din aluminiu si din aliaje de aluminiu 12 3 1304 20 7 ^Placi stratificate din lemnT^Otel сагЬогцГзіаЬ aliat ^enzinFnafta ^Laminate neferoase Compararea dinamicii libere si a dinamicii controlate a preturilor cu evolutia reculului productiei1 pe cele trei categorii de piete si bunuri reale analizate mai jos (tabelul nr 11), permite formularea unor concluzii cu privire la corectii posibile ale politicii preturilor si la innoiri in politica economica generala 1 Cu unele rezerve decurgand din faptul ca pe pietele resurselor energetice, materiilor prime de baza si bunurilor intermediare reculul este calculat cumulat pentru trimestrele ii-iii 1991, in timp ce pentru piata bunurilor de consum, este cumulat pentru trimestrele i-ii 1991 413 Tabelul nr 11 (1) = marimea reculului in procente; (2) = numarul de bunuri analizate RECULUL PRODUCtiEi Cresterea Pe piata re- Pe piata mate-Pe piata bunu- Pe piata bu- preturilor surselor riilor prime de rilor interme- nurilor de r%) energetice baza diare consum (1) (2) (1) (2) (1) (2) (1) (2) 100-120 10-14 3 7-30 5 19-47 5 -0,7-25 4 121-140 35 1 -25-23 4 2-85 9 141*160 11 1 41 1 -1-21 3 ! 81-200 21 1 241-260 ’ 5-28 4 261-280 - 22 1 otal 10-35 5 -25-30 9 2-85 15 -1-28 13 Concluziile pe care le avansam sunt urmatoarele1: 1 cele mai ample variatii ale reculului productiei s-au produs pe piata bunurilor intermediare, unde cresterea preturilor a fost relativ mica; 2 au fost inregistrate si unele cresteri ale productiei (recul negativ), chiar pentru sporuri moderate ale preturilor; 3 la cresteri apropiate ale preturilor, reculul productiei pare sa fie mai mare, pe masura cresterii gradului de prelucrare a bunurilor; 4 liberalizarea salariilor si introducerea graduala a unei legi a falimentului ar putea suplini, un timp, efectele favorabile pe care le asteptam in viitor de la marea privatizare; 5 un proces spontan de restructurare a productiei este in desfasurare Consistenta si directia iui de realizare sunt sarcini ale politicii economice viitoare Trebuie sa se tina cont de valoarea principiului liberalizarii preturilor in prima etapa a tranzitiei spre economia de piata Dupa trecerea unei perioade de timp in care ritmurile declinului economic sunt foarte mari, comparativ cu ultimul an dinaintea inceperii reformei, reculul productiei tinde sa devina tot mai mic, iar economia poate sa se indrepte spre un an al cresterii zero fata de anul precedent Se indeplineste rolul stabilizator al principiului liberalizarii preturilor Daca o legislatie si institutii adecvate economiei de piata sunt pregatite sa 1 Cu o rezerva metodologica: la efectuarea calculelor nu s-a tinut cont de fenomenul stocarii si dislocarii produselor (sub influenta unor informatii oficiale obtinute confidential sau a unor anticipari reusite ale agentilor economici) 414 functioneze si daca predomina unele mutatii pozitive1 survenite in mentalitatea cetatenilor, atunci, la scurt timp, este posibila relansarea Daca nu, prabusirea, nasterea dependentei economice paracoloniale Drept rezultat ar parea fezabila, in controlul viitor al preturilor, exclusiv pentru proiectele care privesc domeniile de dezvoltare strategica ce se vor afla sub indrumarea statului, respectarea principiului fixarii unor preturi din ce in ce mai mari, pe masura avansarii bunurilor spre treapta finala de prelucrare in subsidiar, dar nu mai putin important, o anumita continuitate in politica actuala de practicare a unor preturi libere pare oportuna 1 in societatile in tranzitie spre economia de piata, liberalizarea preturilor creeaza diverse mutatii in psihologia populatiei De pilda, inclinatia spre consum creste, iar cea spre munca scade Din aceasta foarfeca a tranzitiei se naste specula, fenomen de amploare sociala care pune in pericol reforma, atat in mod obiectiv (pentru ca tot mai multa lume vinde si tot mai putina lume produce), cat si subiectiv (creeaza nostalgie dupa trecut) Un alt exemplu: populatia este cuprinsa de febra de a cumpara Se "fuge" de bani, caci ei se depreciaza rapid Acest lucru ii favorizeaza pe cei care vand si da un anumit imbold productiei Cea de sa doua foarfeca a perioadei de tranzitie determina aparitia anumitor capitaluri private Nu sunt bani chiar "curau" in raport cu trecutul, si nici chiar "murdari" in raport cu viitorul 415 Anexa 1 Repartizarea produselor pe intervale de scadere trimestriala procentuala a productiei, exprimata ia unitati de masura fizica numar produse Nivelul productiei Anul 1990  TRiMESTRE ta perioada comparata anu!1989 i ii iii iV fata de perioada de 19901 "199? 19901 199? 1990* 199? 1990 baza 1989 1989 1989 1989 1989 1989 1989 0 1 2 3 4 5 6 7 8 peste 70% 78 79 36 75 44 50 25 67 60-69,9% 24 13 11 19 18 32 22 22 50-59,9% 2 3 20 1 19 11 21 11 sub 49,9% 2 1 34 1 20 3 23 6 Tbtal 106 96 101 96 101 96 91 106 Exclusiv trei bunuri intermediare de origine agricola incluse in col 3 (recolta anului 1991 recolta anului 1989) si col 5 (recolta anului 1991 recolta anului 1990) si sapte bunuri de investitii agricole incluse in col 3 si 5 ^Exclusiv un bun de origine forestiera (lipsa date), trei bunuri de investitii neagricole si un bun de consum neagricol Anexa'2 Momentele de atingere a maximelor si minimelor trimestriale ale productiei pe categorii de piete ale bunurilor reale, in perioada 1 L1989-30JX 1991 numar produse - TOTAL BUNURi ANALi- Piata resurselor energetice Piata materiilor prime Piata bunurilor inter- Piata bunurilor de Piata bunurilor de Piata bunurilor mixte ZATE de baza mediare investitii consum M m M m M m M m M m M   m M m * Tbtal bunuri 96 96 5 5 9 9 36 36 19 19 20 20 • 7 7 Anul 1989 Trimestrul i 26 1 2   -     1 - 12 - 7 - 3 1 1 -1 Trimestrul ii 32 1 1   * 3 - 12 - 7 - 6 - 3 1 Trimestrul iii 19 1 1 - 3 - 7 - 3 - 4 1 1 Trimestrul iV 8 7 1 " 2 1 1 1 1 5 2 - 1 H>   Anul 1990 Thnestrul i 3 - * -• -    - 1 - 1 • 1 • -   - " : Trimestrul ii 4   - - - 2 - - 2 Trimestrul ПІ 1 4 -     - - 1 1 • 1 1 - 1 Trimestrul iV 3 13 • - 2 1 8 * 2 1 1 1 • - Anul1991 Trimestrul i 34 3 - 3 - 14 - 6 - 6 - 2 Trimestrul ii 9 - - - 5 - 3 1 Trimestrul iii   - 26 - 2 - 2 - 7 - 3 - 9 - • 3 Nota: ta Tabel a fost notat cu "M" numarul de produse la care s- a realizat maximul productiei trimestriale si cu "m" minimul 416 Anexe 3 EVOLUtiA UNOR iNDiCATORi ECONOMiCi Ai ROMaNiEi COMPARATiV CU ALTE taRi EST-EUROPENE fN TRANZitiE % 1989 1990 1991’ 1989 1990 1991’1989 1990 1991’ 1989 1990 19911 Produsul intern hnjt* Productia industriala'1 Exporturi- mld S toporturi-rnicLS ROMANiA -9 9 -10,2 -10,0 -2,1 -22,0 -20,0 6,1 3,5 3,2 3,8 5,2 3,9 Bulgaria -0,4 -11,8 -19,8 1,1 -10,7 -12,0 7,9 6,4 6,1 10,0 8,9 63 Cehoslovacia 1,4 -3,1 -9,8 1,0 -3,7 •43 14,3 13,5 13,7 17,1 19,0 16,5 Polonia -0,2 • 12,0 •3,7  23 -28,8 -5,7 15,6 18,6 18,6 17,4 14,7 18,8 Ungaria -0,2 -33 -6,0  1,0 -10,0 -12,0 10,9 10,8 11,4 12,4 12,6 113 Rata inflatiei Rata tomajului Balama comerciala Cursul de schimb mM i per s ROMANiA 1,1 27,0 130,0 0,0 0,0 3,6 23 -1,7 0,7 143 34,7 60,0+ Bulgaria 6,4 263 200,0 0,0 1,6 2,7 -2,1 -25 -0,4 0,88 2,15 18,0+ Cehoslovacia 1,4 15,0 40,0 0,0 1,0 2,8 -2,8 -53 -2,8 15,0 18,2 29,0+ Pctonia 251,0 684,0 80,0 03 6,1 73 -1,8 3,9 -од 1 439 9,500 11Д9Л+ Ungaria 173 283 36,0 0,5 1,6 2,9  1,5 -1,8  0,1 59,1 63,2 75,0+ Previziuni ^Comparativ cu anul anterior + August 1991 Suna: "The Economist", Sept 1991 417 Anexa 4 Evolutia unor indicatori care privesc productia si consumul шюг bunuri, urmarite statistic prin bugetul de venituri si cheltuieli ai familiei de salariati Cheltuieli banesti fii Cresterea medie a preturi-semestml 11991 lor unitare ; (Oct 1990 -100) ponderea in totalul grupei - % Cresterea fata de semestrul i 1990-% ia 31 XJ 1 90 % La 30 Vi 91 % 1 PRODUSE ALiMENTARE 100 163,9 126,5   264 - came si preparate din came 25 167,3 104 239 - bauturi alcoolice - total 10 176,2 242 309 - branzeturi si smantina 6(1) 162,4 112(2) 194(2) -lapte 4 137,7 112 194 -Oua 3 159,4 133 166 - psste 1 158,7 103 287(3) 2 MaRFURi NE ALiMENTARE 100 190,0 159,9 259 -confectii 18 167,0 144(4) 258(4) -incaltaminte 14 251,6 186 277 - tricotaje 7 179,2 144(4) 258(4) -mobila 3 90,9 277 297 - aparate de radio si iV 3 373,9 245 311(5)   - radioreceptoare *" 159 204 - televizoare alb tiegru •M 214 342 cotor 155 168 -autoturisme, motociclete, motorete 2 103,7 142(6) 254(6) - autoturisme 142(6) 279 - masini de spalat, aspiratoare si alte produse electrotehnice 1 1913 245(51 311(5) -frigidere •M 174 265 ^Exclusiv branzeturi "Lapte, branzeturi, unt, inghetata ^Peste si conserve din peste, ^imbracaminte ^Produse de uz casnic ^Produse culturale, sportive Surse: "Buletin statistic trimestrial" nr 3 1991, C N S ; "informatii statistice operative", Seria "Calitatea vietii nr 5 septembrie 1991, C N S ; "Buletin de informare, publica" nr 12 1990 si 6 1991, C N S ; "Buletinstatistic de preturi" nr S iulie 1991, CJLS ; alte date furnizate de Comisia Nationala de Statistica Bibliografie Abraham Frois, G - Economie politique, Economica, Paris, 1988 Albert, M - Le pari francais, Sevre, Paris, 1982 Albertini, J M - Les rouges de l'economie nationale, Les Editions ouvriers, 1988 Alien, R D G - Mathematica! analysis for economists, McMillan & Co Ltd London, 1969 Blankenship, AB Heidmgr field, N S - Marketing, Barnes and Noble, New York, 1969 Constantinescu, N N - Costurile sociale ale tranzitiei la economia de piata, in "Economistul" nr 136, 1991 Dessingers, J - La Vente des biens d'equipement, Entreprise Moderne d'Edition, Paris, 1966 Didier, M - Economie: les regles du jeu, Economica, Paris, 1989 Dobrescu, E , Postolache, T - Consemnari economice, Editura Academiei, Bucuresti, 1990 Hanke, Steve H - Privatization and Development, institute for Contemporary Stu-dies, San Francisco, 1987 Harman, G - Bureaucracy and Revolution in Eastern Europe, Pluto Press, 1974 Heynes, P - Modul economic de gandire, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1991 ionete, C - Preturi si tarife, Litografie A S E , Bucuresti Khan, Bahadur; Langmead, J - An introduction to modern economics, Longman Group Limited, New York, 1986 Kornai, J - Anti - Equilibrium, Editura stiintifica, Bucuresti, 1974 Nepveu - Nivelle - Techniques d'expansion des ventes dans rindustrie Le marketing industriei, Les Editions d'Organisation Paris, 1971 Nicolas, A ; Stacey, A ; Vilson, A - L'etude de marche industriel, Les Editions d'Organization, Paris, 1973 Nietzsche, E - Ecce homo Cum devii ceea ce esti, Editura Centaurus, Bucuresti, 1991 Patriche, D - Marketing industrial, Editura Tehnica, Bucuresti, 1977 Remo, L - Methodologie de l'analyse de la concentration appliquee a l'etude des secteurs et des marches, Commission des Communautes Europeennes, Bruxelles, 1976 Stoica, V - Managementul reformei, in Tribuna economica", nr 40 1991 Varian, Hal R - intermediate Microeconomics A Modem Approach, W W Norton & Gompany, New York, London, 1987 Voiculescu, D - Din experienta mondiala a privatizarii intreprinderilor de stat, Editura Tehnica, Bucuresti, 1990 ***- Articole, studii si interviuri pe teme economice din reviste de specialitate si cotidiene (1990-1992) ***- "Breviarul statistic al Romaniei 1991", C N S 419 ***- Buletinele statistice de informare publica nr 11 si 12 din 1991, C N S ***- informatii statistice operative, nr 11 1991 ***- Hotararea Guvernului nr 464 5 07 1991 ***- Hotararea Guvernului nr 776 13 11 1991 ***- Legea nr 10 privind finantele publice ***- Legea nr 15 1990 privind organizarea unitatilor economice de stat in regii autonome si societati comerciale ***- Legea nr 31 1990 privind societatile comerciale ***- Legea nr 12 1991 privind impozitele pe profit ***- Legea nr 33 1991 privind activitatile bancare ***- Raport cu privire la reforma preturilor cu ridicata si infaptuirea liberalizarii preturilor - M F , august 1990 ***- Tezele i N C E privind Strategia dezvoltarii economiei nationale a Romaniei, Buletinul nr 1 si 2, C i D E , Bucuresti, 1991 iNDEX DE AUTORi BaLaNESCU, Rodica, 3 (XXV) BARBU, Gheorghe, 255 (XXV) CALMUSCHi, Vladimir, 340 (XXV) CiUMARA, Ana Maria, 340 (XXV) FiSTUNG, Daniel, 79 (XXV) GHiCA, Daniela, 340 (XXV) iONESCU, Mihaela, 340 (XXV) iORDAN, Marioara, 340 (XXV) MiHaESCU, Constanta, 80 (XXV) PAVELESCU, Florin, 80 (XXV) PERt Steliana, 80 (XXV) POSTEA, Anca, 255 (XXV) ROsU, Diana, 80 (XXV) SCARLAT, Maria, 340 (XXV) STOiCA, Victor, 340 (XXV) TEODORESCU, Mihaela, 255 (XXV) VASiLE, Valentina, 80 (XXV)